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Standardul de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile implementeaza politicile pentru asigurarea calitatii serviciilor educationale aprobate de autoritatile
competente, precum si elaboreaza propriile strategii si masuri de asigurare a calitatii care sunt publice si sunt parte
a managementului lor strategic. Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri
si procese adecvate, implicand in acelasi timp si actori externi.

Criteriul 1.1. Cadrul normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs realizarea programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi prezentate
de institutia de
formare continua

e Statutul Institutiei Publice Scoala Profesionald din or. Hincesti, aprobat de Consiliul
Profesoral prin proces-verbal nr. 5, din 22.02.2016, avizat de Ministerul Educatiei si
inregistrat la Ministerul Justitiei cu nr. 7553, din 28.03.2016;

e Certificat de Tinregistrare al organizatiei necomerciale Institutia Publicd S$coala
Profesionala din or. Hincesti nr. 1009605002177, din 29.03.2016;

e Plan de Dezvoltare Strategica a Institutiei Publice Scoala Profesionala din or. Hincesti
pentru perioada 2026-2030, aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr.
3,din 01.12.2025;

e Certificat de Autorizare sanitara de functionare nr. 016191/2022, din 05.10.2022 (valabil
pana la 31.08.2027);

e Act de inspectare nr. 1376/25, din 14.03.2025, cu privire la evaluarea riscului de
incendiu (Inspectoratul National pentru supraveghere Tehnica);

e Regulamentul intern de organizare si functionare al Institutiei Publice Scoala
Profesionala din or. Hincesti aprobat de director;

e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor”, nivel
CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari facute in
timpul vizitei de
evaluare externa

Institutia Publicd Scoala Profesionala din or. Hincesti functioneaza ca institutie publica, cu
personalitate juridica, subordonata Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.
Institutia functioneaza in conformitate cu Codul Educatiei nr. 152/2014, reglementarile MEC
si alte acte normative in vigoare. Legalitatea si transparenta activitatii desfasurate este
confirmata de Statutul institutiei, inregistrat la Ministerul Justitiei si regulamentele interne.
Institutia detine acte permisive valabile pentru desfasurarea procesului educational, inclusiv
autorizatiile necesare din punct de vedere sanitar si al securitatii antiincendiare.
Programul de microcalificare ,Regenerarea naturald a p&ddurilor’ este elaborat si proiectat de
Institutia Publica Scoala Profesionala din or. Hincesti pentru formarea profesionala a adultilor
si are drept scop formarea competentelor profesionale necesare desfasurarii activitatilor
specifice domeniului silvic, raspunzand cerintelor pietei muncii si necesitatilor beneficiarilor
de formare. Grupul tintd al programului supus evaluarii sunt: lucratori din sectorul silvic;
posesori de terenuri forestiere; persoane care doresc sa obtind o certificare rapida in
domeniu.
Program de microcalificare ,Regenerarea naturald a padurilor” este compus din 4 module
flexibile, care pot fi parcurse integral sau separat:

1. Bazele silviculturii cu 90 de ore/ 3 credite;

2. Regenerarea si cultura arboretilor cu 210 de ore/ 7 credite;

3. Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii cu 300 de ore/ 10 credite;

4. Taierea si sectionarea arborilor cu motoferastraul cu 300 de ore/ 10 credite.
Programul insumeaza 900 de ore, dintre care 300 de contact direct si 600 de ore de studiu
individual, echivalentul a 30 de credite ECTS. Pretul integral/modular al programului a fost
concretizat in timpul interviului cu echipa managerialda si contabilitate. Pretul integral
constituie 8000 lei, iar fiecare modul in parte este estimat la 2000 lei fiecare.
inscrierea la programul de formare profesionald a adultilor la calificarea partiald
"Regenerarea naturald a pdaduri” va fi realizata in baza certificatului de studii
gimnaziale/certificatului de studii liceale/certificatului de calificare/actului de studii echivalent.
Acces la acest program au si persoanele care nu au absolvit invatamantul gimnazial (9 clase),
dar au atins varsta de 16 ani.
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Gradul de realizare
a standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — cadrul de functionare al programului de FPA este conform | Ponderea | Punctajul

cerintelor legale. (puncte) acordat
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Cadrul de functionare a programului de FPA este conform 3,0 3,0

cerintelor legale.

Prestatorul de educatie a adultilor detine autorizatie sanitara de
functionare si actul juridic care confirma respectarea normelor de
securitate antiincendiara, eliberat de organele competente.

Puncte tari v Programul ,Regenerarea naturald a pédurilor’ este actual si necesar in contextul
Programul national de extindere si reabilitare a padurilor pentru perioada 2023-2032
(HG nr. 55, din 17-02-2023).

Recomandari

Arii de imbunatatire | v Revizuirea denumirii programului calificare partiald (microcalificare) ,Regenerarea

obligatorii

naturald a padurilor’. Titulatura actuald nu include regenerarea artificiald a padurilor si
ajutorarea regenerdrii naturale, care sunt pe larg utilizate in administrarea si
gospodarirea fondului forestier din Republica Moldova.

.1.2. Strategiile/politicile/masurile de asigurare a calitatii programului de formare profesionala a adultilor
Dovezi e Statutul Institutiei Publice Scoala Profesionald din or. Hincesti, aprobat de Consiliul
prezentate de Profesoral prin proces-verbal nr. 5, din 22.02.2016, avizat de Ministerul Educatiei si
institutia de inregistrat la Ministerul Justitiei cu nr. 7553, din 28.03.2016;
formare e Plan de Dezvoltare Strategica a Institutiei Publice Scoala Profesionala din or. Hincesti
continua pentru perioada 2026-2030, aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 3,

din 01.12.2025;

e Regulamentul intern de organizare si functionare al Institutiei Publice Scoala Profesionala
din or. Hincesti aprobat de director;

e Regulamentul intern de activitate al comisiei de evaluare interna si asigurare a calitatii,
aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 1, din 06.09.2024 si aprobat de
director;

e Ordinul directorului Institutiei Publice Scoala Profesionald din or. Hincesti nr. 209, din
17.10.2024, cu privire la aprobarea componentei nominale a Comisiei de Evaluare Interna
si Asigurare a Calitatii pentru anul de studii 2024-2025;

e Plan de activitate al Comisiei de Evaluare Interna si Asigurare a Calitatii pentru anul de
studii 2024-2025 aprobat de director;

e Model chestionar de satisfactie pentru someri privind calitatea studiilor teoretice efectuate
in cadrul Programului de formare profesionala a adultilor desfasurate in Institutiei Publice
Scoala Profesionala din or. Hincesti;

e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’, nivel
CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari Directiile strategice de asigurare a calitatii sunt stipulate in Planul de Dezvoltare Strategica al IP
facute in timpul Scolii Profesionale din or. Hincesti pentru perioada 2025-2030. Acesta, a fost elaborat si aprobat
vizitei de in anul 2025 pentru un termen de 5 ani si este bazat pe prevederile politicilor educationale la
evaluare externa | nivel national.
Organizarea si functionarea institutiei este in congruenta cu reglementarile nationale, pe cand
detalierea modului de organizare si functionare, proiectare si evaluare a proceselor si activitatilor
se fac prin ansamblul reglementarilor interne.
Institutia Publica Scoala Profesionald din or. Hincesti, dispune de strategii si politici pentru
asigurarea calitatii care sunt publice si sunt parte componentd a managementului institutional.
Pentru imbunatatirea calitatii procesului educational, la nivel de institutie, prin ordinul directorului
este creatd Comisia de Evaluare Interna si Asigurarea Calitatii (CEIAC). Aceasta, fixeaza
reperele generale ale actiunilor de implementare, la nivelul institutiei de invatamant, a functiilor
definite in Regulamentul de activitate al scolii. Totodata, stabileste obiectivele si sarcinile pe
termen mediu Tn vederea asigurarii si imbunatatirii calitatii procesului educational.
Obiectivele CEIAC sunt bazate pe politici, structuri organizatorice si pe proceduri orientate spre
gestionarea, evaluarea si imbunatatirea continua a calitatii procesului de studii.
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Structurile implicate Tn asigurarea calitatii, coreleaza activitatea cu prevederile standardelor
internationale si sunt definite in Planul de activitate al CEIAC.
Gradul de 1,0 — strategia si/sau politicile institutionale de asigurare si | Ponderea | Punctajul
realizare a fmbunatatire continua a calitatii, sunt elaborate, asumate si (puncte) acordat
standardului de comunicate pariilor interesate.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor de formare profesionala a adultilor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor de formare profesionala a adultilor. Programele
de formare profesionala a adultilor sunt proiectate cu scopul formarii competentelor profesionale.

Criteriul 2.1. Realizarea programului de formare profesionala a adultilor

2.1.1. Cadrul general de proiectare si aprobare a programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi e Regulamentul intern de organizare si functionare al Institutiei Publice Scoala Profesionala
prezentate de din or. Hincesti aprobat de director;

institutia de e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor”, nivel
formare CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
continua directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;

e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
Profesionalé din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program
de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor”;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari Programului de formare profesionala a adulilor ,Regenerarea naturala a padurilor’ se
facute in timpul incadreaza in Domeniul de formare profesionala 0821 Silvicultura, calificarea 08211.1
vizitei de Silvicultor/Silvicultoare si este proiectat pentru nivelul CNC 3 ISCED (900 de ore/30 de credite).

evaluare externa | Programul este proiectat in conformitate cu cerintele cadrului normativ national si institutional.
Structura acestuia respecta prevederile ,Metodologiei de elaborare a programelor de formare
profesionala a aduliilor” si ale Ordinului MEC nr. 785/2024.

Programul de formare profesionald contine toate elementele proiective si structurale (parte
descriptiva, finalitati de studii, relevanta programului pentru piata fortei de munca, oportunitati
de angajare, conditii de realizare, plan de invatamant, surse bibliografice etc.).

Procesul de aprobare este transparent si documentat, fiind prezentate extrase din procese-
verbale ale structurilor responsabile de elaborarea si aprobarea programului.

Gradul de 1,0 — programul de FPA este proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea | Punctajul
realizare a cerintele cadrului normativ. (puncte) acordat
standardului de
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de v' Ajustarea structurii programului conform Metodologiei de elaborare a programelor de
imbunatatire educatie generala si formare profesionald a adultilor in cadrul invatarii pe tot parcursul
obligatorii vietii, aprobata prin OMEC nr. 1834 din 27.10.2025

2.1.2. Corespunderea programului de formare profesionala a adultilor cu prevederile CNC
Dovezi e Regulamentul intern de organizare si functionare al Institutiei Publice Scoala Profesionala
prezentate de din or. Hincesti aprobat de director;
institutia de e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’, nivel
formare CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
continua directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;
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e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
Profesionaléa din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program
de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’;

e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
Profesionala din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea
Curriculumului  modular pentru programul de calificare partialda (microcalificare)
.|Regenerarea naturala a padurilor’;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programul de formare profesionala ,Regenerarea naturald a pdadurilor’ este corelat cu
Nomenclatorul domeniilor de formare profesionalda si al meseriilor/profesiilor, aprobat prin
Ordinul MEC nr. 769 din 30.05.2024, precum si cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica
Moldova.
Unele continuturi modulare si finalitatile de studiu sunt prea complexe pentru nivelul 3 ISCED al
Cadrului National al Calificarilor (CNC), printre care pot fi mentionate:

e Cunostinte: Gestionarea durabila a fondului forestier; Tehnologia lucrarilor de exploatare

a masei lemnoase; Regenerarea padurii si reconstructia arboretelor degradate.
e Aptitudini: Efectuarea masuratorilor dendrometrice pentru cubarea arborilor.

Gradul de 1,0 — competentele scontate conform programului corespund | Ponderea | Punctajul
realizare a nivelului CNC indicat. (puncte) acordat
standardului de

evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de v Revizuirea si reformularea continuturilor modularea si ale finalitatilor de studiu Tn vederea
imbunatatire alinierii acestora la nivelul 3 ISCED al Cadrului National al Calificarilor (CNC), prin
obligatorii simplificarea competentelor prea complexe.

Criteriul 2.2. Continutul programului de formare profesionala a adultilor

2.2.1. Descrierea programului gi planului de invatamant la programul de formare profesionala a adultilor

Dovezi e Program de calificare partiald (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’, nivel
prezentate de CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
institutia de directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;
formare e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
continua Profesionala din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program
de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a p&durilor’;
e Proces-verbal nr 2 al sedintei grupului de lucru (IP Scolii Profesionale din or. Hincesti,
Inspectia ecologica teritoriala Hincesti si Administratia 1S ”Hincesti-Silva”), din 10.06.2025,
cu privire la analiza Programul de calificare partialda "Regenerarea naturald a padurii”;
e Acord de cooperare pentru utilizarea fondului forestier in scopul instruirii practice a adultilor
in cadrul cursurilor de formare profesionala a programului de calificare partiala
(microcalificare);
e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);
e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);
e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);
e Vizitarea spatiilor educationale (03.02.2026);
e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).
Constatari Programul de calificare partiala "Regenerarea naturald a padurii” are o durata totala de 900 ore,
facute in timpul | echivalent a 30 de credite de studii, care se va desfasura in decurs de 4 luni.
vizitei de Programul este elaborat in conformitate cu Regulamentul privind educatia adultilor (HG RM nr.

evaluare externa

222 din 09.05.2024) si cu Metodologia de elaborare a programelor de educatie a adulfilor in
cadrul invéatérii pe tot parcursul vietii, aprobata prin Ordinul MEC nr. 785 din 30.05.2024.
Programul include elemente obligatorii prevazute de metodologia in vigoare, precum:
Denumirea programului si calificarea partiala; Domeniul de formare profesionala si nivelul CNC;
Scopul si obiectivele programului; Finalitatile de studii formulate in termeni de competente;
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Competente profesionale generale, specifice si transversale; Planul de invatdmant structurat pe
unitati de curs; Repartizarea volumului de ore pe instruire teoretica, practica si studiu individual;
Formele si instrumentele de evaluare a competentelor; Conditile de realizare a programului
(resurse umane, materiale si spatii educationale).
Planul de invatamant al programului de formare profesionala a adultilor este structurat pe unitai
de curs incluse in planul de invatamant, precum:
e Bazele silviculturii — 90 de ore (30 — contact direct; 60 — studiu individual);
e Regenerarea si cultura arboretelor — 210 de ore (70 — contact direct; 140 — studiu
individual);
e Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii -300 de ore (100 — contact
direct; 200 — studiu individual);
e Taierea si sectionarea arborilor cu motoferastraul - 300 de ore (100 — contact direct; 200
— studiu individual).
Nu existé corelare intre denumirea programului si unitatile de curs. ,Regenerarea naturald a
padurilor’, ca si compartiment al Silviculturii, nu include activitati specifice exploatarii masei
lemnoase (modulul 3 din planul de invatamant — 300 de ore din totalul de 900) sau operatiuni
tehnologice de doborare si sectionare ale arborilor (modulul 4 din planul de invataméant — 300
de ore din totalul de 900). Domeniul sdu de competenta vizeaza exclusiv procesele biologice si
masurile silvotehnice de instalare, mentinere si conducere a regenerarii naturale a arboretelor,
precum si lucrdrile de ajutorare a regenerarii naturale. ,Exploatarea lemnului si a produselor
accesorii ale padurii’ — modulul 3 reprezintd domeniu distinct al tehnologiei exploatarilor
forestiere, iar ,Tdierea si sectionarea arborilor cu motoferastrdul” — modulul 4, reprezinta
competenta operationala specifica lucrarilor de exploatare, nu al regenerarii padurii.
Includerea acestor continuturi in programul de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea
naturald a padurilor’ axat pe regenerare naturald genereaza necorelare tematica intre
silvicultura (regenerare, ingrijire, conducere) si exploatari forestiere (doboréare, colectare,
prelucrare primara).
Orele practice vor fi realizate in Fondul Forestier cu o suprafatd de 33444,8 ha si 2 pepiniere
silvice cu o suprafata de 61,8 ha gospodarit de intreprinderea Silvica ”Hincesti-Silva’. Activitatile
sunt discutate la sedinta comuna ale IP Scolii Profesionale din or. Hincesti si Administratia 1S
"Hincesti-Silva’, precum si consolidate printr-un Acord de cooperare. In prezentul acord, in
capitolul | ,Obiectul acordului” este inclus si convenit de catre partile semnatare punctul 1.3,
care stipuleaza ca: Agentul economic/Autoritatea publica va incheia un contract cu fiecare elev,
in temeiul caruia ucenicului ii va fi achitat salariul de ucenicie, conform regulamentului intern al
intreprinderii. In cadrul interviului cu potentialii angajatori, directorul IS "Hincesti-Silva” a declarat
ca va aplica aceasta prevedere exclusiv angajatilor proprii care vor urma studii in cadrul
programului evaluat, fapt ce poate genera conditii inegale de acces pentru formabilii din alte
intreprinderi silvice sau din afara sectorului forestier.

Gradul de 1,0 — continutul programului este armonizat cu prevederile actelor | Ponderea | Punctajul

realizare a normative pe domeniu. (puncte) acordat

standardului de

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari v Asigurarea conditiilor egale pentru toti potentialii formabili programului de microcalificare,
indiferent de apartenenta institutionala.

Arii de v Revizuirea structurii planului de finvatamant al programului de calificare partiala

imbunatatire (microcalificare) ,Regenerarea naturald a pd&durilor’, prin eliminarea continuturilor si

obligatorii competentelor specifice exploatarilor forestiere (modulul 3 - ,Exploatarea lemnului si a

produselor accesorii ale péddurii’ si modulul 4 - ,Tdierea si sectionarea arborilor cu
motoferastraul’), care nu se Incadreaza in aria tematica a regenerarii naturale a padurilor.
In cazul mentinerii acestora, se impune redenumirea programului de formare profesionala
astfel incét titulatura sa reflecte structura curriculara a programului.

.2.2. Curricula pe unitati de curs

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’, nivel
CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;

e Curriculum la modulul I: Bazele silviculturii, Programul ,Regenerarea naturala a padurilor”,
aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 11, din 30.06.2025;
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e Curriculum la modulul Il: Regenerarea si cultura arboretelor, Programul ,Regenerarea
naturald a padurilor’, aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 11, din
30.06.2025;

e Curriculum la modulul 1ll: Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii,
Programul ,Regenerarea naturald a padurilor’, aprobat in cadrul Consiliului profesoral,
proces-verbal nr. 11, din 30.06.2025;

e Curriculum la modulul 1V: Taierea si sectionarea arborilor cu motoferastraul, Programul
~Regenerarea naturala a padurilor’, aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal
nr. 11, din 30.06.2025;

e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
Profesionaléa din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program
de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a p&durilor’;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e \Vizitarea spatiilor educationale (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Curricula pe unitati de curs (module) al programului de formare profesionala a adultilor
(microcalificare) ,Regenerarea naturala a padurii” este elaborat in conformitate cu Metodologia
de elaborare a programelor de educatie a adultilor, aprobata prin Ordinul OMEC nr. 785 din
30.05.2024, si este structurat in baza formarii competentelor profesionale generale si specifice
prevazute in program. in fiecare curriculum sunt definite urmatoarele elemente structurale:
Competentele profesionale specifice; Administrarea modulului; Unitatile de continut;
Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invatare; Sugestii de predare-invatare; Sugestii
de evaluare; Sugestii pentru studiul individual; Sugestii pentru activitati practice (seminare);
Resurse didactice recomandate formabililor. Scopul general al tuturor modulelor este formarea
si consolidarea competentelor in domeniul Silviculturii. Unitatile de continut sunt clar formulate
si repartizate pe ore.

In ceea ce priveste suportul bibliografic, literatura indicata include preponderent norme tehnice
si acte legislative din Romania, fara a valorifica Tn mod adecvat cadrul normativ national si lucrari
stiintifice elaborate in Republica Moldova.

Gradul de 1,0 — curricula pe unitati de curs contribuie la formarea | Ponderea | Punctajul

realizare a competentelor proiectate. (puncte) acordat

standardului de

evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari v Pondere semnificativa a componentelor practice in cadrul unitatilor aplicative, care se
planifica a fi desfasurate in mediu real (padure si pepiniere silvice).

Recomandari

Arii de v Revizuirea bibliografiei programului prin includerea prioritara a cadrului normativ national,

imbunatatire ale Normelor tehnice elaborate de Institutul de Cercetdri si Amenajari Silvice (ICAS)

obligatorii aplicate in gestionarea fondului forestier national, precum si a lucrarilor stiintifice locale

relevante pentru domeniul silviculturii din Republica Moldova.

.2.3. Relevanta programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Program de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor”, nivel
CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;

e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
Profesionala din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program
de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor”;

e Proces-verbal nr 2 al sedintei grupului de lucru (IP Scolii Profesionale din or. Hincesti,
Inspectia ecologica teritorials Hincesti si Administratia Is’ "Hincesti-Silva”), din 10.06. 2025
cu privire la analiza Programul de calificare partiala ”Regenerarea naturala a padurii’;

e Acord de cooperare nr. 5, din 29.07.2025, privind utilizarea fondului forestier in scopul

instruirii practice a adult,ilor in cadrul cursurilor de formare profesionala a programului de

calificare partiald (microcalificare), intre IP Scoala Profesionald din or. Hincesti si 1S

"Hincesti-Silva”;

Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

-8-




A

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA

Codul dosarului FPC.AFP.PFPC-306

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programul de formare profesionala a adultilor (microcalificare) ,Regenerarea naturalé a padurir”,
domeniul 08211 Silvicultura si activitati silvice, este fundamentat pe necesitatile pietei muncii din
sectorul silvic in personal calificat, fiind sustinut prin consultarea reprezentantilor din sectorul
forestier, in special ai IS ,Hincesti-Silva”.

Existenta acordului de cooperare dintre IP Scoala Profesionala din Hincesti si IS Hincesti-Silva
demonstreaza implicarea Sectorului Silvic in procesul de formare, in organizarea activitatilor
practice si, inclusiv, Tn validarea competentelor dobandite. Totodatd, in cadrul interviului cu
potentialii angajatori s-a constatat ca interesul prioritar al directorului IS ,Hincesti-Silva” vizeaza
formarea primordiala a competentelor de doborére si sectionare ale arborilor, ceea ce indica o
orientare predominantd spre activitati specifice exploatarilor forestiere. Aceasta constatare
releva o posibila necorelare intre titulatura programului ,Regenerarea naturald a padurii’ (nu al
continutului modular) si asteptarile reale ale angajatorului.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

1,0 — programul de FPA reflectd necesitatile pietei muncii si
tendintele din domeniu.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

v Diversificarea consultarii partilor interesate prin implicarea mai multor Intreprinderi Silvice,
pentru a asigura o fundamentare mai larga a relevantei programului.

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 4. inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor profesionale ale

cursantilor

Institutiile aplica in mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele procesului

de formare profesionala a adulfilor, cum ar fi:

inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor

profesionale obtinute de catre cursanti in procesul de studii.

Criteriul 4.1. Inscrierea la programul de formare profesionala a adultilor

4.1.1. Existenta si aplicarea procedurilor de atragere si inscriere la programul de formare profesionala a

adultilor
Dovezi e Program de calificare partiald (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’, nivel
prezentate de CNC 3 ISCED, 30 de credite, aprobat de director la data de 30.06.2025, coordonat cu
institutia de directorul Hincesti Silva si director Agentia ,Moldsilva”;
formare e Extras din proces-verbal nr. 11 al sedintei Consiliului profesoral al Institutiei Publice Scoala
continua Profesionala din or. Hincesti, din 30.06.2025, cu privire la discutarea si aprobarea Program

de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor’;

e Proces-verbal nr 2 al sedintei grupului de lucru (IP Scolii Profesionale din or. Hincesti,
Inspectia ecologica teritorials Hincesti si Administratia is’ "Hincesti-Silva”), din 10.06. 2025
cu privire la analiza Programul de calificare partiala ”Regenerarea naturala a padurir’;

e Regulamentul intern de organizare si functionare al Institutiei Publice Scoala Profesionala
din or. Hincesti aprobat de director;

e Plan de Dezvoltare Strategica a Institutiei Publice Scoala Profesionala din or. Hincesti
pentru perioada 2026-2030, aprobat in cadrul Consiliului profesoral, proces-verbal nr. 3,
din 01.12.2025;

e Regulament privind organizarea si desfasurarea procesului educational al adultilor la
programele de microcalificare in cadrul nstitutiei Publice Scoala Profesionala din or.
Hincesti aprobat de director;

e Acord de cooperare nr. 5, din 29.07.2025, privind utilizarea fondului forestier in scopul
instruirii practice a adultilor Tn cadrul cursurilor de formare profesionala a programului de
calificare partiald (microcalificare), intre IP Scoala Profesionala din or. Hincesti si 1S
"Hincesti-Silva’”;

e Pliant cu informatii promotionale despre Programul de calificare partiala "Regenerarea
naturala a padurir’;
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e Model cerere de inscriere la program de microcalificare;

e Model contract intre prestatorul de educatie a adultilor si beneficiarii serviciilor de formare
profesionala;

e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);

e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);

e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);

e Vizitarea spatiilor educationale (03.02.2026);

e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Institutia dispune de proceduri de atragere si inscriere la programul de calificare partiala
(microcalificare) Tn conformitate cu actele normativ-reglatorii in vigoare.

Procedura este descrisé in documentele de referinta ale institutiei si se realizeaza in baza
urmatoarelor acte: cererea personalé a formabilului, buletinul de identitate si Contractul de
acordare a serviciilor de formare continua.

Institutia desfasoara actiuni variate si transparente pentru promovarea programului, realizate pe
mai multe dimensiuni, precum: diseminarea informatiilor despre program prin materiale
promotionale; publicarea informatiilor relevante pe canalele institutionale de comunicare;
informarea directa a agentilor economici din domeniul silvic, inclusiv IS ,Hincesti-Silva”, in baza
relatiilor de cooperare existente; organizarea si participarea la evenimente de informare,
prezentare si orientare profesionald, conform calendarului anual al activitatilor institutiei.
Informatiile despre program, procedurile si criteriile de inscriere sunt, de asemenea, publicate
pe pagina de Facebook a institutiei.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — prestatorul de educatie a adultilor dispune de proceduri de | Ponderea | Punctajul
atragere si inscriere la programul de FPA in conformitate cu actele (puncte) acordat
normativ-reglatorii Tn vigoare.

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 5. Personalul didactic

Institutiile se asigura de competenta si de calificarea adecvatad a cadrelor didactice, aplicd procese corecte si

transparente de recrutare si de dezvoltare a personalului didactic.
Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului didactic

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului didactic la programul/programele evaluate

Dovezi e Ordin de angajare d-lui Nichitin Vasile nr.1-c din 01.02.2026;
prezentate de e Contract de munca cu norma de baza, aprobat in data de 01.02.2026;
institutia de e Confirmare de inscriere la Modulul Psihopedagogic si tehnologii digitale, nr. 01/307 din
formare 13.02.2026;
continua e Acord preventiv de angajare a formatorului, inregistrat in data de 01.02.2026;
e Fise post;
e Deviz de cheltuieli, aprobat prin proces verbal nr.8 din 05.01.2026 al Consiliului de
Administratie;
e Diploma de studii superioare;
e Interviu cu echipa manageriala (03.02.2026);
e Interviu cu personalul auxiliar (Contabilitate, Biblioteca, Secretariatul, Serviciul resurse
umane etc) (03.02.2026);
e Interviu cu potentialii angajatori (03.02.2026);
e Vizitarea spatiilor educationale (03.02.2026);
e Analiza documentelor prezentate de institutie (03.02.2026).
Constatari Institutia a prezentat acte de angajare si contract de munca cu norma de baza pentru potentialul
facute in timpul cadru didactic (Ordin nr. 1-c din 01.02.2026; Contract aprobat la 01.02.2026).
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vizitei de
evaluare externa

Au fost prezentate acte de calificare: diplome de studii superioare pentru potentialele cadre
didactice.

Participarea/incadrarea in activitati de formare este sustinuta si prin Confirmarea de inscriere la
Modulul Psihopedagogic si tehnologii digitale (nr. 01/307 din 13.02.2026).

in cadrul vizitei, comisia a realizat interviuri cu echipa manageriald, personalul auxiliar Si
potentiali angajati, precum si analiza documentelor prezentate (03.02.2026), confirmand
coerenta dovezilor privind calificarea personalului implicat. Institutia a demonstrat existenta
personalului cu norma de baza implicat in program, indeplinind cerinta indicatorului. Unul din cei
trei formatori propusi pentru instruirea formabililor la programul de microcalcificare ,Regenerarea
naturald a padurii” detin calificarea profesionala conform profilului programului de studii.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice/ (potentialelor cadre | Ponderea | Punctajul
didactice in cazul autorizarii) detin calificare profesionald conform (puncte) acordat
profilului programului de studii.

3,0 3,0
1,0 — cel putin 20% din numarul cadrelor didactice/ (potentialului | Ponderea | Punctajul
personal didactic in cazul autorizarii) la programul de FPA sunt (puncte) acordat
angajate cu norma de baza si prin cumul intern, Tn conformitate cu
cu cadrul normativ in vigoare. 2,0 2,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de v Asigurarea la momentul implementarii programului a incadrarii complete a echipei didactice
imbunatatire prin acte ferme (contract/ordin);

obligatorii v Dovada calificarii pentru fiecare cadru didactic trebuie anexata la dosar si verificata conform

profilului programului, pentru a evita neconformitati la monitorizare/re-evaluare.

Standardul de acreditare 6. Resursele de invatare si sprijin pentru formabili

Institutiile creeaza conditii adecvate pentru realizarea activitatilor de invatare si de predare, precum si asigura
cursantii cu resurse de invatare si cu servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.2. Resurse materiale

6.2.1. Existenta, dotarea si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi e Acord de cooperare nr. 5, din 29.07.2025, privind utilizarea fondului forestier in scopul
prezentate de instruirii practice a adultilor in cadrul cursurilor de formare profesionala a programului de
institutia de calificare partiald (microcalificare), intre IP Scoala Profesionala din or. Hincesti si 1S
formare "Hincesti-Silva,;
continua e 1 sald pentru 15 formabili cu suprafata de 56 m.p
e Certificatul de calificare profesionala SSM |- 012724 si SSM 11-0142228;
e Certificatul de calificare profesionala SSM I- 0551100;
e Certificatul de calificare profesionala SSM |- 0551101;
e Certificatul de calificare profesionala SSM |- 0433012;
e Regulamentul cu privire la stabilirea atributiilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca
a conducatorilor, aprobat prin ordinul nr. 13a din 10.02.2026.
Constatari Institutia a prezentat acord de parteneriat pentru utilizarea fondului forestier in scopul instruirii
facute in timpul practice, precum si documente privind SSM (certificate SSM pentru personal) si regulamentul
vizitei de intern SSM aprobat prin ordin (13a/10.02.2026). Acestea demonstreaza asigurarea cadrului de
evaluare externa | securitate si sanatate in munca si a conditiilor de desfasurare a instruirilor.
Gradul de 1,0 — spatiile destinate realizarii programului de FPA sunt adecvate | Ponderea | Punctajul
realizare a si corespund cu cerintele de securitate, sanatate si de aparare | (puncte) acordat
standardului de | impotriva incendiilor.
evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0
punctajul oferit Spatiile destinate realizarii programului de FPA corespund cu
cerintele de securitate, sanatate si de aparare impotriva incendiilor.
1,0 — prestatorul de educatie a adultilor asigura suprafete ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza: 2,0 2,0
e sdli de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
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e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Prestatorul de educatie a adultilor asigura suprafete minime ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza:

e sdlidecurs—1,0m?

e sali de seminar— 1,4 m?;

e laboratoare — 2,0 m2.

Puncte tari v Asigurarea posibilitatii de instruire practica prin parteneriat (acord de utilizare a fondului
forestier).

Recomandari

Arii de v Asigurarea si anexarea la dosar a dovezilor aplicabile spatiului utilizat conform acordului

imbunétatire de parteneriat (ex.: mijloace minime de interventie, dupa caz), astfel incat conformarea

obligatorii ,securitatea si sanatatea formabililor la instruirea practica” sa fie demonstrata explicit prin

registrul de consemnare a instructiunii.

Concluzii generale

1.

4,

Cadrul de functionare al programului de calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturala a padurilor’
este conform cerintelor legale. Obiectivele programului evaluat sunt corelate cu strategia si politicile
institutionale de asigurare si imbunatatire continua a calitatii, care sunt elaborate, asumate si comunicate
partilor interesate.

Programul de calificare partiala este proiectat si aprobat in conformitate cu cadrul normativ national si
institutional. Continutul curricular asigurd formarea competentelor profesionale proiectate si reflecta
necesitatile pietei muncii din sectorul silvic. Se impune ajustarea planului de invatdmant si a continuturilor
modulare in raport cu denumirea programului, precum si actualizarea bibliografiei prin raportare prioritara la
cadrul normativ national.

Inscrierea formabililor la programul de callificare partiald (microcalificare) ,Regenerarea naturala a padurilor’
este o procedura transparenta, descrisa in documentele institutionale de referinta. Aceasta se efectueaza in
baza cererii personale, a buletinului de identitate, a actului de studii si a Contractului privind acordarea
serviciilor de formare continua.

in baza documentelor prezentate (ordine/contracte, diplome, fise de post, confirmari si interviuri), standardul
privind recrutarea si administrarea personalului didactic este realizat cu 80%, fiind asigurat cel putin un cadru
didactic cu norma de baza (1 din 3 — 33,33% 2= 20%) si calificare relevanta profilului programului. Pentru
conformitate deplina, se impune finalizarea incadrarii celorlalte doua cadre didactice prin acte ferme
(contract/ordin) inainte de implementarea integrala a programului. .

Standardul este indeplinit, deoarece sunt demonstrate conditii corespunzatoare pentru desfasurarea formarii
(spatiu suficient raportat la numarul de formabili) si existenta cadrului de securitate si sanatate in munca,
inclusiv posibilitatea instruirii practice prin parteneriat. Totodata, pentru consolidarea conformitatii la evaluari
ulterioare, dosarul urmeaza a fi completat cu dovezi specifice privind aplicarea masurilor de securitate si
sanatate la locul de instruire a formabililor, Tn cadrul spatiilor utilizate si evidentele instruirilor periodice.

Puncte tari:

Programul ,Regenerarea naturald a padurilor” este actual si necesar in contextul Programul national de
extindere si reabilitare a padurilor pentru perioada 2023-2032 (HG nr. 55, din 17-02-2023);

Pondere semnificativd a componentelor practice in cadrul unitatilor aplicative, care se planifica a fi
desfasurate in mediu real (padure si pepiniere silvice);

Asigurarea posibilitatii de instruire practica prin parteneriat (acord de utilizare a fondului forestier).

Recomandari:

Asigurarea conditiilor egale pentru toti potentialii formabili programului de microcalificare, indiferent de
apartenenta institutionala;

Diversificarea consultérii partilor interesate prin implicarea mai multor intreprinderi Silvice, pentru a asigura
o fundamentare mai larga a relevantei programului.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Revizuirea denumirii programului calificare partiala (microcalificare) ,Regenerarea naturald a padurilor.
Titulatura actuald nu include regenerarea artificiald a padurilor si ajutorarea regenerarii naturale, care sunt
pe larg utilizate in administrarea si gospodarirea fondului forestier din Republica Moldova;

Revizuirea si reformularea continuturilor modularea si ale finalitatilor de studiu in vederea alinierii acestora la
nivelul 3 ISCED al Cadrului National al Calificarilor (CNC), prin simplificarea competentelor prea complexe;
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e Revizuirea structurii planului de finvatdaméant al programului de calificare partiala (microcalificare)
~Regenerarea naturald a padurilor’, prin eliminarea continuturilor si competentelor specifice exploatarilor
forestiere (modulul 3 - ,Exploatarea lemnului si a produselor accesorii ale padurii’ si modulul 4 - ,Tédierea si
sectionarea arborilor cu motoferastraul’), care nu se incadreaza in aria tematica a regenerarii naturale a
padurilor. in cazul mentinerii acestora, se impune redenumirea programului de formare profesionala astfel
incat titulatura sa reflecte structura curriculara a programului;

e Revizuirea bibliografiei programului prin includerea prioritara a cadrului normativ nationale, ale Normelor
tehnice elaborate de Institutul de Cercetéri si Amenajari Silvice (ICAS) aplicate in gestionarea fondului
forestier national, precum si a lucrarilor stiintifice locale relevante pentru domeniul silviculturii din Republica
Moldova;

e Asigurarea la momentul implementarii programului a incadrarii complete a echipei didactice prin acte ferme
(contract/ordin);

e Dovada calificarii pentru fiecare cadru didactic trebuie anexatd la dosar si verificatd conform profilului
programului, pentru a evita neconformitati la monitorizare/re-evaluare;

e Asigurarea si anexarea la dosar a dovezilor aplicabile spatiului utilizat conform acordului de parteneriat (ex.:
mijloace minime de interventie, dupa caz), astfel incat conformarea ,securitatea si sanatatea formabililor la
instruirea practica” sa fie demonstrata explicit prin registrul de consemnare a instructiunii.

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

Standard de acreditare 1 2 4 5 6
Punctaj total 6 12 6 5 5
Valoare evaluata 6 12 6 5 5

Nivel de realizare, % 100 100 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1). sunt indeplinite.

in baza pct. 61 al Metodologiei de evaluare externd in invatamantul superior, profesional tehnic si de formare
profesionala a adultilor, se propune autorizarea de functionare provizorie a programului de calificare partiala
(microcalificare) ,,Regenerarea naturala a padurilor’, domeniul de formare profesionald — 0821 Silvicultura,
calificarea — 08211.1 Silvicultor/silvicultoare, nivelul CNC 3, 30 credite de studii, forma de organizare cu frecventa,
limba de instruire — roméana. (Adresa: MD-3401, str. Cisindu nr. 9, mun. Hincesti).

Membrii comisiei de evaluare externa:

Presedinte: Sfecla Irina

Membru: Covali Victoria

Membru: Cociorva Svetlana
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