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Standardul de acre

ditare 1. Politici pentru asigurarea calitatii

Institutiile implementeza politicile pentru asigurarea calitatii serviciilor educationale aprobate de autoritatile
competente, precum si elaboreaza propriile strategii si masuri de asigurare a calitatii care sunt publice si sunt parte
a managementului lor strategic. Actorii interni dezvolta si implementeaza aceste politici prin intermediul unor structuri

si procese adecvate,

Criteriul 1.1. Cadru

implicand in acelasi timp si actori externi.

I normativ, strategii si politici de asigurare a calitatii

1.1.1. Statutul juridic al institutiei vs realizarea programului de formare profesionala a adultilor

de institutia de

Dovezi prezentate .

formare continua .

proces verbal nr 1 din 02 ianuarie 2024;
e Act de Inspectare nr. 10/46/0088 din 22.04.2025;
e Autorizatie Sanitara pentru functionare nr. 019953/2023;

Statutul Societatii cu Raspundere Limitata ,Autocentru Select” din 15.09.2016;
e Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 33422 din 15.09.2016;
Extrasul din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 173931 din 08.04.2025;

o Extras din Registrul operatorilor de transport rutier nr. 000288 din 18.12.2017;
e Regulament Intern de Activitate ,Autocentru Select” aprobat de Consiliul Profesoral

e Program de formare a adultilor, ocupatia Manager in transporturi.

timpul vizitei de
evaluare externa

Constatari facute in

pe intreaga durata a evaluarii.

Institutia functioneaza in conformitate cu prevederile legale. Are statut de persoana juridica,
detine patrimoniu propriu, stampila cu denumirea si sigla sa, si Tsi desfasoara activitatea in
baza legislatiei in vigoare. De asemenea, aceasta este autorizata sanitar pentru functionare
si detine un act de constatare privind respectarea normelor de securitate la incendiu, valabil

evaluare si
punctajul oferit

Gradul de realizare
a standardului de

1,0 — cadrul de functionare al programului de FPA este conform
cerintelor legale.

Standard de evaluare minim obligatoriu:

Cadrul de functionare a programului de FPA este conform
cerintelor legale.

Prestatorul de educatie a adultilor detine autorizatie sanitara de
functionare si actul juridic care confirma respectarea normelor de
securitate antiincendiara, eliberat de organele competente.

Ponderea | Punctajul
(puncte) acordat
3,0 3,0

evaluare externa

Puncte tari
Recomandari
Arii de imbunatatire
obligatorii
1.1.2. Strategiile/politicile/masurile de asigurare a calitatii programului de formare profesionala a adultilor
Dovezi e Statutul Societatii cu Raspundere Limitata ,Autocentru Select” din 15.09.2016;
prezentate de e Extras din Registrul de Stat al persoanelor juridice nr. 33422 din 15.09.2016;
institutia de e Extrasul din Registrul de stat al persoanelor juridice nr. 173931 din 08.04.2025;
form_arev e Extras din Registrul operatorilor de transport rutier nr 000288 din 18.12.2017;
continug e Regulament Intern de Activitate ,Autocentru Select” aprobat de Consiliul Profesoral
proces verbal nr 1 din 02 ianuarie 2024;
o Act de Inspectare nr. 10/46/0088 din 22.04.2025;
o Autorizatie Sanitara pentru functionare nr. 019953/2023;
e Planul Strategic de Dezvoltare 2022-2027, coordonat de director, Aprobat la Consiliul
profesoral proces verbal nr 1 din 3 ianuarie 2022.
Constatari Institutia aplica politici orientate spre asigurarea calitatii in educatie, avand ca obiectiv
facute in timpul dezvoltarea profesionala a fiecarui formabil la cel mai Tnalt potential al sau, astfel incat sa
vizitei de

raspunda cerintelor unei societati aflate intr-o permanenta evolutie. Prin masurile implementate,
institutia garanteaza un proces educational de calitate superioara, capabil sa raspunda atat
provocarilor concurentiale, cat si nevoilor specifice ale cursantilor, proveniti din sectorul
transportului auto — un domeniu caracterizat prin dinamism si adaptabilitate continua.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — strategia si/sau politicile institutionale de asigurare si
imbunatatire continua a calitatii, sunt elaborate, asumate si
comunicate partilor interesate.

Ponderea
(puncte)

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari




RAPORT DE EVALUARE EXTERNA FPC.AFP.PFPC-301,
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Codul dosarului

L\

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 2. Proiectarea si aprobarea programelor de formare profesionala a adultilor

Institutiile dispun de procese de proiectare si aprobare a programelor de formare profesionala a adultilor. Programele
de formare profesionala a adultilor sunt proiectate cu scopul formarii competentelor profesionale.

Criteriul 2.1. Realizarea programului de formare profesionala a adultilor

2.1.1. Cadrul general de proiectare si aprobare a programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier marfuri, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier persoane, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Ordin Ministerului Transportului si al Structurii Drumurilor nr.9 din 10.02.2015, Cu privire la
elaborarea Programelor de formare profesionala continua;

e Ordin Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024, Cu
privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de educatie a adultilor in cadrul
invatarii pe tot parcursul vetii;

e Ordinul Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova nr.152 din
26.08.2025 Cu privire la aprobarea Programelor de formare profesionala a adultilor din
domeniul transporturilor rutiere si activitati conexe;

e Program de formare profesionala ,Manager transport rutier si activitati conexe”, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie din 15.09.2025, proces-verbal nr. 17 si coordonat cu
Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

¢ Interviu cu echipa manageriala ale institutiei.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programele de formare profesionald a managerilor in transporturi care realizeaza servicii de
transport rutier de persoane sau marfuri, in trafic national si/sau international este solicitat pe
piata muncii si se Tncadreaza in CORM cu codul 006-2021-132418, manager in transporturi.
Cadrul general de proiectare si aprobare a programelor de formare profesionala continua este
realizat prin cadrul de referinta al Ordinului nr.9 din 10.02.2015 al Ministerului Transportului si al
Structurii Drumurilor cu privire la elaborarea Programelor de formare profesionala continua, in
calitate de document normativ gi reglatoriu destinat tuturor centrelor de instruire, dar nu tin cont
de prevederile Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din
30.05.2024 pentru CNC nivelul 6.

Programele de formare profesionald sunt racordate la strategiile nationale, realitatile si tendintele
din domeniu si planul de dezvoltare strategica a institutiei. Structura programelor de formare
profesionald include: Descrierea Programului, Finalitdtile de studii, Relevanta Programului
pentru piata fortei de munca, Oportunitéti de angajare in cdmpul muncii, Conditii de realizare a
programului, Planul de invatamant si bibliografie.

Programele sunt coordonate cu Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii
Moldova, dar lipseste data coordonarii.

In urma transmiterii Raportului de Evaluare Externa (REE) catre institutie, aceasta a expediat
demersul nr. 19 din 16.09.2025, inregistrat la ANACEC cu nr. 523 din aceeasi data. Prin demers,
institutia a informat ca, prin Ordinul nr. 152 din 26.08.2025, emis de Ministerul Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale au fost aprobate modificari esentiale privind lista programelor de formare
profesionala a adultilor in domeniul transporturilor rutiere si al activitatilor conexe. Acest fapt a
justificat necesitatea ajustarii programelor depuse anterior de institutie. La data de 17.09.2025,
institutia a transmis catre ANACEC programul de formare profesionala ajustat pentru calificarea
»Manager transport rutier si activitati conexe”, aprobat si coordonat de Ministerul Infrastructurii si
Dezvoltarii Regionale. Ulterior, la data de 18.09.2025, comisia de evaluare externa s-a intrunit
in sedinta si, In unanimitate, a decis acceptarea programului prezentat de institutie.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

1,0 — programul de FPA este proiectat si aprobat in conformitate cu | Ponderea
cerintele cadrului normativ. (puncte)

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari
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Codul dosarului

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.1.2. Corespunderea programului de formare profesionala a adulfilor cu prevederile CNC

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

¢ Ordin Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024 Cu
privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de educatie a adultilor in cadrul
invatarii pe tot parcursul vietii;

e Program de formare profesionalda a managerilor transport rutier marfuri, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier persoane, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Ordinul Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova nr.152 din

26.08.2025 Cu privire la aprobarea Programelor de formare profesionala a adultilor din
domeniul transporturilor rutiere si activitati conexe;

e Program de formare profesionala ,Manager transport rutier si activitati conexe”, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie din 15.09.2025, proces-verbal nr. 17 si coordonat cu
Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

¢ Interviu cu echipa manageriala ale institutiei.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Programele de formare profesionala a managerilor transport rutier marfuri si transport rutier cu
durata 120 ore /4 credite de studii sunt destinate adultilor care deja detin Diploma de studii
superioare de licenta tehnice, economice sau juridice. Programele nu corespund prevederilor
Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024 Cu
privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de educatie a adultilor in cadrul
invatarii pe tot parcursul vietii pentru CNC nivelul 6.

Programul de formare profesionald Manager transport rutier si activitati conexe cu durata de 210
ore/7 credite de studii corespunde Nivelului CNC 6.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — competentele scontate conform programului corespund
nivelului CNC indicat.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Criteriul 2.2. Continutul programului de formare profesionala a adultilor

2.2.1. Descrierea programului si planului de invatamant la programul de formare profesionala a adultilor

facute in timpul

Dovezi e Ordin Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024 Cu
prezentate de privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de educatie a adultilor in cadrul
institutia de fnvatarii pe tot parcursul vietii;
formare e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier marfuri, aprobat la sedinta
continua Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;
e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier persoane, aprobat la sedinta
Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;
e Ordinul Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova nr.152 din
26.08.2025 Cu privire la aprobarea Programelor de formare profesionala a aduliilor din
domeniul transporturilor rutiere si activitati conexe;
e Program de formare profesionala ,Manager transport rutier si activitati conexe”, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie din 15.09.2025, proces-verbal nr. 17 si coordonat cu
Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;
¢ Interviu cu echipa manageriala ale institutiei.
Constatari Programele de formare profesionald continud dupa continut corespund Ordinului nr.9 din

10.02.2015 al Ministerului Transportului si al Structurii Drumurilor cu privire la elaborarea

-5-
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Codul dosarului

vizitei de
evaluare externa

Programelor de formare profesionala continua, in calitate de document normativ si reglatoriu
destinat tuturor centrelor de instruire, dar nu tin cont de prevederile Ordinului Ministerului
Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024 pentru CNC nivelul 6 dupa
numarul de ore si credite.

Programul de formare profesionalda Manager transport rutier si activitati conexe nou prezentat
cuprinde continuturile necesare conform anexei nr.3 din ordinul nr.152 din 26.08.2025 Cu privire
la aprobarea Programelor de formare profesionala a adultilor din domeniul transporturilor rutiere
si activitati conexe.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — continutul programului este armonizat cu prevederile actelor
normative pe domeniu.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

.2.2. Curricula pe unitati de curs

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

e Ordin Ministerului Transportului si al Structurii Drumurilor nr.9 din 10.02.2015, Cu privire la
elaborarea Programelor de formare profesionala continua;

e Ordin Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024, Cu
privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de educatie a adultilor in cadrul
fnvatarii pe tot parcursul vietii;

e Curicula pe unitati de curs la Programul de formare profesionala a managerilor transport rutier
marfuri, aprobat la sedinta Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si
coordonat cu Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Curicula pe unitati de curs la Programul de formare profesionala a managerilor transport rutier
persoane, aprobat la sedinta Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si
coordonat cu Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Ordinul Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova nr.152 din

26.08.2025 Cu privire la aprobarea Programelor de formare profesionald a adultilor din
domeniul transporturilor rutiere si activitati conexe;

e Program de formare profesionala ,Manager transport rutier si activitati conexe”, aprobat la
sedinta Consiliului de administratie din 15.09.2025, proces-verbal nr. 17 si coordonat cu
Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

e Curricula pe unitati de curs la programul de formare profesionala ,Manager transport rutier si
activitati conexe”, aprobat la sedinta Consiliului de administratie din 15.09.2025, proces-verbal
nr. 17 si coordonat cu Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

¢ Interviu cu echipa manageriala ale institutiei.

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Curricula pe unitati de curs este elaborata in conformitate cu prevederile Ordin Ministerului
Transportului si al Structurii Drumurilor nr.9 din 10.02.2015, Cu privire la elaborarea Programelor
de formare profesionala continua si nu corespunde dupa numarul de ore si credite Ordinului
Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din 30.05.2024 pentru CNC
nivelul 6.

Curricula pe unitati de curs este elaborata in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerul
Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova nr.152 din 26.08.2025, Cu privire la
aprobarea Programelor de formare profesionala a adultilor din domeniul transporturilor rutiere si
activitati conexe.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — curricula pe unitati de curs contribuie la formarea competentelor
proiectate.

Punctajul
acordat

3,0 3,0

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii
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Codul dosarului

2.2.3. Relevanta programului de formare profesionala a adultilor

Dovezi e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier marfuri, aprobat la sedinta
prezentate de Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul
institutia de Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;
formare e Program de formare profesionala a managerilor transport rutier persoane, aprobat la sedinta
continua Consiliului profesoral din 19.06.2024, proces-verbal nr. 5 si coordonat cu Ministerul

Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale al Republicii Moldova;

¢ Interviu cu echipa manageriala ale institutiei.

Constatari Relevanta programului de formare profesionala continua este conformata prin interesul crescand
facute in timpul al formabililor si al societatii la general.
vizitei de Piata muncii din Republica Moldova necesita manageri auto cu o pregatire profesionala avansata

evaluare externa

si un nivel de competente profesionale care ar permite sporirea securitatii circulatiei rutiere si

reducerea numarului de accidente rutiere, eficientizarea Tintreprinderilor din domeniul
transporturilor.

Gradul de
realizare a
standardului de
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit

Ponderea
(puncte)

1,0 — programul de FPA reflectd necesitatile pietei muncii si
tendintele din domeniu.

Punctajul
acordat

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 4. inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor profesionale ale
cursantilor

Institutiile aplica Tn mod consecvent reglementarile definite si publicate in prealabil, acoperind toate fazele procesului
de formare profesionald a adultilor, cum ar fi: inscrierea, evolutia, recunoasterea si certificarea competentelor
profesionale obtinute de catre cursanti in procesul de studii.

Criteriul 4.1. Inscrierea la programul de formare profesionala a adultilor

4.1.1. Existenta si aplicarea procedurilor de atragere si inscriere la programul de formare profesionala a
adultilor

Dovezi o Site-ul institutie autocentru.md — functional, datele de contact si email prezentate pe site;
prezentate de e Retele de socializare, https://www.facebook.com, https://www.instagram.com/autocentru/
institutia de https://www.tiktok.com/@autocentru;

form_are e Cereri de inscriere si contracte;

continua e Carti de vizita Centru de instruire;

e Panouri mici publicitare.

Constatari Institutia utilizeaza diverse mijloace eficiente de promovare pentru a atrage noi formabili, precum
facute in timpul panouri informative, adresa de e-mail oficiala (autocentru.select@gmail.com), site-ul web
vizitei de autocentru.md, retelele de socializare, precum si distribuirea de pliante si carti de vizitd. De

evaluare externa | asemenea, un rol important il joacd recomandarile venite din partea fostilor formabili ai altor
programe de formare profesionala, care, in cadrul interviurilor, au exprimat o apreciere pozitiva

fata de activitatea Centrului si au mentionat ca il recomanda cunoscutilor si prietenilor.

Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a adultilor dispune de proceduri de | Ponderea | Punctajul
realizare a atragere si inscriere la programul de FPA in conformitate cu actele (puncte) acordat

standardului de normativ-reglatorii in vigoare.
evaluare si 3,0 3,0

punctajul oferit

Puncte tari

Recomandari

Arii de
imbunatatire
obligatorii



https://www.facebook.com/autocentru.select
https://www.instagram.com/autocentru/
https://www.tiktok.com/@autocentru

&

RAPORT DE EVALUARE EXTERNA FPC.AFP.PFPC-301,

302

Codul dosarului

4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate si al persoanelor cu cerinte educationale speciale la programul de
formare profesionala a adultilor

Dovezi e Site-ul institutie autocentru.md — functional, datele de contact si email prezentate pe site;
prezentate de e Retele de socializare, https://www.facebook.com, https://www.instagram.com/autocentru/
institutia de https://www.tiktok.com/@autocentru;
form_arev e Cereri de inscriere si contracte;
continua e Carti de vizita Centru de instruire;

e Panouri mici publicitare.
Constatari Institutia asigura accesul persoanelor cu dizabilitati in salile de curs, facilitand astfel participarea
facute in timpul | acestora la procesul educational. Totodata, institutia permite inscrierea acestor persoane la
vizitei de cursurile teoretice, cu conditia prezentarii obligatorii a certificatului medical tip 086 si a
evaluare externa | certificatului narcologic.
Gradul de 1,0 — prestatorul de educatie a adulfilor promoveaza accesul | Ponderea | Punctajul
realizare a formabililor din grupurile dezavantajate si al persoanelor cu cerinte (puncte) acordat
standardului de | educationale speciale la programul de FPA si intreprinde masuri de
evaluare si sensibilizare a societatii in conformitate cu prevederile legale. 3,0 3,0
punctajul oferit
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 5. Personalul didactic

Institutiile se asigura de competenta si de calificarea adecvata a cadrelor didactice, aplica procese corecte si
transparente de recrutare si de dezvoltare a personalului didactic.

Criteriul 5.1. Recrutarea si administrarea personalului didactic

5.1.2. Calificarea profesionala a personalului didactic la programul/programele evaluate

Dovezi
prezentate de
institutia de
formare
continua

Organigrama institutiei, aprobata de director pe data 15.03.2018;
Statele de personal pe anul 2025, ordin nr.11 din 02.01.2025, aprobat de director;
Dosare ale personalului didactic angajat, care contin:
osarul profesorului C.V.:
Cerere de angajarea din 18.06.2019;
Fisa personal3;
Contract individual de munca nr.39a din 18.06.2019;
Copia diplomei de studii (licenta, specialitatea: Inginer);
Copia diplomei de Licenta, specialitatea: Merceologie si organizarea comertului cu produse
alimentare;
Copia diplomei de calificare suplimentara la studii superioare, Calificarea: Psihopedagog;
Copia certificatului de formare continua in domeniul Psihopedagogiei;
Certificate privind participarea la diverse seminare metodologice;
Fisa de post din 18.06.2019;
Copia buletinului de identitate;
Copia permisului de conducere;
CV-ul;
Interviu cu cadrele didactice.

[ ]
[ ]
[ ]
D
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Constatari
facute in timpul
vizitei de
evaluare externa

Angajarea personalului didactic in cadrul institutiei se realizeazd in conformitate cu cerintele
necesare desfasurarii programelor de formare profesionala supuse autorizarii de functionare
provizorie, respectand prevederile Codului Muncii al Republicii Moldova, precum si dispozitiile
Legii nr. 131-XVI din 7 iunie 2007 privind siguranta traficului rutier, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Calificarea profesionala a cadrelor didactice care vor fi implicate n procesul instructiv educativ
la programul de formare profesionala a managerilor transport rutier marfuri si programul de
formare profesionala a managerilor transport rutier persoane este in deplina concordanta cu
cerintele specifice domeniului de formare profesionala, asigurand astfel un proces educational
bazat pe competenta si expertiza. Profesorii de specialitate detin studii superioare in domeniul
tehnic, pedagogic sau auto, completate prin cursuri de perfectionare profesionala, stagii de
formare continua si certificari relevante, dupa cum urmeaza:
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Calificarea profesionalad a cadrelor didactice corespunde cerintelor din domeniu:

G. F. — profesor angajat prin cumul intern, studii superioare: UASM, specialitatea Contabilitate;
ATIC Specialitatea: Transport si logistica/ Universitatea Pedagogica de Stat ,,lon Creangd”
a.2025, Certificat de perfectionare,: Psihopedagogie ( pentru cadrele didactice studii pedagogice
din sistemul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule), CPF000062722, valabil
pana 10.03.2030;

G.V. — profesor angajat prin cumul intern, studii superioare UASM, Specialitatea: Drept; ATIC,
Specialitatea: Transport si logistica; ISE teoria si metodologia instruirii/ Certificat de perfectionare
Seria, CRP000105750 Institutul de Stiinte ale Educatiei, valabil pana la data 05.08.2027;

C.V. — profesor angajat de baza, studii superioare, Academia de Studii Economice din
Moldova, Specialitatea: Merceologia si organizarea comertului cu produse alimentare;
Scoala Superioara Militara de Aviatie din Cernigov, Specialitatea: Inginer, Formare continua
Psihopedagogie pentru profesorii in sistemul de formare a conducatorilor auto Seria
CRP000086395 Institutul de Stiinte ale Educatiei a.2020, valabil pana la data de 21.11.2025;
C.O. — profesor angajat de baza, studii superioare UASM, Specialitatea Ingineria si tehnologia
transportului auto, Certificat de perfectionare in Psihopedagogie, Seria CRP000101769,
Institutul de Stiinte ale Educatiei, valabil pana la data de 07.03.2027.

Gradul de 1,0 — 100% din numarul cadrelor didactice/ (potentialelor cadre | Ponderea | Punctajul
realizare a didactice in cazul autorizarii) detin calificare profesionala conform (puncte) acordat
standardului de profilului programului de studii.
evaluare si 3,0 3,0
punctajul oferit 1,0 — cel putin 20% din numarul cadrelor didactice/ (potentialului | Ponderea | Punctajul
personal didactic in cazul autorizarii) la programul de FPA sunt | (puncte) acordat
angajate cu norma de baza si prin cumul intern, in conformitate cu
cu cadrul normativ in vigoare. 2,0 2,0
Puncte tari
Recomandari
Arii de
imbunatatire
obligatorii

Standardul de acreditare 6. Resursele de invatare si sprijin pentru formabili

Institutiile creeaza conditii adecvate pentru realizarea activitatilor de invatare si de predare, precum si asigura
cursantii cu resurse de invatare si cu servicii de suport adecvate si usor accesibile.

Criteriul 6.2. Resurse materiale

6.2.1. Existenta, dotarea si utilizarea spatiilor educationale

Dovezi e Extrasul 173931 din 08.04.2025 din Registrul de stat al persoanelor juridice;

prezentate de e Extrasul din registrul bunurilor imobile 6401 307056 din 26.03.2021;

institutia de e Certificat la bunul imobil si drepturile asupra lui nr. 6401307056 din data de 27.05.2025,
formare eliberat de Serviciul Cadastral teritorial Orhei pentru salile de studii si terenul de instruire
continua din str. Unirii 49A;

e Contract de locatiune a salii de studii Nr.04-10/21 din 01.10.2021 valabil pana la
01.09.2024 — se prelungeste Th mod tacit;

e Act de inspectare privind starea de aparare impotriva incendiilor nr. 10/46/0088 din
22.04.2025;

e Act de inspectare privind starea de apararea impotriva incendiilor nr.10/84 din 13.05.2025;

e Autorizatia sanitara pentru functionare Nr. 019953/2023 din 28.11.2023, valabila pana la
data de 27.11.2028;

e Autorizatia sanitara pentru functionare Nr. 023857/2025 din 12.02.2025, valabilad pana la
data de 28.01.2028;

e Vizitarea tuturor spatiilor educationale.

Constatari Institutia dispune de 2 sedii de studii una cu drept de proprietate si una in locatiune. Fiecare
facute in timpul | sala este dotata cu mobilier si materiale didactice, materiale ilustrative, placate, calculatoare si
vizitei de o mini biblioteca cu material didactic corespunzator. Salile de curs corespund cerintelor de

evaluare externa | securitate si sanatate.

Pentru instruirea formabilelor la programele supuse acreditarii se utilizeaza un spatiu educational
care este situat in or. Orhei str. Unirii 49A, cu suprafata totald de 69,9m?2-care este in proprietate
si un alt spatiu educational este situat in mun. Chisinau str. Bucuriei 12A, cu o suprafatd de 96
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m2, care este divizata in doua auditorii, dintre care 1 auditorie are 56m? si o auditorie de 40m?—
care este n locatiune.

Toate spatiile educationale sunt amenajate conform cerintelor de securitate si sanatate,
asigurand conditii adecvate pentru desfasurarea programelor de instruire. Acestea sunt
autorizate sanitar si respecta in totalitate normele de prevenire si protectie impotriva incendiilor.

punctajul oferit Spatiile destinate realizarii programului de FPA corespund cu

Gradul de 1,0 — spatiile destinate realizarii programului de FPA sunt adecvate | Ponderea | Punctajul
realizare a si corespund cu cerintele de securitate, sanatate si de aparare (puncte) acordat
standardului de impotriva incendiilor.

evaluare si Standard de evaluare minim obligatoriu: 3,0 3,0

cerintele de securitate, sanatate si de aparare impotriva incendiilor.

1,0 — prestatorul de educatie a adullilor asigura suprafete ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza: 2,0 2,0
¢ sdli de curs — nu mai putin de 2,0 m?;
e sali de seminar — nu mai putin de 2,0 m?;
e laboratoare — nu mai putin de 3,0 m2.
Standard de evaluare minim obligatoriu:
Prestatorul de educatie a adultilor asigura suprafete minime ce revin
unui formabil, dupa cum urmeaza:
e salide curs — 1,0 m%
e sdlide seminar — 1,4 m?;
e laboratoare — 2,0 m2.

Puncte tari

Recomandari

Arii de

imbunatatire
obligatorii

1.

Concluzii generale:

Institutia isi desfasoara activitatea in deplind conformitate cu cerintele legale si promoveaza un proces
educational de calitate, adaptat realitatilor unui domeniu in continua schimbare. Prin cadrul sdu organizatoric
si politicile implementate, aceasta asigura formarea profesionala relevantd a formabilelor din sectorul
transportului auto.

Programele de formare profesionala continud dupd continut corespund Ordinului nr.9 din 10.02.2015 al
Ministerului Transportului si al Structurii Drumurilor cu privire la elaborarea Programelor de formare
profesionala continua, n calitate de document normativ si reglatoriu destinat tuturor centrelor de instruire, dar
nu tin cont de prevederile Ordinului Ministerului Educatiei si Cercetarilor al Republicii Moldova nr. 785 din
30.05.2024 pentru CNC nivelul 6 dupa numarul de ore si credite.

Procesul de evaluare externa a demonstrat ca institutia a actionat conform prevederilor legale si a asigurat
ajustarea programului de formare profesionala in domeniul transporturilor rutiere si activitatilor conexe, in
concordantéd cu modificarile aprobate prin ordin ministerial. Decizia unanima a comisiei de evaluare externa
de a accepta programul depus confirma relevanta, conformitatea si calitatea demersurilor intreprinse.
Institutia demonstreaza un angajament real fatéd de incluziune si accesibilitate, oferind conditii adecvate
pentru participarea persoanelor cu dizabilitati la procesul educational. Prin respectarea cerintelor medicale si
asigurarea infrastructurii necesare, se creeaza un mediu favorabil instruirii tuturor categoriilor de formabili, in
spiritul echitatii si al egalitatii de sanse.

Institutia angajeaza personalul didactic in conformitate cu cerintele legale si reglementarile specifice
domeniului transportului rutier, asigurand desfasurarea programelor de formare profesionala cu cadre
calificate. Profesorii implicati Tn instruirea managerilor din transport rutier marfuri si persoane dispun de studii
superioare relevante si de formare profesionala continua, garantdnd un proces educational axat pe
competenta, calitate si conformitate cu standardele in vigoare .

Institutia dispune de doua sedii de studii — unul in proprietate si unul in locatiune — care sunt complet
echipate si amenajate conform cerintelor legale de securitate, sanétate si protectie impotriva incendiilor.
Spatiile educationale ofera conditii adecvate si sigure pentru desfasurarea programelor de instruire, fiind
dotate corespunzator cu mobilier, materiale didactice, calculatoare si bibliotecd de specialitate, ceea ce
contribuie la un mediu de Tnvatare eficient si conform standardelor Tn vigoare.

Puncte tari:
Nu sunt.
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Recomandari:
Nu sunt.

Arii de imbunatatire obligatorii:

Nu sunt.

Recomandarea comisiei de evaluare externa:

Tn procesul de evaluare externa a programului Manager transport rutier si activitati conexe, s-a stabilit urmatorul
nivel de realizare a standardelor de acreditare:

Standard de acreditare 1 2 4 5 6
Puncta;j total 6 12 6 5 5
Valoare evaluata 6 12 6 5 5

Nivel de realizare, % 100 100 100 100 100

Nota: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 6.2.1(1), 6.2.1(2), 6.2.2(1). sunt indeplinite.

In baza pct. 61 al Metodologiei de evaluare externa in invatdmantul superior, profesional tehnic si de formare
profesionala a adulfilor, se propune autorizarea de functionare provizorie a programului de formare
professionald a adultilor Manager transport rutier si activitati conexe, forma de organizare cu frecventa, limba
de instruire — romana. (Adresa juridica: MD-3501, str. Unirii 49A, mun. Orhei; sediile: str. Unirii 49A, mun. Orhei;
str. Bucuriei 12A, mun. Chisinéu).

Membrii comisiei de evaluare externa:
Presedinte: BOTNARI Valentin
Membru: LUNGU Valeriu
Membru: BIVOL Elena
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