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Standardul de acreditare 1. Politici pentru asigurarea calității 

Instituțiile dispun de politici pentru asigurarea calității care sunt publice și sunt parte a managementului lor 
strategic. Actorii interni dezvoltă și implementează aceste politici prin intermediul unor structuri și procese 
adecvate, implicând în același timp și actori externi. 

Criteriul 1.1. Cadrul juridic-normativ de funcționare a programului 

1.1.1. Cadrul juridic-normativ de funcționare a programului * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Carta Instituției Publice „Universitatea Tehnică a Moldovei”, aprobată la ședința Senatului din 
28.03.2023; 

2. Certificatul SR EN ISO 9001:2015 nr. 11389 din 17.04.2024; 

3. Actul de inspectare nr. 00597 din 02.03.2023 emis de Agenția pentru Supravegherea 
Tehnică, Ministerul Infrastructurii și Dezvoltării Regionale; 

4. Autorizația sanitară pentru funcționare, emisă de către Agenția Națională pentru sănătate 
publică, nr. 005702/2020; 

5. Certificatul de înregistrare a organizației Instituția Publică Universitatea Tehnică a Moldovei, 
nr. 1007600001506, 29.01.2007;  

6. Certificatul de evaluare externă a calității, emis de ANACEC, seria ÎS nr. 0017-19 din 
20.05.2019 de acreditare a programului de studii superioare de licență 0212.2 Design interior 
(în baza Deciziei Consiliului de conducere ANACE nr. 20 din 15.03.2019);  

7. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-2026, 
aprobat la ședința Senatului din 18.05.2021, proces-verbal nr. 10; 

8. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Consiliului de dezvoltare strategică 
instituțională a Universității Tehnice a Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 24.03.2025, 
proces-verbal nr. 9; 

9. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Senatului Universității Tehnice a Moldovei, 
aprobat la ședința Senatului din 23.02.2021, proces-verbal nr. 7; 

10. Regulamentul privind organizarea și funcționarea departamentelor la Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 30.04.2020, proces-verbal nr. 8; 

11. Regulamentul privind organizarea și funcționarea facultăților la Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 21.01.2025, proces-verbal nr. 7. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Cadrul de funcționare a programului 0212.2 Design interior este în conformitate cu cadrul 
normativ în vigoare. Universitatea Tehnică a Moldovei desfășoară activități de învățământ 
superior conform legislației în vigoare în baza Cărții UTM. Universitatea deține actul de inspectare 
eliberat de către Agenția pentru Supravegherea Tehnică. 
Studiile superioare integrate la programul de studii 0212.1 Design interior sunt organizate în 
cadrul departamentului Arhitectură, Facultatea Urbanism și Arhitectură, care dispune de 
autorizație sanitară de funcționare. 
în anul 2019 programul de studii Design interior a fost acreditat extern de către ANACEC. 
Programul de studii se regăsește actualmente în domeniul general 021 Arte, domeniul de formare 
profesională 0212 Modă, design interior și industrial conform Ordinului Ministerului Educației și 
Cercetării al RM nr. 1223 din 03.09.2024. Programul corespunde Nomenclatorului domeniilor de 
formare profesională și al specialităților în învățământul superior. 
În cadrul interviurilor cu Conducerea Universității, cu cadrele didactice, cu absolvenții, cu 
angajatorii s-a menționat actualizarea regulată a programului de studii în strânsă concordanță cu 
transformările din piața muncii și în conformitate cu modificările cadrului legal. Rectorul 
Universității Tehnice din Moldova a menționat multiplele colaborări pe care Universitatea le-a 
inițiat și le menține active cu potențialii angajatori în vederea consolidării atractivității programului. 
Modernizarea bazei tehnico-materiale este o prioritate a instituției. Studenții și absolvenții 
programului au menționat progresele constante pe care le înregistrează Universitatea. Facultatea 
Urbanism și Arhitectură este structurată în departamente în cadrul cărora sunt numiți responsabilii 
de program, care monitorizează toate activitățile ce țin de actualizarea programului.  
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Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – cadrul de funcționare a programului de studii este în conformitate 
cu cadrul normativ în vigoare;  
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Cadrul de funcționare a programului de studii este în conformitate cu 
cadrul normativ în vigoare. 
Instituția de învățământ deține Actul juridic care atestă respectarea 
normelor de siguranță antiincendiară. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 1.2. Strategii, politici și managementul intern al calității 

1.2.1. Strategia și politica educațională de asigurare a calității * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-2026, 
aprobat la ședința Senatului din 18.05.2021, proces-verbal nr. 10; 

2. Strategia în domeniul calității a Universității Tehnice a Moldovei, aprobată la ședința Senatului 
din 20.12.2024, proces-verbal nr. 6; 

3. Planul de dezvoltare strategică a facultății 2023-2028, aprobat la ședința Consiliului facultății 
Urbanism și Arhitectură, nr. 2 din 16 octombrie 2023; 

4. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Direcției Management academic și 
asigurarea calității la Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 
22.11.2022, proces-verbal nr. 5; 

5. Regulamentul privind Sistemul de Management al Calității în Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 27.06.2017, proces-verbal nr. 10; 

6. Regulamentul privind funcțiile sensibile din cadrul Universității Tehnice a Moldovei, aprobat la 
ședința Senatului din 25.06.2024, proces-verbal nr. 12. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Universitatea Tehnică a Moldovei dispune de strategii și politici de asigurare a calității – programul 
de studii Design interior este racordat integral la prevederile acestora. Strategiile și politicile de 
asigurare a calității sunt expuse în Planul de dezvoltare strategică instituțională a UTM 2021-
2026. Strategia și politica educațională de asigurare a calității la nivel de universitate au fost 
preluate în Planul de activitate al Facultății Urbanism și Arhitectură. Scopul și obiectivele 
programului de studii Design interior corespund competențelor profesionale formulate în Cadrul 
Național al Calificărilor. În cadrul interviurilor s-a menționat că obiectivele programului sunt 
adaptate strategiilor și politicilor de asigurare a calității Universității și a Facultății, Standardelor și 
liniilor directoare pentru asigurarea calității în spațiul European al Învățământului superior, 
elaborărilor în domeniul științific, fiind reflectate în planurile de învățământ. Angajatorii și 
absolvenții au menționat că programul este racordat la nevoile pieței muncii și Facultatea 
pregătește specialiști de calitate, care se integrează ușor pe piața muncii și fac față provocărilor 
timpului. 
Universitatea dispune de un Sistem de Management al Calităţii certificat în aprilie 2024 (când a 
avut loc al treilea audit în vederea recertificării sistemului, fiind confirmată respectarea condițiilor 
de standard). Pentru aplicarea Sistemului de Management a Calității Universitatea are aprobate 
Obiective și Plan anual de activitate în domeniul calității la nivel instituțional. UTM dispune de 
Strategie în domeniile cercetării și inovării pentru anii 2024-2027 și Strategie de internaționalizare 
pentru 2024-2029. Actualizarea programului (Plan de învățământ, curricula) are loc prin 
consultările cu potențialii angajatori, absolvenți și studenți. Aceștia participe la diferite activități 
organizate de Facultate precum și răspund la chestionarele on-line organizate anual de facultate 
și departament. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de strategii și politici educaționale de asigurare a 
calității și programul de studii este racordat integral la prevederile 
acestora;  
 

Ponderea 
(puncte) 

2 
 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  
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Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

1.2.2. Organizarea, aplicarea și eficacitatea sistemului intern de asigurare a calității * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Direcției Management academic și 
asigurarea calității la  Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 
22.11.2022, proces-verbal nr. 5; 

2. Regulamentul privind Sistemul de  Management al Calității în Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 27.06.2017, proces-verbal nr. 10; 

3. Certificatul SRAC pentru Universitatea Tehnică a Moldovei, SR EN ISO 9001:2015 (ISO 
9001:2015); 

4. Raportul Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire la 
monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor în sesiunea de iarnă, în anul 
universitar 2024-2025; 

5. Planul operațional de monitorizare pentru asigurarea calității și cercetării științifice în anul 
universitar 2025-2026, aprobat la ședința Departamentului Arhitectură, la 26.08.2025, proces-
verbal nr. 1; 

6. Dispoziția nr. 243/1 din 03.09.2024 cu privire la formarea Comisiei Managementul calității în 
cadrul Facultății Urbanism și Arhitectură, anul universitar 2024-2025; 

7. Procesul-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 28.08.2025 
cu privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-2025; cu 
privire la asigurarea calității procesului educațional; 

8. Procesul-verbal nr. 2 al ședinței Comisiei Managementul Calității a Facultății Urbanism și 
Arhitectură din 30.10.2024 (cu privire la calitatea procesului didactic); 

9. Procedura cu privire la inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de studii, 
aprobată 18.01.2023; 

10. Procedura planificare și control operațional. Monitorizare și măsurare din 10.03.2021. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Structurile de asigurare a calității la nivel de Universitate, Facultate, Departament sunt funcționale 
și eficiente. 
Configurația Sistemului de Management al Calității în cadrul UTM ține seama de prevederile 
actelor normative și standardelor naționale în domeniul calității serviciilor educaționale și a 
activității științifice la nivel național, conținutul documentelor strategice în vigoare și metodologiile 
recomandate. 
Sistemul de Management al Calității în cadrul Universității este proiectat în corespundere cu 
standardul internațional ISO 9001:2015 (ISO 9001:2015) Învățământ superior universitar. 
În temeiul conținutului regulamentelor referitoare la cultura calității, se constată că organele 
responsabile de menţinerea şi gestiunea acestuia în cadrul UTM sunt: rectorul – responsabil de 
proces la nivel de universitate; prim-prorectorul – reprezentantul managementului în domeniul 
calităţii; Comisia Senatului Managementul calităţii, evaluare academică şi acreditarea programelor 
de studii deţine autoritatea şi responsabilitatea pentru promovarea politicilor de asigurare a 
calităţii, precum şi de control al activităţilor din cadrul universităţii; Coordonator al SMC, funcţie 
ocupată de şeful Direcției Management Academic și Asigurarea Calităţii, cu responsabilitate şi 
autoritate pentru: monitorizarea activităților de planificare, proiectare, implementare, menținere şi 
îmbunătățire continuă a SMC; Comisia de Management al Calităţii FUA reprezintă o structură 
permanentă în cadrul facultăţii, formate în scopul coordonării, controlului şi analizei activităţilor de 
asigurare şi menţinere a calităţii studiilor la facultate. CMC este condusă de preşedintele CMC, 
numit în această funcţie de decanul facultăţii. 
La departamentul Arhitectură este numit un Responsabil pentru asigurarea calităţii la nivel de 
departament care deţine autoritatea şi responsabilitatea privind asigurarea calităţii proceselor 
derulate în interiorul departamentului. Acesta coordonează activitățile cu cadrele didactice, 
studenții, absolvenții și potențialii angajatori. 
Obiectivele programelor sunt corelate cu strategia și politicile instituționale de asigurare și 
îmbunătățire a calității: Manualul calității, Strategia pentru asigurarea calității, Strategia de 
dezvoltare a resurselor umane și Planul de acțiuni pentru implementare, Politica de securitate 
privind protecția datelor cu caracter personal, Strategia științifică, Planul de acțiuni privind 
egalitatea de gen și Planul operațional care sunt asumate și comunicate tuturor părților 
interesante prin intermediul site-ului Universității. 
Studenții sunt implicați în structurile de management al calității la nivel de Universitate – un 
reprezentant în Comisia Senatului „Managementul calității, evaluare academică și acreditarea 
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programelor de studii universitare”; câte 2 reprezentanți în Comisiile de Management a Calității la 
nivel de Facultate (Dispoziția nr. 243/1 din 03.2024). 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – structurile instituționale de asigurare a calității sunt funcționale și 
eficiente; 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 
 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări Documentarea mai riguroasă a procesului/acțiunilor de consultare a Programului de studii cu 
părțile interesate.  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

1.2.3. Internaționalizarea programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul cu privire la organizarea și funcționarea Direcției Relații internaționale în cadrul 
UTM, aprobat în ședința Senatului din 29.10.2024, proces-verbal nr. 4; 

2. Regulamentul privind atribuțiile responsabililor pentru relații internaționale de la Facultățile 
Universității Tehnice a Moldovei, aprobat în ședința Senatului din 27.03.2018, proces-verbal 
nr. 7; 

3. Strategia de internaționalizare instituțională pentru perioada 2024-2029, aprobată la ședința 
Senatului din 19.12.2023, proces-verbal nr. 6; 

4. Memorandumul de înțelegere pentru perioada 2025-2030 între PolisMAker International 
Association și Facultatea de Urbanism și Arhitectură, încheiat în data de 10.01.2025; 

5. Acordul de cooperare între Universitatea Tehnică a Moldovei și Universitatea Tehnică 
„Gheorghe Asachi” din Iași, 05.07.2024; 

6. Acordul de cooperare între Universitatea Tehnică a Moldovei și S.C. Borodi Design Studio 
(România), 16.04.2025. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În 2016 în cadrul Universității Tehnice din Moldova a fost instituită Direcția Relații Internaționale în 
calitate de subdiviziune operațională, care pune în aplicare strategia universității în domeniul 
internaționalizării și contribuie la extinderea relațiilor de cooperare internațională.  
Internaționalizarea activităților universitare constituie o prioritate a dezvoltării instituționale, care 
are scopul să contribuie la alinierea programului de studiu Design interior la standardele europene 
și mondiale așa cum prevede și Carta Universității. 
Se constată numeroase parteneriate internaționale care contribuie la consolidarea imaginii 
instituției. Rectorului universității a menționat că una din provocări este cunoașterea limbii engleze 
de către cadrele didactice (nivel B2). Pentru a face față acestei provocări Universitatea frecvent 
organizează cursuri de studiere a limbii engleze pentru profesori (cu regim gratuit). Administrația 
încurajează internaționalizarea programelor academice și a curriculei, internaționalizarea 
cercetării științifice și cooperarea pentru dezvoltare de înaltă calitate, deschiderea UTM spre 
mediul internațional; mobilitatea internațională; recrutarea internațională. La programul de studii 
evaluat se acordă o deosebită atenție internaționalizării activităților didactice și de cercetare 
conform Planului de dezvoltare strategică instituțională a UTM 2021-2026. Studenții programului 
de studii realizează stagiile de practică de specialitate în autoritățile și instituțiile publice și private 
din România și alte țări ale UE. Atât studenții cât și profesorii organizează și participă la seminare, 
conferințe, simpozioane internaționale. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – aspectele internaționalizării sunt reflectate complex și se 
realizează integral în cadrul programului de studii; 
 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 
 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari Numărul mare al acordurilor de parteneriat cu instituții din România. 

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 
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1.2.4. Mobilitatea academică 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea mobilității academice a studenților și a cadrelor didactice 
ale Universității Tehnice a Moldovei, aprobat în ședința Senatului din 27.11.2018, proces-
verbal nr. 4; 

2. Foaia matricolă Popa Corina, 2024, Timișoara (mobilitate); 
3. Foaia matricolă Odajiu Aliona, 2024, Timișoara (mobilitate); 
4. Certificat of attendance ERASMUS+, Platon Liliana, 2022; 
5. Procesul-verbal nr. 15 al ședinței Comisiei de examinare și echivalare a rezultatelor 

academice din 16.01.2022: Bilețchi Nichita, specialitatea Desing interior (mobilitatea la East 
Tennessee State University, Johnson City) 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Mobilitatea academică a studenților de la programul de studii se realizează în conformitate cu 
cadrul normativ în vigoare și include perioade de studii, stagii ale studenților într-o instituție de 
învățământ de peste hotare. Echivalarea rezultatelor învăţării şi creditelor se face de o comisie la 
nivel de facultate în temeiul regulamentelor în vigoare. Comisia întocmește un proces-verbal, în 
baza căruia se completează situaţia academică a studenţilor. Pentru lichidarea diferenţelor 
academice, apărute din cauza mobilităţii, se organizează sesiuni suplimentare de examinare în 
cazul în care studenţii nu pot participa la sesiunile de examinare aprobate la nivelul universităţii. 
În cadrul programului de studii de Licență la specialitatea Design interior, în perioada evaluată au 
fost realizate 2 mobilități academice ale studenților și 2 mobilități academice de predare a stafful-
ui pedagogic și 2 mobilități academice de predare a stafful-ui pedagogic, prin programul 
Erasmus+. În acest context a mai fost realizată o mobilitate academică în Statele Unite ale 
Americii a unui student de la programul DIN, prin programul Global UGRA, care a inclus și un 
Summit de 4 zile în Washincton DC pe baza cărora s-a întocmit procesul-verbal de echivalare a 
studiilor de către Comisia de examinare și echivalare a rezultatelor academice. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – mobilitatea academică a studenților de la programul de studii se 
realizează în conformitate cu cadrul normativ în vigoare și include 
perioade de studii/ stagii ale studenților într-o instituție de învățământ din 
țară/ de peste hotare. 

Ponderea 
(puncte) 

2 
 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări Sporirea numărului de mobilități academice ale studenților; 
Organizarea în continuare a cursurilor de studiere aprofundată a limbii engleze pentru studenți și 
pentru cadrele didactice. 

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 2. Proiectarea și aprobarea programelor 

Instituțiile dispun de procese de proiectare și aprobare a programelor. Programele sunt proiectate în așa fel, încât 
să atingă obiectivele pentru care au fost create incluzând rezultatele învățării. Calificările rezultate în urma unui 
program sunt specificate clar făcând referire la nivelul corespunzător din cadrul național al calificărilor pentru 
învățământul superior, respectiv, din Cadrul Calificărilor din Spațiul European al Învățământului Superior. 

Criteriul 2.1. Proiectarea și aprobarea programului de studii 

2.1.1. Cadrul general de proiectare a programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Plan-cadru pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul 
Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025; 
2. Regulamentul Universității Tehnice a Moldovei privind organizarea studiilor superioare de 
licență și integrate 2020 aprobat de Senatul Universității tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 
7 din 25.02.2020; 
3. Regulamentul cu privire la organizarea și desfășurarea evaluării finale a studiilor superioare de 
licență (ciclul I) aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 3 din 
24.10.2023; 
5. Procedura Universității Tehnice a Moldovei PR-8.1-01: Inițierea, aprobarea, evaluare și 
modernizarea programelor de studii; 
6. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 
cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 11 din 
03.06.2025; 
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7. Interviu cu reprezentanții echipei manageriale; 
8. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de licență: 0212.2 Design Interior 
(Decan, șef departament/catedră, responsabil pentru asigurarea calității la nivel de Facultate). 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma vizitei de evaluare externă la Universitatea Tehnică a Moldovei, a examinării 
documentelor prezentate de instituție, precum și a interviurilor cu responsabilii de programul de 
studii 0212.2 Design Interior, interviului cu cadrele didactice ale departamentului „Urbanism și 
Design Urban” și a studenților și angajatorilor,s-a constatat că programul de studii a fost proiectat 
și dezvoltat în baza procedurii 8.1–01 a Sistemului de Management al Calității a Universității 
Tehnice a Moldovei „ Inițierea, aprobarea, evaluare și modernizarea programelor de studii” cu 
respectarea cerințelor și prevederilor actelor legislative și normative ce reglementează politica 
educațională în vigoare: Codul Educației al Republicii Moldova, Regulamentul de organizarea 
studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate aprobat prin Ordinul MECC nr. 1625 din 
12.12.2019, Planul-cadru pentru studii superioare de licență (ciclul I), de master (ciclul II) și 
integrate aprobat prin Ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020, Regulamentul Universității Tehnice a 
Moldovei privind organizarea studiilor superioare de licență și integrate 2020, aprobat de Senatul 
Universității tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 7 din 25.02.2020. 
În rezultatul vizitei și a consultării raportului de autoevaluare s-a constatat că Programul de studii 
0212.2 Design interior este atribuit domeniului general de studii 021 Arte, domeniul de formare 
profesională 0212 Modă, design interior și industrial și corespunde ca denumire cu Nomenclatorul 
domeniilor de formare profesională și al specialităților în învățământ superior, aprobat prin 
Hotărârea Guvernului Nr. 482 din 28.06.2017, Nomenclatorul domeniilor de studii și al 
specialităților în învățământul superior aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 412/ 2024, 
Corelarea specialităților din Nomenclatorul domeniilor de studii și al specialităților în învățământul 
superior (Ordinul Ministrului Educației și Cercetării al Republicii Moldova nr. 1223 din 03.09.24). 
Pornind de la prevederile Codului Educației, Planul-cadru pentru studii superioare de licență (ciclul 
I), de master (ciclul II) și integrate, aprobat prin ordinul Ministrului Educației, Culturii și Cercetării 
nr.120 din 10 februarie 2020, Regulamentul Universității tehnice a Moldovei privind organizarea 
studiilor superioare de licență și integrate 2020, aprobat de Senatul Universității Tehnice a 
Moldovei prin Proces Verbal nr. 7 din 25.02.2020, programul de studii de la ciclul I Licență 0212.2 
Design Interior se modernizează periodic conform unor etape distincte stabilite și formalizate 
instituțional în procedura PR-8.1-01 – Inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea 
programelor de studii. 
Programul de studii evaluat corespunde nivelului 6 de calificare conform Cadrului Național al 
Calificărilor aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 330 din 31.05.2023, Cadrului European al 
Calificărilor și descriptorilor care definesc nivelul 6 din Cadrul European al Calificărilor. 
Acreditarea anterioară a programului de studii 0212.2 Design interior din cadrul Universității 
Tehnice a Moldovei a avut loc în anul 2019, iar ultima modificare a planului de învățământ a fost 
efectuată în anul 2025 (aprobată la ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei prin proces-
verbal nr. 11 din 03.06.2025). 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – programul de studii este proiectat/actualizat și aprobat în 
conformitate cu cerințele cadrului normativ în vigoare.  
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Programul de studii este proiectat și aprobat în conformitate cu cerințele 
cadrului normativ în vigoare. 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

2.1.2. Racordarea programului de studii la Cadrul Național al Calificărilor 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 
cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 11 din 
03.06.2025; 
2. Cadrul Național al Calificărilor aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 330 din 31.05.2023; 
3. Interviu cu reprezentanții echipei manageriale; 
4. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 

În cadrul vizitei de evaluare externă la instituție, examinării raportului de autoevaluare și a 
documentelor prezentate de instituție, precum și a interviurilor cu responsabilii de programul de 
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timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

studii 0212.2 Design Interior, interviului cu cadrele didactice ale departamentului „Urbanism și 
Design Urban”, interviului cu studenții și angajatorii s-a constatat că la elaborarea Planului de 
învățământ pentru programul de la ciclul I Licență 0212.2 Design Interior s-a ținut cont de 
prevederile Cadrului Național al Calificărilor aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 330 din 
31.05.2023, Cadrului European al Calificărilor (ciclul I – studii superioare de licență, nivelul 6 
ISCED) (https://mecc.gov.md/ro/content/cadrul-european-al-calificarilor), Nomenclatorul 
domeniilor de formare profesională și al specialităților în învățământul superior aprobat prin 
Hotărârea Guvernului Nr. 482 din 28.06.2017, Nomenclatorul domeniilor de studii și al 
specialităților în învățământul superior aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 412/ 2024, 
Corelarea specialităților din Nomenclatorul domeniilor de studii și al specialităților în învățământul 
superior (Ordinul Ministerului Educației și Cercetării al Republicii Moldova nr. 1223 din 03.09.24). 
Programul de studii este planificat pentru o durată de 4 ani, 240 credite ECTS, forma de 
învățământ cu frecvență. Accesul la studii este asigurat în baza diplomei de bacalaureat sau a 
unui act echivalent de studii, recunoscut de structura abilitată pentru recunoașterea și echivalarea 
actelor de studii și calificărilor. La finalizarea studiilor se obține titlul de Licențiat în Design. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – programul de studii este racordat la Cadrul Național al Calificărilor/ 
Cadrul European al Calificărilor. 

Ponderea 
(puncte) 

 
1 
 

Punctajul 
acordat 

 
1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 2.2. Conținutul programului de studii 

2.2.1. Planul de învățământ 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 
cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 09 din 
27.04.2021; 
2. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 
cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 13 din 
21.06.2022; 
3. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 
cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 12 din 
27.06.2023; 
4.  PLAN DE ÎNVĂȚĂMÂNT / УЧЕБНЫЙ ПЛАН pentru ciclul I, studii superioare de licență / 

для I-го цикла высшего образования – лиценциатура, aprobat ședința Senatului UTM, 
Proces Verbal nr.11 din 03.06.2025; 

5. Plan-cadru pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul 
Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025; 
6. Matricea corelării rezultatelor învățării și a competențelor formare în cadrul programului cu cele 
ale disciplinelor/ modulelor; 
7. Descrierea domeniului / programului de studii prin competențe profesionale și transversale 
pentru domeniul 0212 Arte, 0212.2 Design Interior; 
8. Notă explicativă la Planul de învățământ pentru studii superioare de licență ciclul I, aprobată în 
ședința Senatului Universității Tehnice din Moldova din 27.04.2021; 
9. Proces verbal nr. 8 al ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban din 08.02.2021; 
10. Regulamentul Universității Tehnice a Moldovei privind organizarea studiilor superioare de 
licență și integrate 2020 aprobat de Senatul Universității tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 
7 din 25.02.2020; 
11. Interviu cu reprezentanții echipei manageriale;  
12. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de licență: 0212.2 Design interior 
(Decan, șef departament/catedră, responsabil pentru asigurarea calității la nivel de Facultate); 
13. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
14.Plan de dezvoltare strategică a Departamentului Urbanism și Design Urban 2021-2026 și 
Proces Verbal nr. 5 din 24.11.2020 al Ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban; 
15. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-2026 
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aprobat în Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 18.05.2021 prin Proces verbal 
nr. 10; 
16. Planul de dezvoltare strategică a facultății Urbanism și Arhitectură 2023- 2028 aprobat la 
Ședința Consiliului facultății Urbanism și Arhitectură nr. 2 din 16.10.2023, a departamentului 
Urbanism și Design Urban. 
17. Procedura 8.1-01 privind inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de 
studii aprobată de Rectorul Universității Tehnice a Moldovei în 18.01.2023. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma vizitei de evaluare externă la instituție, a examinării raportului de autoevaluare și a 
documentelor prezentate de instituție, a interviurilor cu responsabilii de programul de studii 0212.2 
Design Interior, cadrele didactice ale departamentului „Urbanism și Design Urban”, studenților și 
angajatorilor s-a constatat că Planul de învățământ la programul 0212.2 Design Interior, este 
elaborat în conformitate cu cerințele stipulate în Planul-cadru pentru studii superioare de licență, 
master și integrate, aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025 
incluzând prevederile referitoare la structură, componenta temporară, componenta formativă, 
componenta de acumulare, componenta de evaluare, ponderea categoriilor de discipline, 
corelația dintre numărul de ore și credite, corelația dintre tipurile de activități academice, formele 
de evaluare etc. Repartizarea unităților de curs și ponderea acestora în componenta formativă a 
planului de învățământ la programul 0212.2 Design Interior corespunde cerințelor Planului-cadru 
pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul Ministrului Educației și 
Cercetării nr. 510 din 07.04.2025, fiind astfel asigurate realizarea obiectivelor programului de 
studii. 
Elaborarea și modificarea Planului de învățământ pentru programul de studii 0212.2 Design 
interior se realizează în conformitate cu Procedura 8.1-01 privind inițierea, aprobarea, evaluarea 
și modernizarea programelor de studii aprobată de Rectorul Universității Tehnice a Moldovei în 
18.01.2023 (pct.5.2.). Repartizarea unităților de curs și ponderea acestora în componenta 
formativă a planului de învățământ la programul 0212.2 Design Interior a fost respectată și se 
revizuiește ori de câte ori este necesar urmare a cerințelor apărute pe piața muncii, nevoilor de 
completare a competențelor obținute în urma absolvirii programului sau cerințele legislative, 
procesul de revizuire urmând procedurile aplicabile în cadrul Universității Tehnice a Moldovei. 
Inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de studii se efectuează în 
conformitate cu procedura Inițierea, aprobarea, evalauare și modernizarea programelor de studii.  
Unităţile de curs/modulele incluse în planul de învățământ al programului de licență sunt parcurse 
într-o succesiune logică, definind atât obținerea competenţelor transversale, cât şi pe cele 
profesionale. Formele de evaluare cuprind examene, teste, vizionări, lucrări de an, de cercetare. 
Teza de Licență constă în elaborarea și susținerea publică a Proiectului de Licență. 
Planul de învățământ elaborat în ediția anului 2021, aprobat în ședința Senatului Universității 
Tehnice a Moldovei din 27.04.2021, proces-verbal nr. 9, a avut o modificare de ordin tehnic 
aprobată la ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 21.06.2022, proces-verbal nr. 
13 și ulterior cu o modificare (inversare) de discipline aprobată la ședința Senatului Universității 
Tehnice a Moldovei din 27.06.2023, proces-verbal nr. 12. 
În urma interviurilor realizate cu responsabilii de programul de studii 0212.2 Design Interior, 
interviului cu cadrele didactice ale departamentului „Urbanism și Design Urban”, s-a constatat că 
prin misiunea și obiectivele enunțate acesta este racordat sintetic la Strategiile naționale, 
realitățile și tendințele din domeniu: Cadrul Național al Calificărilor aprobat prin Hotărârea 
Guvernului Nr. 330 din 31.05.2023 în conformitate cu domeniul de studiu din care face parte și 
descriptorilor care definesc nivelul 6 din Cadrul European al Calificărilor (ciclul I – studii superioare 
de licență, nivelul 6 ISCED) (https://mecc.gov.md/ro/content/cadrul-european-al-calificarilor), 
Strategia de dezvoltare a Educației „Educația-2030”, aprobată prin Hotărârea Guvernului Nr. 114 
din 07.03.2023, Strategia națională de dezvoltare „Moldova Europeană 2030”, Strategia națională 
de dezvoltare regională a Republicii Moldova pentru anii 2022-2028, aprobată prin Hotărârea 
Guvernului Nr. nr.40/2022 (https://midr.gov.md/files/shares/Strategie_DR.pdf), Planul de 
dezvoltare strategică instituțională a UTM (2021-2026), aprobat la Ședința Senatului Universității 
Tehnice a Moldovei din 18.05.2021, proces verbal nr.10, Planul strategic de dezvoltare a Facultății 
Urbanism și Arhitectură 2023- 2028. 
În urma interviurilor realizate cu responsabilii de programul de studii 0212.2 Design Interior și 
interviului cu cadrele didactice ale Urbanism și Design Urban s-a constat că cadrele didactice sunt 
implicate în procesul de discuție și elaborare a planurilor, se ține cont de opinia beneficiarilor 
programului de studiu prin intermediu chestionării studenților precum și a sugestiilor oferite de la 
angajatori. 
Se constată că Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 
Design Interior, cu frecvență, nu conține Nota explicativă, conform cerințelor prevăzute în Plan-
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cadru și misiunea și obiectivele programului de studiu nu sunt formulate clar, concis și cu 
exactitate în conformitate cu strategiile naționale, realitățile și tendințele din domeniu, la strategia 
de dezvoltare a UTM, la planul de acțiuni ale facultății Urbanism și Arhitectură, departamentului 
Urbanism și Design Urban, conform cerințelor prevăzute în Plan-cadru. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – planul de învățământ corespunde cu cerințele Planului-cadru și 
asigură atingerea rezultatelor învățării și formarea competențelor 
profesionale;  

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

1,0 – misiunea și obiectivele programului de studii sunt racordate la 
strategiile naționale, realitățile și tendințele din domeniu, la strategia de 
dezvoltare a instituției, la planul de acțiuni ale facultății, departamentului/ 
catedrei; 

2 2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

● Actualizarea și completarea componentei structurale obligatorie a Planului de învățământ 
pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, cu frecvență, cu Nota 
explicativă, conform cerințelor prevăzute în Plan-cadru. 

● Formularea clară, concisă și exactă a misiunii și obiectivelor programului de studii 
superioare de licență 0212.2 Design Interior, cu frecvență, racordate la strategiile naționale, 
realitățile și tendințele din domeniu, la strategia de dezvoltare a UTM, la planul de acțiuni ale 
facultății Urbanism și Arhitectură, departamentului Urbanism și Design Urban, conform 
cerințelor prevăzute în Plan-cadru. 

2.2.2. Curricula pe discipline 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Plan-cadru pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul 
Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025; 
2. Regulamentul Universității Tehnice a Moldovei privind organizarea studiilor superioare de 
licență și integrate 2020 aprobat de Senatul Universității tehnice a Moldovei prin Proces Verbal nr. 
7 din 25.02.2020; 
3. Procedura Universității Tehnice a Moldovei PR-8.1-01: Inițierea, aprobarea, evaluare și 
modernizarea programelor de studii; 
4.  PLAN DE ÎNVĂȚĂMÂNT / УЧЕБНЫЙ ПЛАН pentru ciclul I, studii superioare de licență / 

для I-го цикла высшего образования – лиценциатура, aprobat ședința Senatului UTM, 
Proces Verbal nr.11 din 03.06.2025; 

5. Matricea corelării rezultatelor învățării și a competențelor formare în cadrul programului cu cele 
ale disciplinelor/ modulelor; 
6. Descrierea domeniului / programului de studii prin competențe profesionale și transversale 
pentru domeniul 0212 Arte, 0212.2 Design Interior; 
7. Notă explicativă la Planul de învățământ pentru studii superioare de licență ciclul I, aprobată în 
ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 27.04.2021; 
8. Fișa F.O.006 și Curricula disciplinei CD/M- 8.1 „Istoria Artei și Arhitecturii I” la programele de 
studii 0212.2 Design Interior care se aprobă în Ședința Departamentului Urbanism și design 
Urban, în Consiliul Facultății Urbanism și arhitectură; 
9. Procesul verbal nr. 1 din 30.09.2022 al ședinței Comisiei de Management al Calității; 
10. Procesul verbal nr. 8 din 14.04.2021 al ședinței Comisiei de Management al Calității; 
11. Procesul verbal nr. 10 din 04.06.2021 al ședinței Comisiei de Management al Calității; 
12. Fișele și curricula unităților de învățământ din Planul de învățământ aferent programului de 
studii 0212.2 Design Interior; 
13. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de licență: 0212.2 Design Interior 
(Decan, șef departament/catedră, responsabil pentru asigurarea calității la nivel de Facultate); 
6. Interviu cu cadrele didactice care vor asigura procesul de studii la programul de studii 
superioare de licență: 0212.2 Design Interior; 
14. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
15. Interviu cu absolventii programului de studii 0212.2 Design interior; 
16. Interviu cu angajatorii programului de studii 0212.2 Design interior. 
17. Regulamentul cu privire la elaborarea lucrărilor științifice, didactice și didactico- metodice la 
Universitatea Tehnică a Moldovei aproabt în Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei 
prin proces Verbal nr. 5 din 23.11.2021; 
18. Proces verbal nr. 1 al ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban din 25.08.2021 
privind aprobarea și revizuirea curriculelor ciclul I (licență); 
19. Proces verbal nr.1 al ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban din 29.08.2024 
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referitor la analiza și aprobarea curriculelor și fișelor disciplinelor pentru anul IV licență; 
20. Proces verbal nr.10 al ședinței Comisiei de Management al Calității Facultatea Urbanism și 
Arhtiectură din 24.06.2025 referitor la verificarea conformității Planurilor de învășământ – ediția 
2025; 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma vizitei de evaluare externă la instituție, a examinării raportului de autoevaluare și a 
documentelor prezentate de instituție, precum și a interviurilor cu responsabilii de programul de 
studii 0212.2 Design Interior, interviului cu cadrele didactice ale departamentului „Urbanism și 
Design Urban” și a interviului cu studenții s-a constatat că Planul de învățământ la programul 
0212.2 Design Interior este asigurat cu curricule la unitățile de curs. 
Dezvoltarea curriculară a programului de studii 0212.2 este în conformitate cu prevederile 
Cadrului de referință al curriculumului universitar 
(https://mecc.gov.md/sites/default/files/cadrul_de_referinta_final_rom_tipar.pdf), Cadrul Național 
al Calificărilor aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 330 din 31.05.2023, Procedura UTM PR-8.1-
01: Inițierea, aprobarea, evaluare și modernizarea programelor de studii, prin care s-a aprobat 
formularul documentului și Regulamentului cu privire la elaborarea lucrărilor științifice, didactice și 
didactico- metodice la Universitatea Tehnică a Moldovei aproabt în Ședința Senatului Universității 
Tehnice a Moldovei prin proces Verbal nr. 5 din 23.11.2021. Formularul curriculumului aprobat la 
nivel de Universitatea tehnică a Moldovei este structurat pe: preliminarii, precondiții de acces, 
competențe care urmează să fie dezvoltate, administrarea disciplinei, rezultatele învățării, 
conținuturi și metode didactice aplicate, sugestii pentru activitatea individuală a studenților, 
evaluarea disciplinei, criterii de evaluare, lista subiectelor pentru evaluări, surse bibliografice. 
Curricula la disciplinele programului de studii este anual revizuită/ reaprobată în scop de 
actualizare în conformitate cu cerința socio-profesională și educațională, trecând prin procedura 
de aprobare standard și este pusă în aplicare din următorul an de studii. Asigurarea procesului 
educațional cu suporturi didactice, inclusiv electronice este discutată la ședințele Departamentului 
Urbanism și Design Urban. Curricula pe discipline la programul de studii 0212.2 Design Interior 
sunt elaborate de către grupuri de lucru, coordonate de titularii disciplinelor pentru toate unitățile 
de curs incluse în Planul de învățământ, discutate și aprobate la ședințele Departamentului 
Urbanism și Design Urban și Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură. 
Pachetele curriculare pentru fiecare disciplină din planul de învățământ la programul de studii 
0212.2 Design Interior sunt puse la dispoziția studenților pe platforma Moodle. În interviul cu 
studenții s-a menționat că accesul la curricula este asigurat facil prin intermediul platformelor 
electronice. 
Fișele unităților de curs la programul de studii 0212.2 Design Interior și sunt plasate pe ani de 
studiu pe pagina web - https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-
licenta/editia-2025/design-interior/ , dar se constată că pe pagina web lipsesc unele din fișele de 
curs. În urma examinării datelor prezentate și a pagini de internet unde sunt prezentate datele 
aferente programului de studii s-a constatat că unele fișe de disciplină nu sunt publicate pe 
pagină. În urma examinării raportului de autoevaluare și a interviurilor realizate cu absolvenții și 
studenții s-a constatat că finalitățile, metodologia de evaluare, scala de notare și bibliografia sunt 
aduse la cunoștința studenților la începutul fiecărui curs. 
Menționăm că Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 
Design Interior, cu frecvență, aprobat Proces Verbal nr. 11 din 03.06.2025, conține unități de curs, 
care necesită unele modificări în denumire pentru reflectarea concisă a obiectivelor/ 
competenţelor specifice aflate la baza disciplinei: 
S-a observat că, denumirea cursului în limba română și denumirea cursului în limba rusă conțin 
inexactități și sunt incorecte și d.p.d.v. metodologic: 

1) S.A.002 Arhitectura de interior/ Programe de arhitectura şi tipologia spațiilor 
/Интерьерная архитектура/ Архитектурные программы и типология пространства 
(corect în limba rusă - Интерьер/ Архитектурная типология); 

2) F.O.021 Concept estetic în design interior/ Эстетический концепт в дизайне 
интерьера (corect în limba rusă - Эстетическая концепция дизайна интерьера или 
Концепция эстетики интерьера). 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – conținutul curricula contribuie la atingerea rezultatelor învățării și 
formarea competențelor profesionale; 
 

Ponderea 
(puncte) 

3 

Punctajul 
acordat 

3 

Puncte tari  
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Recomandări ● Publicarea tuturor fișelor disciplinelor pe pagina web a programului de studii.  
● Revizuirea denumirii disciplinelor în limba rusă astfel încât să reflecte conținutul corect al 

disciplinei: S.A.002 Arhitectura de interior/ Programe de arhitectura şi tipologia spațiilor/ 
Интерьерная архитектура/ Архитектурные программы и типология пространства în 
S.A.002 Arhitectura de interior/ Programe de arhitectura şi tipologia spațiilor/ 
Интерьер/ Архитектурная типология. F.O.021 Concept estetic în design interior/ 
Эстетический концепт в дизайне интерьераîn F.O.021 Concept estetic în design interior/ 
Эстетическая концепция дизайна интерьера. 

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

2.2.3. Relevanța programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Proces verbal nr. 1 din 25.08.2021 al Ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban; 
2. Chestionar pentru determinarea listei de activități profesionale în vederea stabilirii profilului de 
competențe al specialiștilor din domeniul Design Interior; 
3. Situația profesională a absolvenților la 1 an și 2 ani după absolvire (2023); 
4. Proces verbal nr. 9 din 23.03.2023 al Ședinței Departamentului Urbanism și Design Urban; 
Acorduri de colaborare întocmite între Universitatea Tehnică a Moldovei, Facultatea de Urbanism 
și Arhitectură și S.C. Borodi Design Studio SRL, S.C. Vamora Grup SRL, SRL Zugro- Prim, SA 
LH47 Design; 
5. Sondaj – Opinii ale absolvenților programului 0212.2 Design Interior (37 respondenți) și Sondaj 
– Opinii ale absolvenților programului 0212.2 Design Interior (37 respondenți)- anul 2025;   
6. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
7. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
8. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
9. Interviu cu absolvenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
10. Interviu cu angajatorii programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma vizitei și a examinării raportului de autoevaluare s-a constatat că Universitatea Tehnică a 
Moldovei promovează politici de comunicare eficientă cu angajatorii din domeniu, organizând 
diverse întruniri științifico-practice, colaborări și sondaje, unde sunt abordate oferta educațională, 
identificate modalități de îmbunătățire a conținuturilor curriculare, așteptările pieței muncii și 
mediului de afaceri. 
În rezultatul interviurilor realizate cu responsabilii de program, cadrele didactice, absolvenții și 
studenții s-a constatat că Departamentul Urbanism și Design Urban tinde să perfecționeze 
continuu planurile de învățământ și asigurarea curriculară, drept exemplu servește conlucrarea 
eficientă cu diferite entități (S.C. Borodi Design Studio SRL, S.C. Vamora Grup SRL, SRL Zugro- 
Prim, SA LH47 Design etc). 
În urma examinării raportului de autoevaluare și a documentelor prezentate de instituție, precum 
și a interviurilor realizate cu angajatorii s-a enunțat că programul de studii 0212.2 Design Interior 
din oferta Universității Tehnice a Moldovei reprezentă un program de studii care reflectă integral 
necesitățile pieței muncii, tendințele din domeniu și are impact social și economic semnificativ. 
Calificarea obținută după absolvirea ciclului I este relevantă pentru piața de muncă și permite 
absolvenților să activeze în calitate de designeri, conducători de echipe și de subdiviziuni, 
manageri de proiecte, fapt confirmat de potențialii angajatori prezenți la interviu (Dobreanschi 
Design, Studioul de design MEG, designer de interior, artist CG, Sermindes, Deco Prim, Stafie 
Artur), care au salutat și apreciat binevenită pregătirea de specialiști calificați în acest domeniu, 
pentru a acoperi acel gol existent astăzi. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – programul de studii reflectă necesitățile pieței muncii, tendințele din 
domeniu și are impact social și economic; 

Ponderea 
(puncte) 

2 
 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 
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Standardul de acreditare 3. Învățarea, predarea și evaluarea centrate pe student 

Instituțiile asigură programe care încurajează studenții să aibă un rol activ în procesele de învățare, iar evaluarea 
studenților reflectă această abordare. 

Criteriul 3.1. Procesul de predare-învățare 

3.1.1. Organizarea și desfășurarea procesului de predare-învățare 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea  și funcționarea Direcției Management academic și 
asigurarea  calității la Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la  ședința Senatului din 
22.11.2022, proces-verbal nr. 5; 

2. Regulamentul privind Sistemul de Management al Calității în Universitatea Tehnică a 
Moldovei,  aprobat la ședința Senatului din 27.06.2017, proces-verbal nr. 10; 

3. Raport al Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire 
la  monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor în sesiunea de iarnă, în anul 
universitar 2024-2025; 

4. Planul operațional de monitorizare pentru asigurarea calității și cercetării științifice în anul 
universitar 2025-2026, aprobat la ședința Departamentului Arhitectură, la 26.08.2025, 
proces-verbal nr. 1; 

5. Proces-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 28.08.2025 cu 
 privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-2025; 
cu privire la asigurarea calității procesului educațional;  

6. Procedura cu privire la inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de studii, 
aprobată 18.01.2023; 

7. Procedura planificare și control operațional. Monitorizare și măsurare din 10.03.2021. 
8. Suport de curs IAA I Evul Mediu 2022 
9. Anul II_Orar _activități didactice_2024-2025_sem-II_FUA 
10. Registrul electronic (screen) 
11. Contract an. III an 2023 
12. Contract practica an. III 
13. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Direcției Management academic și 

asigurarea calității la Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la ședințaSenatului din 
22.11.2022, proces-verbal nr. 5; 

14. Regulamentul privind Sistemul de Management al Calității în Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 27.06.2017, proces-verbal nr. 10; 

15. Raport al Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire 
la  monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor în sesiunea de iarnă, în anul 
universitar 2024-2025; 

16. Planul operațional de monitorizare pentru asigurarea calității și cercetării științifice în anul 
universitar 2025-2026, aprobat la ședința Departamentului Arhitectură, la 26.08.2025, 
proces-verbal nr. 1; 

17. Proces-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 28.08.2025 cu 
privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-2025; cu 
privire la asigurarea calității procesului educațional;   

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Formele de organizare ale procesului de predare-învățare se realizează în conformitate cu 
prevederile cadrului normativ în vigoare și contribuie la atingerea obiectivelor programului de 
studii. 
Programul de studii respectă rigorile regulamentare privind organizarea şi desfășurarea 
procesului didactic având în vedere planul de învățământ și fișele disciplinelor de la programul de 
studii 0212.2 Design interior. 
Angajatorii menționează că este necesară atât pregătirea teoretică, cât și practică a studenților. 
Este necesar să se pună accentul mai pronunțat pe pregătirea specialiștilor din punct de vedere al 
cunoașterii legislației specifice aplicată în domeniul de formare profesională. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – organizarea și desfășurarea procesului de predare-învățare se 
realizează în conformitate cu prevederile cadrului normativ în vigoare și 
contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii; 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  
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Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

3.1.2. Centrarea pe student a metodelor de predare-învățare * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Interviu cu cadrele didactice care asigură procesul de studii la programul de studii superioare 
de licență 0212.2 Design interior; 

2. Interviu cu studenții și absolvenții programului de studii superioare de licență 0212.2 Design 
interior; 

3. Interviu cu angajatorii programului de studii superioare de licență.0212.2 Design interior; 
4. Curricula unităţilor de curs/ modulelor de la programul de studii superioare de licență 0212.2 

Design interior. 
2. Regulamentul privind organizarea și funcționarea Direcției Management academic și 

asigurarea calității la Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la ședințaSenatului din 
22.11.2022, proces-verbal nr. 5; 

3. Regulamentul privind Sistemul de Management al Calității în Universitatea Tehnică a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 27.06.2017, proces-verbal nr. 10; 

4. Raport al Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire 
la  monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor în sesiunea de iarnă, în anul 
universitar 2024-2025; 

5. Planul operațional de monitorizare pentru asigurarea calității și cercetării științifice în anul 
universitar 2025-2026, aprobat la ședința Departamentului Arhitectură, la 26.08.2025, 
proces-verbal nr. 1; 

6. Proces-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 28.08.2025 
cu privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-2025; 
cu privire la asigurarea calității procesului educațional;   

7. Procedura cu privire la inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de 
studii, aprobată 18.01.2023; 

8. Raport activitate 2023-2024 
9. Raport activitate 2022-2023 
10. Raport totalizator monitorizare evaluare finala 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Metodele didactice aplicate în cadrul activităților instructiv-educative de predare-învățare sunt 
centrate pe student, astfel valorificarea noii paradigme educaționale fiind consolidată prin 
aplicarea unor strategii didactice interactive eficiente și pertinente modernizării procesului de 
predare, învățare și evaluare. 
Platformele educaționale și soft-urile reprezintă instrumente aplicate, profesorii de la programul de 
studii de licență 0212.2 Design interior confirmă competențele de utilizare în activitatea de 
predare, învățare și evaluare a aplicațiilor și resurselor electronice pertinente. 
Participarea profesorilor la diverse activități de formare continuă și diseminare a bunelor practici 
organizate de instituții specializate, precum și în cadrul Universității Tehnice a Moldovei confirmă 
promovarea metodelor de predare-învățare specifice paradigmei centrate pe student. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – metodele de predare-învățare utilizate sunt integral centrate pe 
student; 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

3.1.3. Utilizarea instrumentelor TIC în procesul de predare-învățare-evaluare 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Interviu cu cadrele didactice care asigură procesul de studii la programul de studii superioare 
de licență 0212.2 Design interior; 
2. Interviu cu studenții și absolvenții programului de studii superioare de licență 0212.2 Design 
interior. 
3. Procedura cu privire la inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de studii, 
aprobată 18.01.2023; 
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4. Ghid MOODLE 
5. Ghid student TIC 
6. Ghid creator TIC 
7. Ghid de utilizare TIC – Moodle 
8. Ghid de elaborare TIC – Moodle 
9. Ghid de elaborare TIC – Moodle 
10. Ghid pentru Centrul de Calcul FUA 
11. Ghid pentru Centrul de perfectionare cu Tabla Interactiva 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În procesul de predare-învățare-evaluare la programul de studii 0212.2 Design interior, se 
utilizează diferite platforme: Moodle, Teams, etc. 
Platformele educaționale și soft-urile reprezintă instrumentele aplicate, profesorii sporindu-și 
competențele de utilizare în activitatea de predare, învățare și evaluare a aplicațiilor și resurselor 
electronice pertinente prin participarea la formările organizate în cadrul Universității Tehnice a 
Moldovei de aplicare a platformei Moodle și a altor resurse educaționale. 
Instrumentele TIC, platformele educaționale și aplicațiile interactive se utilizează în procesul de 
predare-învățare-evaluare în proporție de peste 80% din unitățile de curs/ module ale programului 
de studii 0212.2 Design interior. 
În urma discuțiile purtate atât cu cadrele didactice, cât și cu studenții, se poate confirma aplicarea 
metodelor pedagogice diverse, cu atât mai mult susținerea acestora datorate contextului online al 
activitățiilor – aspect confirmat în cadrul discuțiilor cu cadrele didactice, acestea au prezentat 
maniera de diseminare a informațiilor transmise studențiilor, modul de lucru și perspectivele 
asupra programului de studiu în acest context, iar studenții au confirmat acest aspect în timpul 
întâlnirii cu ei. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instrumentele TIC, platformele educaționale se utilizează în 
procesul de predare-învățare-evaluare la peste 80% dintre unități de 
curs/ module ale programului de studii; 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

3.1.4. Calendarul academic și orarul procesului de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul  
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Regulament-UTM_studii-superioare-si-integrate-
2020.pdf;  

2. Regulament privind efecturea și susținerea lucrărilor de laborator. 

https://utm.md/acte_normative/interne/reg-ll-utm-2018.pdf;    
3. Regulament studiu individual  

https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Lucrul-individ.-studenti-modif.-
2020.pdf; 

4. Regulament evaluare  
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Evaluare-studenti_modificat-
2020.pdf; 

5. Regulament evaluare finală  
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf; 
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=84310&lang=ro 

6. Anul II_Orar _activități didactice_2024-2025_sem-II_FUA 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Calendarul universitar și orarul procesului de studii reflectă în totalitate prevederile planului de 
învățământ de la programul de studii 0212.2 Design interior. 
Conceptualizarea formei de activitate individuală a studenților a fost argumentată ca fiind 
eficientă. Aceasta este dublată de consultațiile directe și individuale cu fiecare dintre studenți. 
Cu toate acestea, considerăm necesară o reconceptualizare cu accent pe practica studenților. 
Anul academic este constituit din două semestre relativ egale, câte 15 săptamâni fiecare, cu 
excepția anilor II și III de înățământ, unde semestrul deprimăvară constituie 12 săptămâni urmate 
de 3 săptămâni de practică. Semestrele includ două sesiuni de examene, stagiul de practică şi 

https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Regulament-UTM_studii-superioare-si-integrate-2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Regulament-UTM_studii-superioare-si-integrate-2020.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/reg-ll-utm-2018.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Lucrul-individ.-studenti-modif.-2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Lucrul-individ.-studenti-modif.-2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Evaluare-studenti_modificat-2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/09/Regulament-UTM-Evaluare-studenti_modificat-2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=84310&lang=ro


 

 
RAPORT DE EVALUARE EXTERNĂ 

Codul dosarului 

ISACPSL - 575 

 

18 

trei vacanţe. Ordinea și durata activităților sunt realizate conform calendarului universitar. 
Procesul de studii se desfășoară în 5 zile pe săptămână conținând în fiecare zi până la 6-8 ore 
academice (contact direct) și tot atâtea ore destinate lucrului individual și consultațiilor 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/08/design-interior-modificat-27.06.2023.pdf. Astfel pe 
săptămână se acumulează până la 30 ore contact direct, iar pe semestru până la 460 ore contact 
direct.  
Modul de organizare a procesului de studiu este expus în Orarul activităţilor didactice aprobat la 
începutul semestrului de către decanatul FUA afişat la loc vizibil în holul blocului nr. 9 de studii, în 
format electronic transmis pe poștele corporative dar și plasat pe site-ul UTM. 
Modificările în orar sunt aduse la cunoștința studenților de către monitorii grupelor, care sunt 
anunțați de către administrație, iar alternativ, prin plasarea anunțurilor pe panou informativ sau 
poșta corporativă. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – calendarul universitar și orarul activităților didactice sunt elaborate 
în conformitate cu prevederile planului de învățământ de la programul de 
studii; 
 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 3.2. Stagiile de practică 

3.2.1. Organizarea și desfășurarea stagiilor de practică 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Plan-cadru pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul 
Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025; 
2.Regulamentului de organizare a stagiilor de practică 
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-
desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf 
3. Ghidul privind Organizarea şi desfăşurarea stagiilor de practică 
https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf 
4. Planul de învățământ la programul de studii 0212.2 Design Interior 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/08/design-interior-modificat-27.06.2023.pdf și 
6. Curriculele stagiilor de practică 
7. Curicula Practica de instruire 
8. Curicula Practica tehnologică 
9. Curricula Practica de licență 
10. Curricula Practica de producţie 
11. Ordin practica anul I 
12. Ordin practica tehnologică anul II  
13. Ordin practica de producţie anul III 
14. Raport  practica documentare anul IV  
15. Raport practica anul I 
16. Raport practica tehnologică 
17. Raport  practica documentare anul IV  
18. Caiet practica an II an. 2024 
19. Caiet practica an III an 2024 
20. Iluminarea în interior raport practica II 
21. Proces verbal 10 din .20. 06. 2024 CEL 
22. Proces Verbal 11 din 16. 06. 2023 Rap. activ dep +practica 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Studenții de la programul de studii 0212.2 Design interior participă activ în cadrul practicii. 
Absolvenții programului de studii evaluat au o pregătire bună, sunt apreciați în cadrul diferitor 
structuri. 
Organizarea stagiilor de practică este realizată în conformitate cu rigorile regulamentare și 
curriculare, iar verificarea unor agende de practică sau rapoarte realizate de studenți au contribuit 
la formularea concluziei că obiectivele de studiu preconizate au fost atinse. 
În cadrul studiilor universitare de licență sunt planificate 4 tipuri a stagiilor de practică repartizate 
pentru fiecare an de studii. Conform Calendarului universitar, durata stagiilor de practica este în 

https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/08/design-interior-modificat-27.06.2023.pdf
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anii II și III de studii de 3 săptămâni, în anul IV de 4 săptămâni, iar în anul I, stagiul practicii de 
instruire este calificat ca o practică didactică și este distribuită în orar câte 8 ore săptămânal pe 
parcursul semestrului de primăvară cu durata a 15 săptămâni. Temele sarcinilor, conținutul și 
finalitatea, scopul și obiectivele stagiilor de practică sunt profilate în curricula disciplinelor. și 
corespund formării profesionale în domeniu. Conform curriculei disciplinei: 
În anul I de studii se petrece „Practica de instruire” care conține două compartimente: releveu și 
desen, cu sarcini și obiective ce corespund pentru formarea abilităților inițiale de desenare, 
măsurare și documentare a situației reale a unui obiect de proiectare. Stagiul se petrece la 
departament fiind documentat prin Ordinul rectorului UTM, care indică locul desfășurării, termenii 
desfășurării, coordonatorul și data raportării rezultatelor stagiului, Pentru evaluarea stagiului 
studenții pregătesc un set de lucrări practice expuse la vizionare. 
În anul II U se petrece „Practica tehnologică”, care se constituie din două compartimente: de 
inițiere și de picură, ce se petrec la departament, aprobate prin Ordinul rectorului UTM, care 
conține toate datele organizatorice. Raportul stagiului de practică este realizat de conducător, iar 
pentru evaluare studenții pregătesc un raport sub formă de prezentare și vizionare a lucrărilor 
practice realizate, suplimentar se completează caietul de practică. 
În anul III U se petrece „Practica de producție” care este o practică de proiectare realizată la 
întreprinderi, companii de profil pe o durată de 3 săptămâni în confirmate prin Ordinul rectorului 
UTM. În acest caz se încheie și Contractul cu compania de practică unde se stabilește și un 
coordinator din partea companiei. Evaluarea stagiului se realizează în comun cu coordonatoul din 
partea companiei, care indică rezultatele în caietul de practică a studentului, iar studentul prezintă 
un raport în formă de prezentare ppt. cu toate lucrările realizate la companie. Raportul stagiului de 
practică este realizat de către conducătorul din partea departamentului, în baza rezultatelor 
accumulate. 
În anul IV U „Practica de cercetare la proiectul de licență” constituie prima etapă de lucru asupra 
tezei de Licență relizată la departament cu coordonatorul practicii din departament, unde studenții 
realizază etapa de documentare și planificare a proiectului de licență pe o durată de 4 săptămâni, 
pe baza Ordinului UTM. La final studenții prezintă un raport al realizărilor care constă din 
prezentare ppt. și un volum scris realizat la partea de cercetare și informare asupra obiectului de 
proiectare ce conține cu calcule, ipoteze, devize și plane tehnice. După evaluarea finală 
coordonatorul de practică întocmește un raport pe care îl prezintă în secția studii. Evaluarea finală 
se petrece la departametnt cu invitarea unei comisii constituite din cadre didactice ale 
departamentului, aprobate prealabil la ședința de departament. 
Rezultatele evaluării stagiilor de practică sunt indicate în borderourile de evaluare, emise de 
decanat și publicate pe baza de date a UTM, care pot fi vizualizate individual de studenți prin 
sistemul Universitatea mea a siteul-ui universitar. De asemeni Rapoartele și rezultatele evaluării 
stagiilor de practică sunt analizate și reflectate în procesele-verbale ale departamentului, unde se 
pot aduce propuneri de îmbunătățire a sarcinilor sau condițiilor de realizare. Aprecierea 
rezultatelor evaluării și condițiilor de desășurare a stagiilor de practică din partea studenților este 
reflectată în sondajul absolvenților unde se regăsește și capitolul destinat stagiilor de practică. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – organizarea și desfășurarea stagiilor de practică se realizează în 
conformitate cu cadrul normativ în vigoare și permite atingerea 
rezultatelor învățării; 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

3.2.2. Acorduri de colaborare pentru realizarea stagiilor de practică * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea și desfășurarea stagiilor de practică ale studenților 
Universității Tehnice a Moldovei 

2. https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-
desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf 

3. Ghidul privind organizarea și desfășurarea stagiilor de practică 
https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf. 

4. Acordurile de colaborare cu diverse instituții 

https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/ghidStagiiPractica.pdf
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5. Curriculele stagiilor de practică 
6. Curicula Practica de instruire 
7. Curicula Practica tehnologică 
8. Curricula Practica de licență 
9. Curricula Practica de producţie 
10. Ordin practica anul I 
11. Ordin practica tehnologică anul II  
12. Ordin practica de producţie anul III 
13. Raport practica documentare anul IV  
14. Raport practica anul I 
15. Raport practica tehnologică 
16. Raport practica documentare anul IV  
23. Caiet practica an II an. 2024 
24. Caiet practica an III an 2024 
25. Iluminarea în interior raport practica II 
26. Proces verbal 10 din .20. 06. 2024 CEL 

17. Proces Verbal 11 din 16. 06. 2023 Rap. activ dep +practica 
Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Acordurile de colaborare cu instituții de stat, agenți economici și structuri neguvernamentale 
pentru realizarea stagiilor de practică corespund în totalitate obiectivelor programului de studii. 
Numărul de locuri pentru stagiile de practică stabilite în acorduri de colaborare acoperă în 
proporție de 100% necesarul programului de studii 0212.2 Design interior. 
Numărul de locuri în companiile de practică este de 2-3 sau uneori 5 studenți, acestea sunt 
acoperite în totalitate, deseori sunt repartizați cîte un singur student la o companie, iar acest lucru 
se datorează colaborării fructuase a departamentului cu multiple companii de design din țară. 
Repartizarea la companii este la alegerea studenților, lista companiilor este predispusă de 
responsabilul de practică din partea departamentului. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – acordurile de colaborare pentru realizarea stagiilor de practică 
corespund în totalitate obiectivelor programului de studii; 
 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 3.3. Evaluarea rezultatelor academice 

3.3.1. Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea evaluării activității de învățare a studenților 
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-
activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-
UTM.pdf în acord cu prevederile din ordinele Ministerului Educației 
2.https://mecc.gov.md/sites/default/files/anexa_la_ordinul_nr_881_din_18_decembrie_2009.pdf 
3. Regulamentul cu privire la organizarea și desfășurarea evaluării finale a studiilor superioare de 
licență 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf; 
4. Standardul Criterii de apreciere a cunoștințelor referitor la Examenul de licență 
https://utm.md/acte_normative/interne/exameneLicenta.pdf; 
5. Metodologia de organizare a examenului de finalizare a studiilor superioare de licență 
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Metodologie-UTM-organiz.-examen-finaliz.-studii-
26.05.2020.pdf ș.a. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 

La evaluarea activității individuale se apreciază originalitatea proiectului de cercetare, respectarea 
cerințelor, sursele bibliografice utilizate, se face o analiză a expunerii opiniilor, precum și a 
concluziilor formulate. 
Studenții capătă deprinderi de a lucra în echipe, chiar și în condițiile actuale. 
Studenții menționează că se realizează o prezentare publică a lucrării și se prezintă documentul 

https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/anexa_la_ordinul_nr_881_din_18_decembrie_2009.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/exameneLicenta.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Metodologie-UTM-organiz.-examen-finaliz.-studii-26.05.2020.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2020/05/Metodologie-UTM-organiz.-examen-finaliz.-studii-26.05.2020.pdf
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externă electronic. 
Procesul și formele de evaluare a rezultatelor academice la programul de studii 0212.2 Design 
interior se realizează în conformitate cu cadrul normativ și rigorile regulamentare în vigoare, 
profesorii demonstrând că aplică soft-uri antiplagiat pentru identificarea raportului de similitudini, 
dar și experiența profesională în detectarea pasajelor preluate. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – procesul de evaluare a rezultatelor academice este organizat în 
conformitate cu cadrul normativ în vigoare și asigură atingerea 
rezultatelor învățării la unitățile de curs/ module; 
 
 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

3.3.2. Organizarea procesului de evaluare a stagiilor de practică 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul privind organizarea evaluării activității de învățare a studenților 
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-
activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-
UTM.pdf 
2.Regulament privind organizarea şi desfășurarea stagiilor de practică a studenților UTM 
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-
desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf 
3. Curicula Practica de instruire 
4. Curicula Practica tehnologică 
5. Curricula Practica de licență 
6. Curricula Practica de producţie 
7. Ordin practica anul I 
8. Ordin practica tehnologică anul II  
9. Ordin practica de producţie anul III 
10.Raport practica documentare anul IV  
11.Raport practica anul I 
12.Raport practica tehnologică 
13.Raport practica documentare anul IV  
14.Caiet practica an II an. 2024 
15.Caiet practica an III an 2024 
16.Iluminarea în interior raport practica II 
17.Proces verbal 10 din .20. 06. 2024 CEL 
18.Proces Verbal 11 din 16. 06. 2023 Raportul de activitate departamentului +practica 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Procesul de evaluare a stagiilor de practică de realizează în conformitate cu prevederile cadrului 
normativ și a rigorilor regulamentare în vigoare, fiind identificate o serie de dovezi că obiectivele 
de studiu sunt atinse. Livrabilele ce urmează a fi elaborate în cadrul acestor activități pe criteriile 
de evaluare a acestora sunt indicate în Curricula pentru practica de specialitate a programului de 
studii 0212.2 Design interior, iar în evaluare sunt aplicate o serie de instrumente de verificare a 
rezultatelor învățării. 
Stagiile de practică realizate în cadrul programului de studii 0212.2 Design Interior, se desfășoară 
în conformitate cu prevederile Regulament privind organizarea şi desfășurarea stagiilor de 
practică a studenților UTM https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-
organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-
studen%C8%9Bilor-UTM.pdf, unde capitolul V din regulament descrie aspectele generale, pe 
baza cărora se stabilește procedura de evaluare a stagiilor de practică, inclusiv Implicarea 
reprezentanților bazelor de practică în cazul realizării stagiului la companii sau întreprinderi de 
practică. 
În cazul stagiului Practicii de cercetare la proiectul de licență, evaluarea practicii se efectuează de 
către conducătorul din partea departamentului (însoțit de o comisie din câțiva membri ai 
departamentulu). La evaluarea stagiului de practică studenții prezintă un raport al lucrului realizat 
la proiectul de licență, care se constituie din: compartimentul de documentare (un manuscris în 
volum de 30-40 pagini); și volumul realizărilor practice în baza sarcinilor indicate în curricula 

https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-evalu%C4%83rii-activit%C4%83%C5%A3ii-de-%C3%AEnv%C4%83%C5%A3are-a-studen%C5%A3ilor-la-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/03/Regulament-privind-organizarea-%C5%9Fi-desf%C4%83%C8%99urarea-stagiilor-de-practic%C4%83-a-studen%C8%9Bilor-UTM.pdf
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disciplinei, prezentate pe calculator. În cadrul raportului comisia pune întrebări, cere explicații a 
îndeplinirii lucrărilor și în final apreciază cu notă evaluarea. Nota stagiului de practică este 
echivalentă cu nota primei evaluări procentuale a Tezei de Licență. Următoarele evaluări în 
procesul de elaborare a tezei de Licență, sunt realizate de către comisia de evaluare stabilită de 
departament, iar coordonarea procesulului de lucru este asigurată de către conducătorii tezelor. 
Rezultatele stagiilor de practică sunt analizate în cadrul ședințelor de departament. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – procesul de evaluare a stagiilor de practică se realizează în 
conformitate cu prevederile cadrului normativ în vigoare și asigură 
atingerea rezultatelor învățării; 
 

Ponderea 
(puncte) 

 
1 

Punctajul 
acordat 

 
1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 4. Admiterea, evoluția, recunoașterea și dobândirea de 
certificări de către student 

Instituțiile aplică în mod consecvent reglementările definite și publicate în prealabil, acoperind toate fazele „ciclului 
vieții” de student, cum ar fi: admiterea, evoluția, recunoașterea și dobândirea de certificări. 

Criteriul 4.1. Admiterea studenților 

4.1.1. Recrutarea și admiterea studenților 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate, 
2. Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 
Universitatea Tehnică a Moldovei 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf 
3.Regulamentul universității privind admiterea la studii 
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf 
4. Ordinul MEC privind admiterea la studii 
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_202
4.pdf 
5. Tabel 4.1 Admiterea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Procedura de recrutare și admitere se realizează prin următoarele mijloace universitare: 
Centrul Universitar de Informare şi Ghidare în Carieră CCOC https://ccoc.utm.md// planifică anual 
activități de orientare profesională în carieră.  
Site-ul universității promovează specialitățile studiilor la Ciclul I Licență http://utm.md/admiterea-
utm/ și distribuie oportunitățile ofertei educaționale.  
Departamentul obține periodic acceptul vizitelor la Centre de excelență, colegii, licee de profil din 
țară unde prezintă oferta educațională a specialităților, iar mediatizarea vizitelor este vizibilă pe 
pagina de facebook a programului Design interior 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315 
Programul de studii se implică în diverse manifestări creative, mediatizate în cadrul emisiunilor TV 
din țară, prin care promovează activitatea programului de studii și pregătirea profesională a 
studenților și cadrelor didactice https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315 
Universitatea organizează concursuri, olimpiade pe baza activităților creative și artistice prin care 
atrage abiturienții oferind și locuri bugetare în calitate de premiihttps://utm.md/wp-
content/uploads/2021/05/Regulament-UTM_Olimpiada-tehn.-republ.-2021.pdf 
Promovarea specialității pe rețele de socializare: Instagram,  Facebook ale programului de studii 
https://www.youtube.com/watch?v=6XDNdUmEYyA; 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315. 
Pe pagina web a universității (https://utm.md/subdiviziuni-universitare/facultati/facultatea-
urbanism-si-arhitectura/), 
Pe pagina web a facultății și departamentului ps://utm.md/subdiviziuni-
universitare/facultati/facultatea-urbanism-si-arhitectura/catedra-design-interior/ 
Criteriile și procedurile de admitere la programul de licență sunt comunicate beneficiarilor prin 

http://../Downloads/Ghid%20PS%20Licenta.docx#_Toc209949020
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://ccoc.utm.md/
http://utm.md/admiterea-utm/
http://utm.md/admiterea-utm/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315
https://utm.md/wp-content/uploads/2021/05/Regulament-UTM_Olimpiada-tehn.-republ.-2021.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2021/05/Regulament-UTM_Olimpiada-tehn.-republ.-2021.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=6XDNdUmEYyA
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315
https://utm.md/subdiviziuni-universitare/facultati/facultatea-urbanism-si-arhitectura/
https://utm.md/subdiviziuni-universitare/facultati/facultatea-urbanism-si-arhitectura/
https://utm.md/subdiviziuni-universitare/facultati/facultatea-urbanism-si-arhitectura/catedra-design-interior/
https://utm.md/subdiviziuni-universitare/facultati/facultatea-urbanism-si-arhitectura/catedra-design-interior/
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pagina web a UTM (http://utm.md/admiterea-utm/), care include: avizul privind admiterea, actele 
necesare pentru înscrierea la admitere, termenii de organizare și desfășurare a concursului de 
admitere, taxele de studiu, perioada de depunere a actelor în original, aplicația de înregistrare on-
line la concursul de admitere, etc. 
Admiterea și promovarea programului de studii DIN se realizează în conformitate cu 
Nomenclatorul domeniilor de formare profesională şi al specialităţilor în învățământul superior din 
Hotărârea Guvernului RM nr. 412 din 12.06.24 
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&amp;lang=ro; Corelarea specialităților 
prin Ordinul MEC nr. 1223 din 03.09.24 
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145253&amp;lang=ro și respectarea cerințelor 
privind autorizarea/acreditarea programului de studii. Analiza rezultatelor admiterii se prezintă la 
nivel de universitate în ședința Senatului UTM https://utm.md/blog/2024/11/12/hotararile-
senatului-din-octombrie-2024/, la nivel de facultate în ședințele Consiliului FUA și în ședințele de 
departament. 
 
Admiterea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior, grupele române (cu frecvență) 

 
 

Anul de studii 

 

 Nr. locuri de 
admitere 

conform planului de 
înmatriculare 

 

 
Nr. de 
cereri 

depuse la 
admitere 

 

 
Nr. studenți admiși 
(la 10 octombrie) 

2025-2026 53+5 (comune pentru 4 

specialități în domeniul 

Arte) 

58 56 

2024-2025 64 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

72 56 

2023-2024 60 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

49 43 

2022-2023 69 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

48 45 

2021-2022 60 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

45 42 

Admiterea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior, grupele ruse (cu frecvență) 

 
Anul de studii 

 

 Nr. locuri de 
admitere 

conform planului de 
înmatriculare 

 

 
Nr. de 
cereri 

depuse la 
admitere 

 

 
Nr. studenți 

admiși 
(la 10 octombrie) 

2025-2026 53+5 (comune pentru 4 

specialități în domeniul 

Arte) 

25 23 

2024-2025 64 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

17 16 

2023-2024 60 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

16 15 

2022-2023 69 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

22 20 

2021-2022 60 (comune pentru gr. ro și 

ru) 

13 13 

 
 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=145253&amp;lang=ro
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Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – recrutarea și admiterea studenților la programul de studii se 
realizează în conformitate cu cadrul normativ în vigoare; 
 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

1,0 – admiterea studenților se realizează la programul de studii autorizat 
în vederea funcționării provizorii/ acreditat/ reacreditat; 
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Instituția de învățământ asigură admiterea studenților la programul de 
studii autorizat pentru funcționare provizorie/ acreditat/ reacreditat. 

1 1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

4.1.2. Accesul grupurilor dezavantajate la studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate, 
2.Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 
Universitatea Tehnică a Moldovei 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf 
3. Regulamentul universității privind admiterea la studii 
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf 
4. Ordinul MEC privind admiterea la studii 
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_202
4.pdf 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Admiterea persoanelor cu cerințe educaționale speciale la programele de licență se realizează de 
către Comisia de Admitere în cadrul UTM în baza: Regulamentului UTM privind admiterea la 
studii în conformitate cu Ordinul MEC 
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=83915&amp;lang=ro criteriile și procedurile de 
admitere a persoanelor cu cerințe educaționale speciale. 
Conform Regulamentelor privind admiterea, este stabilită cota de 15% din numărul total de locuri 
cu finanțare bugetară, în care sunt incluse și locuri pentru persoanele cu cerințe educaționale 
speciale. În ultimii 5 ani la programul de Licență DIN, persoane cu cerințe educaționale speciale 
nu au depus cereri de admitere. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – recrutarea și admiterea studenților din grupurile dezavantajate se 
realizează în conformitate cu cadrul normativ în vigoare; 
 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 4.2. Progresul studenților 

4.2.1. Promovabilitatea studenților 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Tabel 4.2 Promovabilitatea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior 
2. Interviu cu echipa managerială a Universității Tehnice a Moldovei; 
2. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de licență 0212.2 Design 
interior; 
3. Interviu cu cadrele didactice care asigură procesul de studii la programul de studii 
superioare de licență 0212.2 Design interior; 
4. Interviu cu studenții și absolvenții programului de studii superioare de licență 0212.2 
Design interior; 

http://../Downloads/Ghid%20PS%20Licenta.docx#_Toc209949020
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=83915&amp;lang=ro
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5. Interviu cu angajatorii programului de studii 0212.2 Design interior. 
6. 6. Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 

Universitatea Tehnică a Moldovei art. 36 https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-
e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf, 

7. 7. Regulamentul cu privire la condiţiile de ocupare a locurilor cu finanțare bugetară la universitate 
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf. 

8. Dispoziție promovare-2024 
9. ORDIN DE INSCRIERE LA URMATORUL AN 
10. ORDIN DE EXMATRICULARE -NEREUSITA 
11. ORDIN DE REPETARE A ANULUI  

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Procedura de promovare a studenților este descrisă în Regulamentul privind organizarea studiilor 
superioare de licență (ciclul I) și integrate la Universitatea Tehnică a Moldovei art. 36 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf, 
Regulamentul cu privire la condiţiile de ocupare a locurilor cu finanțare bugetară la universitate 
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf. 
Promovarea studenților la anul următor de studii se face în funcție de creditele de studii 
acumulate (ECTS), în baza dispoziției cu privire la promovarea studenților în următorul an de 
studii. Promovarea la următorul an de studii este condiționată de acumularea volumului integral 
de credite prevăzute de planul de învățământ și acordul anual la contractul de studii.  În cazul 
acumulării a minim 40 credite la unitățile de curs/module obligatorii prevăzute de planul de 
învățământ și promovării anilor de studii anteriori studenții pot fi înscriși la următorul an cu condiția 
repetării disciplinelor restante în baza unei taxe suplimentare, trecută în Acordul adițional la 
Contractul de studii pentru anul următor. Înscrierea la următorul an se realizează în baza cererii 
studentului/demersului decanului în baza ordinului rectorului UTM. Obținerea creditelor alocate 
este posibilă doar în cazul evaluării cu notele de la „5” până la „10”, conform normelor privind 
organizarea evaluării activității de învățare a studenților. Studenții care au realizat integral planul 
de învățământ și au obținut creditele necesare sunt admiși la susținerea tezei de licență în baza 
ordinului de admitere. Studenții care nu au realizat integral planul de învățământ pot repeta anul 
de studii în baza cererii, sau sunt exmatriculați în baza ordinului de exmatriculare. Motivele 
exmatriculărilor cel mai frecvent sunt generate de nereușita academică.  
Rata de promovare a contingentului înmatriculat la programul de Licență DIN, pe parcursul 
ultimilor ani este de 60-65% Tabele obligatorii. În scopul eficientizării promovabilității studenților 
administraţia facultăţii, departamentului UDU împreună cu coordonatorul de program înaintează 
diverse măsuri preventive. Pe parcursul studiilor la promoțiile studenților înmatriculați în anii 2019; 
2020 și 2021 au fost înmatriculați 146 studenți și au absolvit 91 de studenți, rata de absolvire 
variind fiind de 62,32%.  
 
Promovabilitatea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior,  
grupele române (cu frecvență) 

Anul 

admiterii 

Nr. 

studenți 

admiși 

An 

de 

studii 

Nr. studenți 

promovați la 

următorul an 

de studii 

Nr. studenți care 

au abandonat 

programul de 

studii 

Nr. studenți 

exmatriculați 

Nr. absolvenți 

(anul admiterii 

absolvenților) 

2024-2025 

(DIN - 241, 

242) 

56 I 49 5 2 Nu există 

absolvenți,  

studenții fiind 

admiși doar în  

2024-2025 

II 49 - - 

2023-2024 

(DIN - 231, 

232) 

43 I 30 4 9 Nu există 

absolvenți,  

studenții fiind 

admiși doar în  

2023-2024 

II 29 - 1 

III 29 - - 

2022-2023 

(DIN - 221, 

222) 

45 I 38 3 4 36 

II 35 1 2 

III 36 +1 restabilit la 

studii 

- 

https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf
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IV 36 - - 

2021-2022 

(DIN - 211, 

212) 

42 I 31 6 5 27 

II 32 +1 restabilit la 

studii 

- 

III 28 2 2 

IV 27 - 1 

2020-2021 

(DIN - 201, 

202) 

42 I 48 5 2 35 

II 36 - - 

III 35 - 1 

IV 35 +2 restabiliti la 

studii 

2 

 
Promovabilitatea studenților la programul de studii 0212.2 Design interior,  
grupele ruse (cu frecvență) 

Anul 

admiterii 

Nr. 

studenți 

admiși 

An 

de 

studii 

Nr. studenți 

promovați la 

următorul an 

de studii 

Nr. studenți care 

au abandonat 

programul de 

studii 

Nr. studenți 

exmatriculați 

Nr. absolvenți 

(anul 

admiterii 

absolvenților) 

2024-2025 

(DIN - 243) 

16 I 17 +2 restabiliti la 

studii 

- Nu există 

absolvenți,  

studenții fiind 

admiși doar 

în  

2024-2025 

II 17 - - 

2023-2024 

(DIN - 233) 

15 I 17 +2 restabiliti la 

studii 

- Nu există 

absolvenți, 

studenții fiind 

admiși doar 

în  

2023-2024 

II 14 - - 

III 14 - - 

2022-2023 

(DIN - 223) 

20 I 15 3 2 17 

II 15 +1 restabilit la 

studii 

1 

III 17 +2 restabiliti la 

studii 

- 

IV 17 - - 

2021-2022 

(DIN - 213) 

13 I 13 1 2 11 

II 11 - - 

III 11 - - 

IV 11 - - 
 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – promovarea studenților de la programul de studii se realizează în 
conformitate cu cadrul normativ în vigoare; 
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Instituția de învățământ are cel puțin 3 promoții în ultimii 5 ani la 
programul de studii. (Se aplică în cazul evaluării externe în vederea 
reacreditării). 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  
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Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 4.3. Recunoașterea și dobândirea de certificări 

4.3.1. Conferirea titlului și eliberarea diplomei 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Nomenclatorul domeniilor de formare profesională şi al specialităţilor în învățământul superior  
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro; 
2. Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 
Universitatea Tehnică a Moldovei art. 35, cap XVI 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf;  

12. 3. Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 
Universitatea Tehnică a Moldovei art. 36 https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-
e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf, 

13. 4. Regulamentul cu privire la condiţiile de ocupare a locurilor cu finanțare bugetară la universitate 
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf. 

14. 5. Regulamentul cu privire la organizarea și desfășurarea evaluării finale a studiilor superioare de 
licenţă 
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-
semn_.pdf 

15. 6. Planul de învățământ https://utm.md/wp-content/uploads/2023/08/design-interior-modificat-
27.06.2023.pdf. 

7. Dispoziție promovare-2024 
8. ORDIN DE INSCRIERE LA URMATORUL AN 
9. ORDIN DE EXMATRICULARE -NEREUSITA 
10. ORDIN DE REPETARE A ANULUI 
11. Ordin de acordare a titlului 2024 Licenta.pdf 
12. Registru diplome 2024.pdf 
13. Regulament cu privire la eliberarea actelor de studii absolvenților UTM 

https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_acte_absolvire_2016.pdf 
14. Ombun Greta diploma licenta.jpg 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Conferirea titlului de Licențiat în design și eliberarea diplomelor se efectuează conform 
Nomenclatorului domeniilor de formare profesională şi al specialităţilor în învățământul superior și 
a Regulamentului privind organizarea studiilor superioare de licență (ciclul I) și integrate la 
Universitatea Tehnică a Moldovei. 
Pentru a obține diploma de licență este necesară realizarea integrală a planului de învățământ, 
inclusiv susținerea examenului de licență/de absolvire, organizat în conformitate cu Regulamentul 
cu privire la organizarea și desfășurarea evaluării finale a studiilor superioare de licenţă. 
Titlurile se acordă absolvenților care au realizat integral programul de studiu stabilit şi au 
promovat proba de evaluare finală. Conferirea titlurilor şi decizia de eliberare a diplomelor 
absolvenţilor universităţii se consemnează în procese-verbale, perfectate pentru fiecare program 
de studii separat și a Ordinului cu privire la acordarea titlurilor și eliberarea diplomelor 
absolvenților studiilor superioare de licență. 
Procedura de perfectare și eliberare a diplomei este descrisă în Regulamentul cu privire la 
eliberarea actelor de studii absolvenților. Diplomele sunt personalizate automatizat de către 
Centrul Tehnologii Informaționale și Comunicaționale în Educație (CTICE). CTICE, în baza 
informației de date a absolvenților de către persoana din UTM autorizată, ce emite lista 
absolvenților, fiind trimisă în format electronic spre aprobare de prim- prorector pentru studii. Lista 
se aprobă prin semnătură electronică și servește ca bază pentru emiterea diplomelor. 
Odată cu eliberarea diplomei, absolventului i se eliberează suplimentul la diplomă, generat prin 
SIMU Decanat. Suplimentul este elaborat în corespundere cu stipulările Comisiei Europene, 
Consiliului Europei și UNESCO/CEPES. Un exemplar al suplimentului însoțit de copia diplomei de 
studii se va păstra în arhiva UTM, în dosarul absolventului. 
La UTM se duce o evidență strictă a actelor de studii eliberate, prin completarea Registrului de 
eliberare a diplomelor la programul de studii. Actele de absolvire ale studenților care nu au reușit 
să le ridice se transmit către biroul Acte de studii al DMAAC, însoțite de Registrul de eliberare a 
diplomelor (RED). În baza RED se întocmește Actul de predare în arhivă a diplomelor neeliberate. 
Aceste diplome se păstrează în dosarul personal al absolventului. 
Persoanelor care nu au susținut sau nu au promovat proba/probele examenului și/sau 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2023/11/regulament-e-licenta-si-integr-24.09.2023-cu-semn_.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_LFB_2016.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_acte_absolvire_2016.pdf
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teza/proiectul de licență li se eliberează o Adeverință de absolvire (anexa 1 la Regulamentul de 
desfăşurare a evaluării finale) și certificatul academic respectiv, care atestă că titularul a realizat 
planul de învățământ la specialitatea/programul respectiv de studii. După promovarea evaluării 
finale la susținerea repetată, absolventului i se eliberează diploma de modelul stabilit. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – conferirea titlului și eliberarea diplomei, suplimentului la diplomă și 
a certificatelor academice se realizează în conformitate cu cadrul 
normativ în vigoare; 
 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 5. Personalul academic 

Instituțiile se asigură de competența cadrelor lor didactice, aplică procese corecte și transparente de recrutare și 
dezvoltare a personalului academic. 

Criteriul 5.1. Recrutarea și administrarea personalului academic 

5.1.1. Planificarea, recrutarea și administrarea personalului academic 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-
2026, aprobat la ședința Senatului din 18.05.2021, proces-verbal nr. 10; 
2. Programul strategic al Departamentului Urbanism și Design Urban, 2022-2027; 
3. Planul de dezvoltare strategică a facultății 2023-2028, aprobat la ședința Consiliului 
facultății Urbanism și Arhitectură, nr. 2 din 16 octombrie 2023; 
4. Procesul-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 
28.08.2025 cu privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-
2025; cu privire la asigurarea calității procesului educațional; 
2. Procedura planificare și control operațional. Monitorizare și măsurare din 10.03.2021; 
3. Regulamentul privind modul de ocupare a funcțiilor didactice și științifico-didactice în 
UTM, aprobat la ședința Senatului din 20.12.2024, proces-verbal nr. 6; 
4. Procesul-verbal nr. 3 al Comisiei de Concurs din 23.04.2025; 
5. Metodologia cu privire la recunoașterea și echivalarea de către UTM a titlurilor științifico-
didactice din învățământul superior obținute în străinătate, aprobată la ședința Senatului din 
26.03.2024, proces-verbal nr. 9; 
6. Fișa de post: profesor universitar, aprobată de Vl. Reșitca, prim-prorector și salariatul 
Vornicu Nicoleta. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Planificarea, recrutarea, angajarea și administrarea personalului academic în Universitatea 
Tehnică din Moldova are loc în conformitate cu cadrul normativ în vigoare. În baza 
Regulamentului național a fost elaborat regulamentul instituțional privind modul de ocupare a 
funcțiilor didactice și științifico-didactice în UTM. Funcțiile vacante sunt anunțate de Senatul 
Universității. Componența Comisia de concurs constituită din 12 membri este aprobată de Senatul 
UTM. Șefii de subdiviziuni înaintează demers în vederea anunțării funcției vacante – Senatul 
examinează și decide. Candidatul la funcția declarată vacantă depune dosarul și cererea de 
participare la concurs. Cadrul didactic care a promovat concursul încheie un contract de muncă 
cu rectorul instituție pentru o perioadă de 5 ani. În condițiile autonomiei universitare și în funcție 
de necesitățile academice, rectorul poate invita pentru oferirea serviciilor educaționale, în baza 
unui contract individual de muncă de bază sau prin cumul, încheiat pe o perioadă de cel mult un 
an, atât cadre didactice și științifico-didactice cu renume în domeniu, cât și reprezentanță ai 
mediului economic, atât din țară cât și de peste hotare. În timpul interviului Șeful departamentului 
și cadrele didactice au menționat corectitudinea organizării concursului în vederea suplinirii 
funcțiilor declarate vacante. 
Statele de funcţii ale personalului didactic sunt întocmite anual şi se stabilesc ţinând cont de 
planurile de învăţământ, formaţiunile de studiu, normele didactice şi de cercetare. 
Dosarul personal al cadrului didactic include: copia buletinului de identitate; Fișa personală; 
copiile diplomelor de studii; Ordinele d angajare; contractele de angajare; Fișa postului; ordinile de 
deplasare, mobilități, 
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Angajarea cadrelor didactice la Departament corespunde cadrului normativ. Posturile științifico-
didactice din UTM sunt ocupate prin concurs. În baza rezultatelor concursului Universitatea, în 
persoana rectorului UTM, încheie cu fiecare angajat în parte un contract individual de muncă pe o 
perioadă determinată de 5 ani. Cadrele didactice angajate prin cumul întrunesc cerințele generale 
ale postului/funcției, stabilite în Codul Educație al RM, ocupând posturile didactice vacante după 
concurs, pe perioadă determinată, conform prevederilor Codului Muncii al RM. În caz de 
necesitate Rectorul încheie contract individual de muncă pe o perioadă de un an, dacă persoana 
nu ocupă funcția prin concurs. 
Atribuțiile personalului didactic/științific sunt specificate în fișa postului care se păstrează în 
dosarul cadrului didactic precum și în Contractul individual de muncă. Documentele respective 
reglementează drepturile și obligațiile formatorului, precum ar fi: asigurarea organizării logistice a 
activităților şi comunicarea datei desfășurării activității; asigurare cu documentație tehnică şi alte 
mijloace necesare pentru îndeplinirea obligațiilor etc. În timpul interviului cu angajații și în baza 
contractelor individuale de muncă examinate (semnate de către fiecare angajat) s-a constatat că 
personalul didactic cunoaște atribuțiile indicate în fișa postului. 
Acoperirea cu cadre didactice titulare la programul de studii 0212.2 Design interior pe anul 
universitar 2025-2026 constituie 71% (limba română); 76% (limba rusă). Corpul profesoral ce 
asigură procesul de studii cuprinde un număr de 24 (limba română); 17 (limba rusă) de cadre 
didactice și științifico-didactice. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – planificarea, recrutarea și administrarea personalului academic de 
la programul de studii se realizează în conformitate cu cadrul normativ în 
vigoare. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

1,0 – cel puțin 60% din numărul cadrelor didactice care asigură 
realizarea programului de studii reprezintă personal cu forma de 
angajare de bază și prin cumul intern. 

1 1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

5.1.2. Calificarea profesională a personalului academic 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Lista publicațiilor cadrelor didactice pentru perioada 2020-2024; 
2. CV-urile cadrelor didactice angajate la programul de studii; 
3. Lista stagiilor de formare profesională continuă a cadrelor didactice; 
4. Dosarele personale ale cadrelor didactice care se păstrează la Serviciu Resurse umane: 

Liliana Condraticova; Platon Liliana. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Cadrele didactice care asigură procesul de studii la programul de studii 0212.2 Design interior 
dețin calificare profesională conform programului de studii. Calificarea științifico-profesională a 
personalului didactic este de 30% în studiul artelor și 50% în domeniul arhitecturii și construcțiilor 
și 20% domenii generale de studii. Specialitatea se află la interferența a două discipline: artă și 
inginerie (arhitectură și construcții), de aceea calificarea științifică a cadrelor didactice angajate 
prevalează între aceste discipline. 
Cadrele didactice dispun de calificare profesională, ceea ce le permite predarea disciplinelor la un 
nivel înalt de calitate. Personalul didactic al programului de studii 0212.2 Design 
interiorcorespunde cerințelor instituției superioare: sunt specialiști cu studii superioare și de 
master în domeniul ce corespunde unității de curs predate, au calificare și pregătire 
psihopedagogică; au publicate lucrări didactico-metodice și științifice, participă la expoziții și 
concursuri în domeniul respectiv; posedă o experiență bogată de predare în instituțiile de 
învățământ superior din țară și de peste hotare. 90% din numărul cadrelor didactice, care asigură 
cursurile teoretice dețin titlul științific de doctor în științe în diferite domenii (științe tehnice, 
arhitectură, studiul artelor, istorie). 
81% din numărul cadrelor didactice (17 din 21), care asigură predarea cursurilor teoretice de la 
programul de studii, dețin titluri științifico-didactice. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – cel puțin 90% din numărul cadrelor didactice dețin calificare 
profesională conform conținutului programului de studii. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

1,0 – 100% din numărul cadrelor didactice, care asigură predarea 
cursurilor teoretice de la programul de studii, dețin titluri științifice sau, în 
cazul învățământului artistic și sportiv, și/sau titluri onorifice: Artist al 

2 2 
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Poporului, Artist Emerit, Maestru în Arte, Maestru al Sportului, Om 
Emerit, Antrenor Emerit, Cavaler al Ordinului Republicii și echivalentele 
acestora, cu excepțiile prevăzute în Codul educației. 

1,0 – cel puțin 60% din numărul cadrelor didactice, care asigură 
predarea cursurilor teoretice de la programul de studii, dețin titluri 
științifico-didactice. 

1 1 

Puncte tari Multe cadre didactice și științifico-didactice, care asigură programul de studii sunt și practicieni în 
domeniu. 

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 5.2. Dezvoltarea personalului academic 

5.2.1. Strategii/politici/ măsuri de dezvoltare a personalului academic * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Carta Instituției Publice „Universitatea Tehnică a Moldovei”, aprobată la ședința Senatului din 
28.03.2023; 

2. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-2026, 
aprobat la ședința Senatului din 18.05.2021, proces-verbal nr. 10; 

3. Programul strategic al Departamentului Urbanism și Design Urban, 2022-2027; 
4. Planul de dezvoltare strategică a facultății 2023-2028, aprobat la ședința Consiliului facultății 

Urbanism și Arhitectură, nr. 2 din 16 octombrie 2023; 
5. Procesul-verbal nr. 1 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură din 28.08.2025 

cu privire la aprobarea planului de activitate al Facultății pentru anul universitar 2024-2025; cu 
privire la asigurarea calității procesului educațional; 

6. Repartizarea volumului de editare pentru anul 2025, aprobat în ședința Consiliului Facultății 
Urbanism și Arhitectură din 27.02.2025, proces-verbal nr. 4 și la ședința Senatului din 
05.03.2025, proces-verbal nr. 5; 

7. Procedura planificare și control operațional. Monitorizare și măsurare din 10.03.2021. 
8. Metodologia cu privire la recunoașterea și echivalarea de către UTM a titlurilor științifico-

didactice din învățământul superior obținute în străinătate, aprobată la ședința Senatului din 
26.03.2024, proces-verbal nr. 9; 

9. Diplome de absolvire a cursurilor de formare profesională continuă. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Strategia şi planurile de dezvoltare a personalului academic de la UTM sunt reflectate în Carta 
Universității (Capitolul XI. Comunitatea academică) și în Planul de dezvoltare strategică 
instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021-2026, aprobat la ședința Senatului din 
18.05.2021. 
Dezvoltarea profesională a personalului încadrat în realizarea programului 0212.2 Design interior 
se realizează continuu prin participare la diverse seminare instructive, atât în cadrul Universității, 
cât și în afară Universității, în țară și peste hotare etc. 
Senatul Universității Tehnice din Moldova anual aprobă Planul de dezvoltare profesională a 
cadrelor științifico-didactice și didactice, în care se planifică diverse activități privind dezvoltarea 
personalului didactic. 
În cadrul interviului rectorul Universității a menționat că instituția organizează diverse formări 
pentru cadrele didactice; le încurajează să crească profesional prin stagii de formare; prin 
acordarea unui suport material în vederea elaborării materialelor științifice; cu premieri consistente 
pentru obținerea titlurilor științifice și gradelor științifico-didactice; Universitatea și asumă cheltuieli 
ce țin de participarea cadrelor didactice la diverse conferințe/foruri internaționale; de publicarea 
materialelor științifice și didactice; de achitarea taxei de studii pentru doctorat etc. Cadrele 
didactice au confirmat acest sprijin și au menționat că în anul universitar 2024- 2025 au participat 
în diverse programe de formare profesională ce țin de inteligența artificială; platforme 
educaționale; cursuri de limbă engleză. Pentru cadrele didactice Universitatea organizează 
sistematic cursurile de formare profesională cu regim gratuit. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de strategii/ politici de dezvoltare a personalului 
academic și le implementează. 

Ponderea 
(puncte) 

1 
 
 

Punctajul 
acordat 

1 
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Puncte tari Susținerea economică acordată tinerilor specialiști pentru realizarea studiilor de doctorat. 
Organizarea cursurilor gratuite de formare profesională continuă pentru profesori.  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

5.2.2. Planificarea și realizarea activității metodice a personalului academic 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul anual de activitate al Departamentului Urbanism și Design Urban (pentru anul de studii 
2025-2026), aprobat în ședința din 28.08.2025, proces-verbal nr. 1; 

2. Planul anual de activitate (2025-2026) al Facultății de Urbanism și Arhitectură aprobat în 
ședința din 28.08.2025, proces-verbal nr. 1; 

3. Repartizarea volumului de editare pentru anul 2025, aprobat în ședința Consiliului Facultății 
Urbanism și Arhitectură din 27.02.2025, proces-verbal nr. 4 și la ședința Senatului din 
05.03.2025, proces-verbal nr. 5; 

4. Planul individual al cadrului didactic. Exemple: Tocarciuc Alina; Platon Liliana; 
5. Raportul anual de activitate al cadrului didactic. Exemple: Tocarciuc Alina; Platon Liliana 

(2024-2025); 
6. Proces-verbal nr. 3 al ședinței Departamentului de Arhitectură din 28.10.2024 cu privire la 

aprobarea materialelor didactice și științifice. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Personalul didactic/științific al programului de studii 0212.2 Design interior la începutul fiecărui an 
universitar își planifică activitatea metodică, fapt reflectat în planurile individuale și prezentarea 
rezultatelor în raport de activitate anuală. La începutul fiecărui an calendaristic este planificat 
Planul de editare a materialelor didactice și metodice este aprobat la ședința Departamentului și 
la Consiliul Facultății. UTM dispune de Proceduri de aprobare a suportului curricular. 
Activitatea metodică este obligatorie pentru personalul academic. Cadrele didactice au elaborat și 
publicat ghiduri pentru studenți, sarcini pentru lucrul individual, articole științifice utilizate ca 
suporturi în procesul de predare. În timpul interviului cadrele didactice au menționat că în planul 
individual își planifică anual și ulterior realizează activități metodice. 
În cadrul interviului și studenții și absolvenții au menționat faptul că li se pun la dispoziție pe 
platforme educaționale materialele didactice necesare pentru fiecare unitate de curs. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția planifică, monitorizează și susține integral activitatea 
metodică a personalului academic. 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

1,0 – personalul academic realizează integral activitatea metodică 
planificată. 

2 2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

5.2.3. Evaluarea personalului academic * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Chestionarul aplicat cadrelor didactice; 
2. Regulamentul privind sistemul de salarizare în UTM, aprobat la Ședința Senatului din 

28.01.2023, proces-verbal nr. 8; 
3. Regulamentul cu privire la constituirea și repartizarea finanțării instituționale 

complementare în domeniile cercetării și inovării în UTM, aprobat la ședința Senatului din 
24.09.2024, proces-verbal nr. 3; 

4. Metodologia de acordare a sporului pentru înaltă eficiență în muncă salariaților UTM, 
responsabili pentru relațiile internaționale, aprobat șa ședința Senatului din 27.03.2018, 
proces-verbal nr. 7; 

5. Metodologia de utilizare a finanțării compensatorii pentru stimularea cadrelor didactice și 
științifico-didactice pentru performanța obținută, aprobată la ședința Senatului din 
20.08.2024, proces-verbal nr. 1; 

6. Procesul-verbal nr. 4 al Consiliului Facultății din 28.01.2025 cu privire la activitatea 
cadrelor didactice în cadrul departamentelor; 

7. Procesul-verbal al ședinței Senatului din 25.04.2025. Subiect: Cu privire la calitatea 
procesului didactic în cadrul UTM. 
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Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Evaluarea performanţei personalului academic se desfăşoară periodic (anual) şi ocazional, odată 
cu participarea la concursul de ocupare a postului sau funcţiei de conducere, acordarea unor 
premii sau alte scopuri relevante. Evaluarea anuală a performanţei personalului științifico-didactic 
şi didactic are un caracter obligatoriu şi se realizează sub coordonarea Consiliilor facultăților. 
Evaluarea anuală a performanței academice, se constituie în trei etape: Evaluarea de către 
studenți – se efectuează conform rezultatelor Sondajului evaluarea cadrului didactic de către 
studenți. În cadrul sesiunii de vară a anului universitar 2023-2024 în UTM s-a lansat și s-a pilotat 
un sondaj frontal de evaluare a cadrelor didactice de către studenți. În sesiunea de iarnă a anului 
universitar 2024/2025 sondajul definitivat a fost pus în acțiune ca sondaj permanent. 
Autoevaluarea – prin raport anual cu referire la îndeplinirea Planului individual de activitate al 
cadrului didactic. Prin autoevaluare, fiecare cadru ştiinţifico-didactic şi didactic prezintă informații 
cu privire la activitatea didactică auditorială şi neauditorială, activitatea metodică, activitatea de 
cercetare, transfer tehnologic şi de creaţie tehnică/artistică, precum şi alte aspecte ale activităţii 
(activitățile planificate de educație și de îndrumare a studenților, de participare în activitatea de 
ghidare în carieră a elevilor privind admiterea la studii, de participare la ședințele departamentului, 
Consiliului facultăţii, Consiliului de Administrație, Senatului, activitățile în consiliile ştiinţifico-
metodice, comisiile de experţi, cele de management al calităţii etc.)  Rapoartele cadrelor didactice 
cu privire la propria activitate didactică, metodică și științifică sunt prezentate la ultima ședința a 
departamentului din anul universitar curent şi sunt folosite pentru completarea Raportului de 
activitate al departamentului. În cadrul interviului cadrele didactice au menționat faptul că toate 
criteriile de evaluare sunt publice și sunt cunoscute. 
Evaluarea ocazională a personalului academic se desfăşoară în conformitate cu actele 
reglementorii ale evenimentelor vizate. În calitate de evaluatori sunt membrii comisiilor de 
concurs, șefi de departamente, membrii comisiilor de asigurare a calității, colegii. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – personalul academic de la programul de studii este evaluat 
periodic de către managerii instituției de învățământ și se întreprind 
măsuri eficiente de îmbunătățire continuă a performanțelor acestuia. 
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Instituția de învățământ aplică un sistem de evaluare periodică a 
personalului academic la programul de studii. 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 5.3. Activitatea de cercetare științifică și inovare a personalului academic 

5.3.1. Planificarea și susținerea activității de cercetare științifică și inovare a personalului academic * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Strategia Universității Tehnice a Moldovei în domeniile cercetării și inovării pentru anii 2024-
2027, aprobată la ședința Senatului din 30.01.2024, proces-verbal nr. 7; 

2. Raportul privind activitatea științifică și inovațională în anul 2022, Facultatea Urbanism și 
Arhitectură, Departamentului Urbanism și Design Urban; 

3. Raportul cadrului didactic cu privire la activitatea științifică de inovare și transfer tehnologic. 
Exemplu: Tocarciuc Alina; 

4. Lista publicațiilor; 
5. Portofoliul cadrului didactic. Exemple: Tocarciuc Alina; 
6. Certificate/diplome de participare la conferințe/foruri științifice naționale și internaționale. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Anual cadrele didactice își planifică activități științifice care fac parte din sarcina didactică. 
Rectorul, administrația Universității, Administrația Facultății și cadrele didactice au menționat că 
Universitatea asigură publicarea materialelor din contul instituției. Cadrele didactice participă la 
multiple conferințe științifice. Ca urmare a noilor exigențe față de universitatea contemporană și 
obiectivelor/cerințelor stabilite în actele normative naționale și instituționale, în cadrul Universității 
au fost create Centre de Cercetare Științifică pe domenii științifice. Prin înființarea acestor centre 
se acordă o pondere însemnată stimulării activității de cercetare performantă a cadrelor didactice 
universitare, a masteranzilor, precum și diseminarea cercetării în activitățile practice.În timpul 
interviului cadrele didactice au menționat că în baza propunerii Consiliului de Administrație privind 
identificarea și aprobarea unei teme comune / generice, instituțională, de cercetare științifică și a 
recomandării privind elaborarea proiectelor de cercetare la nivel de departament/facultate, 
precum și ca rezultat al elaborării/examinării/aprobării în cadrul departamentelor universitare a 
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proiectelor de cercetare axate pe munca în echipă, Senatul Universităţii aprobă temele/proiectele 
de cercetare generală. Rezultatele cercetării științifice elaborate în cadrul proiectului de cercetare 
sunt valorificate prin publicații științifice și didactice etc. 
Cadrele didactice depun efort în vederea realizării prevederilor Strategiei UTM în domeniul 
Cercetării-Dezvoltării-Inovării pentru perioada anilor 2024-2027, astfel, activitatea de cercetare, 
dezvoltare și inovare la Universitatea Tehnică a Moldovei se încadrează în prioritățile strategice 
din Programul național în domeniile cercetării și inovării pentru anii 2024-2027. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția planifică și susține eficient activitatea de cercetare 
științifică, inovare și transfer tehnologic (a personalului academic) care 
acoperă necesitățile programului de studii.  

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

  2 

Puncte tari Motivarea economică a cadrelor didactice de a realiza cercetări și de a publică articole/studii 
științifice în reviste cu factor de impact. 

Recomandări Mediatizarea pe pagina web a Universității/Facultății a celor mai relevante publicații științifice a 
cadrelor didactice. 

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

5.3.2. Realizarea și monitorizarea activității de cercetare științifică și inovare a personalului academic 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Raport privind activitatea științifică și inovațională în anul 2022, Facultatea Urbanism și 
Arhitectură, Departamentul Arhitectură; 

2. Raportul privind activitatea științifică și inovațională în anul 2024, Ședința Senatului UTM din 
15.01.2025; 

3. Raportul cadrului didactic cu privire la activitatea științifică de inovare și transfer tehnologic; 
4. Lista publicațiilor; 
5. Portofoliul cadrului didactic. Exemple: Tocarciuc Alina; 
6. Certificate/diplome de participare la conferințe/foruri științifice naționale și internaționale. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Lista publicațiilor științifice realizate de către personalul academic cu referire la programul de 
studii. Certificate, diplome, medalii și alte dovezi privind participarea și performanțele personalului 
academic implicat în programul de studii în cadrul manifestărilor științifice naționale și 
internațional. Activitatea de cercetare științifică și inovare a personalului academic se 
materializează în:  efectuarea cercetărilor ştiinţifice; elaborarea produselor de program; publicarea 
articolelor ştiinţifice; brevetarea rezultatelor cercetării; elaborarea şi editarea monografiilor, 
culegerilor ştiinţifice; realizarea tezelor de doctorat / postdoctorat; participarea la proiecte ştiinţifice 
şi coordonarea de proiecte ştiinţifice; participarea la conferinţe ştiinţifice ș.a. Este o activitate 
obligatorie, constituind criteriul principal de apreciere și promovare a personalului didactic. 
Rezultatele activității de cercetare sunt prezentate într-un raport anual. În cadrul interviului 
Rectorul Universității a menționat că instituția intervine cu un suport financiar consistent, motivând 
cadrele didactice să publice materiale cu factor de impact. Cadrele didactice au confirmat politica 
de încurajare promovată de administrația universității în vederea consolidării activităților științifice. 
Universitatea editează anual materialele Conferinței științifice, organizată, tradițional, precum și 
materialele Conferințelor științifice naționale, organizate la nivel de Facultăți. 
Anual în ședința Senatului este audiat Raportul de activitate științifică, inovare și transfer 
tehnologic, în conformitate cu prevederile Strategiei UTM în domeniul Cercetării-Dezvoltării-
Inovării pentru perioada anilor 2024-2027, astfel activitatea de cercetare, dezvoltare și inovare la 
Universitatea Tehnică a Moldovei se încadrează în prioritățile strategice din Programul național în 
domeniile cercetării și inovării pentru anii 2024-2027. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – personalul academic realizează integral activitățile de cercetare 
științifică, inovare și transfer tehnologic planificate, inclusiv de creație (în 
cazul învățământului artistic) și performanțe sportive (în cazul 
învățământului sportiv). 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

1,0 – instituția monitorizează realizarea activității de cercetare științifică, 
inovare și transfer tehnologic, inclusiv de creație (în cazul învățământului 
artistic) și performanțele sportive (în cazul învățământului sportiv) ale 
personalului academic implicat în programul de studii. 

 
1 

 
1 

Puncte tari Organizarea conferinței științifice anuale a Universității la care participă cercetători din Republica 
Moldova și de peste hotarele țării. 
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Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

5.3.3. Valorificarea rezultatelor activității de cercetare științifică și inovare a personalului academic în 
contextul programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Strategia Universității Tehnice a Moldovei în domeniile cercetării și inovării pentru anii 2024-
2027, aprobată la ședința Senatului din 30.01.2024, proces-verbal nr. 7; 

2. Lista publicațiilor cadrelor didactice pentru anul 2024; 
3. Portofoliul cadrului didactic; 
4. Cărți publicate; 
5. Acorduri de colaborare; 
6. Diplome de participare la conferințe științifice; 
7. Curriculum unității de curs. Exemple: Roșca Patricia: Atelier design II, curriculum aprobat la 

ședința Departamentului Urbanism și Design Urban din 28.11.2024, proces-verbal nr. 3; 
8. Ordinul nr. 306 de aprobare a tematicii tezelor de licență din 12.04.2024. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Rapoarte de activitate, Livrabilele rezultate din implementarea proiectelor de cercetare științifică/ 
comunitare realizate în cadrul programului de studii cu participarea personalului academic implicat 
în asigurarea programului de studii sunt prezentate public la ședința Departamentului, Consiliul 
Facultății, Senatul Universității. 
Rezultatele cercetării științifice elaborate sunt valorificate prin publicații științifice și didactice 
utilizate în predarea cursului și în calitate de suport didactic. 
Rezultatele activității de cercetare sunt valorificate în cadrul unităților de curs (în lista bibliografică 
sunt publicații științifice ale cadrului didactic titular); în tematica tezelor de licență și de an ale 
studenților. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – rezultatele activității de cercetare științifică, inovare și transfer 
tehnologic, inclusiv de creație (în cazul învățământului artistic) și 
performanțele sportive (în cazul învățământului sportiv) ale personalului 
academic sunt valorificate în cadrul programului de studii. 
 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 6. Resurse de învățare și sprijin pentru student 

Instituțiile finanțează, în mod corespunzător, activitățile de învățare și predare. Instituțiile asigură studenții cu 
resurse de învățare și servicii de suport adecvate și ușor accesibile. 

Criteriul 6.1. Personal administrativ și auxiliar 

6.1.1. Planificarea și coordonarea activității personalului administrativ și auxiliar * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Planul de dezvoltare strategică instituțională a Universității Tehnice a Moldovei 2021- 
2026 aprobat la Ședința Senatului Universității tehnice a Moldovei din 18.05.2021 prin Proces 
Verbal nr. 10.  
2. Codul Muncii al Republicii Moldova nr. 154 din 28.03.2003 cu modificările ulterioare 
3. Codul Educației al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014 cu modificările ulterioare 
4. Regulament privind organizarea și funcționarea facultăților la Universitatea Tehnică a 
Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 29.10.2019 prin 
Proces Verbal nr. 3, modificat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 
30.04.2020 prin Proces Verbal nr. 8 și Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 
21.01.2025 prin Proces Verbal nr. 7. 
5. Regulament privind organizarea și funcționarea departamentelor la Universitatea Tehnică 
a Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 30.04.2020 prin 
Proces Verbal nr. 8.  
6. Regulamentul intern al Universității Tehnice a Moldovei aprobat la Ședința Senatului 
Universității Tehnice a Moldovei din 27.12.2016 prin Proces Verbal nr. 4 și modificat în 25.06.2019 
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prin Procesul-verbal nr. 11.  
7. Contract colectiv de muncă 2021-2023 pentru salariații Universității Tehnice a Moldovei. 
8. Universitatea Tehnică a Moldovei – repartizarea nominală a sarcinii didactice an 
universitar 2024- 2025, Departamentul Urbanism și Design Urban 
9. Tabel 5.1 Planificarea, recrutarea și administrarea personalului academic pentru anul de 
studii 2025-2025 (Grupele române) 
10. Tabel 5.2 Calificarea profesională a personalului academic pentru anul de studii 2025-
2026 (Grupele române) 
11. Tabel 5.3 Informaţia cu referire la cadrele didactice care asigură realizarea activităţilor 
didactice anul de studii 2025-2026 (Grupa română) 
12. Contract colectiv de muncă pentru salariații Universității Tehnice a Moldovei (conventie-
2025_ro.pdf). 
13. Universitatea tehnică a Moldovei – repartizarea nominală a sarcinii didactice an 
universitar 2025 - 2026, Departamentul Urbanism și Design Urban. 
14. Vizita Serviciului Resurse Umane  
15. Contract individual de muncă- exemple pentru personal de conducere și cadre didactice 
(Universitatea Tehnică a Moldovei- Extras din Ordin cu privire la încheierea CIM pe perioadă 
determinată nr. 1/3298- SP din 01.09.2025, Universitatea Tehnică a Moldovei- Extras din Ordin cu 
privire la încheierea CIM pe perioadă determinată nr. 1/3263- SP din 01.09.2025, Universitatea 
Tehnică a Moldovei- Extras din Ordin cu privire la încheierea CIM pe perioadă determinată nr. 
1/3294- SP din 01.09.2025, Universitatea Tehnică a Moldovei- Extras din Ordin cu privire la 
încheierea CIM pe perioadă determinată nr. 1/3300- SP din 01.09.2025 însoțite de Contract de 
Muncă și Fișa postului). 
16. Exemplu dosar angajare, consultat la sediul instituției). 
17. Interviu cu coordonatorii programului de studii superioare de licență: 0212.2 Design 
Interior (Decan, șef departament/catedră, responsabil pentru asigurarea calității la nivel de 
Facultate). 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Personalul administrativ și didactic este selectat prin concurs și angajat în baza contractului 
individual de muncă, în conformitate cu legislaţia muncii naţionale în vigoare. 
Recrutarea și angajarea personalului de conducere se face în conformitate cu Regulamentul cu 
privire la ocuparea posturilor de conducere și alegerea organelor de conducere în instituțiile de 
învățământ superior din Republica Moldova. Recrutarea și angajarea personalului auxiliar se face 
în conformitate cu Codul Muncii. Universitatea Tehnică a Moldovei dispune de mecanisme de 
planificare, recrutare și administrare a personalului administrativ și auxiliar în conformitate cu 
legislația în vigoare. 
Personalul didactic auxiliar care asigură programul de studii superioare de licență 0212.2 Design 
Interior corespunde conform calificării profesionale funcțiilor deținute. 
Angajarea categoriilor de personal menționate corespunde cadrului normativ, se realizează prin 
Cererea personală vizată de șeful subdiviziunii, pentru angajați la nivel de entitate Universitatea 
Tehnică a Moldovei, de șeful departamentului Urbanism și Design Urban și decanul facultății 
Urbanism și Arhitectură, pentru salariații aferenți facultăților și se finalizează prin emiterea 
ordinului Rectorului Universității Tehnice a Moldovei. Universitatea Tehnică a Moldovei, prin 
structurile desemnate încheie cu fiecare angajat în parte un Contract individual de muncă pe 
perioadă determinată. Fiecare angajat își desfășoară activitatea în conformitate cu Fișa de post. 
Se constată preocuparea permanentă a instituției de asigurare a personalului didactic cu 
calificările și competențele necesare conform cerințelor specifice fiecărei unități de învățământ 
conform datelor prezentate în Tabel 5.1 Planificarea, recrutarea și administrarea personalului 
academic: ponderea cadrelor didactice titulare la nivelul programului de studiu a crescut de la 
16,66% (din care cumul intern 66,66%)  în anul universitar 2021- 2022 la 27,4% (din care cumul 
intern 56,8%)  în anul universitar 2025- 2026. Din punct de vedere al calificării profesionale a 
personalului academic conform Tabel 5.2 Calificarea profesională a personalului academic pentru 
anul de studii 2025-2026 se constată că toate cadrele didactice dețin calificare profesională în 
domeniul de studii predat. De asemenea, conform Tabel 5.3 Informaţia cu referire la cadrele 
didactice care asigură realizarea activităţilor didactice anul de studii 2025-2026 se constată că 
cea mai mare pondere din cadrele didactice care asigură predarea la disciplinele teoretice dețin 
titluri științifice sau științifico-didactice.  

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 

1,0 – planificarea, recrutarea și coordonarea personalului administrativ și 
auxiliar la programul de studii se realizează în conformitate cu cadrul 
normativ în vigoare; 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 
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și punctajul 
acordat 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 6.2. Resurse materiale și de învățare 

6.2.1. Existența și dotarea spațiilor educaționale și de cercetare * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Spațiile educaționale a Facultății de Urbanism și Arhitectură, Plan parter, Plan etaj 1, Plan etaj 
2, Plan etaj 3, Legenda încăperilor (Anexa 6.2.1.8b); 
2. Ministerul Infrastructurii și Dezvoltării Regionale al Republicii Moldova- Agenția pentru 
Supraveghere tehnică Act de inspectare nr. 00597/ 02.03.2023 
3. Lista sălilor utilizate în procesul de studii la programul 0212.2 Design Interior Design Interior 
conform orarului de activități a.u. 2024- 2025 
4. Tabel 6.1 Lista spațiilor utilizate în procesul de studii și de cercetare. 
5. Orarul grupelor 2025 - 2026 (Licenţă – Facultatea Urbanism și Arhitectură) 
6. Lista echipamentelor, mijloacelor de învățământ și auxiliarelor curriculare utilizate la 
departamentul Urbanism și Design Urban 
7. Vizita spațiilor educaționale 
8. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
9. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
10. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Activitatea didactică și de cercetare a Facultății Urbanism și Arhitectură, respectiv a programului 
de studii 0212.2 Design Interior se desfășoară în blocul de studii nr. 9 al Universității Tehnice a 
Moldovei din bd. Dacia nr.39, cu o suprafața totală de 10140,6 m2 (dat în exploatare prin Ordinul 
nr.13 din 09.09.81 al Ministrului Învățământului). Facultatea Urbanism și Arhitectură dispune 
pentru programul de studii 0212.2 Design Interior de 2 aule, 5 săli de curs, 4 săli de proiectare, 2 
ateliere de arte plastice, 3 săli de calculatoare, bibliotecă, sală de expoziții, sală de lectură, sală 
sportivă etc, inclusiv sălile de realizare a activităților în serii funcție de orarul anului universitar. 
Sălile de studii sunt bine iluminate și sunt dotate cu tehnică pentru desfășurarea eficace a 
procesului educațional, o parte din săli fiind recent renovate iar altele fiind în curs de amenajare. 
Sălile sunt prevăzute cu echipamentul adecvat amplasat corespunzător. Conform Planului de 
prevenire și protecție sunt întreprinse măsuri pentru a asigura siguranța în blocuri, inclusiv o bună 
ventilare. Spațiile sunt adecvate realizării procesului de studiu. 
La interviul cu coordonatorii, profesorii și studenții programului de studii superioare de licență 
0212.2 Design Interior a fost confirmat faptul preocupării permanente față de modernizarea 
spațiilor educaționale și de cercetare aferente programului de studii, inclusiv cu implicarea 
studenților prin participări la concursuri de proiecte pentru amenajarea spațiilor interioare Facultății 
de Urbanism și Arhitectură din cadrul Universității Tehnice a Moldovei. 
În vizită la Instituție s-a confirmat asigurarea suficientă cu suprafețe aferente activităților didactice. 
Instituția asigură la programul 0212.2 Design Interior o suprafață de peste 2mp pentru curs și 
pentru seminare. Pentru laboratoare, în cazul divizării grupei, se asigură o suprafață minimă de 
circa 3mp per student. 
Conform Tabel 6.1 Lista spațiilor utilizate în procesul de studii și de cercetare se constată că 
pentru programul de studii 0212.2 Design interior sunt alocate 25 săli de curs și 16 săli de seminar 
și 9 laboratoare. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția asigură în totalitate spații adecvate pentru realizarea 
procesului de studii și de cercetare la programul de studii; 
 
Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Instituția asigură spații adecvate pentru realizarea procesului de studii și 
de cercetare la programul de studii (ex.: săli de curs/ seminar/ 
calculatoare, laboratoare, biblioteci, săli de lectură, săli sport etc.). 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

1,0 – instituția asigură suprafețe ce revin unui student, după cum 
urmează: 

● săli de curs – nu mai puțin de 2,0 m2; 
● săli de seminar – nu mai puțin de 2,0 m2; 
● laboratoare – nu mai puțin de 3,0 m2. 

2 2 
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Standard de evaluare minim obligatoriu: 
Instituția de învățământ asigură suprafețe minime ce revin unui student 
de la programul de studii, după cum urmează: 

● săli de curs – 1,0 m2; 
● săli de seminar – 1,4 m2; 
● laboratoare – 2,0 m2. 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

6.2.2. Dotarea, dezvoltarea și accesibilitatea fondului bibliotecii destinat programului de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulamentului de organizare şi funcţionare a bibliotecii ştiinţifice a Universității Tehnice a 
Moldovei aprobat la 31/01/2017, prin ședința senatului nr. 5, modificat la 21.06.2022, prin ședința 
senatului nr. 12 și 21.05.2024, prin ședința senatului nr. 11 
2. Regulamentul privind serviciile prestate utilizatorilor bibliotecii științifice a Universității 
Tehnice a Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 21.06.2022 
proces- verbal nr. 12 și modificat la 21.05.2024 proces verbal nr. 11.  
3. Tabel 6.2 Suportul curricular (2025-2026) 
4. Raport cu privire la realizarea Planului de editare pentru anul 2024 la Facultatea 
Urbanism și Arhitectură 
5. Vizitarea Bibliotecii 
6. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma vizitei la instituție și a examinării datelor prezentate în raportul de autoevaluare și de 
instituție pe parcursul vizitei de evaluare a reieșit că programele de studiu de licență sunt 
acoperite cu literatură de specialitate. Biblioteca este abonată la reviste de specialitate pe suport 
de hârtie și are acces la baze de date online de cărți și reviste de specialitate. Biblioteca deține 
săli de calculatoare și săli de lectură. Fondul de carte/edițiile periodice/literatura de specialitate a 
bibliotecii cu privire la programul de studiu de licență este actualizat periodic. Biblioteca oferă 
acces la diverse baze de date studenților ce au nevoie de titluri de carte pentru programul de 
studiu. la fondurile bibliotecii se face cu ajutorul unui motor de căutare, care permite găsirea 
rapidă a cărților. 
În cadrul vizitei și a interviurilor realizate cu studenții programului 0212.2 Design Interior s-a 
constat că accesul la literatură de specialitate, inclusiv cele dedicate specific disciplinelor din plan 
este facil, și dotarea bibliotecii este corespunzătoare. 
Universitatea Tehnică a Moldovei dispune de bibliotecă electronică, care poate fi accesată de 
către studenții și cadrele didactice, în bază de cont personal. 
Conform datelor prezentate în Tabel 6.2 Suportul curricular (2024-2025) se constată că pentru 
programul de studii 0212.2 Design Interior disciplinele sunt asigurate cu suport curricular în format 
fizic și accesibil prin acces digital la biblioteca instituției după cum urmează: 69 suporturi de curs 
în format fizic, note de curs, indicații și ghiduri metodice, 104 de titluri disponibile în format fizic și 
resurse digitale în fondul bibliotecii universitare. Totodată se constată că pentru unitățile D.O.011
 Proiectarea asistată de calculator II, D.O.012 Proiectarea asistată de calculator III nu sunt indicate 
suporturi de curs, note de curs, ghiduri sau manuale în format fizic sau digital.  

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – fondul bibliotecii destinat programului de studii este dotat 
corespunzător, dezvoltat periodic și accesibil studenților și personalului 
academic; 

Ponderea 
(puncte) 

 
1 
 

Punctajul 
acordat 

 
1 

Puncte tari  

Recomandări Actualizarea suportului curricular pentru toate disciplinele.  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

6.2.3. Asigurarea și accesul studenților la suportul curricular 

Dovezi 
prezentate de 

1. Fișa disciplinei și Curriculum consultate pe parcursul vizitei. 
2. Raport cu privire la realizarea Planului de editare pentru anul 2024 la Facultatea 
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instituția de 
învățământ 

Urbanism și Arhitectură 
3. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
4. Interviu cu absolventii programului de studii 0212.2 Design interior; 
5. Tabel 6.2 Suportul curricular (2025-2026). 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În urma consultării documentelor prezentate în cadrul vizitei la instituție și examinării raportului de 
evaluare a rezultat că unitățile de curs sunt acoperite cu curriculum, care face trimitere la surse 
interne și externe. Referințele sunt actualizate periodic, data publicării fiind de regulă anii 1990-
2025. 
Din interviurile cu studenții programului de studiu 0212.2 Design Interior a rezultat că Suportul 
curricular este accesibil acestora fiind disponibil la bibliotecă în format fizic și în format electronic. 
Conform celor relatate de către studenții prezenți la interviu, profesorii asigură suportul de curs 
necesar pe platforma Moodle. 
Conform datelor prezentate în Tabel 6.2 Suportul curricular (2024-2025) se constată că pentru 
programul de studii 0212.2 Design Interior disciplinele sunt asigurate cu suport curricular în format 
fizic și accesibil prin acces digital la biblioteca instituției după cum urmează: 69 suporturi de curs 
în format fizic, note de curs, indicații și ghiduri metodice, 104 de titluri disponibile în format fizic și 
resurse digitale în fondul bibliotecii universitare 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – peste 90% din suportul curricular de la programul de studii este 
accesibil și adecvat formării de competențe și atingerii rezultatelor 
învățării; 

Ponderea 
(puncte) 

3 
 

Punctajul 
acordat 

3 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 6.3. Resurse financiare 

6.3.1. Taxe de studii și burse la programul de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Metodologia de planificare și de aprobare a taxelor de studii și a altor taxe în instituția 
publică Universitatea Tehnică a Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a 
Moldovei din 27.12.2016 proces verbal nr. 4 modificat la Ședința Senatului Universității Tehnice a 
Moldovei din 24.09.2019 proces verbal nr. 2 
2. Ordin nr. 349-2 din 05.06.2025 al Universității Tehnice a Moldovei cu privire la stabilirea 
taxelor de studii pentru anul universitar 2025 – 2026 
3. Regulament privind acordarea burselor și altor forme de sprijin material pentru studenții 
Universității Tehnice a Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 
25.04.2017 proces verbal nr. 8 
4. Situația acordării burselor la nivelul Facultății de Urbanism și Arhitectură din Universitatea 
Tehnică a Moldovei 
5. Hotărârea Senatului UTM din 25.06.2024 cu privire la recomandarea candidaților 
Universității Tehnice a Moldovei pentru Concursul național de Burse de Merit, 2024 
6. Ordin nr. 111- pb din 13.02.2025 referitor la acordarea bursei studenților ciclului I licență 
Facultatea de Urbanism și Arhitectură 
7. Ordin nr. 5- pb din 16.01.2024 cu privire la acordarea burselor de performanță sportivă 
8. Ordin nr. 113- pb din 13.02.2025 referitor la acordarea bursei studenților ciclului I licență 
Facultatea de Urbanism și Arhitectură (burse sociale) 
9. Ordin nr. 259- pb din 25.04.2024 cu privire la acordarea burselor de performanță în 
activitatea socială și de voluntariat 
10. Regulamentul cu privire Ia condițiile de осuраrе а locurilor cu finanțare bugеtаră în 
Universitatea Tehnică a Moldovei la ciclul I, Licență, aprobat Ia ședința Senatului Universității 
Tehnice a Moldovei din 24.06.2014 cu proces verbal nr. 10. 
11. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
12. Interviu cu absolventii programului de studii 0212.2 Design interior; 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 

În urma vizitei de evaluare la instituție și a examinării datelor prezentate în raportul de evaluare a 
rezultată că taxele de studii sunt calculate în conformitate cu Regulamentul-cadru ale instituțiilor 
de învățământ superior din Republica Moldova. Universitatea Tehnică a Moldovei acordă burse de 
voluntariat, pentru implicare în diverse activități în cadrul universității. sau burse de performanță, 
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de evaluare 
externă 

pentru rezultate deosebite în sport sau cultură. 
Studenții și absolvenții programului de studii 0212.2 Design Interior intervievați în cadrul vizitei la 
instituție cunoșteau criteriile și modul de acordare a burselor, precum și cele de trecere de la 
învățământ cu taxe la forma de finanțare de la bugetul de stat. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – procedurile de stabilire a taxelor de studii, alocare a burselor și 
altor forme de sprijin material sunt aplicate în conformitate cu cadrul 
normativ în vigoare; 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Criteriul 6.4. Asigurarea socială a studenților 

6.4.1 Asigurarea studenților cu cămin * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulament privind funcționarea căminelor studențești ale Universității Tehnice a 
Moldovei aprobat la Ședința Senatului Universității Tehnice a Moldovei din 27.06.2017 proces 
verbal nr. 10 și modificat la 25.09.2018 proces verbal nr. 2 
2. Proces verbal al comisiei de cazare a facultății Urbanism și Arhitectură din 21.06.2023 și 
Proces verbal al comisiei de cazare a facultății Urbanism și Arhitectură din 01.10.2025 
3. Ordin nr. 165-2 din 26.08.2024 privind modalitatea cazării în căminele studențești ale 
Universității Tehnice a Moldovei pentru anul universitar 2024- 2025.  
4. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior; 
5.  Vizita spațiilor de cazare. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Studenții Facultății Urbanism și Arhitectură, inclusiv ai programului de studiu 0212.2 Design 
Interior, sunt cazați în căminele nr. 5, 6 ale UTM, amplasate în campusul studențesc Botanica, și 
dispun de bucătării la fiecare etaj, săli de baie și săli pentru activități / studiu. 
Căminele sunt renovate și oferă condiții bune de cazare. Funcționarea acestora, inclusiv dotarea 
cu inventarul necesar, formarea comisiilor de cazare, modul de acordare a camerelor, este 
descrisă în Regulamentul privind funcționarea căminelor studențești ale Universității Tehnice a 
Moldovei. 
Din interviul cu studenții programului de studii 0212.2 Design Interior care a avut loc în cursul 
vizitei la instituție, a rezultat că aceștia cunosc modalitatea de accesare a locurilor de cazare în 
cămin, modalitatea de distribuire a locurilor și sunt mulțumiți de condițiile de cazare oferite de 
instituție. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – peste 50% din studenții-solicitanți de la programul de studii sunt 
asigurați cu cămin în conformitate cu normele în vigoare; 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 7. Managementul informației 

Instituțiile se asigură că sunt colectate, analizate și utilizate informații relevante pentru gestionarea eficientă a 
programelor lor și a altor activități. 

Criteriul 7.1. Accesul la informație 

7.1.1. Managementul informației și accesul studenților și angajaților la informațiile privind programul de 
studii * 

Dovezi 1. Regulament privind organizarea şi administrarea paginii-web oficiale a IP „Universitatea 
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prezentate de 
instituția de 
învățământ 

Tehnică a Moldovei” şi a paginilor-web ale subdiviziunilor universitare, aprobat la ședința 
Senatului UTM din 27.12.2016, Proces Verbal nr. 4; 

2. Regulament cu privire la utilizarea sistemelor informaţionale în cadrul Universității Tehnice a 
Moldovei, aprobat la ședința Senatului UTM din 31.01.2017, Proces Verbal nr. 5; 

3. Direcția Tehnologia Informației și Comunicații - https://dtic.utm.md/; 
4. Pagina web „Unversitatea mea” - https://utm.md/universitatea-mea/; 
5. Baza de date a instituției – SIMU „Decanat”; 
6. Direcția Managementul Resurselor - 

https://utm.md/subdiviziuni-universitare/directia-managementul-resurselor/; 
7. Serviciul Resurse Umane -  

http://utm.md/subdiviziuni-universitare/departamente-si-servicii/departament-gestionare-
economie-si-finante; 

8. Poșta corporativă -  http://outlook.office.com; 

9. Raport anual de activitate a Departamentului Urbanism și Design Urban în a.u. 2022-2023, 
aprobat la ședința Departamentului UDU, Proces Verbal nr.1 din 16 iunie 2023; 

10. Planul operațional al Facultății Urbanism și Arhitectura 2024-2025, aprobat ședința 
Consiliului FUA, Proces Verbal nr.1 din 29.08.2024; 

11. Rezultatele sondajelor studenților Design interior - http://dmc.utm.md/sondaje/index.php;  

12. Registrul electronic al Departamentului Urbanism și Design Urban (UDU) - simu. utm/ 
departament.academic; 

13. Registrul electronic al Catedrei - simu. utm/ catedra/departament.academic; 
14. Registrul electronic de înregistrare a Ordinelor înregistrate la Cancelaria UTM; 
15. Analiza sondajului absolvenților 2022 (p.3), Proces Verbal nr.1 al ședinței Comisiei de 

Management al Calității, din 30.09.2022; 
16. Raport Facultatea Urbanism şi Arhitectură, 2022. Sondaj studenți. Evaluarea cursului, 

perioada de desfăşurare: 12.01 – 12.04.2022; 
17. Orarul reexaminarilor pentru sesiunii de iarnă a.u. 2024-2025; 
18. Interviu cu reprezentanții echipei manageriale; 
19. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
20. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
21. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Gestionarea informațiilor privind programul de studii superioare de licență 0212.2 Design interior 
se bazează pe respectarea prevederilor legislative ale R. Moldova. Pentru studenți este accesibilă 
informația cu referire la înmatriculare și procesele necesare pentru a urma programul de studii, 
anual se întocmesc dispoziții de promovare, emiterea ordinelor privind ocuparea locurilor 
bugetare, cât și semnarea acordului adițional ce reflectă parcursul academic. Sondajele privind 
evaluarea calității predării sunt raportate la Consiliul de Administrație, la Ședința consiliului 
facultății, și Ședința departamentului. Ele sunt necesare la trecerea concursului dar numai la 
dorința cadrului didactic. Sondajele privind evaluarea calității cursului sunt anexate la trecerea 
concursului științifico-didactic la dorința cadrului didactic. Studenții în cadrul interviului au 
confirmat completarea sondajelor anual și la cerere de către universitate și cadre didactice. Toate 
sondajele se regăsesc în contul personal al angajatului\ studentului. Toate informațiile ce se 
referă la programul de studii superioare de licență Design interior sunt prezentate pe intern, pe 
pagina web, și socializare a instituției. Acces securizat este în baza de date SIMU și Outlook 
corporativ. Însă, traducerea într-o limbă de circulație internațională a paginii Facultatea Urbanism 
și Arhitectură nu este prezentă. Site-ul Universității are prezentă traducerea în limbi de circulație 
internațională, acestea fiind limba rusă și limba engleză.  

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de un sistem/mecanism de colectare a 
informațiilor relevante pentru gestionarea programului de studii, care 
este accesibil studenților și angajaților. 

Ponderea 
(puncte) 

 
3 

Punctajul 
acordat 

 
3 

Puncte tari Diversitatea mecanismelor de colectare a informațiilor relevante pentru gestionarea programului 
de studii. 

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

https://dtic.utm.md/
https://utm.md/universitatea-mea/
http://utm.md/subdiviziuni-universitare/departamente-si-servicii/departament-gestionare-economie-si-finante
http://utm.md/subdiviziuni-universitare/departamente-si-servicii/departament-gestionare-economie-si-finante
http://outlook.office.com/
http://dmc.utm.md/sondaje/index.php
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Criteriul 7.2. Baze de date 

7.2.1. Constituirea și accesul la baza de date a programului de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Activitățileefectuateîncadrulacestorsistemeestereglementat de Legeaprivindprotecțiadatelor 
cu caracter personal (nr. 133 din 08.07.2011) - 

2. https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=10607&lang=ro; 
3. LegeaprivindaprobareaConcepțieisecuritățiiinformaționale a RM (Nr. 299 din 21.12.2017) - 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105660&lang=ro;  
4. Politica de securitateprivindprotecțiadatelor cu caracter personal la 

prelucrareaacestoraîncadrulsistemelorinformaționale - 
https://utm.md/acte_normative/interne/Poltica%20securit.pdf; 

5. Regulamentulprivindutilizareasistemelorinformaționaleîncadrul UTM -
https://repository.utm.md/bitstream/handle/5014/9778/Regulament_UtilizareaSistemInform-
UTM-2017.pdf?sequence=1&isAllowed=y; 

6. Regulamentulprivindprelucrareainformațiilorceconțin date cu caracter personal în sistemul 
informational ”Decanat”- https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament-prelucrarea-
datelor-st_UTM-final.pdf; 

7. Regulamentul privind prelucrarea informațiilor ce conțin date cu caracter personal în sistemul 
de evidență Resurse umane -https://utm.md/wp-content/uploads/2019/09/Regulament-
prelucrarea-datelor-ang_-UTM.pdf; 

8. Regulamentul privind prelucrarea informațiilor ce conțin date cu caracter personal în sistemul 
de evidență contabilă a UTM-
https://utm.md/acte_normative/interne/Reg.date%20car.pers.pdf. 

9. Regulament privind monitorizarea traseului profesional al absolvenților UniversitățiiTehnice a 
Moldovei, aprobat la Ședința Senatului UTM din 28.11.2017, Proces Verbal nr.3 - 

10. https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20traseu%20prof.%20abs._UTM-
2017_final.pdf; 

11. Baza de date a instituției – SIMU Decanat; 
12. Baza de date SIMU Departament academic; 
13. Baza de date cu privire la absolvenți – traseul profesional al absolvenților; 
14. Baza de date cu privire la angajațiiprogramului de studii - traseulștiințifico- didactic și de 

formare a personalului academic; 
15. Fișa de studii; 
16. Starea academică; 
17. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
18. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
19. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Universitatea Tehnică a Moldovei are implementat propriul Sistem Informatic de Management 
Universitar, elaborate în cadrul Direcției TIC a UTM, cu component aferente programului de studii: 
Decanat și Departament academic. 
Baza de date utilizată de instituție este baza de date SIMU (Sistemul Informațional de 
Management Universitar). Studenții și cadrele didactice au acces diferențiat la datele personale. 
Studenții au acces parțial, ei pot vizualiza note, denumirea tezelor, etc. Departamentele 
academice pot introduce informații limitate, cum ar fi denumirile tezelor și versiunea română și 
engleză, etc. Notele pot fi introduse de prodecanii și specialiști. Decanul are acces, doar pentru 
vizualizarea situației academice a studenților.  
Studenții și personalul universității au acces la informațiile din SIMU, aferente propriei poziții în 
universitate, prin platform Universitatea mea. 
În timpul procesului de evaluare externă s-a constatat că instituția dispune de dovezi privind 
colectarea, analiza și utilizarea informațiilor despre profilul contingentului de studenți, parcursul 
academic al studenților, traseele profesionale ale absolvenților cu referire la programul de studii; 
satisfacția studenților și angajaților cu referire la programul de studii și procedure privind 
colectarea, analiza și utilizarea informațiilor relevante pentru gestionarea eficientă a programului 
de studii, conform actelor normative. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de baze de date electronice funcționale și asigură 
accesul securizat la acestea studenților și angajaților. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=10607&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105660&lang=ro
https://utm.md/acte_normative/interne/Poltica%20securit.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Poltica%20securit.pdf
https://repository.utm.md/bitstream/handle/5014/9778/Regulament_UtilizareaSistemInform-UTM-2017.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://repository.utm.md/bitstream/handle/5014/9778/Regulament_UtilizareaSistemInform-UTM-2017.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament-prelucrarea-datelor-st_UTM-final.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament-prelucrarea-datelor-st_UTM-final.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/09/Regulament-prelucrarea-datelor-ang_-UTM.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2019/09/Regulament-prelucrarea-datelor-ang_-UTM.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Reg.date%20car.pers.pdf
https://utm.md/universitatea-mea/
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Puncte tari Universitatea Tehnică din Moldova dispune de propria Baza de date SIMU „Decanat” și 
”Departament academic”, care include procese de colectare, stocare analiză și monitorizare a 
informațiilor. 

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 8. Informații de interes public 

Instituțiile publică informații despre activitatea lor incluzând detalii clare, precise, obiective, actualizate și ușor 
accesibile, despre programele lor. 

Criteriul 8.1. Transparența informațiilor de interes public cu privire la programul de studii 

8.1.1. Pagina web a instituției/ programului de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Site-ul Universității Tehnice din Moldova; 
2. Site-ul Facultății Urbanism și arhitectură; 
3. Regulamentul instituțional de comunicare internă și externă și de gestionare a informației la 

Universitatea Tehnică a Moldovei -
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_Comunicare-2017.pdf; 

4. Regulament privind organizarea și adminstrarea paginii-web oficiale a IP „Universitatea 
Tehnică a Moldovei” şi a paginilor-web ale subdiviziunilor universitare - 
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament_Pagini%20Web_DTIC_c%202016.pdf; 

5. Pagina de Facebook a UTM - https://www.facebook.com/UTMoldova; 
6. Pagina de Facebook a FUA - https://www.facebook.com/UTMFUA; 
7. Pagina de Facebook a Program Design interior -

https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315; 
8. Fișe unității de curs /modulului Programul de învățământ superioare de licență Design interior 

(2021) - 
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-
2021/design-interior/; 

9. Fișe unității de curs /modulului Programul de învățământ superioare de licență Design interior 
(2025) - 
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-
2025/design-interior/; 

10. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
11. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
12. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Pagina Web a UTM este organizată și administrată conform regulamentului intern și este 
gestionată de Direcția Tehnologia Informaţiei și Comunicațiilor, care asigură actualizarea 
permanentă a paginii. Aceasta are o interfață suplinită cu multe meniuri de acces. Informația ce 
ține de studii este într-un submeniu și deține informații despre studii ciclul I - licență, specialități și 
specializări UTM, planuri de învățământ, studii cu frecvență redusă, calificări și titluri UTM. La fel, 
avem un transfer la pagina facultății unde găsim toate informația despre programul de studii. Pe 
pagina electronicăFacultatea Urbanism și Arhitectură găsim informații despre departamente, 
cercetare științifică, contacte a personalului academic, admitere, certificate a programelor de 
studii. Accesând programul de studii superioare de licență 0212.2 Design interior, obținem 
informație despre anii de studii și curriculele pentru fiecare disciplină. Pe pagina facultății UDU se 
găsesc acordurile, colaborările disponibile pentru studenți pentru stagii de practică, schimb de 
experiență, schimb de publicații, aceasta fiind actuală și pentru cadre didactice.  

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – informațiile de interes public cu privire la programul de studii sunt 
accesibile și actualizate pe pagina web a 
instituției/facultății/departamentului/ catedrei. 

Ponderea 
(puncte) 

1 

Punctajul 
acordat 

1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 

 

https://utm.md/
https://fua.utm.md/cunoaste-ne/
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament%20UTM_Comunicare-2017.pdf
https://utm.md/acte_normative/interne/Regulament_Pagini%20Web_DTIC_c%202016.pdf
https://www.facebook.com/UTMoldova
https://www.facebook.com/UTMFUA
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2021/design-interior/
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2021/design-interior/
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obligatorii 

8.1.2. Transparența informației cu privire la activitatea catedrei/ departamentului/ programului de studii * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Site-ul Universității Tehnice din Moldova; 
2. Site-ul Facultății Urbanism și arhitectură; 
3. Site-ul informațional al studenților; 
4. Poșta corporativăOutlook Microsoft; 
5. Pagina de Facebook a UTM - https://www.facebook.com/UTMoldova; 
6. Pagina de Facebook a FUA - https://www.facebook.com/UTMFUA; 
7. Pagina de Facebook a Program Design interior -

https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315; 
8. https://utm.md/administratia/raporturi-si-planuri-anuale/;  
9. https://utm.md/wp-content/uploads/2024/11/raport_-utm_23-24.pdf;  
10. https://utm.md/administratia/acte-normative/ - cap. VI Activitate studențească; 
11. https://admitere.utm.md/;  
12. Panou informativ Orar FUA; 
13. Panou, avizier informativ FUA; 
14. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
15. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
16. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Universitatea Tehnică a Moldovei aplică prin structurile sale o politică transparentă în ceea ce 
priveşte calificările şi programele de studii, oferind informaţii şi date, cantitative şi/sau calitative 
actuale şi coerente. Aceste informaţii fac referire la admitere, derularea procesului didactic în 
timpul anilor de studiu şi absolvire. Cadrele de conducere ale Universității Tehnice a Moldovei ale 
Facultăţii, ale departamentului, precum şi secretariatul asigură o permanentă informare a 
studenţilor asupra tuturor aspectelor legate de procesul de studii. Informaţii ce ţin de activităţile de 
predare, învăţare, cercetare şi evaluare, rezultatele examinării, modalitatea de acordare a 
burselor, informaţii despre angajarea absolvenţilor, informaţii cu privire la repartizarea locurilor de 
cazare în cămine, despre asociaţiile şi organizaţiile studenţeşti sunt prezentate în formă 
electronică pe site-ul Universității, SIMU, dar şi în format tipărit, prin panouri informaţionale.  
Informația de interes public cu privire la activitatea departamentului Urbanism și Design Urban, și 
programului de licență Design interior este elocventă și eficientă (procesul de admitere, predare, 
învățare, cercetare, evaluare, rezultatele examinării, informaţii despre angajarea absolvenţilor) 
demonstrată transparent prin pagina webwww.utm.md, rețele de socializare ale UTM, Facultății 
Urbanism și Arhitectură, și Programului de studii Design interior, panouri informative, poșta 
corporativă Outlook Microsoft. Prin intermediul acestor rețelestudenții obțin toată informația privind 
activitățile UTM, Facultății Urbanism și Arhitectură, și programului de studii superioare de licență 
0212.2 Design interior realizate pe diverse domenii, noutățile, oportunitățile procesului de studii, 
proiecte, concursuri, conferințe, mobilitate academică, schimb de experiență cu mediul practic al 
specialității etc. 
În baza tuturor mijloacelor de informare se reușește asigurarea unui grad sporit de transparență a 
informației de interes public cu privire la programul de studii pentru toate părțile implicate în 
procesul de studii. În acest proces de informare studenții pot afla: modalitatea de acordare a 
burselor și a altor forme de sprijin material; modalitatea de repartizare a locurilor de cazare în 
cămine; modalitatea de participare în mobilități academice și în diverse activități extracurriculare. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția asigură în totalitate transparența informației de interes 
public cu privire la programul de studii. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standardul de acreditare 9. Monitorizare continuă și evaluare periodică a programelor 

Instituțiile monitorizează și evaluează periodic programele pe care le oferă, pentru a se asigura că acestea își ating 
obiectivele și răspund nevoilor studenților și ale societății. Aceste evaluări conduc la îmbunătățirea continuă a 

https://utm.md/
https://fua.utm.md/cunoaste-ne/
https://simu.utm.md/students/
https://www.facebook.com/UTMoldova
https://www.facebook.com/UTMFUA
https://www.facebook.com/profile.php?id=100063652766315
https://utm.md/administratia/raporturi-si-planuri-anuale/
https://utm.md/wp-content/uploads/2024/11/raport_-utm_23-24.pdf
https://utm.md/administratia/acte-normative/
https://admitere.utm.md/
http://www.utm.md/
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programelor. Orice măsură planificată sau implementată ca rezultat al evaluării este comunicată tuturor celor 
interesați. 

Criteriul 9.1. Proceduri privind monitorizarea, evaluarea și revizuirea periodică a programului 
de studii 

9.1.1. Monitorizarea și revizuirea ofertei educaționale și a programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Plan-cadru pentru studii superioare de licență, master și integrate, aprobat prin Ordinul 
Ministrului Educației și Cercetării nr. 510 din 07.04.2025; 

2. Procedura PR-8.1-01 Inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de studii, 
ediția 5, aprobată la 26.03.2024  -https://utm.md/wp-
content/uploads/2024/04/3_hotarire_senat-26.03.2024_aprobare-planuri-master.pdf; 

3. Planul operațional al Facultății Urbanism și Arhitectură în a.u. 2024-2025, aprobat 29.09.2024; 
4. Planul de activitate a Departamentului Urbanism și Design Urban, a.u. 2022-2023, aprobat 

01.09.2022; 
5. Raport anual de activitate a Departamentului Urbanism și Design Urban, a.u. 2022-2023, 

aprobat 16.07.2023; 
6. Plan de activitate al Comisiei de Management al Calității al Facultății Urbanism și Arhitectură, 

a.u. 2023-2024, din 20.08.2023; a.u. 2024-2025, din 29.08.2024 Proces Verbal nr.1; 
7. Plan de activități al Direcției Management Academic și Asigurarea Calității (DMAAC), a.u. 

2024-2025, aprobat 09.09.2024; 
8. Raport cu privire la rezultatele activității realizate în anul universitar 2023-2024 conform 

planului de activitate a CMC FUA, din 24.06.2024; 
9. Proces Verbal nr. 7 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură, din 31.05.2024; 
10. Raport de autoevaluare elaborat în vederea reacreditării Programului de studii superioare de 

licență, Ciclul I - Programul de studii 0212.2 Design interior, 2025; 
11. Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, 

cu frecvență, aprobat de Senatul Universității Tehnice a Moldovei, Proces Verbal nr. 11 din 
03.06.2025; 

12. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
13. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
14. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

UTM dispune de procedură internă de asigurarea calității privind monitorizarea și revizuirea 
programelor de studii PR-8.1-01 Inițierea, aprobarea, evaluarea și modernizarea programelor de 
studii. Aceasta descrie modul de proiectare și modernizare a programului de studii, inclusiv cu 
referință la planul de învățământ și curriculelor unităților de curs/modulelor. În conformitate cu 
prevederile Plan-cadru pentru studii superioare, planurile de învățământ sunt revizuite/actualizate 
odată la 5 ani, dar și mai frecvent în cazul necesităților dictate de cerințele pieței muncii. 
Actualmente pentru anul I în vigoare este Planu de învățământ ediția 2025, aprobat la ședința de 
departament UDU la Senatul UTM din 03.06.2025 și pentru anii II, III, IV - Planul de învățământ 
ediția 2021, aprobat la ședința de departament UDU la Senatul UTM din 27.04.2021, cu 
modificări de ordin tehnic în 21.06.2022 (ședința Senatului UTM) și ultima modificare în 
27.06.2023 (schimbarea cu locul a disciplinelor Antreprenoriat și Managementul proiectelor 
pentru asigurarea trunchiurilor comune). 
Anual în planul și raportul departamentului se prevede o procedură de autoevaluare, care asigură 
monitorizarea proceselor de asigurare a calității studiilor și dezvoltării programului de licență 
Design interior. Acțiunile de îmbunătățire rezultate în urma monitorizării sunt definite în Planul de 
acțiuni corective și preventive pentru anul academic în curs. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de proceduri de monitorizare și revizuire a ofertei 
educaționale și le aplică consecvent și eficient. 

Ponderea 
(puncte) 

 
1 

Punctajul 
acordat 

 
1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

https://utm.md/wp-content/uploads/2024/04/3_hotarire_senat-26.03.2024_aprobare-planuri-master.pdf
https://utm.md/wp-content/uploads/2024/04/3_hotarire_senat-26.03.2024_aprobare-planuri-master.pdf
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9.1.2. Monitorizarea proceselor de predare-învățare-evaluare * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Procedura PR 8.1-01, ediția 5, aprobată la 26 martie 2024; 
2. Plan de activitate al Comisiei de Management al Calității a Facultății Urbanism și Arhitectura 

pentru anul universitar 2024-2025, aprobat la ȘC FUA, Proces Verbal nr. 1 din 29 august 
2024; 

3. Raport al Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire la 
monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor la sesiunea de iarnă, anul universitar 
2024-2025; 

4. Planul de tratarea riscurilor…departament UDU, 2024-2025; 
5. Dispoziția Rectorului UTM Cu privire la desfășurarea activităților de monitorizare a funcționării 

Sistemului de Management și Calității la UTM, nr. 48 din 27.09.2024; 
6. Proces Verbal nr. 7 al ședinței Consiliului Facultății Urbanism și Arhitectură, din 31.05.2024; 
7. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
8. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
9. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Monitorizarea proceselor de predare-învățare-evaluare se face conform procedurilor sistemului de 
management al calității, în corespundere cu cerințele standardului ISO 9001. Pentru programul de 
studii superioare de licență 0212.2 Design interior monitorizarea este asigurată de către 
Departamentul Urbanism și Design Urban. Anual, șeful de Departament și șeful de program 
prezintă la ședința facultății rezultatele monitorizării pentru anul academic precedent pentru 
discuții și luări de decizii, unde e cazul. Direcția Management Academic și Asigurarea Calității, 
prin organizarea de audituri interne, asigură controlul procedurilor ce vizează monitorizarea 
proceselor. În caz de depistare a neconformităților sau a tendințelor negative în procese se 
întreprind acțiuni corective sau preventive incluse în Planul de acțiuni corective și preventive 
pentru anul academic în curs. Șeful de departament asistă la ore pentru a se asigura că 
activitățile didactice sunt în corespundere cu normele prevăzute și că obiectivele asumate în 
curriculum sunt atinse. Studenții sunt implicați și în procedura de evaluare a calității predării și a 
conținutului cursului utilizând chestionarul de evaluare a cursurilor de către studenți. Rezultatele 
evaluării calității predării sunt analizate. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – procesele de predare-învățare-evaluare sunt monitorizate în mod 
consecvent și se întreprind măsuri eficiente de îmbunătățire a acestora. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

9.1.3. Existența și aplicarea procedurilor de autoevaluare a programului de studii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Site-ul Universității Tehnice din Moldova; 
2. Site-ul Facultății Urbanism și arhitectură; 
3. Site-ul informațional al studenților; 
4. Raport anual de activitate a Departamentului Urbanism și Design Urban, a.u. 2022-2023, 

aprobat 16.07.2023; 
5. Raport al Comisiei de Management al Calității, Facultatea Urbanism și Arhitectură cu privire 

la monitorizarea procesului de desfășurare a examenelor la sesiunea de iarnă, anul 
universitar 2024-2025; 

6. Raport de autoevaluare elaborat în vederea reacreditării Programului de studii superioare de 
licență, Ciclul I - Programul de studii 0212.2 Design interior, 2025; 

7. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
8. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
9. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 

Procesul de autoevaluare internă a programului de studii superioare de licență 0212.2 Design 
interior este reglementat prin Procedura de sistem 8.1-01. Conform acestei proceduri, p. 5.1.6. 
”Evaluarea internă/autoevaluarea programelor de studii” se efectuează anual, în baza indicatorilor 
de calitate stabiliţi şi reprezintă parte componentă a analizei activității departamentului. Astfel, 
programele de studii sunt supuse anual autoevaluării interne. În cadrul raportului de activitate a 

https://utm.md/
https://fua.utm.md/cunoaste-ne/
https://simu.utm.md/students/
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externă departamentului Urbanism și Design Urban se completează Anexa ”Evaluarea anuală a 
programului de studii”, toate documentele doveditoare fiind anexate la Raportul anual de activitate 
al Departamentului Urbanism și Design Urban. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune și aplică eficient proceduri de autoevaluare a 
programului de studii. 

Ponderea 
(puncte) 

 
3 

Punctajul 
acordat 

 
3 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

9.1.4. Evaluarea programului de studii de către studenți, absolvenți, angajatori și alți beneficiari * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. PLAN DE ÎNVĂȚĂMÂNT / УЧЕБНЫЙ ПЛАН pentru ciclul I, studii superioare de licență / 
для I-го цикла высшего образования – лиценциатура, aprobat ședința Senatului UTM, 
Proces Verbal nr.11 din 03.06.2025; 

2. Fișe unității de curs /modulului Programul de învățământ superioare de licență Design interior 
(2025) - 
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-
2025/design-interior/; 

3. Fișe unității de curs /modulului la Programul de învățământ superioare de licență Design 
interior (2021) - 
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-
2021/design-interior/; 

4. Sondaje online: Identificarea așteptărilor studenților anului terminus; Identificarea satisfacției 
studenților; Opinia absolvenților; Evaluarea cursului; Sondaj al angajaților; 

5. Proces Verbal nr. 7 al ȘC FUA din 31.05.2024;  
6. Interviu cu coordonatorii programului de studii 0212.2 Design interior; 
7. Interviu cu cadrele didactice care asigură programul de studii 0212.2 Design interior; 
8. Interviu cu studenții programului de studii 0212.2 Design interior. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Beneficiarii programului de studii superioare de licență 0212.2 Design interior: studenți, angajați, 
absolvenți, angajatori sunt chestionați online periodic în vederea îmbunătățirii calității formării 
profesionale. Cadrele didactice/științifice ce asigură realizarea programului de studii sunt 
chestionate periodic privind nivelul de satisfacție la locul de muncă în urma cărora se întreprind 
măsuri corective și preventive.Facultatea Urbanism și Arhitectură, Departamentul Urbanism și 
Design Urban realizate următoarele sondaje: Identificarea așteptărilor studenților anului terminus; 
Identificarea satisfacției studenților; Opinia absolvenților; Evaluarea cursului; Sondaj al angajaților 
etc., rapoartele cărora sunt generate către șefă de departament UDU și de către CMC, în baza 
cărora se fac măsuri corective. 
UTM identifică periodic așteptările angajatorilor, inclusiv abilitățile și cunoștințele pe care un 
absolvent ar trebui să dețină. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – programul de studii este evaluat de toate categoriile de beneficiari 
(studenți, angajați, absolvenți, angajatori) și se întreprind măsuri de 
îmbunătățire continuă a acestuia. 

Ponderea 
(puncte) 

 
2 

Punctajul 
acordat 

 
2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

http://../Downloads/Domenii%20si%20criterii%20Tabel.doc#_Toc209949106
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2025/design-interior/
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2025/design-interior/
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2021/design-interior/
https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2021/design-interior/
http://pr.v.nr/


 

 
RAPORT DE EVALUARE EXTERNĂ 

Codul dosarului 

ISACPSL - 575 

 

47 

Criteriul 9.2. Angajarea în câmpul muncii 

9.2.1. Mecanisme de evidență a angajării și a evoluției absolvenților în câmpul muncii la programul de 
studii* 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Regulament privind monitorizarea traseului profesional al absolvenților UTM, aprobat ședința 
Senatului Proces Verbal nr. 3 din 28.11.2017; 

2. Centru de Consiliere și Orientare în Carieră - https://ccoc.utm.md/; 
3. Baza de date a instituției – SIMU „Decanat”; 
4. Baza de date SIMU „Departament academic”; 
5. Tabel privind monitorizarea angajării în câmpul muncii a absolvenților, ciclul I, licența DI, 2023 

și 2024. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

Departamentul Urbanism și Design Urban dispune de proceduri de evidenţă a angajării și evoluției 
profesionale a absolvenţilor (sondaj periodic al absolvenților). În rezultat 98-100% din absolvenții 
programului licență Design interior sunt angajați în câmpul muncii pe domeniul specialității. 
Informația se găsește și în sistemul SIMU „Departament academic”, unde se duce evidența 
angajării în câmpul muncii a absolvenților universității la 1 an și 3 ani de la absolvire. 
Evidența angajării și evoluției profesionale a absolvenților se realizează în baza chestionarelor de 
monitorizare a traseului profesional al absolvenților Facultății Urbanism și Arhitectură discutate 
inclusiv la Consiliul de Administrație al UTM.  
Analiza sintetică este efectuată de către Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră și este 
inclusă în Raportul anual al UTM. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune de mecanisme de evidență a angajării în câmpul 
muncii și a evoluției profesionale a absolvenților și le aplică consecvent. 

Ponderea 
(puncte) 

2 

Punctajul 
acordat 

2 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

9.2.2. Activități de orientare profesională și competitivitatea absolvenților pe piața muncii 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Modificare la HG 923/2001 cu privire la plasarea în câmpul muncii a absolvenților instituțiilor de 
învățământ superior și profesional tehnic postsecundar și postsecundar nonterțiar de stat; 

2. Centru de Consiliere și Orientare în Carieră - https://ccoc.utm.md/; 
3. https://utm.md/wp-content/uploads/2024/11/raport_-utm_23-24.pdf; 
4. Tabel privind monitorizarea angajării în câmpul muncii a absolvenților, ciclul I, licența DI, 2023 

și 2024; 
5. Contract pentru desfășurarea practicii de specialitate. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

UTM/ facultatea Urbanism și Arhitectură/ departamentul Urbanism și Design Urban dispune de 
proceduri de ghidare și de consiliere în carieră, bazate pe viziunile naționale în vigoare și 
universitare. În domeniul Design interior absolvenții sunt angajați de companii private mici și 
mijlocii din țară, deseori activează liber (freelancer), realizând proiecte de design prin contracte 
personale cu beneficiarii. În timpul vizitei la instituție s-a constatat că UTM dispune de un Centru 
de Consiliere și Orientare în Carieră care lucrează în baza planului aprobat anual. Activitatea 
acestuia este axată pe studenții ciclului I. 
Analizând rata de angajare în câmpul muncii, la momentul vizitei s-a constatat că absolvenții 
programului de studii superioare de licență Design interior sunt competitivi pe piața muncii din R. 
Moldova. Absolvenții programului de licență sunt angajați conform domeniului de formare 
profesională peste 60%. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția realizează sistematic activități de orientare profesională. Ponderea 
(puncte) 

 
1 

Punctajul 
acordat 

 
1 

1,0 – rata angajării absolvenților în câmpul muncii conform domeniului 
de formare profesională (în primul an după absolvire) constituie peste 
60%. 

 
1 

 
1 

Puncte tari  

http://../Downloads/Ghid%20PS%20Licenta.docx#_Toc209949035
https://utm.md/wp-content/uploads/2024/11/raport_-utm_23-24.pdf
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Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

Standard de acreditare 10. Asigurarea externă a calității în mod ciclic 

Instituțiile se supun ciclic proceselor de asigurare externă a calității. 

Criteriul 10.1. Asigurarea externă a calității 

10.1.1. Executarea dispozițiilor și recomandărilor Ministerului Educației și Cercetării și a ministerelor de 
resort * 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. Procedura PR 7.5-01 Controlul informației documentate, ediția 4 aprobată la 10 martie 2021; 
2. Regulament instituțional de comunicare internă și externă și de gestionare a informației la 

Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobat la ședința Senatului din 31.01.2017, proces-verbal 
nr.5; 

3. Regulament privind organizarea şi funcționarea Direcției Management Academic şi 
Asigurarea Calității la Universitatea Tehnică a Moldovei, aprobată modificarea la ședința 
senatului UTM din 22.11.2022, Proces Verbal nr.5;  

4. Organigrama UTM;  
5. Componența CMC, FUA pentru anii 2024-2025, din 22.08.24; 
6. outlook.office.com; 
7. https://utm.md/administratia/acte-normative/. 

Constatări 
făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

În cadrul Sistemului de Management al calității UTM este elaborată o procedură de comunicare, 
executare și monitorizare a dispozițiilor și recomandărilor Ministerului Educației și ale altor 
ministere PR 7.5-01 Controlul informației documentate. Conform procedurii nominalizate 
documentele de intrare se înregistrează în cancelaria UTM și apoi se distribuie prorectorilor 
responsabili de aspectele vizate în documente. Prorectorii desemnează persoanele responsabile 
pentru executarea dispozițiilor și recomandărilor Ministerului Educației și ale altor ministere și 
monitorizează îndeplinirea acestora. La nivel de facultate informația este distribuită decanilor, 
care la rândul său o transmit șefilor de departamente. După caz, unele dispoziții și ordine sunt 
discutate în cadrul ședințelor Facultatea Urbanism și Arhitectură a CMC. 
La UTM toate ordinele MEC sunt gestionate de Cancelaria UTM. Informația se monitorizează prin 
comunicare electronică outlook.office.com. De asemenea documentele sunt plasate pe site-ul 
oficial al instituției https://utm.md/administratia/acte-normative/. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția dispune și aplică proceduri de comunicare, executare și 
monitorizare a dispozițiilor și recomandărilor MEC și a ministerelor de 
resort. 

Ponderea 
(puncte) 

 
1 

Punctajul 
acordat 

 
1 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

10.1.2. Realizarea observațiilor, recomandărilor și deciziilor formulate în baza evaluării externe de către 
ANACEC/alte Agenții de Asigurare a Calității 

Dovezi 
prezentate de 
instituția de 
învățământ 

1. https://anacec.md/ro/news/metodologia-de-evaluare-extern%C4%83-calit%C4%83%C8%9Bii 

2. Certificat de evaluare externă a calității nr. 0017-19, programul 0212.2 Design interior, forma 
de învățământ cu frecvență; 

3. Plan de acțiuni corective și preventive pentru programul de licență0212.2 Design interior, de 
ȘefDepartament Urbanism și Design Urbanla data de01.09.2020; 

4. Raport al planului de acțiuni corective și preventiveîn urma acreditării programului de licență 
0212.2 Design interior, aprobat de ȘefDepartament Urbanism și Design Urbanla data 
de20.12. 2022;  

5. Rapoarte de realizare a planului de măsuri corective incluse în rapoartele de activitate a 
Departamentului Urbanism și Design Urban pentru anii 2020-2025. 

Constatări În anul 2019, programul de studii de licență 0212.2 Design interior, cu frecvență, a fost supus 

http://../Downloads/Domenii%20si%20criterii%20Tabel.doc#_Toc209949114
http://outlook.office.com/
http://outlook.office.com/
https://anacec.md/ro/news/metodologia-de-evaluare-extern%C4%83-calit%C4%83%C8%9Bii
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făcute în 
timpul 
procesului 
de evaluare 
externă 

evaluării externe de către ANACEC și acreditat pentru o perioadă de 5 ani. În baza Raportului 
Comisiei de evaluare externă a fost elaborat Planul de acțiuni corective și preventive. Ca urmare 
a evaluării externe a programul de licență 0212.2 Design interior, în procesul de acreditare din 
anul 2019, în raportul Experţilor ANACEC au fost incluse arii de îmbunătăţire obligatoriiîn baza 
căruia a fost întocmit un plan de acţiuni corective preconizat pe un termen de 2 ani. În urma 
realizării planului de acţiuni, a fost întocmit un raport cu dovezi documentate ale activităţilor 
realizate pe parcursul anilor planificaţi. Recomandările oferite de Comisia de Experţi ANACEC în 
anul 2019, au fost implementate şi promovate pe parcursul activității programului de studii 0212.2 
Design interior, fiind vizibile în rapoartele de activitate procesele verbale a Departamentului 
Urbanism și Design Urban. 
UTM dispune de mecanisme de comunicare și monitorizare privind executarea dispoziţiilor şi 
recomandărilor Ministerului Educației şi Cercetării. Dispozițiile și recomandările Ministerului 
Educației și Cercetării sunt realizate și diseminate de către Cancelaria UTM. UTM parcurge 
procesul de evaluare externă a calității în vederea acreditării programului de studii de licență 
0212.2 Design interior. 

Gradul de 
realizare a 
standardului 
de evaluare 
și punctajul 
acordat 

1,0 – instituția examinează observațiile, recomandările și deciziile 
ANACEC/ altor agenții de asigurare a calității și întreprinde măsuri 
consecvente pentru dezvoltarea programului de studii după evaluarea 
externă. 

Ponderea 
(puncte) 

 
3 

Punctajul 
acordat 

 
3 

Puncte tari  

Recomandări  

Arii de 
îmbunătățire 
obligatorii 

 

 



 

 
RAPORT DE EVALUARE EXTERNĂ 

Codul dosarului 

ISACPSL - 575 

 

50 

Concluzii generale 
 
Standard 1. Cadrul juridic-normativ al programului de studii este conform cerințelor legale. Universitatea dispune 
de Strategii și politici de asigurare a calității de ordin general, dar și de politici specifice programului de studii  
0212.2 Design interior, care permite modernizarea constantă a programului. 
Standard 2. Programul de studii a fost proiectat și dezvoltat în baza procedurii 8.1–01 a Sistemului de 
Management al Calității a Universității Tehnice a Moldovei „ Inițierea, aprobarea, evaluare și modernizarea 
programelor de studii” cu respectarea cerințelor și prevederilor actelor legislative și normative ce reglementează 
politica educațională în vigoare. Programul de studii 0212.2 Design interior este atribuit domeniului general de 
studii 021 Arte, domeniul de formare profesională 0212 Modă, design interior și industrial și corespunde ca 
denumire cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesională și al specialităților în învățământ superior, aprobat 
prin Hotărârea Guvernului Nr. 482 din 28.06.2017, Nomenclatorul domeniilor de studii și al specialităților în 
învățământul superior aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 412/ 2024, Corelarea specialităților din Nomenclatorul 
domeniilor de studii și al specialităților în învățământul superior (Ordinul Ministrului Educației și Cercetării al 
Republicii Moldova nr. 1223 din 03.09.24). 
La elaborarea Planului de învățământ pentru programul de la ciclul I Licență 0212.2 Design Interior s-a ținut cont de 
prevederile Cadrului Național al Calificărilor aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 330 din 31.05.2023, Cadrului 
European al Calificărilor (ciclul I – studii superioare de licență, nivelul 6 ISCED) 
(https://mecc.gov.md/ro/content/cadrul-european-al-calificarilor), Nomenclatorul domeniilor de formare profesională 
și al specialităților în învățământul superior aprobat prin Hotărârea Guvernului Nr. 482 din 28.06.2017, 
Nomenclatorul domeniilor de studii și al specialităților în învățământul superior aprobat prin Hotărârea Guvernului 
Nr. 412/ 2024, Corelarea specialităților din Nomenclatorul domeniilor de studii și al specialităților în învățământul 
superior (Ordinul Ministerului Educației și Cercetării al Republicii Moldova nr. 1223 din 03.09.24). 
 Planul de învățământ la programul 0212.2 Design Interior, este elaborat în conformitate cu cerințele stipulate în 
Planului-cadru pentru studii superioare de licență (ciclul I), de master (ciclul II) și integrate aprobat prin Ordinul 
MECC nr. 120 din 10.02.2020 incluzând prevederile referitoare la structură, componenta temporară, componenta 
formativă, componenta de acumulare, componenta de evaluare, ponderea categoriilor de discipline, corelația dintre 
numărul de ore și credite, corelația dintre tipurile de activități academice, formele de evaluare etc. Repartizarea 
unităților de curs și ponderea acestora în componenta formativă a planului de învățământ la programul 0212.2 
Design Interior corespunde cerințelor Planului-cadru pentru studii superioare de licență (ciclul I), de master (ciclul 
II) și integrate aprobat prin Ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020, fiind astfel asigurate realizarea obiectivelor 
programului de studii.Se constată că Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 
Design Interior, cu frecvență, nu conține Nota explicativă, conform cerințelor prevăzute în Plan-cadru și misiunea 
și obiectivele programului de studiu nu sunt formulate clar, concis și cu exactitate în conformitate cu strategiile 
naționale, realitățile și tendințele din domeniu, la strategia de dezvoltare a UTM, la planul de acțiuni ale facultății 
Urbanism și Arhitectură, departamentului Urbanism și Design Urban, conform cerințelor prevăzute în Plan-cadru. 
Fișele unităților de curs la programul de studii 0212.2 Design Interior și sunt plasate pe ani de studiu pe pagina web 
- https://fua.utm.md/studii-universitare/licenta/programe-de-studii-ciclul-i-licenta/editia-2025/design-interior/ , dar se 
constată că pe pagina web lipsesc unele din fișele de curs. În urma examinării datelor prezentate și a pagini de 
internet unde sunt prezentate datele aferente programului de studii s-a constatat că unele fișe de disciplină nu sunt 
publicate pe pagină. Menționăm că Planul de învățământ pentru programul de studii superioare de licență 0212.2 
Design Interior, cu frecvență, aprobat Proces Verbal nr. 11 din 03.06.2025, conține unități de curs, care necesită 
unele modificări în denumire pentru reflectarea concisă a obiectivelor/ competenţelor specifice aflate la baza 
disciplinei. Calificarea obținută după absolvirea ciclului I este relevantă pentru piața de muncă și permite 
absolvenților să activeze în calitate de designeri, conducători de echipe și de subdiviziuni, manageri de proiecte. 
Standard 3. Formele de organizare ale procesului de predare-învățare se realizează în conformitate cu prevederile 
cadrului normativ în vigoare și contribuie la atingerea obiectivelor programului de studii. Programul de studii 
respectă rigorile regulamentare privind organizarea şi desfășurarea procesului didactic având în vedere planul de 
învățământ și fișele disciplinelor de la programul de studii 0212.2 Design interior. 
Standard 4. Procesul de admitere a candidaților se realizează centralizat de către Comisia de Admitere UTM, în 
baza Regulamentului de organizare şi desfăşurare a admiterii în instituţiile de învăţământ superior, în conformitate 
cu prevederilor art. 85, 89, 91, 121, 140 și 150 din Codului Educaţiei al RM, regulamentului intern de admitere la 
UTM privind admiterea la studii în conformitate cu Ordinul MEC nr.833 din 22.06.2024, definit de Regulamentul-
Cadru privind organizarea admiterii la studii superioare de licență şi studii superioare integrate pentru anul 
universitar 2024-2025. Începând cu anul universitar 2024-2025 procesul de admitere la instituțiile de învățământ 
superior au loc centralizat în format online sub egida MEC al Republicii Moldova. 
Standard 5. Planificarea, recrutarea și administrarea personalului academic preconizat la programul 0212.2 
Design interior este în strictă conformitate cu cadrul normativ. Persoanele sunt angajate în bază de concurs. 
Funcțiile didactice și științifico-didactice sunt declarate vacante de către Senatul Universității. Programul de studii 
este asigurat de personal didactic și științifico-didactic, a cărui calificare profesională în domeniu este confirmată 

https://mecc.gov.md/sites/default/files/regulament_de_organizare_si_desfasurare_a_admiterii_in_institutiile_de_invatamint_superior_din_republica_moldova.compressed.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=148031&lang=ro
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf
https://admitere.utm.md/wp-content/uploads/2024/07/regulament-2024-2025.pdf
https://mec.gov.md/ro/content/admiterea-2024
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://mec.gov.md/sites/default/files/ordin_833_2024_regulament_cadru_privind_admiterea_2024.pdf
https://eadmitere.gov.md/public-page
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documentar. Rata cadrelor didactice și științifice care asigură predarea cursurilor teoretice și care dețin titluri 
științifico-didactice este de 81%. Cadrele didactice/științifice care activează la UTM sunt evaluate conform 
sistemului intern de asigurare a calității; 
Standard 6. Personalul administrativ și didactic este selectat prin concurs și angajat în baza contractului individual 
de muncă, în conformitate cu legislaţia muncii naţionale în vigoare. Recrutarea și angajarea personalului de 
conducere se face în conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea posturilor de conducere și alegerea 
organelor de conducere în instituțiile de învățământ superior din Republica Moldova. Recrutarea și angajarea 
personalului auxiliar se face în conformitate cu Codul Muncii. Universitatea Tehnică a Moldovei dispune de 
strategie de planificare, recrutare și administrare a personalului administrativ și auxiliar în conformitate cu legislația 
în vigoare. Instituția asigură suprafețe suficiente aferente activităților didactice. Instituția asigură la programul 
0212.2 Design Interior o suprafață de peste 2mp pentru curs și pentru seminare. Pentru laboratoare, în cazul 
divizării grupei, se asigură o suprafață minimă de circa 3mp per student. 
Programele de studiu de licență sunt acoperite cu literatură de specialitate. Biblioteca este abonată la reviste de 
specialitate pe suport de hârtie și are acces la baze de date online de cărți și reviste de specialitate. Biblioteca 
deține săli de calculatoare și săli de lectură. Fondul de carte/edițiile periodice/literatura de specialitate a bibliotecii 
cu privire la programul de studiu de licență este actualizat periodic. Biblioteca oferă acces la diverse baze de date 
studenților ce au nevoie de titluri de carte pentru programul de studiu. la fondurile bibliotecii se face cu ajutorul unui 
motor de căutare, care permite găsirea rapidă a cărților. Pentru programul de studii 0212.2 Design Interior 
disciplinele sunt asigurate cu suport curricular în format fizic și accesibil prin acces digital la biblioteca instituției 
după cum urmează: 69 suporturi de curs în format fizic, note de curs, indicații și ghiduri metodice, 104 de titluri 
disponibile în format fizic și resurse digitale în fondul bibliotecii universitare. Totodată se constată că pentru unitățile 
D.O.011. Proiectarea asistată de calculator II, D.O.012 Proiectarea asistată de calculator III nu sunt indicate 
suporturi de curs, note de curs, ghiduri sau manuale în format fizic sau digital. Unitățile de curs sunt acoperite cu 
curriculum, care face trimitere la surse interne și externe. Referințele sunt actualizate periodic, data publicării fiind 
de regulă anii 1990-2025. 
Taxele de studii sunt calculate în conformitate cu Regulamentul-cadru ale instituțiilor de învățământ superior din 
Republica Moldova. Universitatea Tehnică a Moldovei acordă burse de voluntariat, pentru implicare în diverse 
activități în cadrul universității. sau burse de performanță, pentru rezultate deosebite în sport sau cultură. 
Studenții cunosc modalitatea de accesare a locurilor de cazare în cămin, modalitatea de distribuire a locurilor și 
sunt mulțumiți de condițiile de cazare oferite de instituție. Instituția asigură prin proceduri transparente accesul la 
locuri de cazare în cămin.  
Standard 7. UTM deține baza de date electronice funcționale, fiind accesibilă pentru cadrele didactice, cât și 
studenți. Accesul la baza de date privind parcursul academic al studentului este securizată. Instituția colectează, 
analizează și utilizează informații relevante pentru gestionarea eficientă a programelor lor și a altor activități. 
Instituția dispune de un mecanism de colectare a informațiilor relevant pentru gestionarea programului de studii, 
care este accesibil studenților și angajaților. 
Standard 8. UTM publică informații despre activitatea sa: didactică, științifică și extracurriculară, incluzând detalii 
clare și ușor accesibile despre Planurile și Strategiile instituționale. Pagina Web a instituției deține informație de 
interes pentru studenți și angajatori și alți beneficiari. 
Standard 9. Universitatea deține și implementează proceduri de monitorizare și evaluare periodică a programului 
de studii de licență Design interior pentru a se asigura că acesta își atinge obiectivele și răspunde nevoilor 
studenților și ale societății. În acest proces sunt implicați studenții și cadrele didactice. Chestionarele completate 
sunt discutate la diferite niveluri. Întregul proces este supravegheat de Direcția Management Academic și 
Asigurarea Calității a UTM. 
Standard 10. UTM dispune de mecanisme de comunicare și monitorizare privind executarea dispoziţiilor şi 
recomandărilor Ministerului Educației şi Cercetării. Dispozițiile și recomandările Ministerului Educației și Cercetării 
sunt realizate și diseminate de către Cancelaria UTM. UTM parcurge procesul de evaluare externă a calității în 
vederea acreditării programului de studii de licență 0212.2 Design interior. 
 
Puncte tari: 

➢ Diversitatea mecanismelor de colectare a informațiilor relevante pentru gestionarea programului de studii. 

➢ Numărul mare al acordurilor de parteneriat cu instituții din România. 

➢ Multe cadre didactice și științifico-didactice, care asigură programul de studii sunt și practicieni în domeniu. 

➢ Susținerea economică acordată tinerilor specialiști pentru realizarea studiilor de doctorat. 

➢ Organizarea cursurilor gratuite de formare profesională continuă pentru profesori. 

➢ Motivarea economică a cadrelor didactice de a realiza cercetări și de a publică articole/studii științifice în 
reviste cu factor de impact. 

➢ Organizarea conferinței științifice anuale a Universității la care participă cercetători din Republica Moldova și de 
peste hotarele țării. 

➢ Universitatea Tehnică din Moldova dispune de propria Baza de date SIMU Decanat și Departament academic, 
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care include procese de colectare, stocare analiză și monitorizare a informațiilor. 
 
Recomandări: 

➢ Documentarea mai riguroasă a procesului/acțiunilor de consultare a Programului de studii cu părțile interesate. 

➢ Sporirea numărului de mobilități academice ale studenților. 

➢ Organizarea în continuare a cursurilor de studiere aprofundată a limbii engleze pentru studenți și pentru 
cadrele didactice. 

➢ Mediatizarea pe pagina web a Universității/Facultății a celor mai relevante publicații științifice a cadrelor 
didactice care asigură programul Design interior. 

➢ Publicarea tuturor fișelor disciplinelor pe pagina web a programului de studii. 

➢ Revizuirea denumirii disciplinelor în limba rusă astfel încât să reflecte conținutul corect al disciplinei: S.A.002 
Arhitectura de interior/ Programe de arhitectura şi tipologia spațiilor/ Интерьерная архитектура/ 
Архитектурные программы и типология пространства în S.A.002 Arhitectura de interior/ Programe 
de arhitectura şi tipologia spațiilor/ Интерьер/ Архитектурная типология. F.O.021 Concept estetic 
în design interior/ Эстетический концепт в дизайне интерьераîn F.O.021 Concept estetic în design 
interior/ Эстетическая концепция дизайна интерьера. 

➢ Actualizarea suportului curricular pentru toate disciplinele.  
 
Arii de îmbunătățire obligatorii:  

➢ Actualizarea și completarea componentei structurale obligatorie a Planului de învățământ pentru programul de 
studii superioare de licență 0212.2 Design Interior, cu frecvență, cu Nota explicativă, conform cerințelor 
prevăzute în Plan-cadru. 

➢ Formularea clară, concisă și exactă a misiunii și obiectivelor programului de studii superioare de licență 
0212.2 Design Interior, cu frecvență, racordate la strategiile naționale, realitățile și tendințele din domeniu, la 
strategia de dezvoltare a UTM, la planul de acțiuni ale facultății Urbanism și Arhitectură, departamentului 
Urbanism și Design Urban, conform cerințelor prevăzute în Plan-cadru. 

În procesul de evaluare a programului de studii superioare de licență 0212.2 Design interior, domeniul 
general de studiu 021 Arte, domeniul de formare profesională 0212 Modă, design interior și industrial, 240 credite 
ECTS, forma de învățământ: cu frecvență, limbile de instruire: română și rusă, s-a stabilit următorul nivel de 
realizare a standardelor de acreditare: 

Standard de 
acreditare 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Punctaj total 10 12 13 6 21 14 5 3 12 4 

Valoarea 
evaluată 

10 12 13 6 21 14 5 3 12  4 

Nivel de 
realizare (%) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 

Notă: Standardele de evaluare minime obligatorii: 1.1.1, 2.1.1, 4.1.1, 4.2.1, 5.2.3 și 6.2.1 sunt îndeplinite. 

 

Recomandarea finală a comisiei de evaluare externă: 
 
În baza pct. 62 al Metodologiei de evaluare externă a calității în învățământul superior, profesional tehnic și 
formarea profesională a adulților s-a constatat că ponderea nivelului de realizare a standardelor de acreditare 
constituie cel puțin 90% și standardele de evaluare minim obligatorii sunt întrunite și se propune acreditarea 
programului de studii superioare de licență 0212.2 Design interior, domeniul general de studiu 021 Arte, domeniul 
de formare profesională 0212 Modă, design interior și industrial, 240 credite ECTS, forma de învățământ: cu 
frecvență, limbile de instruire: română și rusă pentru o perioadă de 5 ani, cu acordarea calificativului foartebine. 
 
Membrii comisiei de evaluare externă: 
 
Președinte: _____________________ Daniela Margareta CHIOREAN 
 
Membru: _______________________ Andreea NECȘULESCU 
 
Membru: _______________________ Rodica TABURȚA 
 
Membru: _______________________ Lidia PĂDUREAC 
 
Membru: _______________________ Daniela DIACONU 


