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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII
Actualitatea temei si importanta cercetarii

Ghidarea T n cariera didactica, privita
aptitudini | or personale, |l a ora actual a infifesxi ne
Societatea actual abaidss l[a a@pariiutli i 50 @ mu.

0 noud dilmelnwsii usnie s toalacticf3l]. inwdntext ré chad,undecun o al g
terea sociala a prinedddsntteio peidarap awuaignuembri aiat i
scci etatii f at aniwlel dmirua al statduluiccadoului déstic &n societate,
nivel u | scazut de sati gdfetpire dpdateésicenal i
promovare/ ghidare 1n cawdlerian dtiidtawttiiacmala
valorificare a mecanismelortierne de ghidaretngar a di dact i c a, percep
ale elevilor privind profesiile diadice,d ar s i lemddineistemulednat i onal di
fac ca tot mai sftuiili mri ddsiodnwindmamti gener a
dag 0 g, i ar aceast azele eaperae gereratpdia de rcagre didactice ¢na u
sist emul national de T nvatamant.

Descrierea situatiei in domeniu si identificarea problemei de cercetare

Probl ema de cercetare de | a ca&lrne ianns tpiotrunt
fnvatamant general ghidareal et-eaméobndamai
sitiaci tatile respective nu Sumtn uorsegtditate Dant e
Potrivit datelor statistice din usoliwentiain
liccualegpr of esi a didactica, i ar nu féadinRepuldiadr e |
Moldova este 1T n [22,@6)27] AnaliZinddatde stdistece relevantén acest
sens putem afir maeicaiidorfde dmamencle”, acdiuat nast
dar, pe masura ce tizeaza.ti mpul, situatia s

Laetpa actuala se atesta cresterea Tn-cont
t emul educaflinomale meateiaoadfailr.driat iciu pcuetrem-t udi
zele aparitiei acest ei titate i prefesiei sidaeticerini réale | u |
absolventilor instatadtiiallon idi@ribmwedptedmedmtbk
ai facawd t@rnafliolr p e da gdoeteididacticeccare abdgnea e st s uem
in literatura de specialita udi ul autodet ertendgal araiti T pr-d fuegi
hopedagogice aleceret at or i |l or rusi, printre care: B.
L.I. Bozhovici, N.M. Borytko, E.A. Klimova, A.V. Mudrik, A.V. Petrovsky,
S.L. Rubinstein [Apudl§], iar subiectele ffieritoar e | a aut o d toreadizareedparar e a
snmal a abofdate de catr e c e-Blavskaya, tAy rBaishew . A .
V.P. Bondarev, E.M. Borisova, L.S. Vygotsg0].

Problema ghidarii elevilor Tn cariefea di c
siei de pedagog, axande pef ami | i ari zarea cu profesia di
pesond e necesare pentru a T mbratisa cu succe
de acefasgide,prount aspecte studiate de, catr
V.A. Slastenina, S.P. Kregjde, E. I . Rodi on

[Apud.20.Pelag @ aceste preocupb@ndbi abanpe@amceic dadpo
cercetat or schiddr. MA. 1A g aud xraea,) ,tc dpFl itcrzCiRE O G ts
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S i I . M. L Av.AnDambusicovall s M m/boi o c 0 B, A. A NJaea@eac MHO
o st d B @Gy dvh JBRMG Ot RS &z&H fjHOesedUd iISdd M
1Q].

Daca ne referim |l a cercetarea s uMoiivereat ul u

pet ru Cari eraautirdaclt.iC.t ,Pani soar aieculuiM@ - Pan
vareapeh r u c ar i eimpleméntatde €anirutUniyversitar de orientarefgsion a | a

pentrucarieradiact i ca si de management a20l0,caed er e
avut ca gduplticerrZet@drcadr daxpecemsent at ede
minal [33]. Analiza perspectivelor constructiviste ale consilieriivéleo r pentru ce

regidseste in cercetarisipati ul tRad mAnrbodamnm [
stiintifica andareecare aabardabcarh ex @r obhema ghi da
contextul mendnueatiei tpea de doctor habilit:
Teoria nevoii de ghidare/proiectare a carierei, sistemul dedghir e " n cari er t
bazee Ot i i nWwi fi ce alceareuRedagogiaaserei[d.i r e c Wi i de ¢
O altaibbohmhie o reprezint a iectatnocseategiicde com e a
siiere astwlenwi | or pentru c[@.rAibomra apraf sclénelored i f i
tin de studiul conceptul ui de ativiamdinhe®rs
Calkins, G. Allport [1], T. Callo4], V. Panico 8], A. Chircev B],

A. Calancead] etc. Studilement i onat e, dar si situatia ac-
cadiera didactica ogusnemeaza Nidoect dhdpedsda p §
gogice a ghidar idadcical evilor 1T n cariera di
Problema cercetiric onst a T mwomeéza@aldvaneai dintre per
vil or ffegitlae dpegag@ogi ce si val oar e ietaenpdmo nt e
corcepgud i zar ea si model i zarea ghidari.i el evi l

Scopul cercetiriic 0 n s dtadilirda fundamentelor psihopedagogice de ghidare/dale
in cariera didactica.
in cadrul cercetirii ne-am propus atingerea urmitoarelor obiective: analiza abat &

rilor teoretice pr icai nidentiftgrea demeraudldr spgdficedla r i i
ghidarii 1 n acnaarliiezraa tdeinddaicnttieclao;r si eaxamgdr icér
l'a nivel n at i dumdainentarea ununconeaptrde ghidavenadelein cariera

didact c dlaporarea unui modekedagogiae ghidare a elevilor in cariera dilac ¢ avell a n
i nsti tiwteinandli;carea opiniei c dest rud | ogrh vilhiad a a t
Tn cariewvaldidda etai e&obdetuluipedegogicda ghédaredn ceera di

dad i c a.

Ipoteza cercetirii. Presupunem ca T n conditiile act
cr eeazamagtrieurdpgentra alemerea profesiilor cu profil pedagogic, poate fildun
ment atmosviatprum concept eficient de mudnddar e
aparitetesdauii nfata de aceasta pr ocdaiddiipdsermle d e :
necesare viitorului cadru didacti clizarepar i n
activitat i |lcomplenedtardpraprofesiomadelueelevii din clasele ifer i oar e s
cu alte grupuri tinta.
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Pentru realizarea cer canetade:i i au fost apli
0 teoretce-documentarea stiintifica, anatei za ¢
maizarea, compararea Si model area teoretica
0 empirice— experimentupedagogic cu realizarea etapelor specificeigatare, foma
re, control,colectarea datelor prin aplicarea chestionarelor (de identificarengioghn pers

ped i va cadrelor didactice si di fificppesmtdudimict i v
elevi l or fata de cariera didacticatog) a nive
U interpretatve—anal i za cantitativa si calitt-ativ
tative prin realizarea figurilor si tabele
Noutatea si originalitatea cercetiriir e zi da 1 n:

+«+ fundamentarea unui concept de ghipdtar e a
rea |l a etapa |liceala a capacitatiofilovpedaat i t L
gogi,dexoltar ea acestor abilitati pe parcedrajuyl s
+ eldborar ea conceptiei de ghidare a elevilor
+ val orificarea de noi oportunitatdeddal e c
deghdare T n cariera didactica a elevilor pri
Problema stiintifici importanta solutionatiin domeniuc onst a T n T oepunat
tiei elevilor privind valoar ea pgemetbreasiiui | or
modelpedagogid e ghi dare a elevilor Tn cariera di
Semnificatia teoreticd a cercetiriic onst a T n dezvoltaredacteor
t i ¢ a regrtualizarea conceptului de ghidared evi | or T n ,stradure-re r a
real/clasificarea principiil omodalaeca gntipfilahr e a
el evul ui cu pr edi s p;onpdelareaipraxsofpgice ac arhii edrdaa i di d
carieradi dacti ca.

Valoarea aplicativi a cercetirii: e | abor ar ea si i mpl ement ar e

elevi |l or T n car i epedagaipropuspodtedi implenidotat ia oricetinsu t i e
deivat amaetalgei nt er egshaitdia rdiei pirno bd aermiaer a di de

Rezultatele cercatr i iprezent at e 1int ipfu bclterucsabtarticaeun st i
revistest i i nt i f iscie 1dle rpapddrite | &8 i ommfema i3det & ns
Cercetarea e9Qte ernpgusd 1 extl 3tbaduceleatreidagitore, Co|
concluzii gener al e si recomand anotare (intinkile er i n
romand, rusa si englez&d) si anexa@ur I n text

Cuvinte-cheiezghi darea 1T n cariera, carieratudii dac

nea fata de cariera didactica, abi | ridgaat i
didadic amodelpedagogiae ghidare a elglor in cariera dlact c a .

CONTINUTUL TEZEI DE DOCTORAT
Tnintroduceree st e descrisa situatia actuarea a
demonstreazda necesitatea ab orEbtastabiiscopuobient i f
ctivelecercet ari i, nout at ea i originalfiitcat é a

s
teorett @ si valoarea practica a investigati ei



DIDACTICA”’ sunt analizate flier i t e

car acdstageeatee

n Capitolul 1 ,,CADRU TEORETIC AL GHIDARII ELEVILOR iN CARIERA

ier a. I n

anume i darea 1

psi hopedagogi ce
experientel e,

S i

i nter nRdii eomiand d
studiu ghi dendeglau i matcaari elred ,r e p er edaeakelevion t i f |

Tn

abordari S i teor
c a riileorra

s pecrifa ccei dyand tdiaa a ,i
din

abordarile analit.i

c ar i e sistemdtizatedncabelutd® mai jos:

TabelullReper e

OGtiinwifice privind

Teorii privind
ghidarea in cariera

Repere stiintifice ce vizeaza ghidarea elevilor
in cariera didactica

1 Teoria sociald a invatarii Dobadndirea de catre el evtii maa
privind alegerea carierei, J.D. | i mpl i carea 1 n e Xqatatéaent eu aret
Krumboltz si Mitchella impul sioneaza alegerea carie
/Teoria invatirii sociale a lui dintel e, abilitatile, acti unten
A. Bandura tialele probleme

2 Teoria psihodinamici, A.Roe | Si st emu | de moasicvuen s®i cwarei-g

tamentul elevului privitor la alegerea unei cariere didactice;
Experienta timpurie, situat-i
rinti-comportamentel e par ent agkie
carierei didactice

3 Teoria nevoilor, A.H. Maslow | Alegerea carierei didactice din perspectiva satisfacerii nevoi

baza

4 | Teoria interactiunii Rolul abilitatilor 1T nnas dagtee
comunitare, B. Law Unul dintre factorii care pot determina alegerederai didactice 1l

reprezinta interaictorunpaofde g
speci fic, adica didactic, aq
didactic | a etapa liceala

5 Teoria motivationali sau Al egerea carierei didact itailer
teoria factorilor duali, generatori de motivatie si s
F. Herzberg

6 Teoria trasiaturi-factor, Sinerg a dintre trasatur il dagosg,fire
Ch.Metzler-Burren (Teoria terese specifice, a b i |toriit (rhadde ,
lui J.L. Holland) matematice elaborate pentru a produce ,ypadtrir e a p

individcocupati e); t&auuisd eisdlar praed
tur i al e un e icidg TEpul depearsohalitatessdcial ale!
vului, viitor pedagog, rélect & gcrourent a cu pcao
riera ddadic a

7 Teoria achizitiei succesului, Obtinerea wunui succes pr evpor
D.D. Mc. Clelland intrun si stem de act idadide@areiprsusup

nem ca ar pisiat dnaetivg e neendpeiedesea ceerei
didactice

8 Teoria actiunii, F. Parsons Organi zarea anumitor ac tdagagnrn

cadr ul unor situati i mitormilaadeu
car e ar gener a geeacdaare édadticee pr

9 Teoria reprezentirilor despre | Ro | u | reprezentaril or soc tiesal
sine si despre profesie (Teoria | di dacti cd sub i nfl uenttagiulasawib
Circumscrierii, al profesiei d i fbsecdiniparspectva de gen|
Compromisului si a credrii de
sine, L. Gotfredson)

10 | Teoria nevoii de Mobilizarea elevilor, Vi i tpo-r

ghidare/proiectare a carierei

ilor nevoi de ghidare incariedai dact i ca; | & Btu- §
dini ale elevului, viitor profesor, careggeaz & n e v odaa
in cariera didactica

7

atifastfeciedemr e
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11 | Teoria actiunii rationale — Convingerilei nf l uent eaza at it urdiamih
Teoria comportamentului dul lor, formeaza i ntdeemd i :au
planificat, Fishbein si Ajzen impune comportamentul elevului, viitor gegog, privind algerea
carierei di da c tvingeréor eleAluijvitton pda n
gog, s e c derteilae aazcae sctuu iian dact
Modificarea atiudin i i , nor mei S podamertaldi i
perceputpdae duce |l a crest er e arera
ddactica
Lani vel national atesmdi@m eair&t empaeanot :
in ghidarea elevilor in cer a , priQarmee pcadraeierp atr e a, pregktt
instruirea prof es ned28®, pi36],elaboradisiurise | 2 R@BI,Mas i
lamentul privind orientarea préesion a | £ K i susSinepueaSipsit hoho

bl emel e c e [Z)etabothftnh amul004.e r L
PeBnga documentele regl ator eléemerdeloideghe nt e

dareaelkii or T n cariera didactica prilanvelcurer me
ricular, meion am despciepl ina Gcolart obligaterie
ricul art, tsememsorddw ¢ iuil , , Domeni i pr ofmereiale nal e

unitatitinaurt dce d¢dm de ghi dadrie@a el ewidl ar sflin
al eger ea p mgineh anadi fBtiui domeniy primeas i onal " gord,i t Gal iptr
fesional e: porsaiktgdti ¢r.i T9i craes ul acepeuéenmaddnp
supune elaborarea unor $&@i pertruvit oar ea profesie T n concor
S i a p t21;t28.dn vederea[atrg e r i i candidatil or l a adm
pedagogi ca, atragem atentia si asupra unor
35], dar si la nivelul actiunilor Tntrepri

Tendi nt atenpden @Il amr i mi nd al egerea profesi
tot mai multe tHadareapaneatoent i pepgbifpmui a d
allrvatarii, alaturi de alte masunmnttat¢c a@e fad
car e enponeirtdaimci |l e de pl ani fi carneedesadredidac mo n
tice; strategi coereng pe termen lung pentru promovarea uneigimapozitive a prdesiei de
profesor in societatjes t r at e g i i pe t er meaidé publigtatecpaiinde i m
alegerea profesiei didactioe a mpani i car e cific mewrzéat atni rmeoal s
social al préesiei; org a ni z a r fesaarea campaidos media; forme de stimulentele
financiarei dent i f i c wareatalentslii depmagognarganizarea claselor cu profil
pedagogid17].

in Capitolul 2 ,,CADRU CONCEPTUAL SI METODOLOGIC DE GHIDARE A
ELEVILOR TN CARIERA DIDACTICA” e s t e adompiex ghitlafiea in cariera-di
dactica di nhdpegisgae,ctd aaioglisd@a. si pe

Totodat a, swipt i de s ghi d éadpir, codnponentedernitee r a
lului pedagogide ghidare a elevilor in carieradda c tpir ce&c,u m tugiprogsamului de

ghidare a elevilor in carieradiid¢ i dndvizi unea noastr &, ghi dar e
presupune un sistem detiadt at i vegléri tepe¢ i ce ce presupun

valorificarea ptertialuluiele | or T n cadr ul stadiilor de a
anume, i potetic si r evaltl a rsiti, din mendteirrear ifio

cariera didactica si timamailfee sftadraipidif raeiie @ast i

Ghidarea Tn cari er a dpled saetpoatedi abordat @n-du n  f
erite perspective: psAbodbhogacepnseptahbas
ilor Tn cariera dhdbgicebsociaedpedagogice genesapdess i v e

f
%
de principii reprezentat in figude mai jos:



) eprincipiul predispozitiei Tnnascute/in
Perspectiva . ; . . I t ; tit di i
psihologica principiu prezentei aptitudinilor spe
eprincipiul formdarii motivatiei exterio
Perspectiva eprincipiul influentei familiei asupra
sociala eprincipiul influentei perceptiei socia
eprincipiul implicari:i elevilor Tn acti
Perspectiva eprincipiul valori ficaridi continuturilo
pedagogici ghidarii elevilor Tn cariera didactica
eprincipiul orientarii valorice spre ca
Fig. 1. Sistemul principiilor privind ghidarea elevilor in cariera didactici [16]
In ceea ce priveste profilul dificikde ind u i C
tocmit un pot r et al el evul ui viitor profesofr <ce

iguroase sau, mai bine spus, similare n totalitate cu personalitatea unui cadru didactic.
dnhl tontad dzat

Cu toate astea,

didactice, din calitatile si rolurile pe c
orientat spre cariera didactica.
Unele
caracteristici
ale tipului
social de Aptitudini
personalitate: speciale CrmEETE
persoana specifice a6 aralin
autoritate, Gl intelectual: Caracteristici de
al trui et didactice: - ordin
W ~otitudini d Caracteristici
respons a baptitudinide psihologice: o comportamental:
cooper an tcemunicare, Iécereamvg.:hlzﬂa!tal mani festad atitudi
i deal i st ptitudini P e fund i onal a fata de
. N : lucra cu copiii, generale : . ' .
soci abi | cempatce, flexibilitatea S cariera didacti c:
amabi | &, cechibrc ¢ = 2o e U'Velt'"altlal. magn ifesta interes:
cal da SO RO N § Nt et 0fata de predare,
pri et en o apttudinide mani festa intenti
rdbdat o alider, aptitudini de a se implica in
intel eg & torganizatorice activitati orient

generoasa,
persuasi va,
extroverta

rei esand

spre cariera
di dactica

Fig. 2. Profilul elevului orientat spre cariera didactici
cariera didact
dagogi c s i -uoansamblude eoingonedté imeragctieprezentat in figura de mai

Conceptulg hi dar i

jos.

elevilor 1Tn



Fundamente Fundamente Fundamente
psihologice sociale pedagogice

Principiile ghidarii elevilor in cariera didactica

‘ Profilul elevului orientat spre cariera didactic51

Fig. 3. Conceptul ghidirii elevilor in cariera didactici

Modelul pedagogidd e ghi dar e a el e vprdsupune Uniconstract i e r

care igobeaza 1T n sine interconexiunea dintre
| egi t hopaddgegicepde ghiar e T n cariera didactica, at
caieradd act i ca pbiped idv & egisepri ncipiile care der
metodologic de ghidareaeléd or T n cariera didacticada Teor
in cariera didactica, p ar tviloc inlcariera tdaatcitliec as
abordarea procesul ui de ogws edaper § me cctairvi ee,r
principiile care deriva dincedetesttaCabrulnt ar
metodologic de ghidare a elevilor in carieraldic t i ¢ atureszea sphedoanele

component e, gener ate de : componemth orientatinvedip t u a |
gational a, commdmemtad i t@aald &t i ecoommanhpméa o

nentaorientatha c t i.onal a

10



TEORII SI REPERE STIINTIFICE ALE GHIDARII iN CARIERA DIDACTICA:

* Teoria sociald a invatirii privind alegerea carierei J.D. Krumboltz si Mitchella /Teoria invétarii
sociale a lui A.Bandura;

o Teoria psihodinamici A.Roe;

e Teoria nevoilor A.H. Maslow;

o Teoria interactiunii comunitare B. Law;

* Teoria motivationala sau teoria factorilor duali F. Herzberg;

o Teoria trasiaturi-factor Ch.Metzler-Burren (Teoria lui J.L.Holland);

o Teoria achizitiei succesului D.D. Me. Clelland;

e Teoria actiunii F. Parsons;

= Teoria reprezentirilor despre sine si despre profesie (Teoria Circumscrierii, Compromisului si a
crearii de sine L. Gotfredson);

« Teoria nevoii de ghidare/proiectare a carierei;

= Teoria actiunii rationale — Teoria comportamentului planificat Fishbein si Ajzen.

U

ABORDAREA CONCEPTULUI DE GHIDAREA IN CARIERA DIDACTICA I

DIN PERSPECTIVA PSTHOLOGICA, SOCIALA SI PEDAGOGICA

U

SISTEMUL PRINCIPIILOR PRIVIND GHIDAREA ELEVILOR iN CARIERA DIDACTICA:

» principiul predispozitiei innascute/inclinatiei fata de cariera didactica;
* principiul prezentei aptitudinilor speciale fata de cariera didactica;
» principiul formirii motivatiei exterioare fata de cariera didactica;
» principiul influentei familiei asupra alegerii carierei didactice;
* principiul influentei perceptiei sociale asupra alegerii carierei didactice;
* principiul implicirii elevilor in activitiiti orientate spre cariera didactica;
+ principiul valorificirii continuturilor disciplinelor de studii in vederea ghidairii elevilor in cariera
didactici;
* principiul orientarii valorice spre cariera didactici.

Y

L CADRUL METODOLOGIC AL GHIDARII ELEVILOR IN CARIERA DIDACTICA: 1

Componenta Componenta Componenta Componenta
orientativ- teoretico- orientativ- orientativ-

investigationali informationala formativa actionala

FINALITATILE GHIDARII N CARIERA DIDACTICA:
formarea atitudinii functionale la clevi [ala de cariera didactica si a intentiei de a alege aceasta profesie

Fig. 4. Modelul pedagogic de ghidare a elevilor in cariera didactici

El ement ul i novativ al cadrul ui met odo
supune componenta orientaivc t | Arcalmdil ar ea unor experie
stadid u i scol ar pr eibredreni mphitear el ealce i vit

I
n
a

didactica, Tn vésharn e a sat isrmienalisgrezemaie figureod e

de mai jos:
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s N
L ca Real i zarea unor act i(discipiet i di dacti
L. Activitiiti de tip formal optiJnal e
b . Real i zarea unor acti(discipidedes di dact i
~“ baka
( o °C Organi zarea si conducerea unui cert
L Activititi de tip ed. Participaceewmlorsducanl omaleacoordonat
nonformal sau de o singura persoana

« a. Realizarea trainigurilor, webinarelor pe probleme actuale

s v*b. Organi zarea vizitelor de informare
1. Activitati de tip educationale, centre de cercetare
organizeftoric ec. Organi zarea de dezbateri, conferint

,od. Organi zarea express trainingurilor
profil pedagogic
ea. Participarea si realizarea cerceta

III. Activitati de tip creativ-

. . *b.Pr omovar ea s anatérigleloi mr aldbuneerriaud educat i
inovational

« c. Implicarea in elaborarea de politici sau produse curriculare

Fig. 5. Sistem de activitiiti orientate spre cariera didactica [14]

Avand drept reper modelpledagogiadescris suprgp r e zent am T n -cont |
gram de formare a cadrelor didacticeumrgivi
un prayram de ghidare a elevilorincarieka dact i c a. Et apel e ngemmogr a
didactica au fost deduse si dezvol tviikotim di n
c a r iPegramul formativ pentru cadrele didactee f o st st ructurat 1n
direct a céate 90 de minute fiecare, avand wurn

SesiunealReact ual i zarea atitudinii fata de

Sesiunea2shi darea el evilor Tn cariera didac:

Sesiunead. magi nea profesionala pozitiva a c¢.

Sesiunead4At i tudinea functionalada fatadd de car

Sesiunea BA b i | ispedifica chrierei didactice.

n cadrul acestui program de formaregredor didacticelmu f ost pmplezent
cate pas cu pas etapele idglementare a pgramului de ghidare a elevilor in cariera-di
dactica, dupa cum ur meaza:

Etapa 1.Sesi une de informare pri
orientate spre cariera didactic

Etapa 2Sesiune de formareP.er cept i a obi ect

ind i mpl i

va f a4t a de

tva a prdacfice.si ei di

Etapa3Sesi une de formare 2. Cultivarfesia at.
ddactica

EtapadSesi une de formare 3. Deeapobktafiaial
merte discursive didacticg.

Etapa5l mpl i carea el evilor Tn sistemul de ¢

Etapa 6. Monitorizarea procesului de im

Etapa 7. Sesiunea de totali zarpoztee, ddr ogr
S i a |limitelor

12



Tn Capitolul 3,,VALIDAREA EXPERIMENTALA A MODELULUI DE GHIDA-
RE AELEVILOR TN CARIERADIDACTICA”’e st e descris designul

S i intregul i nstr umebteheir i u nwWWestdé gradt et arlea
experimentului pedagogicrem propus sa identificam opini
aelevilorincontextug hi darii el evilor 1Tn carierdu di da
a fost evaluata atitudi neamnicaré pred posespeiment, ni v

fiind evident i aprogranmipiade tghidle Tna palera odidlatic & prin

T mbunatatirea nivelul ui atitudiniilittéilleori | do
comunicare. Toate cel e tluziecare preappui nt onlpes gesee rfel
ner ali zatoare privind aceasta cercetare.
Scopul cercetarii e x per i meedagagice ghidered d a
elevilor Tn cariera didactica Tn vedlierea |
expeimertul pedagogic, nam pr opus sa idadcrntelforadi dpc i @
el evilor despre ghi dar. Acastlectuee ipdrnoigidetificareac a r i
cadrelor didactice disponibile de a se implica ulterior in cadnpdraxrertului pedagogic de
foomar e. Pentru aceasta pr stbiitarmdoaele vaidbiep e i de

Pentru cadrele didactice:
1. Variabila 1. Opinia privind imaginea cadrului didactic in societaigertificarea

profiluuipr of esorul ui, in conceptia cadrelor di

2. Variabila 2. S a tai csefaasctWa  avagpermiafidensificaoearad ¢
grdu ui de satisfactie al cadrelor didactice
amdivaelesr i i m@Al isee iTn activitatile experi ment

3. Variabila 3. Motivele care au stat la baza alegerii profesilEpistarea acelor fac
tori care pot deermina alegerea unei cariere didactice.

4. Variabila 4. | mplicarea “n activnett Wi
apemi s sa determinam di sponibilitatea acest
cariera diladic a .

Identificarea opiniei cadrelor didactice privindfitul elevului potrivit pentru a fi ghi

datincaieraddacti ca, masurile din partea svinat ul u
una atrattv a tpremnn el evi , precum si f act mdameniulc ar e
didacticpores uputme niisdi catori de baza cedatic dll.de g
Pentru el evii l'i ceeni am stabilit urmat
1. Variabila 1. Opinia privind imaginea cadrului didactic Tn societate: distingerea
profiluluiprof e s or ul ui “"n concepWwia elevilor.
2. Variabila 2. Opinia privind percfesipWi a
didad i c t .
3. Variabila 3. Opinia dact ar alege sau

4. Variabila 4. Atitudi flgela fawkt de profes
Descrierea.Grduapnutli otniunltudi aal comstitEit<dQ0ee cadrerde e t a
dadice (49 de cadre didacticel P Li ce ul Teoretic ,,Princip
didactice-l nsti tuti a PuRomaerRr dnaceal, Telaertglte As
didactice— L i c e u | Teoretic ,,Luci-dmsBliagdT,a Paub
Teor etxiacn d,rAul el oan Cuza”", toate institutidi (
Dintre cele 100 de cadreddidice imdicate in experiment, 9% r au de genul
5 de genul mascul in, cu varsta cuprinsa 1
educational Tn cele trenaziraelptsi dlei dealdt aom
cuprinsa #BAatde &ana de eMntpneadiulaceste préetape duwfoate n i
i mplicati 429 de |liceeni cu varsta cuprins
s anume: Liceul Teoretic ,, Princeulpleoseic Na't
13



RomédnFr ancez ,, Gheorghe Asachgd” | ngifcietudt iTe o

Liceul Teoretic ,mFigerade maljosse doatesolr r @mz @'8. di n
tot al de el e v-au cdnstitpitl elewdi aldsé X-a, 308c%eleliielasei a Xta s i
14%— elevii clasei a XHa.

In urma acestei preetape, au fostsassel e
impl icat in urmatoarele etape al epeaernxtpieali/ns
satisf atessit® ple @arme o profeseaza si acel e
i mplice Tn activitatea de ghidare a el evil
si el evi c usonkitdtealipéerdpectvaipe despbkor vocational
posibil ar alege o spelitat e T n domeniwdt iSdii, ngiel oar &€dawon
societatii atwaovpef aé¢ @Bdadlee. cans el e di

In cadrul etapeide onst at ar e al experimentul ui pe
riabile:att udi nea fata de cariera didactica si a

Pentru el evi au f o sChesmmuiulideidentifcard aatitadinic h e s
eleviliorf awt de cansiCbeatdiodacwuicde evaluare a ¢

Astfel, am stabilit 5 indicator icompdi- at.
bilitatea cu;apirtodf cisn eaa dftaltdautdien dpa efdaafesiei de p
a itudinea fata de condi t;airlae td ea fefiaalll & daelc e 1
Pentru variabila abiliat i | e de comunicare ale elevilo
aspectul cognitivaspectul verbal comunicatias p e ¢ t u | ; aspeatut ineraativa |

Pentru a stabildi eficienta progrexpal ui
riment al a,-ael vt onpl ecate aceleasi instrum

Perioada desfasurarii ematpedld.de precons

Perioada desfasurari4iiestap sioptdndnedeld. €t at

Perioadal e sf dasur arii etapeecembifioe mad E8n i0i
octombrie 20206- aprilie 2021.

Perioada desfasurari i -—eeptambeei202the eval uar
Experimentup edagogic a fost organi zatcopet as$io
uati a andemicda | a-aniovglanmataito mpalo,cede l |
l e institutidi de 1T nvat anpardires cu
onalCiO¥4&4 Dr ezul ttatmal ap |dguluitde apni¢ & o h n
rele didactice, -audld esmi had agna v f
concl uzi.

r Il a imaginea profesorul ui Tn s
didad i c e, precum Si 0 mare parte din el evi é
per sosatnrauiitna/ i nteligenta, care este dedicaf

"Tn ce priveste abilitatile pe care treb:
ddecti ca, 33% dintre cadrele didactictea i mp
el evul ui care va alege cariera didactica t
cifice cadrelor diadice.

Pentru ca profeS|atrdaodta|cvt c perstar uf i el ewr
Tfnvat amémal ,gecel e mai multe adre didactic
statul ttrrepuiiendsaa mMarsuri de ordln f idadcen c i ar
inspeialat i neri |l or specialisti cu un stailorari u a

Din numar ul tot al de cadre didactice, d
di dactica, dar f or meo wesrtlkealuan ap es i angirl @nsudnd ,t aa
proces de ghidare T n cariera didactica bine
logi c, asa cum prevede T n sine aceascted adcetsii

nu au ghidat elevi T@d sarderia sdadhatcdcaces
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Motivatia care a determinat c aadovedtafi di d:
dragostea fata de copii si visul din copil

Aproape jumatate dintre cadrele diddacti
actvit at ea pe care o indeplinesc, ceilalti fi
i mentine sa exercite Tn continuare aceast

In mare parte dintre eleviozsusvinec&ap
membri.

Aproape o treime din grupul tinta, posi.l
educatiei

Putem spune ca ,de fapt, cele 14% dintr
trasaturl i pheidp esrpsuosrea spre activitati soci a
asa cum eateimercteireetarile 1| ui J . tuldebdm | | ar
fn conditiile Tn care profesi ar edaildiatcattiiclae
evidenta faptul ca elevii din Tnvatamantul
cum ar fi vloggingul, bloggingul, stylingu | instagramiera, coachi
[109].

Prin realizarea acestei etapmechdrul experimentulypedagogic de constatare-am pre
pus sa identificam anumite di mensiuni car e
didad i ca si sa facem o triere atéat a cadrel
acst ora T n etapel e ur pefldgage.r e al e experi ment
Pentru a depista acei elevi care din punctul de vedergpa tiogi e i persor
mani festa un anumit i nt er e andbaritetde aderperpmerno f e s
tului de constatarer@ m pr opus sa descopeai 9iamerexded vi i
pe care |l e au fata den afniugmirtae dnee dmaiitriltjied saaets
elevilor Tn functie dpeosteidpdul de personal it

. inrrepmrmnr (146 elevi) = Investigativ (80 elevi)
Conventional (72 elevi) Social (60 elevi)

= Artistic (53 elevi) = Realist (18 elevi)

Fig. 6. Tipul de personalitate al subiectilor experimentali

Cu scopul Modeluldpedagogid@r ghi dare a el evanm or

coceput, el abdrretgrsaimurle alei zgahti dare a el evil o
In cadrul primei etape a experimentului pedagogic formativ au fost formate 15 cadre di
dactice din cadrul I nstitutiei Publice Lic
Chisnau, comesepundeau criteriilor demersul ui
implice(cr e didactice care posedda o ati tau ddiene
profesiadiacti ca si sunt sati sf acublteriorssubcpator t i al
naea nhoastra, aceat ei mpaldireatdi idremndntardamgranarr e a
luide ghtlare aeleil or T n cariera didactica. Cadrele

de fomare din cadrul Programulde formare a cadrelor didactice privind ghidarea elevilor in
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cariera diladic a . Pentru a atinpeagecgipu,| & pabied mieln
pentruelevicat i t udi nea el ewvadlioccra fsiit aa bdiel ictaateselrea d
tora.

In cadrul experimentulypedagogic formativ au participat 58 de elevi, dintre care 29 de

eleviaiclaseiaxh din cadr ul I nstitutiei Publ,i ce
care au reprezentat gr upealremezentatrgiupuldetdar | , S
dintre care 15 elevi din cadrul Li dPdicdului T
Teoretic ,,Principesa Natalia Dadiani?’
Ipoteza experimentulyedagogic:ni v e | u l at i t ud candraiddaet|liecvti | it
nivel ul abi Iminick @i sker viaof mbenéo Lt Wi, tdiawitt el
orientate spr e Eleviaclase a &fa daudimptidati ic bganiz ar ea si
desf dasur ar elavi claglortaibi, | odri ncuwont ul lectiilor |
personal a” si ¢ iEdtuatad”i.a Plearda auivwgatzient cll eacstai i«
educatie fizica ochii erl eawtiun il acsénd aeil aveau
Incadrul acti vit &dréspeotatintcuitotul oraralte@ ¢ b o-niacsiil ceaut

sub nici o -cfaodrrnud ppelnatnruul T n vrezt i daaréealdpatrt laripl dei ma r
studii 20202021.
1 Tipul de activitate l.a:

- ElsiEl0au organi zat si desf asladiscipinao | ect i €
optionabh&i aEgentru s&natate” cu tema ,lnva
- E9siEl6au organi zat si desfasarhéa oi secpl i
nal & , Edrutcrad isaarpat ate” cu tema ,Sanatatea
— E20siE27au organi zat S i desf as u-a latdisciplinal e c t

optionabfi aEdentru sanatate”vicatf@iemanatoag
1 Tipul de activitate I.b:

- El1siE29au organi zat S i desfasurat -aiArdpr eur
di sci plvionda ay@eeaz Personal a” cu tema ,, De ce
Copi i saiilsé” ;me

— El4siEl6au or g aensifzdastursait di mpr eun d-atadiscipliog i e
., Edati asmoriatual a” cu tema ,Comportamente

- El4a organizat si desfasurat-ailnaidii daiag]! i
catZziacdl cu tema ,Aruncarea Si prinderea m

— El10siE21au organi zat si desf asur adladisaptinae un a
., Dezvoltarea Personal a” cu-utrdma A CcAdtva \igfita
calitasaret;

— E20siE22au organi zat si desf asur adladisoplime un a
,Educat$spi moraal a” cu tema ,invat s& fiu o

— El4siE28au organi zat sia des$ k&$ 0 e axladsapinae u i
. Edatia fizicd” cu tema ,Jocuri de miscare

— El4siE28auor gani zat si desf asur at -dladdplinana c
., Edatia fizica”" car d egma s tlafcaitre” ;de mi sc

— ElsiEl0 auor gani zat S i desfdasurat 1 mjadaeuna
di sci plciana as fnbwiat ual 8” cu tema ,Invat sa f

- E9siE21auor gani zat S i desfdasurat 1 mjadaeuna
discipi na c,aEdiuas mioriadt ual a8” cu tema , Eu Tn com

— E9siE21au organizat si desf asayin adrul Zlelofr dec t i
ad i vitati transdisciplinare, la disciplin
»Jocdjucidrei il e copiilor [ umii?”;
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— El16siE29au organi zat si desfasurat o-afnecti

cdr ul zilelor de activitati transdiscipli
subiectultenat i ¢, T n fsi&enciatraet eaenrout ismpant ” ;

— E10siE22au organi zat si desf asalineatrul pileitlee c t i
ad i vitati transdisciplinare, la disciplina
leidoop u | profesiilor”;

— E20siE24au organi zat si desf asalineatrul pileitlee c t i
ad ivitati transdisciplinare, la disciplina
de tPRPia’s.

T Tipul de activitate I.c:

— El12siEl18sau i mplicat pe parcur sul unei l uni
decrcet are existent Tn institutie, cu elevili
— E4siEllsau i mplicat pe perioada wuneicuul uni

» M&i ni diltualevé ¢laselot pamafeg

— E23siE25sau i mplicat 1Tn decursul unei | uni
de volei, cu elevii clasei a-¥;

- El15siE19sau i mplicat pe parcur sul unei [ uni
de farf a r @& eleviicclaselor a & |, S i au pregatit T mpreuna
minispectacoluldéi cat sarbatorilor Pascal e.

1 Tipul de activitate Il.a:
- E3,E6,E11,E17,E26au or gani zat Tn cadrul orelor

din clasele primarevye bi nar uldi c,eluslt oTreioar et i ¢ , Al ecaZdndr u
aanver sar e, eveni ment dedicat aniversari. I
- E16,E21siE22au or gani zat webinarul education
tine” ca activit atnep acno nep o ndeen tcao munn iccaadrreu In aC
scoal a e si pentru tinel!l *a sli-acac@p\Vede aexpligaar t
ceprasypunedrep ul tuturor copiilor de a avea sans

1 Tipul de activitate Il.c:
- E2,E5,E9,E11,E15 E24ssau i mplicat Tn organizarea |

cu dirigintele responsabil, a conferintei
- E20,E28,E29sau i mpl i cat 1Tn organizarea fea ni
Zileiint ernati onal e a Dr edonawea dadruburdidadtic pesehil. inu i | ¢
cdr ul mani festari.i au participat atmnmbat, el ev
— E7, E8 si E9 au organizat si desfasurat conferinta , Lectur a pentru t
Zileiint ernationale a cartii si a drepturilor
expgiment al, precum si elevii din clasa paral
- ElLEl4siEl6au organi zat conferinta ,Sanat a:
participat cu diferite comunicari el evi [
- E12,E21siE22au organizat conferinta ,Simbolu

drgpdului.
1 Tipul de activitate Ill.b:
- E1,E10,E16,E20,E27au el abor at si au organiezat e

rialel or educationale dedicate Zil ei pamant ul
- E9,E12,E21,E22,E29au el aborat materi al etvwakacat.
depranovar e , Or-®gseulratt’cca e

9 Tipul de activitate lll.c:
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— E1,E9,E14,E20,E27,E29au propus drepturi, respons
booar ea regul amentului intern privind dazsr mel
tce din institutie.

Lasf arsitul programul ui formativ atat e
Sesiuneade totalizaee Pr ogramul ui, Tn cadrul <careia a
dar migi e ] ipunctel e forte, daareledldr cae ad oeganizdt a b e
activitapetcei,vdioageebor didactice implica
inferioare care au pacipat la experiment.

Tabelul22 At i tudi nea fawt de cariera dioc
preeGi post exper(medignt ul

Statistici esantion pereche, esantionul experimental
Etapele Media| Nu ma | Abatere| Eroarea
experimentului elevilor standard mediei
Indicatorul 1 pre 18,41 29 3,905 725
Compatibilitatea cu post 22,55 29 2,886 .56
profesia di
Indicatorul 2 Atitudinea pre 9,21 29 1,897 .352
fata de pr g post 10,14 29 1,597 .297
Indicatorul 3 Atitudinea pre 16,03 29 2,556 475
fata de pr g post 16,10 29 3,016 .560
profesiei
Indicatorul 4 Atitudinea pre 15,76 29 2,824 524
fata de con post 19,93 29 1,963 .364
munca a cad
didactice
I ndi cator ul pre 13,03 29 1,569 291
fata de prd post 14,76 29 1,504 279
didactica
Medi a tot al pre 72,45 29
post 83,48 29 6,484 1,204
Tn tabelul de mai jos ment i-gn aeppersnerali i | e
formativ |l a variabi[l4a abilitatile de comun
Tabelul3Abi Il i ttLtWwil e de

comur
pre- Gi postexper {(nadint ul

Statistici esantion pereche, esantionul experimental
Etapele Media Numar Abatere| Eroarea
experimentului elevilor standard mediei
Indicatorul 1 pre 8,28 29 1,461 271
Aspectul cognitiv post 11,76 29 1,939 ,360
Indicatorul 2 pre 10,45 29 1,152 214
Aspectul verbal post 14,07 29 1,361 ,253
Indicatorul 3 pre 8,24 29 1,380 ,256
Aspectul emtional post 11,59 29 1,763 ,327
Indicatorul 4 pre 14,55 29 2,080 ,386
Aspectul interactiv post 18,34 29 2,482 ,461
Medi a t ot g pre 41,52 29 1,518 ,281
post 55,76 29 1,886 ,350
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Rezumativ,le sant i onul expedr f meabbk semobfioati
interventia prin activitatile formative, p
Media pentru variabile o mpat i bi | i t at e ap &nua plrao fpersoi gar «

mat i v (M=18, 41, SD=3, 90) S i dupa progr an

semnificativ (t=-6,59, DF=28, p=0,000).

Media pentru variabileat i t udi nea fpanidt |dae pprroegdraarneu |
(M=9,21, SD=1,89) si dupa programul for mat
-4,70, DF=28, p=0,000).

Media pentru variabilat i t udi nea faWwt dpand& kanpgi
foma i v (M=15,76, aShaD,g&d&2a)musi foumati v (M
semnificativ (t=-7,60, DF=28, p=0,000).

o9
=1

Media pentru variabila t r ac Wia faWt pg&ndprlod eprn @ag da mhi
(M=13,03, SD=1,56) si dupa programulivitEor ma
-7,42, DF=28, p:0,000).

" Media totala péana | a rogr 4 mgNM=@348.4a mat i

Media pentru variabilaaspectul cognitivp & n a l a programul fo
SD=1, 46) S i dupa programul f or maatv (t=-( M=1
20,58,DF=28, p=0,000).

Media pentru variabilaaspectul verbalp ana | a progr amul fo
SD=1, 15) S i dupa programul formati vl8%8M=14
DF=28, p=0,000).

Media pentru variabila s pect ul pamawi @analr ogr amu l f C
SD=1, 38) S i dupa programul formati vl849M=11
DF=28, p=0,000).

" Media pentru variabilaspectul interactyp &na | a pr ogr a4gb) f o
SD=2,08) si dupa programul formati v20,§9M=1 8
DF=28, p=0,000).

" Media totala péana | a programu41394or mat i

Anali zand rezult ataen eo b enlud @Euluiaxpenhedta tii sc
ur matoarele corelatii

Exista o relatie pozitiva semnificpati va
tibii i t atea cu profesia didactica (r= 0,481,
profesiadidadt ca creste si compatibilitatea cu pr

Exista o relatie pozitiva semnificativa
prof esia didactica (r= 0,525, DF=29, p=, 003
creste aif attda adce profesia didactica.

Exista o relatie pozitiva semnificativza

atratfidefprofesia didactica (r= 0,41®%&, DF
de prestigiulprbesi ei atcrmestia $iata de profesia did

Exista o relatie pozitiva semnificativa
atra¢ i a fata de profesia didactica (r= i, 381
deconlit i i | e det enugiicdaat caetsia fata de profesia

Exista o relatie pozitiva semnificativa
0,594, DF=29, p=,001), odatréesdlLr cleadgisgreecd U

Exi stapozrndliatdi semni ficativa Tntre aspe
0, 400, DF=29, p=,032), odata cu cr dgegattiver e a
[14].
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Compatibilitatea fata de proﬂpaldeipasmdiliatdacti
artistc—21, 2, wurmati de cei eW8l1lt.i pul de person
Acest lucru demonstreaza ca elevii care
care sunt atrasi de activitaitn madrplbtexrnpes
mai compatibili cu profesia data, demati ce
de cei cu personalitate soci al care chiar
sociale, cumesteca er a dind aictmac @.nal i zei d parimehtolui o bt

pedagogic, putoemtspumel e@dneeadhgbgiciformalvraawwtioa mu |
convertirea atitudiniinetir e a el e v i peadnrent thaitudiné furdi ol ndfadddd d e

cariera didactica. I ndi ferent de tipul de
obtinut scoruri nedenosharrait, cadl teisttuencesiip deigrapaib,i |
de el evi n eno doar gedtru cei a duiurm tp de pemalitate anume. Referitor la
nivel ul abilitatilor degpeamemuni 8&%e di daoam
el evilor av e amunicadbindl i 1 j t Jeudnpedandte xtcoot i evil 8u0 % d
demonstrat un nivelmuicareal t al abilitatiilor

6%

I lOA) IO%

Etapa preexperiment Etapa postexperiment
H Atitudine neutra
Abilitati de comunicare medii

Fig. 7. Modificarea variabilelor cercetirii

De asemenea, r econfiimatipdétezalcarcetiriix valonficateamda u
lului pedagogicd e ghi dare a elevilor 1Tn cariera d
acti vi ta® spre awirédrean di dacti ca influenteaza g
elevilor fatad de cariera didactiicard si 1 mbu

Concluzii la capitolul 111
Din perspectiva cadrelor didactice, diagnosticarea opprigind: imaginea cadrului

didaa i ¢c T n societate, ni vel ul satisfact-i ei
fesiei, gradul de implicare T n activipeati
de o parte, dponibilitatea de triere a cadrelor didactice care sunt dispuse de a se implica in
act i viptitdngériulluei ,expe denastiacpamebe,opdiagei f a

ca parte coponert & at wrtiriucext erne a at it ddbitifitarea f at
opiniei cadrelor dladice privind profilului elevului pentru a fi ghidat inrter a di dact |

ma s udin parea stalui/s d d i pentru ca ®@teastudaphawfasi
el evi, precum si factorii care T mentin
indi cator.i care reprezinta asgeaelevloein carepaor t a

di dactica.
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Di agnosticarea opinieibuprei siat e Tatma&pu
ca profesia didactica s deddiewa n@aadmal art rdicd

el evil or arfée rprearnmisti ss& e v i tlewit i ceam acnds,a mpidni dpao
ordnmeéod ol ogi ¢, nu se presupune ca pfesorvdfie ma
momentant dout i onat a, Ci ca acest | ucr uctvihtegp i nd e
profesiei date copr at i v cu alte profesii, i magi nea
tunitatea de formare ithnilkteéeada inutinezxdie bcsatdeér aed
didactice | a pedolgatada | natl i arcalsd e i a palepd care fei ,

o f e r daitareaxaeestei profesii etc.
Datel e experimentale obtinutsada In@fmettadpa

majoritatea elei | or mani festa atitudi ne sedeunhiveB f a:
mediu al abilitAnaliozande rceoamulnti taaileatuludb bt i n
pedagogic din perpediva celor trei componente ale atitudifiii3], putem spune ¢c
pedivacomponentei cognitive si anume, perpofepidde @ aglogy sl uid
aceasta profepadaebpbateuspefrsenadbimtatea | ui
au demonstrat v exflergmiertt. eDin pevspeictivaornvpenentei afective S i
anume, ce simt eleviitdédtbdd edp@imeng @aimdevidau pr o
descoperit o anumi-$ednacid tait s f avati ieen t igadeldisgsé red
au indicat ca nu maeé fSatmdg rdamu idep m@u nc@d T orc
priveste comp@nwehtia udi ni i dadctdad dea b e mrcideru
postexperiment, din numarul totalti aadt eV &lvd
pozitive 1T n cenagdaence aprdieveastal ege o cariera
Desi -amprpnues T n cadrul cercetarii doctore
di ntre ceipamamgulpiecdaatgiogiinc eaxu al eatical t € bt as i ¢
tonam f aptaeil29 de&levdcare-au implicat Tn programul de ghidare in cariera
di dactica, udditedteerv dai mldeosmeniswple Stiinte al
1.l mplicarea elevilor Tn activitati orie
elevii care auf o st provocat.i sa se implice 1Tn cad
voitoare, paitiv & , de deschider e aaucaidmpelliocratdiidnacda
monitorizarea devit tdior el evi | or , de descdhei deermrat imaan
curaja atat eldaciti ceadsasisecadipeéli eediin aces
2. Cadrele didactice nu vor fi di spus e s:
timp céat ei singuri ms i vor reconceptualeaeds 3 rprpafi eas iae
ridicarea statutul ui cadr ul ui dactidedncsocietate T n
depinde de toti actorii pr oces udagpus defitcareat i
dintre noi[9].
3. Programude ghi dare a elevilor 1T n carteera

sdaoe-asidemonstrat eficacitatea prin di-fere
perimental presi posexperiment. Din punct de vedere statistia demonstrat &8 e x i st a
rel ati ereptprpdrttiiovndalddi T ntre at it udith echdedigart @

9%

odata cu tcurdeisntieir efaatait ide predare creste si

eleviisauimplicatmaimultinsise mul de activitati orientate
direct de cadru didactic, cu at[2]Fimdictodiunt
directi in sitlueaausisshi mkhkper accartdeidtiirialae fdae
sporindusi atracti a dfacttda cdie profesi a di

Tot in acest context,atesm si faptul ca atat ti mp cat
deconunicar e mai bogat a mMmamidemddat umo gmriatdi vmaie |
intelocit or ul ui, au capacitatea de a obtismdg iun
menti nelrielar udauhi emoti onal ar e i mpact pozi
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interlocutosuraddeadspreesniae aenpll i dii @ d e4md t iac
teractiv.

4. Prin fisele de monitorizare a elamvil o
propus sa facem o analiza cantitativa a un
sa nitonzam procesul gdel ompincasriestemel ede ac:
didactice,nees i t at e i mpus&tdeiini gdgorcitloe ater

5, Aplicarea practica a programului de gh
evidet a si necesitateatoreddrcioil avnuwkiar eentpreu/d
monitorizareaimp | i car i i elevilor Tn activitati de
de alta tpparzténdcomportanta si necesitatea

organi zlaa i minhaagre, satoat cadrele didactice <ca
initiativa proprmev reentgiu dimpd micrmaree @rwvono
i mplicarea directa a unei persoane terte.
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Concluzii generale si recomandari

Activitatea de ghidare Tn cariera didacti
sistemul educational din Republica Mol dova
in vederea T mbunatatiri i tdiftcirda dlizatv Aplica@reaiini pr
p r a c t Modelului pedagogicde ghdlar e a el evi |l or presypuneaq i er
abordare de ordin metodologic de orientaresollert i | or i n sv &@irdant general o r
spre o cariéma@zedtctdnetidea,a o ez odaece céalteo b | e |
probl eme persistente T n sistem nac@aegeauted as
realizatDe mer s u | i nvee spergmaits wosidadd carcheim ur

1. Analiza conceptelor de ghidare T n kRarie
psihopedagogice ale acestor procese, au constituit premise pentru conceptulsitziekaui
pedagogicde ghdarea el evi | or ° nElemantui irovaty 1l dartitlie cotmi c £
ponenta orientattad nal a8 a cadr ul ui met odol ogilocin car
activitati rieraddatnitcad e asw&rmred caa suportcepempir
daca un kecsauneepldaspl ace péanamenupraupunei nc e
descoperirea placde@uriradactai wirtgdatnizt epe ¢ a e

didactic in vederea autodescoperirii quaibilit tai i p r sapdit tBeui ceam eadrului
didactic. Programul fonativ prevede in sie f or mar ea ¢ractive &t diel o
profesia didactica, detaatemp o0&t poftiraictdrg
fata de acel lucru.

2. Modelulpedagogide ghi dare a el evihgltobeaczt@arier
conponert el e care vizeaza abordarea compidreexa

didad i c a, sirianuemes:titienda i fi ce pr ieaicomeld ugahlidd aa
ghidar i i el evidlaoccrt iicra oddmi edriavedise perspectiv
abodari, cadrul metodol ogic cu conhaomidlortell e
in cariera didactica.

3. Progr amul de formare pentru cadrele dic
acele continuturi pe care trebuie sa | e cu
deghda e T n cariera. Acesta cupr todediehnicapeéare c o r
trebuie sa |l e Tnsuseasca profesovmmlcanepaentrw
didactica. Programul de ghidar a elevil ol
validare aModeluluipedagogiadde ghdaread evi | or " n .cariera di da

4. El evul orientat spre o cariera didactic

Desita&ximgslconcepti.i potrivit carora mai

di dacti ca sunt secialdespersongate, ineurma expetinmentul pegagogic
realizat,cae reflectd@dicd8coeluei mpirimand motivati a
obtinute de edorlitaieartistc,wrmatdepelevii cace @u tipud de personalitate

social Acest fapt permite morsiderar e a t i paj el or de perfesiageal it
cadru didactic. Este foarte complicat deo@mit un portret exact al elevului,itor profesor,

care sa includa an ulbsteapmaps ipeal dd idéficcaatt el eviig ua
corespunda Tntru totul <ceri ngawliotra tpirio faecse set
compa i bile Tn totalitate cu tPersosaltdtearcadiulei pe
didactc este flexibila, din fesoest abonmdiaded @an s
Tntruni doar cateva dintr edagieer Hste anpdrtant ¢at a
printre acestea sa se r egamdetadeaaneicatidine mai
functionale fata de pr oflitetdor da codunicdraec,t ipclaa c eurn
a preda, placerea de a lucra cu copii.



5. Sa demonst r apedagogicde mluddre & eldvilor in cariera didaétic e st e

functiowgabi ki |l aphi vel ul institutiilor sco
managerii iist i t ddiriiegi+ efeviiiclaselor liceale- cadre didactice (dii gi nt i ai
inferioare) — elevii din clesde inferioae di n cadr ul institutiei g:
ghdarea Tn caridempardiidaptairea fsa itomgkedcear ea
tional: din catreirl] weea caesden at dom [F@ious i c
duratda. 1T n ac e amtacadelordidactize inlvedeiealegli programolui

de ghidare a el eviplrerziinn ac ar ivera gdplidaametoir d a
cadrului didactic Tn acest proces esteolilitsnec e s ar a .

6. Experimentupedagogi c realizat ne demonst-reaz:
tinute de el evi i c artiséc, uanat de elepiicdre ad tipul gecp@ras o n a |
litatesocial Acest | ucr u ne upeararicdreeau Spal deapbrialitaea m c
socialps eda predispozitii spre cariera didacti

7.1 mpl ement area programului de ghidare a
ziivasppr a 1 ribruiniatssemni fi cative atéat a niwvelul
dactica, céat si a nivelului abilitat mie de
sa afiramaanmdevaersit i poteza generala a cerce!

Tn baza concluziilor generale care s-au conturat, formuliim urmitoarele recomandi-
ri:

Recomandbtri pentru pLtrinwi

l.Tncurajarea propriilor copili privdacd i m
tica;

2. abordarea unei atitudi rcadrele didaatidei onal e si
Recomandtri pentru cadrele didactice:
l.7Tncurajarea elevilor privind implidearea
gog;

2. mani festarea unei atitudini functional e
3. abordareauneiatitdi ni functionale fata de col egi
4. atragerea a cat mai multor el evimovgeant r u
profesiei didactice: profesorul anului, debutantul anului etc.;

5, crearea climatul ui p 4 pettra felzagyeia cu scces aaetli at |
tatilor de promovare a profesiei;

6.i mplicarea activa Tn activitatile de gh
Recomandtri pentru manager.i. instituWwiilc

l.abordarea unei satdesdhhsefpeaotionaleare
sigur pentru autodezvoltare;

2T ncurajarea cadrelor didactice ¢denda;i nst
3.crearea parteneriatelor dinohieersstiatiut

vot & programe de formare initiala si contin
Recomanddbtri pentru factorii de decizie |z
1. crearea unei platforme interactive pentru monitorizarea cerefértei de cadre dac

tice pe piata muncii, precum si a altor as
di dactica;

22T ntreprinderea unor malordidactideedebotanjeor ar e
3. promovare activa a statului, i magdginai i p
4. organizarea campaniilordeprom@r e a r ol ul ui soci al si |
societate atat | aulankné;evi zi une, céat si T n m
Limitele acestei cercetari const ifundid e f
S i complexa a tuturor aspectelor ce Vi ze:
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didactica. Pe de o parte, Il a nivel weir bal
mentulpedagogi c pot demonstr adiodpaicntiiic ap, o ziiatri vpe
este mult mai dificil de schimbat comporta

Ghi darea elevilor Tn cariera didaetica
economice cat si de sotcdtedtadle.c dkrsul wiatesd iedm
spre cariera didactica include mai multe t
de organizat si de realizat aceste activit
institti ei preuniversitare, care ar asigura co
mi ci S i care ar monitoriza si coordona aceé
vizeaza acest proces (suprapumpereargmral zlau
activitatile respective, portofoliul el evi

Complexitatea fenomenul ui cercetatn ofer
tifice iTn alte direcidactgbhiaddieapekrsespiekor
factori care influenteaza alegerea unei ca
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Tezi de doctor in stiinte ale educatiei, Chisinau, 2023

Structuratezei: Teza este structurata din intraomdarcer e,
da bibl i ografie (163 de surse), adnotare Tn | imb
paginitextdebma, 36 de figuri ,C elt4a rtiaib esluent Rreezfull et catt aetl ee
dintre ca e : 6 articole publicate Tn reviste stiinti
prezentateincadrulmmif est aril or stiintifice nationale si |

Cuvinte-cheie: ghidare 1n carieré, cariera didacti csz:
cdiera didactica, abilitati de comunicare, elev
spre carlerapedagoglmlecghd acrae, amoedledvi |l or T n cariera d

Domeniu de studiu:t eor i a generalé a educati ei

Scopul cercetiariiconst a T n fundamentarea psi hopadtad@gogi
elldborarea si validar e pedaagme ghi deerneg ad de lae Wioldaerl ufl ru

Obiectivele cercetirii:anal i za abordaril or t eor erieri&;etifipddnmni
cdk ea demersurilor speci fice al éntlghriedkspreirii einn ekt e
ghidare T n cariera didact i cerarea umuiiconeept deghiare@an a |
el evilor in edmberar eda dacobigcamul ui de ghidare
identificarea opiniilor cdrelord i dact i cwi Isor arleef eerliet or | a profesi
elevilor in caluar eaa atdi tadtncie; ebewmnil or fat a

experimental a aapreodmamulruierde dgh}llact ica.
Noutatea si originalitatea stiintifici. Cont r i buti a per sonaiftd Ica neltc

redizarea cece rai i stiintifice ce vizeaza ghidarea el
dezvoltatin mediuldoht on. Or i ginal d&atea cercetarii rezi
0t fundamentarea unui concept de ghidare a el e\
etpa | icealda a capacitatilor/atitudinil wolt’empt i t |
ace$ or a b pdrcursuladestei epapprin implicarea lorintun  si st em doat naet i vi
complementarépreprofesionalegu eleviiclas e | or i fsduaursémendi lore s i
i el aborar eche comicepnre ea el evilor Tn cariera di
i valorificareao por tuni tatilor noi al e cadrel or dagdi dact
in cariera didactica a elevilor prin combinare:
Problema stiintificd importanti solutionatir e z | ®zdlvaiew ont r adi ct i ais T ntr
tosi opathevilor fata de profesiile pedagogice si
prin conceptualizarea si model area ghidari.i el e
Semnificatia teoretici a cercetiriconst a T n dezvoltarea teoriei
UG reactuali zarea conceptului de ghidare a el ev
0 structurareal/clasificarea principiilor de gh
i modelareaunuiproflel evul ui cu predispozitii spre cari
' modelareapraxiologc a ghidarii elevilor Tn cariera di
Valoarea aplicativi a lucrdriconst a8 T n: testarea si validarea
fesoril or si efloervmal roiri, wucnue is cpoeprucle pti o naloe scbiauad t d
ddactica, precum si me n t i deea arageriuetevilor dim infi @méa&rst U lu
gengalpert ru a al ege o od ardiad ralde dieerraud ¢tfiadiei. i exper i me
meodd ogi ce pot fi aplicate in procesul de ghidar

inv firdant general.

Implementarea rezultatelor stiintifice. Acti vitat i Imedeldwpedagodiaterghif i c ar
daeaelgil or T n cariera didactica au fost i mpl emen
» Al exandeza”l dam @Qunicipiul Chisinau.
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JAOKTOpA NeJarornyeckux Hayk, Kummnsy, 2023 rog
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Oncceptaumsa copgepxutT 139 cTpaHWLU OCHOBHDOTEC@eTBaAakkaTIa ,0 T3
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ANNOTATION
Savva Marianna, Psychepedagogical foundations of pupils' career guidance in teaching
PhD thesis in the area of educational sciences, Chisinau, 2023

Structure of the thesis: The thesis contains an introduction, three chapters, general conclusions and
recommendations, bibliography (163 sources), the annotation in Romanian, Russian and English and
annexes. The theskgas 139 pages, 36 figures and 14 tables. The research results are reflected in 17
scientific publications of which: 6 articles published in scientific magazines includedeinaional
databases and 11 works presented during national and inteahat@ntific events,

Key words: career guidance, teaching career, teaching career guidance, attitude towards the teaching
career, communication skills, pupils oriented towards teaching career, model of pupils' career guidance
in teaching.

Field of study: general theory of education.

Theaim of the research lies in the pedagogical substantiation of pupils' career guidance in teaching
and the development and experimental validation op#tagogicaiodel of pupils' career guidance in
teachng.

The research objectives: analyse the theoretical approaches concerning the phenomenon of teaching
career guidance; identify the specific steps of teaching career guidance; analyse the trends and
experiences in teaching career guidance at nationalnémchational levels; substantiate a concept of
pupils' career guidance in teaching; develop the program of pupils' career guidance in teaching; identify
the opinions of teaching staff and pupils about the profession of a teachepapitsacareer guidame
in teaching; assess the pupils' attitude towards the teaching career; validate through experiments the
program of pupil career guidance.

The scientific novelty and originality. The personal input in clarifying the studied topic consists in
conducting ascientific research aimed at guiding the pupils in their teaching career, a topic that is less
developed at national level. The originality of research lies in:

U substantiating a concept of pupils' career guidance in teaching, focused on diagnosingat lyce
stage, the capacities/attitudes/skills of pupils as future teachers and developing these skills during their
schooling by engaging them in a system of complementary education activitiggdfagsional) with
lower school pupils and/or their peers;

U dewlopping the concept of pupils' career guidance in teaching;

U using new opportunities of the teaching staff in order to improve the efficiency of pupils' career
guidance in teaching by combining different forms and techniques.

Thesolved scientific problem targets the identification of solutions to the contradiction between the
pupils' distorted perception towards pedagogical professions and the unquestionable valuable of this
profession in the society, by conceptualising and shaping the pupils' careercguidéeaching.

The theoretical significance of research represents the development of the theory concerning the
guidance in the teaching career by:

U updating the concept of pupils' career guidance in teaching;

U structuring/classifying the principles of pupils' career guidance in teaching;

U shaping the profile of a pupil who is likely to pursue a teaching career;

U praxiological modeling of guiding pupils in the teaching career.

The applied value of the research lies in testing and validating a training program intended for
teachers and pupils, aiming at forming a constructive perception and a functional attitude towards the
teaching profession as well as maintaining a functional interest in order to attract ttee fpmpil
mainstream education to choose a teaching career. At the same time, the results of the experimental
research and the methodological tools can be applied during the pupils' career guidance in teaching within
mainstream education institutions.

Implementation of the scientific results. The activities aiming at making the most of the
pedagogicamodel of pupils' career guidance in teaching were implemented within the Public Institution
Theoreticad&xalmydecaumoahAl Cuza” from Chisinau muni
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