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I. Dispoziții generale 
1. Regulamentul privind conferirea Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și 

cercetare” (în continuare - Regulament) este elaborat în temeiul punctului 10, subpunctul 2) 
din Regulamentul de organizare și funcționare a Agenției Naționale de Asigurare a Calității 
în Educație și Cercetare, aprobat prin HG 201/2018. 

2. Prezentul Regulament are drept scop reglementarea procesului de conferire de către 
Agenția Națională de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare (în continuare - 
ANACEC) a Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” (în continuare - 
medalie). 

3. Prezentul Regulament se aprobă de către președintele Consiliului de conducere al 
ANACEC și intră în vigoare la data semnării acestuia.  

4. Regulamentul de conferire a Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” 
stabilește: 

a) Scopul și obiectivele de bază pentru conferirea medaliei; 
b) Statutul și caracteristicile medaliei; 
c) Laureații medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare”; 
d) Comisia de examinare și aprobare a candidaților privind conferirea medaliei 

„Promotor al culturii calității în educație și cercetare”; 
e) Organizarea evenimentului de conferire a medaliei „Promotor al culturii calității în 

educație și cercetare”; 
f) Criteriile de evaluare a candidaților în dependență de tipul medaliei; 
g) Dispoziții finale. 

II. Scopul și obiectivele de bază pentru conferirea medaliei 

5. Scopul conferirii medaliei este de a exprima înalta recunoștință față de persoanele fizice și 
juridice care s-au remarcat printr-o activitate prodigioasă în domeniul educației și cercetării 
în Republica Moldova și care au contribuit la asigurarea și promovarea culturii calității în 
învățământ și cercetare. 

6. Obiectivele de bază ale conferirii medaliei: 
a) Exprimarea gratitudinii față de persoanele care s-au remarcat prin activitate 

îndelungată și prodigioasă desfășurată în domeniul asigurării calității în educație și 
cercetare; 

b) Stimularea și motivarea angajaților ANACEC pentru merite și realizări deosebite în 
domeniul educației și cercetării; 

c) Promovarea instituțiilor de învățământ și cercetare ce prestează servicii de calitate 
conforme standardelor naționale și europene; 

d) Promovarea experților evaluatori, remarcați prin realizarea responsabilităților la un 
înalt nivel de profesionalism, implicați în calitate de membri ai Consiliului de 
conducere, Comisiilor de profil, Comisiilor de evaluare externă și ai Comisiilor de 
experți; 

e) Stimularea și motivarea cadrelor de conducere din învățământul general; 
f) Sporirea prestigiului instituțiilor de învățământ, de cercetare și a experților evaluatori 

implicați în activitățile Agenției; 
g) Exprimarea gratitudinii față de partenerii naționali și internaționali care, în baza 

Acordurilor de cooperare semnate cu ANACEC, au contribuit semnificativ la 
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obținerea unor rezultate deosebite în domeniul asigurării calității din Republica 
Moldova; 

h) Alte merite și realizări deosebite în domeniul educației și cercetării. 

III. Statutul și caracteristicile Medaliei 

7. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” este distincția ANACEC care 
se conferă pentru merite excepționale privind promovarea culturii calității în educație și 
cercetare. 

8. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare”, care este de două tipuri 
(gradul I și gradul II), este însoțită de brevetul prin care aceasta se conferă. 

9. Medalia reprezentă o insignă de piept monometalică, de forma rotundă, de culoare aurie, 
purtând simbolul Agenției Naționale de Asigurare a Calității în Educație și Cercetare. Logo-
ul ANACEC de culoarea metalului în volum (medalia de gradul I) sau cu culorile originale 
(medalia de gradul II) este reprezentat în centru în relief. Pe partea stângă este 
reprezentată o ramură de măslin, în relief, iar pe partea dreaptă a insignei sunt aplicate 7 
stele cu cinci raze. Diametrul insignei de 18 mm, grosimea de 1,5 mm. Sistemul de prindere 
este din alamă-tip fluture. Gravură în volum - 3 nivele. 

10. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” de culoare aurie cu logoul de 
culoarea metalului în volum este considerată medalie de gradul I. 

11. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” de culoare aurie cu logoul în 
culorile originale este considerată medalie de gradul II. 

12. Brevetul prin care se conferă medalia reprezintă o coală de hârtie cretată, mată de format 
A5, realizată conform design-lui prezentat în Anexa 1, la prezentul regulament. 

13. Decizia privind conferirea Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” se 
va lua în cadrul Comisiei de examinare și aprobare a candidaților privind conferirea 
medaliei. 

14. Brevetul prin care se conferă medalia se va semna de către Președintele Consiliului de 
conducere al ANACEC. 

 

IV. Laureații Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” 

15. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” se conferă persoanelor fizice 
și juridice după cum urmează: 

a) Angajați ai Agenției Naționale de Asigurare a Calității în Învățământul Profesional 
(ANACIP); 

b) Membri ai Consiliului interimar de conducere al ANACIP, membrii ai Consiliului de 
conducere al ANACIP și ai Consiliului de conducere al ANACEC; 

c) Membri ai Comisiilor de profil și angajații ANACEC; 
d) Reprezentanți ai instituțiilor de învățământ/cercetare; 
e) Experți evaluatori implicați în activitățile comisiilor de evaluare externă și comisiilor 

de atestare a personalului științific și științifico-didactic; 
f) Cadre de conducere din învățământul general; 
g) Parteneri naționali și internaționali ai ANACEC; 
h) Personalități notorii din domeniul învățământului și cercetare. 

16. Nu pot fi desemnați în calitate de candidați pentru conferirea Medaliei:  
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a) conducătorii instituțiilor care au obținut decizii de neacreditare/neautorizare în 

rezultatul evaluării externe în ultimii 5 ani; 
b) persoanele cărora le-a fost retras titlul științific și științifico-didactic și/sau au fost 

condamnate pentru infracțiuni în domeniul învățământului și cercetării; 
c) persoanele a căror reputație nu poate fi considerată ireproșabilă. 

17. Președinții în exercițiu ai Consiliului de conducere al ANACEC și ai Comisiei de examinare 
și aprobare a candidaților privind conferirea medaliei nu pot fi înaintați pentru conferirea 
Medaliei 

18. Medalia „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” este conferită în baza 
propunerilor survenite de la conducerea ANACEC, șefii de subdiviziuni din cadrul ANACEC 
și președinții și/sau coordonatorii comisiilor de evaluare externă. 

19. Formularea propunerilor se va efectua în baza criteriilor de evaluare, prezentate în Anexa 
2, la prezentul regulament. 

20. Propunerile cu privire la conferirea medaliei vor fi prezentate către Comisia de examinare și 
aprobare a candidaților privind conferirea medaliei, pentru analizare și luare de decizie. 

 

V. Comisia de examinare și aprobare a candidaților privind conferirea medaliei 
„Promotor al culturii calității în educație și cercetare” 

21. Comisia de examinare și aprobare a candidaților privind conferirea medaliei „Promotor al 
culturii calității în educație și cercetare” (în continuare - Comisia) este formată prin ordinul 
Președintelui ANACEC. 

22. Comisia analizează propunerile înaintate și aprobă, în baza criteriilor specificate în Anexa 2 
la Regulament, lista nominală a candidaților privind conferirea medaliei „Promotor al culturii 
calității în educație și cercetare”. 

23. Comisia este în drept, în baza criteriilor specificate în Anexa 2 și disponibilitatea medaliilor, 
să acorde medalii de gradul I sau gradul II. 

24. Medalia de gradul I se va acorda dacă la toate criteriile din categoria specificată a fost 
acordat calificativul „excelent”, iar medalia de gradul II, se va conferi dacă la cel puțin 1/3 
din criterii a fost acordat calificativul „excelent”. 

25. Conferirea repetată a medaliei de același grad nu se admite. 
26. Conferirea medaliei de grad superior se admite, doar după trecerea perioadei de 3 ani de la 

conferire unei medalii de grad inferior.  
27. Decizia finală cu privire la conferirea medaliei „Promotor al culturii calității în educație și 

cercetare” se aprobă prin ordinul Președintelui ANACEC, în conformitate cu propunerile 
Comisiei.  

28. Duplicat al medaliei și brevetului nu se eliberează. 
29. Ordinul Președintelui privind conferirea medaliei „Promotor al culturii calității în educație și 

cercetare” se face public pe pagina web și alte medii de comunicare oficiale ale ANACEC. 

 

VI. Organizarea evenimentului de conferire a medaliei „Promotor al culturii calității în 
educație și cercetare” 

30. Conferirea medaliei, de regulă, are loc în cadrul unui eveniment festiv. 
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31. Ceremonia festivă de conferire a medaliei se va desfășura la sediul ANACEC sau în altă 

locație, cu condiția evitării conflictelor de interese. 
32. Medalia va fi conferită de către președintele Consiliului de conducere al ANACEC sau de 

către împuterniciții acestuia. 
33. În cazul conferirii medaliei partenerilor internaționali, ordinul (tradus în engleză) este 

expediat pe email, iar medalia și brevetul propriu-zise sunt expediate prin poștă.  
34. Evenimentul este promovat pe pagina web a ANACEC, pe rețelele de socializare și 

mediatizat prin comunicate de presă. 
 

VII. Dispoziții finale 

35. Cheltuielile ce țin de punerea în aplicare a prezentului Regulament sunt acoperite din 
mijloacele financiare prevăzute pentru acest scop în bugetul ANACEC. 

36. Prezentul Regulament este public și se plasează pe pagina web a ANACEC. 
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Anexa 1 
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Anexa 2 

 

Categoria Criterii pentru acordarea medaliei 
Calificativul 

Foarte bine Excelent 

Angajați ai Agenției 
Naționale de Asigurare 
a Calității în 
Învățământul 
Profesional (ANACIP) 

Contribuții substanțiale aduse în crearea și îmbunătățirea sistemului național de evaluare a calității 
în învățământ.

  

Activitate prodigioasă și dedicație în promovarea și implementarea standardelor europene în 
asigurarea calității în educație. 

  

Merite deosebite în procesul de creare și fortificare a ANACIP/ANACEC.  

Membri ai Consiliului 
interimar de conducere 
al ANACIP, membrii ai 
Consiliului de 
conducere al ANACIP 
și ai Consiliului de 
conducere al ANACEC 

Contribuții deosebite la realizarea misiunilor și strategiilor de dezvoltare ANACIP/ANACEC.   

Implicare activă în elaborarea cadrului normativ, a metodologiei, procedurilor, instrumentelor și 
proceselor de evaluare externă ale ANACIP/ANACEC.

  

Respectarea prevederilor Codului de etică profesională.   

Contribuții decisive în procesul de proiectare, implementare și îmbunătățire continuă a sistemului 
național de evaluare a calității în învățământ și cercetare. 

  

Membri ai Comisiilor de 
profil, angajați ai 
ANACEC 

Contribuție substanțială la realizarea misiunii și strategiei de dezvoltare a ANACEC.   

Demonstrarea cunoștințelor și abilităților profesionale excelente și o competență profesională 
superioară cerințelor funcției specificate în conformitate cu cadrul legal.

  

Promovarea supremației legii și a interesului comunitar general în fața interesului personal.  

Valorificarea și dezvoltarea capitalului uman al ANACEC.  

Demonstrarea unui comportament etic, proactiv și constructiv în activitate.  

Soluționarea creativă și operativă a situațiilor problemă, asumarea în totalitate a responsabilității 
pentru deciziile luate și riscurile aferente.
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Implicare activă în elaborarea cadrului normativ, a metodologiei, procedurilor, instrumentelor și 
proceselor de evaluare externă.

  

Organizarea și participarea la evenimentele organizate de ANACEC sau alte instituții partenere – 
conferințe, mese rotunde, ateliere de lucru, webinare, grupuri de lucru, formări etc.

  

Implicare activă în realizarea și implementarea rezultatelor proiectelor la care ANACEC este 
partener și/sau cele pe care agenția le coordonează.

  

Reprezentanți ai 
instituției de 
învățământ/cercetare 
în urma evaluării 
externe 

 

Responsabilitate în elaborarea dosarului pentru evaluarea externă a calității.  

Punctajul maxim obținut de către instituție în rezultatul evaluării externe.  

Prezența bunelor practici, elementelor inovative în cultura organizațională, managementul 
instituțional identificate în rapoartele de autoevaluare și confirmate în procesul evaluării externe.

  

Receptivitate în colaborarea cu comisiile de evaluare externă a ANACEC.  

Acreditarea și/sau autorizarea de funcționare provizorie a programelor de studii (ÎPT/ FC/ ÎS) din 
cadrul instituției la evaluarea cărora s-au constatat performanțe deosebite, iar standardele de 
acreditare au fost realizate la 100%.

  

Prin derogare la prevederile crt. 5, acreditarea programelor unui domeniu din cadrul instituției, 
unde standardele de acreditare au fost evaluate cu calificativul „corespund cerințelor”, instituția 
dispunând de capacitatea de a asigura aceleași rezultate și pentru celelalte programe.

  

Prezența rezultatelor științifice deosebite recunoscute la nivel internațional, deținerea logo-ului 
„Excelența Resurselor Umane în Cercetare”. 

  

Expertul evaluator 
implicat în comisiile de 
evaluare externă și 
atestarea personalului 
științific și științifico-
didactic 

Participarea activă în evaluarea externă a calității programelor de studii și/sau instituțiilor de 
învățământ sau de cercetare, precum și a dosarelor de atestare nu mai puțin de 3 ori.

  

Demonstrarea competențelor profesionale, corectitudinii, imparțialității și deschiderii colegiale în 
procesul evaluării.

  

Reprezentarea cu demnitate a ANACEC în cadrul misiunilor de evaluare externă la nivel național 
și internațional.
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 Demonstrarea acurateței în completarea corectă a instrumentelor de evaluare externă, cu 
formularea obiectivă și consistentă a conținuturilor formularelor de evaluare a personalului științific 
și științifico-didactic.

  

Demonstrarea unui comportament adecvat exprimat prin ținută și conduită (de ex.: corectitudine în 
comunicarea cu reprezentanții instituției evaluate, atitudine respectuoasă față de persoanele 
intervievate, atitudine imparțială față de situația în instituție etc.).

  

Demonstrarea unui management productiv (în cazul președinților comisiilor de evaluare externă și 
a comisiilor de atestare), exprimat prin organizarea eficientă a activităților comisiei.

  

Receptivitate și implicare activă în calitate de expert internațional în procesele de evaluare 
externă realizate la nivel internațional de agențiile partenere ale ANACEC, sau alte agenții de 
asigurare a calității membre ENQA și/sau EQAR.

  

În cazul expertului internațional, receptivitate și implicare activă în procesele de evaluare externă 
realizate de ANACEC.

  

Cunoașterea la un nivel înalt a cadrului național și european al asigurării calității și a bunelor 
practici din domeniu și diseminarea acestora.

  

Implicarea activă în diverse activități realizate de ANACEC (ex., expertizarea cadrului normativ, a 
metodologiei și proceselor de evaluare externă, participarea la evenimentele organizate de 
agenție – conferințe, mese rotunde, ateliere de lucru, grupuri de lucru etc., participarea în calitate 
de formator, etc.).

  

Diseminarea activităților, bunelor practici implementate de ANACEC.   

Cadre de conducere 
din învățământul 
general 

Obținerea calificativului „foarte bine” în rezultatul evaluării și a cel puțin 95% realizare la fiecare 
din cele 6 standarde.

  

Obținerea calificativului „foarte bine” pentru instituția pe care o reprezintă în rezultatul evaluării 
externe și cel puțin 90% realizare la fiecare din cele 5 dimensiuni.

  

Calitatea Raportului de activitate și a prezentării dovezilor în Anexe.   



REGULAMENT  

Regulament privind conferirea Medaliei „Promotor al culturii calității în educație și cercetare” Pagina: 10/12 

 

Demonstrarea competenței de aplicare a cadrului normativ și a instrumentelor aferente procesului 
de autoevaluare a activității manageriale.

  

Demonstrarea abilităților de comunicare eficientă și a unui comportament adecvat în procesul de 
evaluare. 

  

Deținerea certificatului de absolvire a cursului „Evaluarea calității în învățământul general” 
organizat de ANACEC.

  

Deținerea gradului managerial I/superior.   

Deținerea studiilor superioare de master/titlurilor științifice și/sau științifico-didactice.   

Prezența bunelor practici diseminate de cadrul de conducere evaluat.   

Gestionarea și implementarea eficientă a planurilor de dezvoltare instituțională în vederea 
îmbunătățirii continue a calității în rezultatul evaluărilor externe realizate de ANACEC.

  

Implicare activă în expertizarea cadrului normativ, a metodologiei și proceselor de evaluare 
externă, participarea la evenimentele organizate de agenție – conferințe, mese rotunde, ateliere 
de lucru, grupuri de lucru etc.

  

Parteneri naționali și 
internaționali ai 
ANACEC 

 

Aport substanțial și participare activă la acțiunile întreprinse de ANACEC în vederea realizării 
misiunii sale. 

  

Merite deosebite în dezvoltarea relațiilor de colaborare dintre ANACEC și instituții partenere de 
prestigiu naționale și/sau internaționale.

  

Contribuție remarcabilă la procesul de integrare a ANACEC în structurile internaționale din 
domeniu. 

  

Implicare activă în expertizarea cadrului normativ, a metodologiei și proceselor de evaluare 
externă, participarea la evenimentele organizate de agenție – conferințe, mese rotunde, ateliere 
de lucru, grupuri de lucru etc.

  

Personalități notorii Activitate prodigioasă și ireproșabilă în educație și cercetare.  

Realizări deosebite în activitatea profesională și contribuția înaltă în promovarea culturii calității.  
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Merite deosebite în procesul de creare și fortificare a ANACEC.  

Contribuții esențiale la creșterea prestigiului pe plan național și internațional al ANACEC.  

Reputație ireproșabilă în mediul academic. Respectarea normelor de bună conduită în activitatea 
științifică și didactică, inclusiv lipsa atenționării/sancționării de către ANACEC.
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