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ANNOTATION
Putint Dorina
Conceptual and methodological references of building
formative assessment competence in students who study pedagogy
The Ph.D. thesis in Educational Science§hisinau, 2024

The structure of the thesis: Introduction, three chapters, General conclusions and recommendations, 250
bibliographic references, 160 pages of basic text, 22 annexes, 24 figures, 20 tables.

Publications on the topic of the thesis4 articles in scientific journals frorthe national registesf the scientific
journals, Category B, &rticles in scientific conference papers with international participation; 1 course of lessons.

Keywords: assessment, formative assessment, didactic competentients teachersprimary education
formative assessment competence, pedagogical model, assessment monitoring, constructive feedback, learni
assessment.

The field of study. University pedagogy, the theory and methodology of assessment.

The purpose of theresearch establishing the theoretical and methodological foundations of building FAC
(formative assessment competence) in students studying pedagogy at the primary education level.

The objectives of the researchestablishing the theoretical and normatfk@mework for building formative
assessment competence in students studying pedagogy at the primary education level; determining the conceptt
and methodological benchmarks for FAC (formative assessment competence) training of pedagogy tteidents
Pedayogical model of building formative assessment competence in students studying pedadiiggation of
criteria, descriptors and indicators of FAC for pedagogical students; finding the degree of manifestation of formative
assessment competence in staslewho study pedagogy; the elaboration, implementation and experimental
validation of the Experimental program of building FAC in students studying pedagogy.

The scientific novelty and originality of the research:Substantiating the concept of formativesessment
competenceelaboration and scientific foundation of tRedagogical Model for building formative assessment
competence in students studying pedagbgged on learning theoridsehavioral, connectivism; experiential; self
regulated learning;constructivist learning theory, establishing the structural dimensions of formative assessment
competence, that is developing at the initial stage: cognitive, astfiategic reflexive-innovative and motivational
axiological; description of FAC value and indicators for students studying pedagogy and formulating scientific
conclusions regarding FAC training at the initial stage.

The obtained results that contribute to solve arimportant scientific problem in the research: theoretical
and methodological foundation of formative assessment competence at the primary education level in students wh
study pedagogy through establishing the structural dimension of the formative astessnpetence, developing
at the initial stage, the formulation of FAC indicators and descriptors, describing the methodology of FAC training
in students studying pedagogy at the initial stage.

The theoretical significance of the research igustified by dfining FAC and establishing its place in the
structure of didactic professional competences, capitalization on a Pedagogical model for building the formative
assessment competences in students who study pedagogy at the cognitive levektrattgio, eflexive-
innovative and motivationalxiological dimensions during initial training. The following key concepts were
synthesized in an integrative manner: the competence of formative assessment of a teacher, formative assessme
forming assessment, leangi assessment, feedback.

The applicative value of the research consists :indemonstrating the effectiveness of the FAC building
program in students who study pedagoafythe first cycld.icentiate level, elaboration and scientific foundation of
the struture of formative assessment competences in students who study pedagogy and its use in course units, tl
general field of Educational Sciences; the development of the educational practice aimed at competence profile of
teacher, at the beginning of ther@ar of students from other faculties, as well for the continuous training of the
teachers.

The implementation of the scientific resultavas carried out by experimenting with the pedagogical conditions,
building the formative assessment competence indirske pedagogy studenas the Faculty of Education Sciences,
Psychology, and Arts, "Alecu Russo" State Universit
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INTRODUCERE

Actualitatea Hii mp o r tteanei H&a cercetare. O schimbarema j o rrdomeniul
eval Héoli @ me £ "Hipnm@ndin RépublicaMoldovao repr e z tratdreade la note
la calificative. Substituireanotelor prin calificative se a s 0 ¢ cua z ta n deila’ldvalbuarea
esti nmaazpetht, s u lazvalaareax a |l | b @& tz petrdlitateH pe apreciereacesteia
[135, p. 530], de la evaluara rezultatelor” n v t [Hevaluatiegprocesuluide” n v £ dddar e ,
evaluareac o0 mp a r chasificatotie,spreevaluareacarearela b a oliectivelecumaimu | t Lt
rigoarek if i nacgeace ~ diteratura de specialitateeste specificatca As t a n anmim d u |
ac c e paufapt edr f ominmaian$ta e pdaraet X por pragutder e u @l unuieley,” nd r
anunsiittb(1493i 164].

C mltimele trei decenii,evaluared n v LaSdstrcus i g u rumdorfehiyde cercetare
polarizat,” ®pecialo d acu adoptareaconceptuluide curriculumHc odxapec o mpet en”
carepresupune centrareasupraelevului,prin interesullui pentrusuccesd e p | acc@tuloe
dezvoltareac o mp et &l e | oprattidd]” Ihoxr de acumularea x ¢ | wesci uvntoHét i n
teoretice.C rCodul E d u ¢ ®€ldi peei ¢ © fscopute v a | esteorientarea G ioptimizarea
" n v t faptredlizabil prin valorizareae v a | formativeDit 0 t o waasfokmareaacesteia
" nadro mi nagernvtall eleviloriinclusiv® h n v {©OW tprarar [216].

Analizac e r c e teferitorld evaluared H n v £ "Hienv@ ndt enecélditated o r mbe r i
cadrelordidacticecompetentecapabiles tasigureo evaluarea ut e r toir antabtr ieV te v a n |
pentru elevi, s tmonitorizezeprogresul” mmod activ, a | u s str@aeygide astfel ~ n c Otse,
asigure succesulelevilor, s tse o b "Hunnféedbackc u pr i i1 mtfHed idjmb t bv a "Hi o
a d r e ss@®nevwilor individuale ale elevilor, prin creareaun mediu favorabil elevului, © n
procesuldeevaluare.

Formarea Hidezvoltareap r o f e sd cadreldr didactice ~ ndomeniul e val utr
educaSs olniad uepctim s p e c il. fNiecatc IH uPotolea HiM. Manolescy d o u Lt
componente:cultura e v a | wicroimp e tevaloainda .Primai nt e gooreeptehodale
teoretice Kk imetodologice,convingerir a $Si @riviadl iemp or kK dmitSl@ee val HL r i |
capacitatealer e p eaca&lrelerdidacticeasuprapropriilor p r e sevadu§iveiCeade-a doua
includec o mp e practicéaresedistribuiepeo  a x £ dedaptoiectatede v a | pm@m b i
la utilizarearezultatelore v a | 0 #scopula, d o p tnorrdécizii. Culturae v al a £ eor L
C onc &pdiiucdine,jarc o mp e t metod®dica e p r enstiumentele onc gPRIK 1 e i
p. 25].
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Formareac o mp eitevalndiilea cadrelordidactice” domeniule v al mamii i e st 1
compet ¢#no Halaakewlordin® n v £ "Hipnm@nrteupl r eoz io m deLs’ldi ngdeEintra | L
integrarea” nunisisteme d u ¢ a {4 calitata. Standardeledec o mpe p e n W £ saieo n a |
cadrelor didactice din © nv £ W £ ge@enatsutli p udreptandidatorde per f or ‘mma n "H
domeniule v a | 'dd o licduneadrudidactice v a | uDd & Eclonexiuniinverse” mederea
spoririper f or mamadveen foa @ 8 dnedesitatedor mt acesitec o mp e la etapaHe
pregthi #8 tau cepedatjod{©f.r224.

Descrierea situaSi ei “n domeni ul de C €

cercetare:P r e o0 ¢ wentruteorlale metodologiae v a |, U genéral 'H pentruconp e t e n "He
de evaluaref o r ma’ tdipecial,aufost abordate, mltimii ani,” © e r ¢ epedagogilbridi
psihologilordin diferite zonegeograficeLa s ¢ arnroin d prablemnae v a | afésttiriadeat Lt
c t tBr Bboom, J Hastings,T. Madaus[191]], Ph. Perrenoud233], B. Rey[164], X. Roegiers
[239], G. Scallon[198 242], V. De LandsheereG. De Landsheerg193. C R o m© Mi Bao: ¢ o 'H
[18], C. Cu c B9} S. Cristea 219, F. Voiculescu[189, A. Stoica[177, 17§. Problema
f or mtormp e t erofésiedlenu fost subiectealec e r ¢ e autonilar ] To Radu[94]; F.
Frumos[70]; M. B o ¢ ®kJucan[16], A. Ardelean,0. M© n d D.WPd#lea,l. N e a cRdB.,
lucu,l. O.P ©n i H&G F.&oiculescu[190, A. Oproescy137. C fiRepublicaMoldova: I.
Ne g u VILR ©s | la Papyc[128; VI. Gu J&B, 86, 89, V. Go r-RdHs t[746,c7§], O.
Dandara$2], V.Gh.Cojocaru[4€], L. Cu z n ¢5HoN. Bl e 8h RWDrutmb|r £t Weanu
Cabad66] etc.

Cn imil3-6ani” " n Republ izaarelvaamal sl e cercet Lri

evalutriiefoatprotes,cercetttorilor din Repu
evaluarea rezultatelor Hcolare | a paradi g m:
H adaptatt | a mempomanehd. Asbel gt icdlinit r c bu "Hi i r

Stratan (Evaluar efd pdad mmetee n "He | onrv Lt"HtamCsnd iud
[74](TendimamdHer ne a’em € vna |l un v t),"HtSmte fL15]iEvaluddezoml & n e
clasele primare) etc.

C pofidaunuin u mgemnificativde! u c, rcarer descridiverseaspectalef o r mitmr i i
i ni "Hicentineeac o mp e t @moféd®raleate cadrelordidactice,” rHt i padtHago gi
rt mOmen k& e x p probtemaddfinirii unui sistemde valori ale c 0 mp e tdeeenaluare
f or mala s v t d paddgogi. Prin analrieztkr o sp e $ i aita tndtmarea
c 0 mp e tde evalleaie,precum’Hiceaa ¢ 0 mp e tde evidteaief or mala s v a d e n "H
pedagoginur e p r eolzidctalinér c e r c distintte,d e mo n satt 1@ivetteoretic,c CHi

la nivel practic,unk idelacune.Caracterunedeterminaal reperelorteoreticometodologiceale
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CEF la st ud eedddogi g e ner pedacpldl f o r minsuficiente a c o mp et e n "He
profesonale, necesarepentru integrareas o c i o p r od @druluo didackictdebutant'H i
adaptarea f i claeexit ¢-eHp 'Heo lv e dintdomenivde d u ¢ a firbderm a |

Un studiu realizat de ¢ t t Insgtutul de Po | i t iRefarme Hiropene ~ rcadrul
proiecului Consolidareasistemuluide formare & dezvoltarep r o f e sairesursalbordmane
din domeniule d u ¢ aBEvalvareasistemuluide formarei n i UWdida formarec ont anut
cadrelor didactice din RepublicaMoldovad, a ¢ ¢ e n thecesigatedno n i t omodutul rni
careser e a | ievaleasea tn v L'Hidkezvadltareacestec o mp e t eadriHeo r mbnrii "Hi a |
or,40%dintrer e s p o s d @ mdiFici¢ldi I, c o n s ic éhenevbie,, mareHi foartemare
miL s usrigep e r f e ¢ "Heontinuaez” earia metodelorH i tehnicilor pedagogicegenerale
(de exemplu:evaluaread o r ma'tni wittdHa n epe eetcare” n v andttidéinteractivede
predare) Cf. 237.

Cercetareaealizat dec t tprofelu. Racu,AAnxietateda copiidev ©r &¢ & Ima ot
eVvi deuwniHdieatrala n x i da48. CGéleimai frecventefrici r e ¢ u n 0 generdtée n 'Hi
cadrul'Hc o'Hider" n v Lsid: rerultatejoasela Hc o @3,948%),s u s "Hi unué examnan
(15,38%),n e s u s "tinurexamen(d4,10%),faptul de afi interogatf t a fiLprevenitanterior
(12,82%),afi r e "HiaitHa b & U gptogram(6,41%),a fi obligats tmergila Hc o @,66%)

[160.

Dupt cum slti P®OIséazi, Vo evaluare Hcol ar
eficientt) s c hiunmhb te | ceovrad adri t, & aperrgp@mocci©nedau pr o |
"nvi™Har e, f or mar e, dezvoltare[ 141, p . 141] .

Aceste aspecte sunt str©ns fobemat evidea c
didactice,orrapaci t atea acestor a dasundlegajeds evallyeae st r
poate influen™a " n mod direct procesul de
formati vkt eficientt presupune nu doar <capac
"nvi™Hare car e sit srie dsutcitmual nexziee tpart cear €t u | el

studiu aratt spocxtildeé v ol theerveoi @ compet en He

r ondul cadrelor didactice. Aceste competen’
deeval uar e, dar 'Hi |l a crearea unui medi u e
elevii st se simtt mai " ncrezttori Hi mai n

Anali z©nd repeanrgl el dgioadet pcovind for mar
formati vtEHIil ap edtagdagn |, practicile educa’™i on

activitatea profesion@adnmnt r:ascki ewiiiden™i azt ur
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- " n vimuboud eeraclat Emi f or mbr i i cadrel or di d:
claritate Hit emaer pafHea "~ walsoirsi | or pentr
evaluare formativt “n pregkttirea ini H al

- programele de formare ini H alt vizeazt d
aratt o dezvol t aroer isnpseucfiifciiceen,t tc uam aabri |fiit
adaptarea evalubtrii l a nevoile individu

progresului individual;

- standardel e profesionale recunosc i mport
jar h psa detalieri.i Hi ambiguitatea term
evalutrii formative, afect©nd calitatea

- se remarct o discrepemnsHi onmt raen xn ed ed ietaa
capacitatemelreral di chacctai ce de a rtspunde
problemk complext " n sistemul educa ™™ on:
de " nvi™Hare suportiv pentru el evi
Situa™Hi a desermstpaaobdd e méeér adke r bia @atersunt

fundamenteld eor et i ce Hi competehdlgi cdealkeal uare
pedagogicar e vor actipimar?” n ~nvi™HLmOnt ul
Obiectulc e r ¢ € ttdngtituiéprocesuldeformareac o mp e dexevalibed or mat i v
la studen "Hliedagogic ar e vor activa. "  n “nviHLmOnt ul pr
Scopuli n v e s td amSHieéEiminareundamentelorteoretice H imetodologice
inclusiv aModel ul ui pedagogic de formare a comp:ée
pedagogicarevoracta " n “ nvi HLmOnt ul pri mar .

Obiectivelei nvesti ga'Hi ei

l1.Stabilirea cadrul ui teoretic Hi nor mat i
studen Hi i pedagogi ;

2.Determinarea reperel or conceptual e Hi
pedagogi;

3. ConceptualizareMo d el ul ui pedagogic de formare a
l a studenWwi i pedagogi

4. |dentificareac r i t er i i | or , descriptorilor Hi a i
5, Constatarea gradul ui de manfiofrensattarvet d ac
pedagogi;

6.El aborarea, i mpl ement arPeograndiui desfararadC&Fle a e
studen Hi i pedagogi, ca element de bazt a
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Ipotezac er ceFarmarea competenHeli théHi ¢ wal perd
este un proces compl ex 'Hi sistemic ce va
adaptarea profesionalt eficientkt a acestor a

- va fi analizat cadrul teoretic 'Hi nor mat

studenijpedagogi , "n vederea determinktrii

demersului dat;

-vor fi determi nat e 'Hi fundamentate princt
uni t &£ Hi i di al ectice a c¢compon eulu delfoonare £E F,
CERalf or mbr i i experien’Hei personal e 'Hi proc
-va fi el aborat NMade'lnutle ned dada g ohytiici ndle f i ar
evaluare formativi | a studenwi.i pedagogi
-vor fi I deartiiif j chélB cn inplti @raiti Hi valorile
- va fi el abor at Programd deifodmrmie CEXp éai ¢ ndain "Hi
care va asigura premise pentru integrare

Metodologiac e r ¢ «tt tificeniS
C scopulr e | i a@ricéptualei metodologiceprivindc o mp e deevallidesf or mat i v

as t u d epedrgobiau fost cercetatgparadigmele€ n v £ ’FHhodelelede evaluareactuale

e v o | eofldepauluide evaluaref o r madgrimcipile,e v a li griteriale prin descriptori,

f unccH mp e tde evaliaref o r masinietizatedin domeniul teoriei 'H imetodologiei

e v a | iHifundamentatepe cercetareacare are la b a zahumite premise epistemologice.
Concepteleenumeratemai sus au fost consennate” 1 u c r & r mt € autori:|cadrul
teleological e v a | u® DeiLandsheer§193; teoria G practicae v a | ulkTc Radu[161],

G. Meyer[122, P. Lisievici [107]; evaluarea h n v £ WSO t &A.aSica[l177, 17§,

0. Cosovan,A. Ghicov [47], R. Agafian, D. Gatman[2], S. Nastas[125, T. fj o v[880;

or i e ncornceptudledee v al uh nv £ Sikl.n€hirifl], N. Bucun[26], |. Spinei[173

243]; evaluarearezultatelork ¢ o |Ii &rMu s t AaSpoica[178); evaluareaauten t iT AL
RaileanuM. Ha d ’, T. Cattaleany93]; evaluareaf o r ma V. Cabad33, 35, L. State[174,

175, N. B'rnaz,V. Botezat 20, 21; evaluareacurriculumului& ¢ o'l l.aAchiri, M. Neagu[1];
evaluareac r i t @rim desdrigtorii M. Marin, L. Ursu; L. DubineanschiH . [&15, 116, 117,

119, 120, 12t evaluarea” h n v £ W tpmr@anitSu. | Go | [d4dh M."Narm {119,121, L.

Ursu [185, 248] evallar ea competenWwel or T V. Stratam L78LIOnN t
Go | u b i74Heceboncepfializareae v al utr i i rezultatelor Ocol
compet eviweC®jrocaru, A. Car d44]; eBaluardaion tuériidadc thii v
Albu, M. B o c [a7H principiile pedagogieconstructivistd E.J o {104 autoevaluared Cr.
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Ci o c K3, ©l Dandara[60]; formareaculturii e v a | pedagagice A. Oproescu137;
C 0 mp e decemaluarea cadrului didactici D. Primerov[204, 203, V. Seliucov[20€¢], J.
Ahmadieva[20(; ¢ o mp e decenvaluaref o r mada dadrele didadice universitarei V.
BotezatuN. B'rnaz[209.

Sinteza metodol ogi ei de <cercet arGercetaiea j u
se a X e pa un set de metode complexe, organizatesistematic’H iorientate spre atingerea
obiectivelor propuse,a x © 1sedpe utilizarea” rdemersuli n v e s t iKgex@giimemadal
diverse metode: metode ce v i z eseszareaproblemei 1 clarificarea bazei teoretice,
documentareddt i i migtodepentriiagumulareae mp i Gdc ik i a datelbri andlizak i
sintezaproduselora ¢ t i \sit tutd "elpeiddgolgi@amalizadocumentelorHc o | caornep,ar a Si
generalizareasistematizareaglasificarea metodepentru introducereaQiaplicareamt s ur i | ©
ameliorative i experimentulpedagogic,.testarea,observareacomportamentulus u b i e’ crgi |
S | t uaatédtice Hisimulate, chestionarea;metode pentru interpretarea rezultatelor i
interpretareac a n t i Hraat |i i vtinéetpretaréa, e o r erélucrareanatematices t at a st i
datelorexperimentald SPSS-16).

NoutateaHoriginalitateak t i I m ®izfiideet " n fundamentar ea
de evaluare formativt; e | Mobetului pedagagic He formaretae m
competenwei de evaluare ;ffammdatmewnt at a he i ok«
behavioristt, conectivistdt, experenwi al t;
stabilirea dimensiunilor structurale ale co

i ni "dioaglnti:t i vt r atc&giomdalat i @t | &> iFavnbd b I; degciiered n a |

val ori |l or 'Hi i ndicatorilor CEF | a studen'Hi
formarea CEF | a etapa ini H al t.
Problema Ht i i niiFpfoircttan tufH’ oadongenida constat” riundamenteea

t eor Blime ¢t b d o & OFFiamikelul " n v £ "HE np@nmat lau ¢ tu i d pedadtigiprin
stabilireadimensiunilorstructuralealec o mp e tdeevalled 0 r macésedveLz viadtapat
I ni "fMirnaulareandicatorilorHdescriptorilorCEFR

Sanni fica™Hi a teoresti et oli eccetricveatttbr i pr i n

conceptul ui CEF, dar 'Hi prin stabilirea | o
di dacti ce. Au fost anal i zat e cOdcepe-cheigadidcente:i t e
evaluar ea formati vti, evaluarea formatoar e,

cognitivistratd@gioatmlov ati Vi xiGximnd tag\CEWMSaun al
determi nat principiile darlea fsutnuddaeme'itne a g €H

di alectice a componentelor CEF, al ,afragramtrzit
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experien’Hei personal e 'Hi profesionale prin
Val oar ea apl i cadn svalrificaneadadalukiitpédagogic de formare

al CEF | a st uvadnevetuvdimensipndodcaoggong it i v-strategiaec r@flexavn a |

i novative OinmoadwvalWi bochdneg n $t ri anri Ridrandufaiide i e n

formareaCEFl a st uagoddii, padcicl ul I Li cen ™Ht; “n
structuriCEF | a studemwiliuspedadodii,zarea acestei
domeni ul gener al de st uda contrihuit lai dezldiare practcii E d u
educa™Hi onale care vizeazt profilul de compe
studen™i i altor facultt ™, precum 'Hi pentru

Implementarea rezultatelor ' Ht i i midstt ie @ & priz expetimentare@ ondi Si |

pedagogicaleformareac o mp e tdeewaltlerdf o r mdats it w id pedagdgiiUniversitatea
deStatA Al ®Ra s slioBL | Sperjoadaanilor 20151 2022

Aprobarea rezultatelor k t i i ra8vutfoc ‘ceadrul’He d i Degkitamentuluij t i i n "H
ale e d u ¢ aUhlveesitatea deStat din Moldova Hiprin publicareaarticolelor © ncadrul
mani f e’Blt i ir iHieNasktelordegrofil: Dezvoltareac 0 mp e dexevaliagef o r méat i v L
studentii pedagogi prin aplicarea s i t urad iinftegravze C nRevista’Ht i i nAdt#h éti c L
Commentationear.3(33), octombrie,2023 Co mp e dexevaliaaea” n v £ W t-tcomstruct u |
necesata debutulcarierei didactice C 'STUDIAUNIVERSITATISMOLDAVIAE seriaAj t i i n "Hi
aleE d u ¢ ariHi5 €165) 2023;Evaluareac o mp e t erafésienaleale cadrelor didactice
CnConf eHt ini"Ha di"Hi icnpartictparei nt e r n Aridigrare @ih eercetare Gi
inovaredd e d i Zilekit .t e r nanHii oparditiPeiceH Dezvoltare 10-11 noienbrie 2022,
Chi k iICERUSM, 20227 ISBN 9789975152-48-8; Cadruln a Wi admall i f iGcolulr i | o
c omp et eda ®vallacr C n AManagementule d u ¢ a Sri @ alaik zperspective de
dezvoltar® E d i &HiVa din 27-28 octombrie 2022, ISBN 9789975161-32-9; Extinderi
andragogice ~ ndomeniul d e z v o lcurriculai ipractici profesionale v o ¢ a W.i @:n al ¢
DIDACTICA PRQ, nr4,2020;C o0 mp e deevaliaaea cadruluididactic factormot i vaWwi o
decisiv" 1 nv t Vaaurt eeaatelevaldi B £ | Cdinfern Skat i i 4p $ ia fc du articipare
int er n a,$lanagemmehtie d u c a $iean & lEispedtiveded e z v o bdti a&rilead
27 aprilie 2018; Evaluarea” n nv £ WiCundet ¢ ¢ Bk liZBL7,Accep Bt unn i f
moderneasupra tipologiei K istructurii c o mp e t alidaStied @nMaterialeleConf er i n
Int er nalSt ioin@Ad et & c &eiversitar§ie integrare prin cercetare K iinovared ,
C h i HiNoembrig,2014;Evaluarea’ wiziuneacadrelordidacticela etapaf or mimriledi a
viitorilor = nv £ S Matérialele Conf erlitnSren a 8it o m aBeéenft iea d er

universitarei i nt egr are pri no Eleiricibdndamieie201l3 i novar e
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Structura tezei: Introduceretrei capitole,concluziigeneral 1 e ¢ o miabibltbdrafie
din 250 detitluri, 22 anexel60 paginitextdeb a zct24 defiguri HR20 detabele

Cuvinte-cheie: evaluareevaluaref or ma'tniwtt'"HE mOmrcto mpe td md BHg t |
c 0 mp e teevalildasf o r masttiuvdte, n "Hi mopeépddagp®, gnonjtorizareae v al u L r |
feedbaclconstructivevaluared nv £ "HE r i i

Sumarul capitolelor tezei:

C nintroducere s u n t argumentat e actualitatea 'Hi
formul ate problema cercettriioful dHir echtH et
descrist valoarea Htiin™ fict Hi praxi ol ogi
Htiin"Hi fick a studiul ui realizat.

Capitolul 1 CADRUL TEORETICAL F ORMI KIOIMP E T E NDH EVALUARE
F ORMAT | e¥té dedicat analzei teoriilor 'Himodelelor care au fundamentatevaluarea
f o r maSuntelutidatee x i g edocieehteode politici n a "Hi prinired lfoemareal ni "Hi a |
acompet erfédohalea cadrelordidacticedin © n v £ "Ht pri@ar precum 'H irolul
c 0 mp eidexvalittered o r ma tetrusturaprofilului dec o mp e & cadnutbididactic.

Capitolul 2 REPERE CONCEPTUALE ﬁ | METODOLOGICE DE FORMARE A
COMPET E NDEEEHVALUARE FORMAT IDAFS T UD E NPEDAGOGI propune
analiza cadrului metodologic de formare a compete "Hdd evaluare( f o r métniveluk )

" n v £ "HL ns@arioriEktafuindamentatModelul pedagogicde formareal CEFlast ude n W
pedagogi ce i nt e ganenate dlemente de noutate Hioriginalitate 'Ht i i npHncipiilec t :
c 0 mp e tdeevdldareformativk jndicatorii 'H valorile CEF 'H profilul atitudinal al cadrului
didacticcompetent mvaluared or mat i vt

Capitolul 3 CADRUL EXPERIMENTAL DE FORMARE A COMPE T E NCEE |
EVALUARE FORMATIDAF STUDENPHDAGOGI pr ez designtl cer cet Lt
descriereanetadelor de cercetarec a n't ikttaatliivptaidctate’ tdemersui nvesti ga$
Cercetare® x per i gsteo t i & gptef@rmareadimensiunilorCEFlas t u d pedaddgii
prin intermediul Programului de formarea ¢ o mp e tde evd@uaref or maa stvibd e n W
pedagogi.Ef i ci B h &Ha expenrfidntald wadrulc e r ¢ ested e mb n Prindatdet
empiriceo b "Hi laatapaele validare,careaupus” e v i dc inf'HLstagisticégemnificative
privind sporirea nivelurilor de CEF a st u d e péttigdgio C nConcluzii generale (i
r e c o masurdredate€’ ma n iseirntt peircipatelerezultatel nve st i,cpeVHi D a2 k&

valorificareaModeluluipedagogial CEFlas t u dp=deagoyii
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1. CADRUL TEORETIC ALFORMII ROOMPETENHE
DE EVALUARE FORMAT I VI

1.1 Teorii ' Hmodelecafundamentealee v a | todmativel. Abordare diacronict

Istoriae v a | wgaprr iaicetdi uccta “dhee estel h d e Ik wmpyrad o ¢ penter | | €
evaluare prin prismavalorilor filosofice,d a t edim gek V ".Hr. Astfel,op e r i destudde
mare j u d e cumahiesk ealizau” rcontextul valorilor generalumanec © npdin analiza,
comparared evaluareabiectelorH fenomenelora avutloc o confirmareaa d e v td wd @n d
la armoniasufletului’H a trupului. Observareamt s u r emmpararedHanaliza™ per mane n !
au fost utilizate ca metodede evaluare,iar ca b a afriteriilor de evaluareau fost luate ~ n
considerarevalorile umaneprecumBinele, A d e v tFrumdsyl,C n "He | e i DréptateaCa
C 0 n s epentrod'Hializaacestecriterii, op e r s toebumg demonstrezanumitec u n o 'Ht i n
abi |dabCHadnunae procesulde” n "He lae g ‘e le é p aniedaHiprin instruire
‘Hée d u c[20Z1p. &5].

Democritsubliniai mp o r & vaanlildat t televea cadruluididactic, mai ales,pentru
o0 autoevaluare o r eFEt donsiderac to evaluared e f e ¢ poatefa’sntl bineleciir + Hi
poateinterpretag r ebHi nt eSoaate de asemeneaa subliniatevaluareaH respectulde sine
drept principalele mijloace de dezvoltareu ma rCtl M Conv 0 8 b ¢ r ad ceocrepoi de a "Hi
monologuri, dialoguri 'H dispute, filosoful dezvoltac u r s ajnuHl dd®¥alétre, precumHi
capacitatealeaopunec e | ojr U ch ¢ dbliddlialbaee.

Platon, pertru identificareaf u n c “divialliogtacordato i mpor dtao He b i t
obi ec tdared & tL €Hcaldamtt” méHe | ewpmd Alp e a s wehueks ladoptenu
bani,ci” n "He | etpacti sulneeigys mploreprieteniis £ mp d mtSte lee pci un

Ac el ealrHe-a” mp L rHiAridtbtel, cares u s "Hi tavalaareac o r eag tudt L
p e r s 4 determineatitudineaf adeit e i |Aa&Blo gt PHi @ B unei@eisdane o n'sh L
exprimared modegaldeschisa t &utii, ¢ CHaiubirii, pentruajudecaH a vorbi despreceva
cud e p IsincertateH iapreciinda d e v mai prdsusde orice altceva,s u acordea t e n "Hi
a p r o bléemziriicarevinedelaa | "Hi i 0 .

Rez um®©nod o Ht'Htni"Henfilezofice, cAe Diesterweg d e z v duhdarhate
metodologicede monitorizareH de evaluareac u n 0 'Ht etapébled otr i, v detcdntidl’Hi o r
evaluarea profesorului.El s u s ‘HievakiareacaHi n v L "dtdrebeia £Hi coht de nivelul
dedezvoltareaelevului’Hs sef a A & o n s econtineiuyf tt, lacuneHt e me [204,ip.cl.

|. Kantr a p o r’t maod ®zonabilsferelevalorii 'He v a | ‘u Wlameniul epistemologieiC n
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continuareaacesteiidei, A. Ritschlintroduceconceptelede valori alee v a | ‘u kenrminalogia
fi | o p264fpi26.L

Cn c e guHh ®ieron, din 1920 p © nlaetapaa ¢ t ucallmiai,important reper~ n
constituireadeorieicontemporanae v a | estear p a rcon&ptdudeevaluard o r macare v t
esteutilizat” o p o z daSH tag completarda evaluaress u ma.tMi Sciivena fost primul
care a folosit termenul & o r maé pentru & descrieproceselede evaluare,care Aau un rol
semnificatv” 1 mbunt t b 8t a euaiculumulud [35 p. 37]. Ce r c emediul de
formarea a d u | $A Beooiven introduce n 0 Si denfeeav a |f uoar rmea t dentewdiile
e v a | préagramalork imijloacelore d u ¢ a Saceasidiihdeunai n t earxnape, proces,
cons A ©4otpreciereg | o sauls ke ct @isic & li inb de seploduc”, timpul unei
act i da forrhag| care permite persoanelorresponsabilede conducereaa c t i v idd £ Si
formares tseorienteze,s £ mbunt tkisSte a dathins f Ca g € &asctt i va diad te C
trebuie s treprezintecu prioritate proceselede © n v t fidaconggrtamentelenanifesate de
a c e tdtrazwtatal” nv £ "Hb p b zcu &alwmreas u ma ff i \nkag Xt eCGhiard a ¢ &,
abordaredui M. Scrivenalansatc ©t p ¥ a v damilvetul pedagogieid i st it eoweai c
def i nidiisit litoecnipi oa i@da procedurat, r £ mCencet uahdrdareae v al utr
formative ca progres, schimbare,adaptare ' Hir a Wi 0 n Audtoruk a prognovatideeac Lt
evaluareaf o r mattrebuits Hie un procesflexibil, orientatspre” mb un £t h VHL'FHE & |
aliniat cu obiectivelede = n vré_stfainind i mp o r & @ In "'Hegdbackului” mMmod activ,
pentrua ghida’H pentrua” mb u ngtocedsulde " n v £ ddeH pentrua sprijini dezvoltarea
c ontaelewlad[122 p.20].

B.Blooma p | d ictt Mamca ca referirela testeleutilizate lac | aCGomfarmlui
B. Bloom, simplaconstatarea unorrezultateslabe” p e r f o r ewvilorfadektaeaplicatela
s f ©r uneilt airds&uicapitol, constituiedoaro p r e nperdriceventualea ¢ t i remediales i
(deoarecdimpul planifica pentruu n i trésgectivede” n v ta$oatdegaconsumatk ¢ leste
importantcaevaluarea £ a patte,” modcontinuu,din procesuldepredare’ n v t [gmrtruze ,
seputeafacei nt e r \neces§eEvalumeaf o r maerievfa activitateai nt erdect i
investigarea progresului” n r e gde Betarealév,cui nt ede a8Hi sa determinanevoile
individuale de = n v L $racum K ipentru adaptareametodelor de predare- " nv tLtidar e
par t i c udlesautuii Evalugredf @ r madteisvctodp € i £ udet i 8 it IBresupene
comparareaezultatelorcu obiectiveleconcrete/o p e r a @lea mtail ddptedai®@i inv L Sar
I evaluare,” n cactt@dfesorul,c €kt elevul ¢ u n o scar@astdnivelul progresulii s t la
" nv i Kticaresur mE s u ameliomtivece trebuie adoptate,seo r i e n ulteriarzspre

desf L cwrea esetcty del Sevit Braluaad o r ma tr io vio wrenawdémers,
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" madrulc L rauu @c i t tdin cen tcemaenuilf, progresulelevului”© timp, © maportcu
obiectivelepedagogic@ropusd 189 p. 65].

De zvolsepetecenuli n o v pe§agagicegvaluareaf o r mastuis vidalizagea
uneipedagogid i f e r eamefearndteéoeeglarei nt e r."amadrulovitr profesorulnu mai
esteinteres& numaide rezultat,ci Kk de procesulcareconducela acestrezultat[171, p. 26]. B.
Bloomd e f i avalkateaf o r mad,Aaceltip de evaluarecaresed e s f tpe paecurdul
" nt r éigeratpedagogio, aceastastef r e ¢ ¥ ke petmieelevuli s tHremediezeerorile
K lacuneleimediat,r e d u ds@uhdéd e c | aarumugproeescumulativ.Evaluared or mat i v
f ur niizrefawride aateielavul K iprofesorulau nevoie pentru a afla d a mhiectivele
ur mtaufostatinsek $§ u scofitimitateademersulupedagogid189, p. 34.

G. de Landsheerea v ©aa kperteoriile lui B. Bloom, descrieevaluared o r madoi v Lt
activitate de divizare a unei sarcini, a unui curs saua unei materii” m n i H Héetdrminarea
pentrufiecareunitate” parte,amt s U rcaréelevuld e p t ‘B difidultae, oferind feedback
a t f@entru elev, c ©Hipentru cadrul didactic Cma c e ltimpHparaleld e f i ®iv &l @i r |
formative introduce’H iconceptulde evaluaren o r madaiev bt e r pscoeut oebaliditm
urmaunuitestclasic,deinventariereac u n o ‘HtsauaiHe i @ Ir Abprelanedieei a. | deG.at L
de Landsheerd a d & s c prablerhacum evaluareaf o r macare vrhp afiecaref a at
" n v t pdatefdcilita evaluared i nHchreesteraportul dintre acesteal o 193 p. 120. C n
ace@ani teandnulfevaluaref o r maafosmfdlosit” modo b i kK nfun vt S£ mOn
superiordin RegatulUnit al Marii Britanii, pentrua descrieforiceevaluar€ n a temdamare,

" n ®rmenulnu a fost consideratun punctdeinterespentruc e r ¢ e€HptatticieniiC anii6 7 0
Ki n c e pniloréu8adsecoluluitrecut termenulfevaluared o r masereferéa, generalja
utilizareaunor proceduriformalede evaluarecumarfi testele.

Evduareaf o r ma twpiaidlyi R. Tousignantesteo r i e spteajutokul pedagogic
imediat; aceastar e p r eaguatdsiuinede i nt e r peodicg care v e r | dfidactdtea
metodelorde predare, i nf or peelave th e g Lcu progteselaealiatek i § us Sinn e
eforturile lor de a atingeobiectivelepropusefiind o evaluarei n d i wneic h & tirVtibila.
Evaluareaf o r madfaceat @t n c e p mtv & ISentru &-li ajuta pe profesors ta | e a gt
acti vdef h 8 Ldslecvatenevdlor f i e celev, @ ©H ipe parcursul” n v £ Belntrua i
identificanoi a ¢ t i potrivitepgntruremedieread i f i ¢ U Intt £OFri pk edexa, tdegenind
astfelo evaluared i a g n &wluaree to.r ma tr i ¢ earepoatefitu,t 1 | chiar deelévi
prin autoevaluaregdevineo p r a cce puret naloareparticipareaelevuluila propriaformare
[199 p. 28]. Astfel, R. Tousignanta ¢ ¢ e n tfaptel a elevul este cel care devine actorul

e v a | formativedefinindui astfelf u n catdisteid. e

20



G. Scallondescrieevaluareaf o r m atept wntprocesde evaluarec o nt { knwd
succesiunede controalef £ c lat ea t © mpchrau remi, rsetaxsigue progresulf i ec L r u
individ angajat nunprocesde” n v Lcdia n & @eamoddicas | t ded JivasGuatmud
acestuiprogres,pentrua aduce” mb u n £ sauSo mr e pdivite.IEvaluareaf or mae i v L
bazeppadonc aegsPaea u c eafifacedin e K @rcd u K ndectarat F u n ceide a
b a 2dtes idescriec @nai exactcu putin S aptitudinile unui individ [198 p. 18]. G. Scallon
faced i f e dintrapibleesHprodusd i f e r evalibliied o d madceas u mat i v L .

Evaluareaf or matef u h ce§lataare,i nt e gaua m®n & pie c L.fAllac L
Reglareaestei n t e getotgpardursuitinerariuluipedagogicMo d i f iopetateded teteleve
" propriulmodelde” n v LsBrorceo n s eicmend@tanttte r a safgcuyprnfesord,cu
colegii 'Htu materialuldidactid122 p. 13]. Reglareai nt e r selc & 2 & dxele mai multe
cazuri, pe demersurineformale de evaluare,din parteaelevilor a n g a’j ratmprocesde
autoevaluaresaude evaluarer e c i pnstumdntulciclului evaluarefreglare” tonstituie,” n
primul r © ndfrycturareal e ¢ $onsemneleoferite elevilor, e x i g e im@uselteenelor,
resurseleaflatela d i s p omzodubde erganizaresaude f u n ¢ $ solicitag aceeptabilsau
respins.Reglareaa m© n sefagdelas f ©Or ukeid wd | sisternaticanserate la un moment
dat ® derulareauné s e c vaea § & i defotmar&A ¢ Si dereglareeste decia m© n’ant Lt
raportcul e csSe @avdein & & $ inportdemomentule v a | [a25 p.4a].

Ac e awitineae v a | formativeia determinatbo pec er c et L Allalasrfeaac tL .
dist i n dintr dderite tipuri dereglaree x t € rpmiricipal © f u n déhtoraentul” warese
desf LRéglargatr. o a adareawhcic © ncdlectareadei n f o rfacesp ‘dlis i ajustarea
pr e cchiarla’i n ¢ e procesuluidepredaréHi n aré,”Haportcu un anumitobiect,pentru
a"Hi comtded i f e rdentnedlevi. Reglareai nt e rametot i tvmpuli nt er adintde uni
elev 'Hicomponenteles i t u(eolefyi, @rofesori, material de promovareaa ut or etg), £ r i
p e r mi ddd@in ribiontinue ale p r e d triimipul © n v L (bliectiveide adaptare criterii,
instrumenteetc.). Reglementareaested e s ccair €4 r o atuntic @hsey eal il@eaz
sf ©Oruweais eud vaepr&darek i n v L [eatnuaeidentifica” nv t Ralizme adr eal i z
dec t televeAceastamaii mp I'Hfaptul c tA s e | migoddelaHia b o r d gervésdiao r
corectaresaud e p £ ®i f & a wé  tnkv'Hi[BRw.M45])0

Evaluaread o r madrievatl i" zh euanzdeRaracteristicilecontextuluie d u c a i o n
poateincludeu r mbt t oparrderl eeg | £ r i

- r e g éfdctuatale profesor(asociatecu termenulevaluare);
- r e g lefectuatede perechide elevi (asociatecu termenii interevaluarek ievaluare

mutual t) ;
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- r e g éfdctuatadeelevul” n s(asaciatecu termenulautoevaluare)167, p. 15].

Pentruc e r ¢ e t tAtlab 'HiMIi Lopkz, diferite proceselegatede reglarea” n v £ "HL r
intervin pentrua modifica decalajuldintre nivelul real al elevilor H ceeacesea Ht edelp ¢i.L
Tot oddeme n "Hic d nexdsiprocesei disting:

- a c "Hi afectiv’l ret r ede prafescsHelevi pentruareducegradulde subiectivismal
evalubktrii;

- graduldeimplicarea c t aelevului” acestea ¢ "Hi uni ;

- utilizareade c L telewea instrumentelorH resuselor disponibile” mediu, pentrua'Hi
adaptassau” mb og & t'Hi vde't vHi $ ar e ;

- semni {iadeeldh’Hprofesorie v a | 'ddiversebr saleaspecte;

- modal iptinkciie prafesorii Hielevii n e g o cevaduareéa( d i s aritertile 'Hi
cerinHe toasiruieso reprezentare 0 muacdeaceestedea Ht e[p0T, p. 27R]

Cnd lucrares e mni f i mat Evdluareak o r m atigroiedtareasistemelor
instructived, D. Sadler (1989) s u s Sd teamenul de evaluaref o r maat trebukst fie
intrinseck integrat” ndinstruiree f i ¢ Astfeh, t bpiniac er c et kvaloared low imat i v
ser e flamodul” kare,j u d e cupBvird leecalitatear £ s p u nedevilor{ pber f or ma
piesesaul u c rpatffiiut)lizate pentrua modelak ia~ mb u nd d rhSe elevalug prin
scurtcircuitarea | e at woirn @ fLiSanivein@@Ern d ek eoki[241, p. 120]. Autorul a
subliniat, de asemenea.c tutilizarea e f i ¢ iaern/tall dotnrative nu ar putea fi o
responsabilitte e x ¢ | uasprofedorului, ci a recomandats ¢ h i nHbit malul elevilor.

C o n d iin8ispénkabilpentru” mb u n tconktedii fapéulc televulajungela un conceptde
calitate aproximativsimilar cu cel d e S idenpuotesor,estecapabils tmonitolizeze continuu
calitateaa ceeace seproduce” timpul actuluidep r o d u cd$oi nes, t araun repettoaude
alternativesau strategii,la cares tapeleze” mrice moment.Altfel spus,elevii trebuies Hie
capabilis g © n d easupr& ta | iproplivdi produsk ¢ $ 0 agestionad e s f L Hiur ar e a

Schi mbde palt ada gunh §eappsemodernism prin abordareas i st éHni c L
integratoarea problematiciie d u c afdarneis” .n Se |l g¢lge b adsstemlluigidiuc a Si or
caref unc Si oao ¢cotnltake de u n i telerBente,domeniice sei nt ercondn Si ¢
producereade rezultate Kk c 0| @u @ ¢ a kctoenmpel defxitl o pe i hol soagdical, L
antr opelud g iete)a fehomenuluieducativH ia fundamentatcorelarea,” procesul
edua $i @ae a & | formativecuevaluarean o r m & tcentrakeaambelortipuri de evaluare
peformareadezvoltares t r a begmmEdet en Sel or .

Pentru a exprima func™i a pri or-liajutapeteleva e\

G. Nunziatio f eacekteiacalificativul de formatoare Ast f e | | eval uarea f
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cea mai adecvatt formkt de evaluare formati i

proces de “nvi'™Har e Hi ut i | i z e aZestigmfpogresuh "Hi |
“n " nviHar e. Esen™Ha eval utrii for matoare c.
“"ncredere ct poate corecta deficien™Hele "~ n
greHelile identie i’cractwer.ajAastt fed ,devienvtiul ure s a
"nviHar e, |l u©nd | ni “eghare petauddi n ada uhgev albuace i

[Apud. 122 p. 33].

Evaluaredormatoareestedin ce” wemaimulti n v o’cmdtimap e r i, 0 acdricu
achi xit $ ikiodgey io | dipplanultedrieik apracticie d u ¢ a Sideesnpael ceidei ¢ a
I. Spinei” rPolitici e d u ¢ a $'i mvaluarkagezultatelork ¢ o | SHudiede politici publice.
Evaluareaformatoareestec o n s i d ®rmad es £ v ®&e «a It fhrinativeir e pr eoz i nt
nouwt apdp e rdedeavoltarea e v a | foimativei careAvfaf unc Sbdadat t
instaurareaobiectivului de asumarede ¢ t teteeul " n s a propriei " nv L @E miceput
C 0 n Kt i eavantuatnagookeeegbiectivelorde atins, kK apoiintegrareade ¢ L tsubiecta
datelor furnizate prin demersul evaluativ ©~ nadministrareapropriului parcurs. Evaluarea
formatoarearedreptscop:promovareaa c t i dd” tnitv & dimotoemo t 1 v gpé&nhiruelava |
un sprijin ©~ rt o n Kt i enmettiazcaorgendrdglargMalorizarear e | prgda®i nv L Sar
articulareafazelore v a | U H ruinid&eéfiecitateap e d a g o[47B @.£163. C ropinia
c e r oaeiM. B 0 ¢ evhlyaredormatoareesteo evaluaref o r maputérnich er sonal i
care” poateajutapeevaluats £ ‘ldnticipezeyealist’H dbiectiv, rezultatele’ n v £’HHL acest
fel, s b a r cuntrageude” n v tHitammaeeapropiatH adecva{18, p. 271).

Profesorul M. Manolesti s u b | i smtipedagagieiprin obiective " iestes peci f i
evaluared o r madresec e n t pex@mpdrtamentubbservabiliar evaluaredormatoarese
cent pexcaanp e HprodldD a c’tevaluared o r m aeglaraademersuluididacticse
real z e au prigritate, prin intermediul strategiilor proiectatede ¢ £ tcadeul didactic,” n
evaluaredormatoarereglareaestea s i g prin eterinediul strategiilorpropusede ¢ L telewe
[111, p. 60].

Obiectivul principal al procesului de evaluare contit este st faci |
fieckruli participant | a procesul educa™i one:
vitezei de progres, of erind, dupt <caz, o
eficacitatbBwauared n bfHmat i vt presupune eval utbtr
progresul ui Hi "n'Hel eger i i el evilor, Cu sc

corespunzttor procesul de predare.
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Termenul&ormativd~ nontextule v a | set e f l&untip deevaluarecarearecascop
s bferei n f o rumfa€tibackpentruy” mb u n L d¢ & nHi aprecesuluide” n v L Aelesttipe .
de evaluareeste adeseaasociatcu a ¢ t i planifidateHi rtimpul p r e d éurscopul de a
monitoriza 'H ghida progresul elevilor, find n u mi'kt ,fevaluarepentru ™ n v £ WAstfek 0 .
termenulfevaluarepentru” n v 10,3 @rpe emwdesuldac t u tkantegretarea dovezilor
pentrua fi utilizatedec L televek profesoripentrua decidelacee t aefediisunt™ hnv £ Sar
undetrebuies ime a rk gdtrebuies £ a pebtrua ajungeacolo

Eval uarea pentru “nviSare reprezintt wun
compar at cu evaluarea “"nvi™Hbrii. Schi mbar e
responsathii t atea pentru definirea acestora. Est
al "Hi special i Ht i “"n domeni u, ct existt dif
evaluarea “nvi™Hbrii, l a f el tcurfli secreta ciufman
di stinc™Hii sunt fundamental e Hi reflectt di

Di st iama @ irsar ced f@Bcdpulpentrucaresee f e ¢ tevatuaregal timp ceal
douaser e fl&frutLn pethrem servéH t Black, Wiliam k colegiilor auclarificatr e | dinge a
evaluaregentru” n v tK'ldgaluagred o r madtuipdrhy r me Bvalbareapentru” nv £ Wwar
esteorice evaluarepentrucare,p r i 0 estepranrodared n v tcatitative a elevilor. Astfel,
aceastal i f deevaluarex o n ¢ ¢ ppuirhukr © rpehtruaserviscopurilorder £ s p uded e r €
clasificaresaudec o0 mp e teeertiicare.O activitatede evaluarepoateajuta” nv £ §ac & a
f ur niiznef aozrpecaréprofesoriik 8 t u dler e at folosi cafeedback mpvaluareaik i
" mchimbareaa c t i v ODeptedarek io n v " Sreare suntimplicate. O astfel de evaluare
devineevaluaref o r maturicie £ nddvezile suntfolosite, de fapt, pentrua adaptamunca
di dalanevoidetde” n v t[{23 p. E0].

Evaluareac o nt estefudr madui m £ or pma & c VEE®laazr.bussier.Este
f or matunciv ® sei t i | ingtranzeatd. liste de verificare,grile, chestionareformulare
de autoevaluareiar * a b s dnsti@raerelor-i n f o r mmdludeotb s e r feedlfadkuk, i

schimburilespontangetot parcursulprocesulude” n v L[4 p. 28].

Cn spaH upomaomPaed® 00, eval ubtrii “n ge
apeci er eteorile mormative;, m er a bazat {138 mpe63.nbusputr at @0 (
pedagogi a a fost orientatt spr e i nvesti ga
experimentalt, devenind o Htiin™HL descripti
omul educatlaceeAcum este el 0, astfel necesitatea
Ambtsurareo. Procedura prin care este compar
apreciatr ezul tatul compartrii Hi | uatar g8 edci zi
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Cn peridedapri@di8Ber éa &cslt a@mul de ~ nviHE

parte a Regat-al ail i Roam©nil @i ,standardel e Hi
i mpl ementate " n acea vreme. HAcest kBormrmifoarms
el evi |l or Reformele autirftrodiiBlanetade standardizate de evaluare cu scopul de a
asigura o mLsurar e consistentt Hi echitahb
utilizarea wunor scaxlra téei nocame deffiformne
olare. Respent iaw,ea’ pfeostoagphk omovatt wutilizarea
portofoliilor de lucrtktri ale elevilor ca pa

Cn peridédBB,1%83Stemul dden "Moviddivm© a tr e
semni ficative, ma r ¢ adleart @ énwdnodu ta | e r'H dpiefre roiatd
ur mat . Cn 1940, Basarabia a fost anexatt
regiunea care a devenit Repb | i ca Sovi eti ct §a&dastarésirustardt M
conform modelului sovietichcest a a avut un i mpact profund

inclusiv a metodeConradeaspteperreatcpl aw al u

fost realizatt conform standardel or sova et.
cunoHtp miHee mer i | or folebindu-deaqide denadlela 5 (Under5,era cea mai
bunt nott Hi 1 cea mai sHabis)e. cHBwalewmt mrialu
cunoHti nHel or , ma i degrabt dec®©t pe gOndire
Cn Republica Mol dova, tranzi H a cttre e
"nviHEmMONt au " ncepat sh camptexet wlonpmuikbuHI |
mi ‘Hc L r i i naHi onal e pentru independen ™t. Ac
structuril or Hi met odol ogiil or educa™i onal

pentru adaptareatat andar del e 'Hi pracfl3gp.i6d.e occi dent a

Odatt cu ob™Hi nerea i ndependenHei “n 199:
obiectivele sistemul ui de “nvi™HLmOnt , punOori
elevilor,” n | ocul memor Lridi mecani ce promovate

"ncurajeazt monitoriz-aneanopgr cea®me s wmluwi 'He | e

pentru “mbunkttt ™ire, a ~ nc e pimportas B précesalui dee c u
“nviHar e. Aceasta contrasta cu model ul tr
evaluarea sumativit, |l a sfO©r Hi tul wunitt™ | or

Ef orturile iniH ate din 19 829lejentruanosistern nu-
educa™i onal ma i adaptativ 'Hi centrat pe e
abordtrile anterioare, Hi au marcat “ncepl

continua st evolueze.

25



Oanalaponbl i dia fjgionda®952023ned e mo n s tinringegezcanstant
pentruevaluare:de la evaluareac e n t pe abtedtivela evaluareaa x aped¢ 0 mp e tdela "He ,
demersulcentratpe = n v L Talgmoaesul complex de reglare 'Hiautoreglarea ¢ u n 0 a 'Ht e |
Publ i t doiHeniulle & a | formativeaua p L comstant’ mevistelede specialitateH au
fost prezentate/discutate la diferite foruri 'Ht i i nRefformacacer.r i cdlnatSt mOn
preuniversitar,s t i p ull Spiaed £ ni S inmerioadal9972001, nu a r eiu trecereala
paradigmamo d e demdnstruireac o n $Si n det” unw LIS m.d2]. Printre problemele
acesteiperioadesee n u maxaréae x c e 3 e wa | formativeik isumativea” nv L®L r i |
C U n 0 Kktpe nepoeucerealec o n $i h ddtrimeniule v a | delk o imip e tEealudBea .
bazapetctonSi sralt idemnod excesiv,memorizared nf or maSua@auf emat L
unorreguli,d e f i legi, 5 & g icifré, §ate,autori, evenimenteetc. Demonstrareanivelului
atinsser e z Uampunereamateriei,reproducerearalk/ ~ Bcrisacelor” n s uAci et |@atdH i
enume Ot eed i caleesistéArilui de evaluaredin aceaper i cwadtd, Sdeona
abordareg si h o mertardiicgine h acloknpd r” anSelevel wetrimentuldescrierii
niveluluidep e r f o lindinadonafd.i s ¢ o r "draturitiéalllnex ¢ o n S itesteldr testarea
unui n u mhbmitat de obiectivek £ o n $i cumidulare,dificultatead e mo n sfaptulti ¢ £ i
testeler e a | ispulpenttucareaufostcreate:s furnizezedoveziobiectivek sigureprivind
ac hi zevafate;il ref | 8 e h Jaantetodelort r a d i §d evatuaréasupraor i ent L\
ac Si ueprddarek istimularea a ct i v idg "LnSvi H[EY8 rpel9]. Printre aspectele
vulnerabile a ¢ e lawoHI p e ¢ T ftevaludreac u r exnceats u ma seipwte zdaap t £ Si
separatale sistemuluideevaluare.

I. Ganteas u b | icntprima £ t 1 vpropusépentruefectuareae v a | iormative
“nviHLt ok wpéodiesd elevilor, iar accenteleacestuiprocessunt axate pe tratarea
di f er enmuitlda & b € ¢ p e rdezeohateac o mp e t dem"Hen v s 'Han v efiHi
di r e c "ii roonpdaercdauldidactic,r a "Hi o n alevelu i feddlackulcadruluididactic
[71, p. 23]

Democratzarea” n v £ "HL mr@€coricaptualizarea nt e r alevidii curpiofesorul,
reformelee d u ¢ a Minonvailneasuprdoculuie v a | ‘ud d u d lgpSElunerdocumente
integratorii referitor la evaluare,iar, pe de a | patte,c e r c eteoteti@ k| pe teren,careau
developat problemele practicii e v a | udate i napnsambluau impulsionat a p a r undHi a
documenimportantpentruRepublicaMoldovai C o n ¢ eepviail aezultatelordc o | care e
a oferit sugestiipentruintegrareasistemuluin aoftdilde evaluar€ gistemulmondialde evaluare
‘Hc o | Ameastidocumentp r e zdadrul canceptualgeneralpentruinstituirea unui nou sistem

n a "Hi de evalbare’Hc o | pentréLelaborareaactelor legislative Kk inormativealee v al u bt r
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‘Hc o | pantriereconceptualizarea v a | peddiscipline’Hc o | pantruielaborareaselectarea/
combinareaaplicareanstrumentelok metodologiilorgeneralex specificede evaluare precum

K pentrudiversea c t | deievaludpek c o | "anr by, £ S Lgar@nmaltValdareat e or it i C
p r a ca doourhentuluivizat c o n § tprAezentareaunor repere epistemologice care permit

S p e c i atéoreticieri K ipracticieni comunicarea” nd Iri mtber mi n o h o gléea L
definitorie a co n ¢ e pofespeindepedagogieicorntemporane centratepe elev, pe abordarea

h ol i isiparticigareap e r s amelavuldi la propria formare.C 0 n ¢ eppn® aceentulpe
transferulde la apreciereaA ni v ede o b m © K K ialPASe & ¢ e pleviioi, 1 ®m$ éch e s e
a ¢ h i «aticg finale, de la apreciereaca s a n ¢ §ilaum evaluareformativpr oduct i
ar mo n itetealdgic, axiologic K itehnologic, c onf omende s i ihdiviuale ae
autoidentificarex de formare/dezvoltare(dec u n o a prdafesionale< culturalespirituale)ale
elevilor k ia demersurilorsociateconomicek iculturalspiritualealec o munna 5 m&m a |l e
mondiale,evaluare” ©areelevul se produceca subiectactiv al proprieif o r mtaruit oev al U
[Cf.137.

C ranul 2010, o d adu imodernizareacurriculumului pentru ‘nv £ "Ht. m @rimar, usé
accenmneacesitated al or e ¥ B t autemticeiPrincipiuldeb a alie v a | autentigei
" tonstituieconceptulde e d u c @ & tepe gubiect(elev) Kk autenticitateademersului.Cu
toatec trevizuireacurricd a gataxatpe” n c o r onceptullidac o mpet e $@e©n d
la ¢ 0 mp e t-oheie;Nedteede documenteleeuropene,p © natc o mp e t specHce blee
disciplinelor k ¢ o Ik dar keamitele As u b ¢ o mpsisterauhd8 manitorizare, evaluarek i
asigurareac a | irezditeelok ¢ o Ineafostracordatia prevederilec o n ¢ eepv’Hil eneea i i ,
ceageneraproblemédanivelule v a | aortinue deprogreq90, p. 15].

I. Achiri s u b | icntevaluzateaeste un procespermanentdimensiuneae s elnfdi a
procesuluie d u ¢ a KHo pprnadetfieccitonitattade” n v £ "He imdistemule d u ¢ a "Hi 0 |
n a "Hi astfed indirect sublinindi mp o r ¢ \a a 'Hadmativei la nivelul micro 'Himacro
structural[1, p. 5].

Apreciereaautorilor V. de Landsheee k iG. de Landsheereconformc £ r Aneax i st L
evaluarec o r & dtoldectivec | ae g 0 den &l @id L diotre évaluarek bbiectivele
procesuluididactic.C a ¢ e ting kestecvasiunaninrecunoscufaptul ¢ pedagogiac e n tpe a t t
obiective pedagogicecomportamentaleconcrete,a amplificatr e | a $ie ¥ a & lka @casiea,

a v ©Oundmpact major a t &tpraproceselorde predare’ n v £ § @« issypramodului de
realizareaa ¢ Si evaluative(193 p 1§].
Validitatea 'H icredibilitateaunui demersevaluativ performanteste asiguratde ¢ £ tor e

serie de principii carev i z eraezlte e & m ' Hapterr it ii g @ m ¢Ha yaditenticitdédeaH i
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actualitateaacestuid maportcu personalitate@levului.Ce r ¢ e t @.Dandarame@n "Hi on e a
¢ tpentruaasiguramultidimensionalitate@ v a | praceseléevaluativetrebuies fie realizate
astfel” n coficarearfi obiectivelelor imediate,s 5 u s § & Btinulezeactivitateade predare

" nv it & a B e evalualives Hie realizatecontinuu k ipermanentjar f u n de&regtarea
procesuluididactic,pecarea ¢ Si avaluativee” ndep kipmesaenpdoarxctunoakt e
rezultatelor,ci 'H iexplicareaacestoraprin factorii K ic 0 n d icdgdle g een e r preauai i

p r e dreztl@telaprobabile” 8 e ¢ v eunr Sretltddeaa tei B2 p.H.Si i

ChA nv it Stpn@an teformae v a | i i HiRkAl4, & avut ca scop schimbarea
c 0 mp laesigtdmuluiexistentk inu simplarevizuire sau” mb u n tatateStuiarAstfel, * n
p r e msadrecutdela evaluareac a nt i laevdluareat a | i tcantribuimdia,schimbarea
deaccenteat ©Op e r c eeteBlork hleep £ r i acBstoraprivind rezultatelela” nv £ SEt u
c CHasupree v a | formativei generalAc h i zkic§n ¢ il tddrngatedlemilor” procesul
de studii devin punctecheie; or, calificativele e x p r doanhivelul la caresepozi $Si one
a ¢ e lkaunimamentdat. Noul sistemarela b a zriterii unitarelaniveln a S i deapaetierea
per f or nmedenl®, enunite descriptori de p er f o r Ma @ ©spareacobiectivitatea
eval WE ur niizrefaozrteteaaBtedesprenivelul dep r e g latarerawajuns. Deci
t e n dasteeSvai d dedéeptasarale la evaluareac 0 mp a r céasificatotie,spre evauarea
carearela b a oHiectivele,cumaimu | rigdarek f i naec&eacesen u me’Kiiteeaturade
specialitateA s t a n chmimdclc e pdudAp @ r f omimairafiec e ptame k oy i mb
pragulde r e u kliunuielev” nd anums it tt YbsS p.el0d. Cnv it Sut ok ukee
evaluarex o n t du catadterformativpentruasesizad i f i c del bk SkiPphnerwau r me r i
progresul.C @ c e arsliheldeidei, evaluared o r malanivell”, n v £ "HL rp@mart esteé u i
cel mai reprezentativnod de evaluare,careser e a | ipanecealudreagp ar t i zinicp & r i |
elevilorlac | apine v a | araleiHiscrise,prin teme practice sau proiecte,H iare ca scop
supraveghereddi mb u n L pracésiuluide @redare’ n v tdldand 'eedbackuldirect dintre
cadruldidacticHelev.

A b o r daauh grocesdinamic, holistic, continuu’H complex,evaluareac r i t estei a | 1
or i e spteadlotificareap ar t i ¢ u Individualke He$S inlvd efeacopiului, © rvederea
spoririip e r f o r ruaindiduale.€ n s ¢ rmamdigmae v a | formatdare acesttip de
evaluare,a ¢ o mpribtitate dimensiunii formative a aprecierii rezultatelork ¢ o | Giropaia
autorilor, evaluareac r i t esteio & li & spredotrmareamo t i virdrifsea®, dezvoltarea
respectuluide sine” hazae d u cda p a c i de auhevaluane favorizareac o mp et en S«
interpersonale ©~ ncontextul e v a | udciproce, sprijinirea c o mp et ede SenlvdrSar

dinamizareaautonomiei n v LiS@aruit io e d[@4dcpal®d]. e i
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Evaluaeaf o r mach Higoncept,a evoluatpe mt s we 'tn "He | graresulueda
" nv tLdkdaansatA n a | iistoBmedv o | aoniekptaluirespectiy vom asigurao” n "He | e g €
c omp [Héx 4 i & tnivckifidh prezentareampactuluiteoriilor” n v Ldslpraciant ur L r
caracteristicilore v a | forimativejlaetapaa c t WCanl tb.aza i nforma’™™i il or
Anexa lEval uarea formati vi ~ nputemarpzamat Hiecaredintree o r i
teoriile analizateau avut un impact maja ~ mezvoltareaconceptuluide EF 'Hi" rderularea
procesuluide EF. C ontextulbehaviorismuluiEFsec o n ¢ e npeobseevardant s u rHir e a
modificareacomportamentelospecificeu t i | feedi@ackidr e c ve nt  Hecompenses t r
Hicor epaitdu ai, nf | Heamghida n v L dlaewlga adapt ©nd i nstrL
individuale ale elevilor.

Teoria exapeardivesnWinblubnt t tEApri nsaomopt acetfi

practice, concentratt pe mMezvompobat @aa Hx o me
conexiuni i “"ntre procesul de “nvi™Har e CHi e
pe teste, l a una dinamict, fundament att pe
progresul continuu, teorizxeper i en™Hi al £ a “nviE™HbLrii i nfl uei
formativt este "~ n'Hel east THi i mpl ement at t.
evalutktrii, avond "n vedere “ntregul proces

Teoria” AW Lautoreglateai nf | [EEE prilahcur d ¢ av @edal iklriide £ "Hi
autoreglare,responsabilitateH autonomie” h nv L é&tair @ e n ip © npdeamsHan Bl i z

a d a p teddbackuluiHia e v a | U #i ruinidehieweile individuale ale elevilor, precum'Hi
promovareautonomiei,autoevaluareddr e f | @i acttintpe,adaptaredH gjustareac ont i n u i
" Bcopul” mb u n tptetr "Hiorrinmannv'HeHa r e

Teoria cognitivistt. a avut un impact semnificativasupramodului© mare” n "He I'Ha g e n
impl e me nEfF £ mprocesulde " n v £ Ada e ateotieksec o n ¢ e nge medalZ kcare
oameniip r o ¢ eisrefa@rma " Higimeano r e a @ & 'HtHicumdzdteprocesepot fi
" mb u n Lgriki'Hi tt er,evdencli “Hdecvata € reeeace p r i vewdldareaf or mat i v
teoria cognitivistt. a aduso serie de concepteHia b o r chde,ai” mb u n mmadul "Hicdre
f ur nunteedackHg h i d Inm L &evilore a

Conectivismulai n f | pefaontHmadul © rcarea b o r dvaluarea reradi gi t all
p u n @ccentulpe conexiuni, participareH capacitateale a naviga”™ m e "Hedéiend feor ma "t
Evaluareaf o r ma’t racestcontext,se c o n ¢ e nrai & & g€ acumulareas t a tle c L
c un o FHmaimiHepe” nv £ tHa n a tnn e tHepaa b i | nhdceafkfehtrea prospera

" pstfelde medii.
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Teoriac onst r wac i Viewlodidd to r ma tsensulc ta schimbataccentul
delasimplamt s u a@u reo 'Htla sprijihérda’bl facilitareaprocesuluide” n v tc'ldanrtei n u |
Evaluared o r mad tacesgtdadru,nuestedoaruninstrumentdemt s u ci@padel nt egr an
aprocesulude” nv k£ Har e .

R e | aittie georile © n v £ 'FHinodeélelede evaluared i d a estee e £ n fidntau| L
procesulde " n v £ "Hia m©im mlederec tmodul *~ rare percegm Hi n "He |” engvetniHa r €
i nf | uenodidée aazek v a | acdamn v £ Tlarifleé .n v LKL prri eadbiomn tedtetice
caree x p lcuncake loc procesulde " n v L’FH@erdezvoltareac u n o 'Ht a In i'He i Hbit "Hi
atitudinilor la indivizi, iar moddele deevaluared i d a suhtstracturiutilizatepentruambé s ur a
Hievaluap e r f o rHipaogrédalelevilor/ st u d e h teeehaep r | v abiettivele de
" n v L Altmereauneiteoriia” n v L’Hétumuimodeldeevaluarec o r e s p esteez & & & THL
pentrua se asigurac tevaluarea e f |” enmwod corectprocesulH produsele’ nv £ AHHa d a r |,

teorile” n v tHitodeleledeevaluared i d a sunts tc Hl&yateHsei n f | u eenipHe.a z L

Tabelul 1.1 Tabelul sintetic al modelelor de evaluare

Note definitorii caref u n d a me madedubprdagogicde

Modelule v.a | u t formare ac o mp e tdeavdldareaf or mat i vt

Modelul centrat pe obiective Evaluar@aestepartei nt e gprecestuldde” nv £ St m©n
i nstr ucdiicormcaldree - compararea rezultatelor sau comportamentelor observate cu
(TaylerMager) [ Cf.178]. criteriile stabilite” nbiectivelepredeterminate;

- obiectiveformulate” nunmod specific,astfel” n s @ié clar ce
trebuierealizat.Cu ¢ Guntmai detaliatecua t eéstemaiu He ¢
seevaluezgprogresulHs kes t a b i d ieraedadditaic "Hi u

- creareaunei | e gt $ ur ©nrsteabiectivele e d u c a "H
e X p er ide m"MeLICHa m "&li, nseldctatéHimétadologiilede
instruire. A ¢ e a abordareeste c r u c pedrll B asigurac
procesul de * n v L &dte refeient 'Hic £ts t u d @at &inge
obiectivelestabilite.

Modelul e v a | wentrat pe |- | nf o rfmar'ti irebudes Hie for mu |” amot clar HE Hie
decizie/ Modelul CIPP a c ¢ e eéenbut lo€Hi u d eleviiHindiferent de nivelul lor de
(Context, Input, Process, “n"He lsaudea b | i t £ "Hi

Product) (D. L. Stufflebeam;- i mp | ipatrdt tipuri de decizii (planificare, structurare,
1960. implementaréHieciclarecarevi z e az t :

- studiulcontextului(C) - sec 0 n c e npe’r re "dle ltoprgetule
generall programuluisauproiectului

- studiuli nt r )ra ¢ @ d aatzda x e peelementelecareau
fostplanificateHintroduse” programsauproiect

- studiulprocesuluiP) - see x a mi medal z dareprogramulsau
proiectul este pus © maplicare' Himodul © ncaresed e s f t
act i vplatificatdi | e

- studiul produselor/rezultatelor (P) - evaluarearezultatelor H ia
efectelormpetermenlung ale programuluisauproiectului.
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Modelule v a | strategicd(R. centratpe studentformabil;

E. Stake, 1970)[ 161, p. 39]. - val orreztiltateleta c t i vlda miveld ifaptelor pedagogice
(si truecaddodldaa s t) ;

- evidenr®ir ® 2 55 & @ nprokelemelede instruire K i
strategiade” nv i Sar e;

- permitea p a runoPrioa a laltetnatiixe evaluare.

Modelul e v a | uodlitativei(J- |- v a | o rpatfu procksegraduale,complementarel observareg
M. de Ketele, J. M. Roegiers fenomenuluipedagogiq FP), descriered=P observatjnterpretarea
etc.)[245, p. 29]. FPobservak descrisaprecierea s t i nad&P obserkatdescris

‘Hinterpretat.

- poateconducdaunA d e melr isr & la elaborareainui model
de evaluaremanagerialglobaloptim-strategic) bazatpec o e r
ext edimid econatst EnBaSHephalUEL @lr @)
operaSional t.

Modelule v a | autemtice]i93, mt s ocaor nhp e t'Hine'iflel’l eed t & aplicareac u n 0 'Ht

p.8; 178 p.29]. " pontexterelevanteéH practice.Acesttip deevaluar€ n c u r &
g @lirea c r i trezalvareade probleme Hiaplicareaa ct &
cunoHt i n"Hel or

- suntstabilite criterii de evaluareclare,iars t u dsumti'Hn fi o I
despreceeacesea Ht edaladi "Loontextule v a | autentige;

- st udsumi"Hnp | activa icesul deevaluarea v ©atleses
ocaziade a alege sau de a contribui la definirea sarcinilor de
evaluare;

- feedbackulesteoferit ©~ timp real sau” etapeleintermediareale
procesuluip e r mis"H@mddesrdFHi rhbou n L tptelHef aosr
pe miL s uce prog e s eHiiz s treflecteze asuprapropriilor
per f orpmaa n "Héaprgoesuddautoevaluare.

Modelele de evaluare e n u n "pla te & canatteristici distincte, care doar prin
i nt er de peh acapléitateaa ¢ "Hi uewvalubtiver or, acesteanu v i z edoart
rezultatelee v a | dat’Hfactorji, HC i r ¢ u m pdcaresddexl eeacedtea ¢ "Hicwomid:i "Hi i
"nvithti g a i a cn'MitiRdalitateanstruirii.

Notele definitorii ale modelelor de evaluareselectateneau permiss f undament
epistemologic abordarean o a sprir & r mit t ocasguneehteedeductive teorile ~ n v £ "HE r
recunosac £ n v L ddteungraces’ B v o | ecaféhien f | peparCHesule v o | istOHcee i
evaluareaf o r manodelelede evaluared i d a ¢ trspecialcele formative, pot fi folosite
pentruamt s pnogresul’ timp 'H pentrua identifica undeestenecesaun sprijin suplimentar
sauoi nt er ven ' Hi e.

C moncluzie,putemspecificafaptul ¢ tolul fundamentable v a | formativec o nsm £
asiguraea unui feedback permanentk ic o r e s p uneeedatad r@gtorilor procesului
e d u c a $ iGafactolilor de decizie,k publicului larg. C procesule d u ¢ a “ttimpamenta ,
evaluareo ¢ uyntoc concludenta t @imn prismap s i h o p e @Hargfesig n & d@t,prin

pr i s mt iaa |Oumchracteformativ,indiferentdecriteriul temporalala ¢ "Hi spedificeo r
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A b o r dia petspectivaunui demersp | u r i n iotégranconaptehensivecentratpe
" n v L pdproceselecognitive ale elevului H,ipe autoreglarea u n 0 a dffreerpirie,Z eint a
termenide proceséHnu deproceduridemt s u arazultatelor n v £ édaluared o r ma tHi v L
d e mo n s ¢ fr ie &izreghafe@procesuluide constituirea schemelocognitive’H procedurale.
Incurduneai st O rrneodate v a | a t euntraseusinergicintegratival pr ed £ r i
"nviEélkali ¢ omif i schiBhardd e d u c @ifHreeereae v a | detlarpedagogia
t radi a8 swllathédagogid, n t e rasactSii'NEprepedaggia pentrudezvoltarea
compet €modelegaspresvdluareee d u c a Eivor adelmexaminaréH notare |la
" n "He | eevgaelraaéativitatec 0 mp Idefornhulareaj u d docdevalbaredespreprocesul
'H produsul” n v Lélduilorjpébazaunuir e f e rcalitatiidalad culturat e s tlacuoltura
e v al iHlarevaiuareaa ut e @183 @ 10. Ac e aesvt c.l ruéHi leerd tHecde la ©
abordaremait r a d i ‘HHi o midatlo&iziunemaic upr i nlddd rotae etae & larli z &t |
e d u c a "Hivaluaraah devenit” n "He ¢ae actvitatecu un impactprofundasupra n v £ "HE r
‘Hd e z v o€elevtilar,f nidr egespgeeop @ r s pmahto lvits t i edprecalitate.

1.2EXx i g actugles formareapr of e siinoihfnidalpedcto mpet enSe

Republica Mol dova = Hi di r’erc "Ha bcn sténdatdelep o |
eur opene Hi i nterna™H onal e, cCu o accentuwuar
sistemul ui de “nviHtmOnNctl.arAcreesftl excrtgpaj ame nd
strategict ale sistemului de “~nviHmoOnt. Cr
ceea ce priveHte <calificarea profesionalt,
ansamblu de compet&h pr of esi onal e care permit indiuvi
“mnasau mali mul te ocupa'Hii. Acdestcadcampe tae
aliniate cu cerinHel e pie'Hei munciizeaFEbr pi
model ul abordbrii prin competen'™e 'Hi pe i de

pr of e $154pn24d] L

Problemaf o r mgrafesionalecentrateped o b ©nd o mp @t elidadieda dost
aborldad d ratrilgrivel inte r n a "Hin@niHi ldeo & to seeiede autori: J. Sandberg,
A. Reunier,P. Perrenoud 233, F. Frumos[70], M. B o ¢ ®@kJucan[18], A. Ardelean,O.
MO©n d DuPétplea,l. Ne a cRd8.,lucu, I. O. P©n i 'Hi®@ F.aVoiculescu[19(Q, A.
Oproiescu[132, VI. P ©s | laAchirj [137, VI. Gu J&8], V. Go r-RdHs t[16,c7H], L.
SaranciueGode4168, 169, V. Gh. Cojocaru[44], L. Cuz n §5pR. Dumbr £t We anu
Cabac,Vl. P©s |[E38 etc. Pentru” n Se | & d e ¢ ® @ahceptuluidec o mpe k@n St

mo d a | i grilh Gie hceastapoatefi f or ma ¢ & ¢ eredizates tei p uul renatztto a r e
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caracteristici:c 0 mp e tseeanfSiar mnrcontext profesional real, e v o | utremat, ke
S i t u’ermunrcontinuum,care e v o | ude k& simplu la complex Oise b a z et
ansambluleresurse aptitudinalek atitudinale

De f i nconddiptullidec o mpe p e a B e sviaa n aflzdtn deperspectivaH,i
domeniulde activitatea teoreticienilorcarele-au elaborat.De celemai multe ori, elegravit e a z £

furul unor cuvintecheiecumarfi: ¢ e rListan8ard,p e r f o r nsarvicii)c o mb i adea Si ¢
C unokab nISkitom@rtamenteatitudini, dar sear t i c ki iprm aa 2£S i precum
calificare, abilitate © montextulunei anumitef u n etc, ceeace facetratareasac ons ec v e r
maid i f [162 pl 287].

C niteratura de specialitate,se 0 p e r elnz@t eoneeptefrecvente compet e n .
prof esdompdtie d & £toimpte,p e d & § cagdpat i gbordatéeHi n "Hedine s e
diverseperspectivecesec 0 mp | eecigrac’ld daresunto p e r a "Hi primirdermedivduhue
setdet r L sdintetice.Acestet r L sdunt elaborate” nunmod careincludei er ar hi z
clasice Hiv i z eum miktem de ¢ a | imultipléli dezvoltate la nivelul politicii e d u ¢ a "Hi €
evi de m’iMipiom dcastorfbda ndefinirea unui cadru e d u c a "theemt.&d mpet en S
di da antludectu n o k tde spegialitateale cadrului didactic, priceperile,deprinderilek i
abi | dealuc@acuekevii, aptitudinile pedagogiceecarelep o s @ d # ,s Hut persondleg
dar Kk icontextul profesional” rtare acesteasunt implicate. Princ o mpe pen ke sseon a
" n S echpadjaeales e | ecomgbinarek utilizarea d e ¢ aamdambluluintegrat,coerent,
dinamic Kk deschisdec u n o kd b inl$eatatbg ilcogniivga c Si ored laggkaleal e
a ¢ h i (exi v8lariik mtitudini), specificeuneia c t i profesianglé, wederear e z o lcw L r i
succesas i t u g "Hio ib Il cieauomhscriseprofesieirepective,” m o n dde &icacitate[1 p,

24]. G. Cristead e f | ceommp e p e d 3 @ egapttudine de proiectarek irealizarea

act i viditacti®e  |rsems curricular, pornind de la obiective clar formulate,s el ect ©Or
c on Sideb & B Ineétoddogii depredare’ n v teSaduareadecvaté maportcu specificul
claseide elevi. A ¢ e aaptitutlineestea d e ¢ v spedial,” @ctivitateadeoper aSi an al
obiectivelorcares o | icreativitategorofesorului[49, p. 24].

N o "Hi decengpeta "Hkr o f e ssteumteringnpropriup i enidacii. Angajatorii
s o | iamgajatutuid e "Hi o0 e mp a t proféblenalenecesar® ¢ u p d "Hinedéfinieei n
f 1 pdstuluiprin sarcini,a t r i rivel ddrresppnsabilitate ic e r speCifiee][225, p. 24] .

Tabelul 1.2A b o r ctdnceptualealec o mp e tpeofesiderale

Sursa Competpernoflae si onal t

VILPOs Il ar u Ac hi nie $ ie aenaiprbfesii, grup de profesii” nr umha n ief & §
d e z v o'l rtadrtl profesional.Ea nu r e p r eun pradudfinit, ci o
valoarep e r s an anlatmipelungireu | t e rciamaasbti 1l dlaun |
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nivel superiordeformare[136, p. 34].

M.BocoH Calitatei n d i v sadcuoall et.detaiseleétamobiliza, combinaH utiliza
eficient,” nunrcontextdat, un ansambluntegratdec u n o 'Hd b inI"Hg
atitudini. Acesteaa ¢ ¢ eefedtulareacu succesa uneia c t i vezotvdred
e f i cdupeiptollemek i t [16 pHR4].

Ghidul metodologic| Capacitateac o n f i denaafdlolsi ¢ u n 0 kK t d& MiSleiktestjt@dinile ¢
pentru transpunereg personalek isociale,” rs i t wWar§u n csaude studiu, ~ rdezvoltareg
competenSel |prof exisaupal & 2253l 6L

profesionale” rrezultate
de” nviESktridi

VI.Gu Su Abilitateadesecomporta’ nunanumefel ” ndsri t p & 9 ia g [B6) p.
445,

AKadsairnt e¢ s ¢ (@itagi cadd e f i nde Hiaiisus,gutem conchidec t ,
competpam3 e srepednatlétac hi ziofHper t a(eberdateplsi holaogi
compet eentSe 0 Inp | @eddsecabl . ndi vikzineiolpke r a S Struatueab i |
c 0 mp e tpaatefSseti a b’ i naportckod e f | 0ab@darshualtaa acestufenomendar
K cugraduldecomplexitatek cuformelede manifestare.

A fi competent nundomeniuprofesional,subl ni aerc etV Go eRdiat i c L

n s e aamplita:c u n o kde spackléate,a folosi deprinderispecifice,a analizak ia lua
decizii,afi creativ,alucracua | @ membrual uneiechipe,acomunicaeficient,ate adaptda
mediulde mu n spkcific, afacef a §résuluipersonak profesionalk s i t ua@ fipirleo i z L
[39, p. 31].

Ca expresiea ¢ 0 mp e tpeofesideale,unii autori p r e zeleméntelec o mp et en’
pedagogicediferit. No Si dacxecamp e ped §4 esteu ¢ L | i mrezdticu sensulde
standardprofesionalminim, deseorispecificatprin lege,la caretrebuies keridiceop er som n t
exercitareaprincipalelor sarcini de lucru ale profesieididactice,astfel” n c Sodietatess Hie
pr ot aerisautptr o f acedtemeseriidec £ toameniinsuficientdep r e g.L t i S

Tabelul 1.3A b o r adnceptualealec o0 mp e tdelactieke i

Sursa Competpeendsaagogi ct

D. C. Andronache Ansamblu de c un o Kk taibn 9 ek, i atitfdini pedagogice care,
i nt er a diflectw la Qiveldsistemick structural/f u n ¢ Sa ing
realizareac o n s tkaie f L c iaedivérdelor sarcini, solicitate de
caracteristicilecontextuluiprocesulude” n v £ S[L2ppCri.t

I. Jinga Ansamblude c a p a cagnitiveSafective,mo t i v a § managerible
carei nt er acditorntesatzidupersohabitate ale educatorului,
conferindui acestuiac a | i mekeddred fee ¢ tuneip r ie isdidacftce,
care s tasigure © n d e p | obieciivelar aroiectate de c L t maeea
majoritatea elevilor, iar pe r f o r npabnSS enlisetsiwiezeaproapede
nivelulmaximalp o t e n $ntekedtuald! fuii e c [L00, .65

M. Diaconu CompetpendBa o ganslatg,r e p r eAzciarptatedutattulei
deasep r o n asup&aneiproblemepedagogicepetemeiulc u n 0 a
aprofundatea | e g i tkid it lea rmfenomeneldreducative;” 1ens
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r e steaa®n s f l@capacitateaineipersoanale arealiza,la un anumit
nivel de p e r f o r totalitatSaksarcinilor tipice de mu n cspecifice
profesieidi d a c [66, pc 350

An a | iazbGonrddtdrminolbgece prezentatemai sus conchidemc tat ®b mpet e n’
prof esciChtoampediedalaanstitaieunconstructmu | t i di nagtuakzatsm O |
continuu prin comportamenteficiente,constituit dintri un ansambludec u n o Ga b inldeEt, £ W
deprinderi profesionalespecifice,” n s u dmnot temeinic,ce contribuielap er f o rGbea n Wt
succesul n d e p uneisarciniiprofesionalesau a unui rol profesionaldeterminat®~ mazul
nostru a profesié didactice.C rcontinuare,pe parcursulc e r ¢ edmtoperacun o "Hi den e a
c omp e p e o fie saicadrulai didactic (CPCD) pentrua asigurao ¢ 0 e r ‘e mbdtitlarea
problematicii.

Teoriile psihopedagogicemoderne stabilesc linia de continuitate existen £~ nt r e
c 0 mp e tpefesBralui K iaptitudineap e d a g ovgai | cokr, i chtegoridendd c apaci t t
0 p e r a Scapacitatdade a seraporta la realitateae d u ¢ a Scu mijioacelei nt el i ge
salegenerale;capacitateadeac u n o rade & lrdaelevulsimultancurealitateai nt el ect u
afeceéemo i egraa lak t capacitatdadle;a transmiteo ¢ u n o0 a dettig sugerior,

b a z peuritateadintreteoriek p r a c[17i, p. 163].

Competpe o3 & saicadmulai tidactic,d u p\L Silistraru, constituie dezideratul
tuturor programelode formarep r o f e scareesteoreétlitated i narmi c & x T bgrdut ,
desurprinsk de cuantificat.Dezvoltareac u mu | antvelulutdec o mp e p e o fHe £steo n a |
un dezideratal programelorde formare p r o f e siinoi Nt grofitul, de c o mp e ae n "H:
viitorului cadru didactic trebuie s tc up r ianh @b mp e tstanddBdezabile( mL sur ab i
observabile)c &ttc o mp e hestan@aedizabilécu un coeficientmarede subiectivitate)[171,

p.167.

M. Stroed e mo n s ¢ #a kaaazomportamentuluspecifical cadruluididacticsea f ¢ L
seriede” n s waracteristicece v i z € anzt tr targuadetinteriotitateap e r s o nkail i t
i mpliredganits uplahulc o g n k Blic & ie a t iphanul tvect8rialiactivator, planul
oper ape ohail caw plaluliddrpersonaH irejationalvaloric.Eld e f i ocemp et e n .
capeoc o0 n dasiguratariepentrup e r f o kred n $ Hirdrs $Its,S 1" ninietdti ,r ede t £,
factori extrinsecik intrinseci, determinativipentruconduitau ma rAtE.sewvidentfaptul ¢ Ha
baza comportamentuluspecific al cadrului didacticsea f b &eriede " n s ucaracteristice,

Vi z©nd rsetarguadetinteriotitateap e r s o nkail mg [LiSd@® g ahtt s u plaoul
cognik&ireiat iplanultvectiial activator, planulo per ave ofhaid mplamlSi al

interpersonalf e | a-8 ia 6 0[&7V, w 3b).
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R. Dumbr £ v &Prows,| HiV. L Cabac”™ ”Co mp et peadageglloea bor dbr
europenee v i dzte Hi @a mp e t profésienbleale cadrelor didacticesuntc o mb i n a’F
dinamicedea b i |coghitlvélHimetacognitivecarepresupurpatrucaracteristicfundamentale:
dea” nvaefiHan d e #Hu n gsHeti i ifslila ¢ "Hi ‘0 maktatede pedagod66, p. 35].

Clasificareac 0 mp e tprefesittelea cadruluididacticestep r e z edact eart ctelt Lt o
Botgros 'HiL. Fr a n "Hhlm@eastainclude: co mpet emiwat e mdd sperialitate,
psi hopeHadgowli tgemie,rca mmp ¢ t neanagearid Hde a conduceprocesulde
formare/dezvoltareap e r s 0 neteVuluitatt f@in intermediuldisciplinei de specialitatec ©t
Hiprin alte a ¢ t i extracdrritlilare)co mp e t ;eanvuan i @naludé mti e <adnului a
didactic de a elabora mesaje ed u ¢ a "Hi ‘o mfaul nec,deli caracteristicile mediului
psihopedagogi¢)co mp e t de mwestigare (valorificareac e r ¢ e pedagagiced rd i r e ¢ "Hi
r e g I'Hiaru ti o r @rgcesuluidei” n v £ "Hidan ® metlizareadiverselori nv e s tcu g a 't
scopuldeaeficientizaactivitateae d u ¢ a "HR4ppn54]l t )

Profilul dec o mp e &l eadr§ldi didactic poatefi descriscadomeniudec onver ger
dintre statut/ rol K ipersonalitate,fiind reprezentatde macr ocompeompSe ¢ e
psi hope dagmpge deekpeSiaitate,c 0 mp e soeimnGaan a g eHici oam pte tee n "Ha
formarec ont Cacedsens, n opi ni a | uijco Mp e @GBlE dSag o jaumdhla r u
deinstrumentde unificare,codificarek obiectivare subformacomportamenteloe d u ¢ a &i 0 n a
“"ngl ol ®aple Hepmogadarec ur r i ¢ 0 Imap e linermpegsenalec o mp e dee n S e
managemenal ©~ n v LSl clasaideelevic o mpeteereSd padaegngdi daAct i ¢
c 0 mp e deemmanggemendl carierei,c o mp e tee e § tasupelieez v oprofetionalet i
per s o[#6x13. 0

E.J o ip'Ha z prin grigmapedagogiec 0 mp e t aummiddel de formarea cadrelor
didactice bazat pe trei dimensiuni: dimensiuneacognitiva X i o | -ocgprimdéc apaci t £
biofizice fundamentale(biologice, fizice, temperamentaleHic a p a ¢ cogniti®intdleetuale
(cognitiv-concretejntelectualr a S i K intaldctaalinstrumentale)dimensiuneanot i va Si o
axi ol-agincliame aeglatdrii$eferitoarela: domeniulafectiv, mo t ionag \8litiv,
valoric, atitudinal,al o r i e n tpkrroi bil e dimensiuoelaa ¢ $ i-sot nraal t- €anstitid
c 0 mp e tae 15 $raetodologice( ~ prognosticareaproiectarea’Hi organizareas i t ua Si i
e d u c a $'i lmareadecgijlor,” ghidareaelevilor,~ finalizareaHreglareaa ¢ Si u[X02 | or
p.210].

Acestestructuride c 0 mp e b € ec&dkelordidactice posibilitateaa s u mdiferitoi
roluri profesionaleposibil de realizat” momentuloportun[129, p. 210]. Analizaliteraturii de
speciditate nea permiss &r e z u mkt mc £ g wtounp edtee nd@radlusle-cheie ale
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cadrului didactic k isunt definite © rermeni care $ i de contextul specific K ide criteriile de
per f o stabdited 868 p.136].

A b o r d tegratide multiple ale profilului de ¢ 0 mp e ta eadfidui didactic sunt
fundamentatge complexitategorocesuluie d u ¢ a ‘tres o g patadigmatria d i pcetare
" n v b évaluare'H fac partedintr-unc © ndpi nt er f B precesgle d u c a § postul a |
o cCc upa,afed ®a kdmod direct procesulde evaluare,” rgeneral’Hipe cel de evaluare
f or ma tparicdla.

Standardulde calificare esteverigadel e g tdintwecerereadec o mp e pr&esiodale
necesarep i e filmdii, e X p U gtandardulo ¢ u p a "lde compe It /e Al iPl®gramul de
formare p r o f e soffent rda prestatorulde servicii e d u ¢ a 'Hcacem & i gqubr™i n e r ¢
rezultatelor n v t Celducla formarearespectiveloc 0 mp e prafesiodald244].

Standardulde calificare (SC), Nivel 6 CNCRM, calificareaPedagogiaCn v £ "HL m©n t
primar, Domeniuldef tsr np@rojf e Pedagogid &£ n v £ "Hipm@an, $ U & b pdnteu’Ht e
formareai n i Tdlispedialistului,a ¢ h i dininitdtipie domenii, MOl § i doydeistc Ot j
tor j g privindinj n ts O phrtigurl ja®@ i de deMpltareHde fnts mtc 51 O @levjonde
v Or 8it & Ina rche jde a | pae,ter j g £t ji i jijp@Btrulicr i j frgal@arep’idi,
evaluareaprocesuluie d u ¢ a "dij & la ,xa@dgdriedev ©Or Sistdmuldemtsmicj t J n”
solicitat de iyt tcalificarear e s pe®tla b & zcku n o HttdonetitesHiceb i | idin £ "Hi |
domeniul psihologiei, pedagogiei, didacticilor particulare (componentap si hopeddd go g
C U n o Heoreticéhfelia b i | dintdamkiniile fn O rseyvescdrepts u rtsjirm c on "Hi nut u
educa™H onal e.

Capitolullll alSCd e t atreicaozntp e traasnéildaled u gdmu r me a z t .

CTl.r -~ Jd murt jOg tg OrOsa@inilorpraéfesionalé n o n diéationomie.

CT 2. Executarear ts| u'Hia k 1 v ispedifiddimurzir © nj f) h iHtglistribuirea
sarcinilor” n my enbacasteids jivelesubordonare.;

CT3.Con'Ht i enevoiidefats re {3 ojn tHutlizateae f i ¢ OresarselorH i
tehnicilorde” n v t tdHam dezvoltaregp e r s ¢p a b £ e $163ppn284d]. L

C o mp e t profesienhlageneralesuntdetaliate” 0 o0 mp e pra&fesiddalespecificeH
rezultateale” n v L Qdter £ 5 peuxnpde c t actudldalé soar c i eefetitbHia profilul de
c 0 mp e &cadnultididactic,careesteorientatspreasiguraeac a | iprfodestlue d u c a "Hi o n

A b o r ds@atedic procesulde formarea c o mp e t enofddenale,pornim de la
structura procesului instructiveducativ, care include componentelea c t i we indtriiie, i

S u s "Hipara®ligndat r i apdedarét’ n vréi évaluare C rdinamicaei, A p r a prédarea,
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s

n v L Hevallar@asuntprocesecaresea f | kdrre | geiHh € er d e p € pnibeehuliit O
deproiectarec u r r i afirmat’adidacticap o s t mo(dceornnt te n{p46, p. 446t )

I nt er d e girgren ldterile Pracesului instrucktes ducat i v confert f
un anumit specific, care nu poate fi redus la caracteristicile pe carele put ea “~ndep
din el e, dact ar fi tratatt “~n tmodpadtsd i fnict
un ciclu continuu,d a t fiind “frmatptal elcee nu se pot St e
i nfluen™eazt “~nvi™Harea, "nviHarea este mbts
evaluare informeazt. Hint embaucnditurtel’Ht ek ip riendtaer
eval uare-ewial uaveSasmuet mul ti pslee,numurumaif o'rm
conktiente, <ci K i prin fluxur.i spontane <car

Acestlucru, grafic,araveaurmt t ocaornef i gur a "Hi e :

Revizuire/
redefinire/ Planificare
imbunatatire

Autoevaluare Obiectivele
Evaluare reciproci invatarii
Feedback Criterii de
formativ evaluare

Activitatile de
invatare

Figura 1.1 Structura procesuluiinstructiv-educativdinper spe@otsit woder nt

Este importants tp r e ¢ i" azZcbmextula p r o f ucnedrtcreidaktre H ifaptul ¢ £
planificarea esteunul din elementelee s e n aHprackseluiinstructiv-educatiy carea | ua L
organizareastructurareaH eficientizarea” nv £ dHe r g ic taCaastased e s f L "Hmaal r L
coerent,eficient 'H eficacepentrua atinge obiectivelee d u ¢ a "Herio defanireaabiectivelor
clare Himt s u r glanifidarea,a s i gcuagedace se p r easterelevant’H ipotrivit pentru
dezvoltareaelevilor 'Hiinclude strategii utile pentru evaluareaprogresului elevilor. Aceste
obiectivetrebuies fiie specificemt s u r eeddizabilerelevantéHlimitate~ timp ierarhizate
d u arciniledec o n Sale msiruirii [50, p. 136].C & ¢ e ting krebuies fie definite criterii
desucceslare'Ha c t i dei n  igtarufiecareobiectiv. Criteriile desucced ur nioz e a z
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baonibi e pentiuaevaluap e r f o relevidbon Adesteadefinescstandardelesaunivelurile

derealizarepe careelevii artrebuis #e a t i pegtruaconsiderac tau” n d e pusucoesum

obiectiv. Aliniereaa c t i v det” InWwitlibabiecdvelee d u ¢ a "Hicritamiile beessucceseste

o pr acds e Hiplanifitarea’t implementaregorocesuluide ” n v £ Adeaastea.s i gur t

coer’l@dméHt e Vv a cétdepred, cumsep r elldumsee v a | uGitarilede succes

servesaareperesaustandardgentruevaluared o r m aAteist& permit cadrelordidactices L

evaluezeprogresulelevilor© maportcu obiectivelestabilite’ s identifice zonelecaren e c e s i t

mb u n tPtinufilizareacriteriilor de succescadreledidacticepot monitoriza ©~ modregulat

n v L, elaviloe”atimpreal,a s i g u m® re d pvreonnifid @justarea instruirii. Criteriile

de succesf u r n i bazapenttu generareade feedbackrelevant’i constructiv elevilor, 'H

contribuie la implementareaunei e v a | autentice,” rcare procesulde evaluarere f | ec t |

acti vip ioHr o eedlape dareeleviile vor” nt © lpradticade zi cu ziAc Si uni |

evaluativeintervin, astfel,” mermenides a r ae 'nrntv £ & a ©drgpt obiectivinformarea
educabilului k ia cadrului didactic asupragraduluide st £ p @k it ewpityartual,de a
descoperundek deceunelevp r e zd inftitde | nt viLSY @ © erederepropunerisau
strategiicares 4p e r rmiodresul

Feedbackuformativ esteo un elemenicheieal e v a | formativejcarearescopl de a

ajutaelevii s IsedezvolteHs tHi mb u n L tcto'lHepaest dekn THe khumnzediude” nv £ "Ha r

icare elevii pot experimentase pot implica activ 'H pot progresa’ imod eficient,f ur ni z e a

i nf o rconarété’Hidetaliatecu privire la performa n &evilor. Comunicarea, nunmod

constructivHempatics t i mueledia fiei mp | activa piocesulorde” n v L AHae ldt. i a

sunt” n c u rs dexparitdentezes texploreze,s tHip u nint r ‘Bib dHdazvolteg ©n di r e

cr i Eiisunt .n c u s aeflemtéddeasuprapropriei” n v EHBlHidentifice punctelelor tari 'H i
zonelecaren e ¢ € smbtutn £t £ "Hi r e .

J.Hattie' HH. Timperleyp r e zpatmuniveluri utilizate” feedbackuformativ:

1. Feedbackupentrusarcinade rezolvati acestnivel sec o n ¢ e npe praprilea.c "Hi u ni

aleelevilor'H pemodul” pareauabordato s a r saumaktivitatede” n v ts’ldaercei f i

Aici, feedbackulser e f l@ qedaceeleviiauf £ csauhuauf b cHicdim au gestionat
sarcina.

2. Feedbackulpentru procesareasarcinii i la acestnivel, feedbackulse extinde pentrua

clarifica 'H a oferi i n f o rcmprilkfie la procesulde ” n v £ $¢acroen.c e nger e a .

aspecteprecumstrategiileutilizate, modul de abordarea sarcinii 'H proceselecognitive

implicate” rezolvaregroblemei.
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3. Feedbackubentruautoreglarei acestnivel are ca scops tajute elevul s £ 'Hagleze
"n"He |l sge o e ae nper erdbzutn £ tt Io MHI'HI @ extindefeaigi © n dsauw i |
ajustarea b o r dpgemtrualatmgenivelurimai” n adepgeref or ma n "Ht .
4. Feedbackuldespresinecap e r s D @estnivel de feedbackser e flair & f or ma "Hi
care g hi d eelevaoltspre ~ mb u n L tgte 'Hie nae dnty L "Bkte arientat spre
dezvoltareaa b i | i metacbignitives t | muwloddd r ietls a 6" M@ £ "Ha r «
a ut o nBesdbackulla acestnivel are un impact semnificativ asuprac r e 'Ht e r
per f or MaspH&6].or
Feedbackuformativ” nc ur Hi e avzab it It idadautéevaluaeale elevilor'H de
evaluarea colegilor.Atuncic © eldvisca ut oev auntpe @ ¥ B £ ®’iHid ecatis ld& Lt
analizeze” mod obiectiv proprile p e r f o0 r Avestrpibtees” B j wstibn "He Heeca aut
o b "Hiamumiterezultate'H ce ar puteaface pentruale ~ mb u n Autoevatiaresestes t r ©n s
| e gdeabllitateadeautoreglarea” n v ¢ Hivir i n v.sadHHketezeobiectivede” nv LSHar e
planifice strategiide atingerea acestorobiective’H § imonitorizezeprogresullor. Acesta” aj ut L
S td e v imaitc o n 'Htde propfide lor progrese’Hide modul * rcare” bt " mbun bt L
per f orbBveduarédae c i paupeerieedbackp r o mov emav 2 tHa t EEtti mul e a
colaborarea m © n dlevilor. Evaluareacolegilor poate aduce perspectivediferite 'H ipoate
dezvoltaa b i | detcdmithichréd empatiealeacestora

RevizuirearedefinireaHi mb u n t obiectiielore mprocesulinstructiveducativsunt
etapecritice pentruasigurarea e | e veafniHealtg ft iLc’Hiracesidieide ™ n v £ Adast e .
procespoatefi realizata t detc £ tcadel didactic,c ©Hde c t televe H poateavealoc pe
parcursul’ nt r eigwdeumn vt CHa c e tinpHhic e @< tadpd s i dinaluliciclului,
darconstituiepremisepentruproiectarea ¢ t i Vv uwlteribditdi | o r

A 'Ha dexaluaread e p t 'Hetdtl de e t afpitn a prdcesuluiinstructiveducativ,
devenindf or macarewal or His @ a z"{ni vntt’'Hgprnogeegul” n v L pHA redlarea
i medHBhter prin ¢ v ivd e raSpectelommative ale procesuluide ™ n v £'HHaim e
sprijinirea” n v Lforbativie.Fiind partei n t e @precestldidepredare ”~ n v L éduarea,
for mateighleandi WiviilRéelr nis e coerardela” nc e p ©trabsIf ©r 'Hi t
S e c v deprédiare n v LdHair g d @ pHatnreil iipepareursul nt r @rgced. u i

Abordareap o s t moadlidactitits u b | inacesdatell e z v old dadrul didactic,
la etapap r e g & mii FHi uaui setde ¢ 0 mp e tagers "Hesigure caracterulformativ al
procesului instructiveducativ. F £ ratdiminuai mp or t a miHa t eproféstohate ale
cadruluididactic ansamblupnevomreferi,” nontinuarelJac o mp e deevaltieeef o r mat i v

aceastaeprezin© n domeniulnostrude interesk v i z enekz te & fartaprafesoruluide a
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apreciasitu a gidal c aresurseleprocesulk rezultatelei nt er @ ¢ m § a $A manlail 20©n
literaturade specialitatep b s e rde-dlungul timpului, diversei nt e r glerc ® tmip re itdee n "He
evaluaref t askvalorificac o mp e deevallidesf or mat i v L.

@ Modelul structural de formarei n i % caarkldr didactice CBTE (formareacadrelor
didacticec ent r at £ p,e o cp @ peevalascSseepartec o mpomaeoampet e n §
de a producemo d i f mic < u ri ashpralelevilor, prin indicatorul care viz e a efdctele
m& s u r, aabeisd censtituiedin criteriu de evaluare~ mrmar e | a |gedagdgiodrl58 p.

257).

I. Jingadescriecompefpaenf§apedcargesgri ey latcmant & paci t t
printre care capacitateale a proiectak arealizaoptima ¢ t i imstructh+&lucative(precizarea
obiectivelor didactice, selectareac o n $Si n 8 & 8 n glabmrareastrategiilor de instruire,
creareaunors i t wea i vi Ldthecvate stabilireac o r e s p u a forineloo, metoglelork i
instrumentér deevaluareetc.) la felca’Hcapacitate@e a evaluaobiectivprogramec a c t i vi t
deinstruire,p r e g televilor,mexumk ak a n sla teo e u 9, p. &7].

C ranul 2000, Cadruli nt e r nahcSd mmeat! eaurBlerdidacticestipula ~ tista
c o mp et ecnoShepl eotdeegvafuarek ide monitorizare a rezultatelorp e r f or caeen S e |
V i z e@zatitateade evaluare, autoevaluarek iinterevaluare, precum Kk ide oferire a
feedbackulupozitivk constructivi211, p. 2].

Astfel, N. Mitrofand e t al i mizt 0 a mp kb pedagdgiee:

compee¢enigeiveluld & z v oiltelettualeg ©n dd rriekad rceeat i viE) ;

c omp e tecconfpigicarek e mpa{i ot §de c ¢ a actumic @anu nicwc L r i

elevii, de c Lt tpmofesor,prin combirareadiverseloraspecteale ¢ L i de ransmiterex i

decodificareamesajuluii caleav e r Ikalotn v ecup at £ i c udrspecificede Si |

expresivitatei K s t £ p @acd & tprafesora anumitoratributefiziologice K psihice
spreaseface” nle€g)e

competepn $d @epartorill de c un o k't idom8reul c u n o a profesat,i |

noutatea € 0 n s eacestora@@sapracomportamentuluglevilor);

compet eh 8 a(caparitaiedde a conceperezultatelee d u ¢ au§ forena unei

pl ur aéscoputich dimensiunii n f o r maa$ologicer pragmaticecarepotk i

trebuies fie n u a nc@osibd pedagogicer a Sig®@Emaklioper aSi onal i za

compeians $a urmieeacomadcdre(dec un o aaune fingbi st r Kida e

utilizare a ansambluluide metodek de mijloacealee d u c a §ederéac r e uneii i

p er f orcamponteggnentalaelevilor,a d e cscaptriborur mer i t e) ;
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compeopafSa $capaaitacaéautilizaoa p | i sawandimelte,darnudeao

modificasaucrea);

competeana(alegerad h tcal pu Jionvdriantedea ¢ Si ufnen deSi e

valoareasaude utilitateamai marepecareo au” & afectacomportamentuélevilor);

c 0 mp e tleevalGage, wmiziuneaautorului,sea x e pentp e rdantHiwmrec or ect t

arezultatelor n v tdHtdntpearspectivecadruluididactic,c ©Hdin perspectivaelew

elev[172 p.182].

Cer cetl. DNe gulk Rapuck VI. POs Iparewu rnmittt ¢ &® me le pedtruS e
profesiade cadrudidactic care,d u mdi, cuprinde s e n Tofiulli prbfesional

CompepantruSede pk i ncaueuardl 2ocial

C o mp e pentruaesiade cadrudidactic

C o mp e despedaditate

C o mp e psthop8dagogice metodice.

Compepsnfer e[l2z8gil2pnal e

Di st i miotr® iacestescategorii de ¢ 0 mp e tne sudttdistinset r anklant ,

I nt e reac Isonopartamentuprofesoruluima ni f eseun€an dagtilulde” nv i SE MmO
De asemenea; n tplarail teoretic,o p e r a § icreatoadl e | i misunttralative, acestea
mani f eset @amekiunidiverse,” wliferite momentealef o r mgrofesianalei n i i a | e
continueH1 diverses i t adcaSi onal e.

G. Cristeaa v a n sopidaxzdnformc L reomape pe d & g 0 OWp taptitudinea
de proiectarek realizareaa c t i v didadti@i Beascurricular,pornindde la obiectiveclar
formulate,s e | e c b @6 ddeln & ® inetodologiide predare’ n v keSaduaredecvate, n
raport cu specificul claseide elevi, a ¢ e aptitudineestep r o bnmitales” rmctivitateade
oper a$Siaohectivelorcaresen | icreativitategprofesorului51, p. 164.

C IBUA, Comisiade StandardegpentruC o mp e t @emevaleativea cadrelordidacticea
identificat un n u méerk a pctoemp e tstanch@ecareser e f |pancutr tmt indigatori:
alegereaa d e c & mdtodelorde evaluare;elaborareametodelork ia probelor de evaluare;
administrareak iinterpretarearezultatelore v a | a b 6 i prim inserumenteled e z v odet £ r i
profil sauu t ind teste@laborateextern; utilizarearezultatelore val ualt or i-l€ 7 © ©n «
adaptareade decizii privind elevii, dezvoltarea curriculumului, planificarea instruirii K i
dezvoltareai n st i t akSd mbemdltdreak iaplicareaprocedeelorde notare a elevilor;

comunicareaezultatelore v a | a & ©'n mkderediferite categoriidea u d i elevigott:r i n S
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admi ni comunitatscadryldidactictrebuies & e c u nogsvitelk mp | | woaegce,i | e
ilegalesauefecteledistorsionateale unorprocedurideevaluarg 153 p. 348].

Ob s erotcme x c e pltitdeiac o mp e tcaraiSred mai mult obligativitatea
r e s p euaui chddéeontologicletic” evaluaretoatecelelalteg r a v i’ theuhazdn st r u c $
sel ewtSii lekiezviar | ingzultateloinstrumentelodeevaluare.

L. Antoneseiestede p L r e rieglicatorulpoatedeveniun modelnumaid a suntem
di s ptewii deanfplofesmsapresupunananifestarea u t e aunui setde cinci tipuri
dec o mp e fceempSestceltnrd acqo mp e tpesni Shao p e L@ Y @ tipeshi Shao akfie ¢ t
de comunicare co mp et mmrSalido mp e t mar$ag @ rindiealortai c o mpet en’
evaluative atribuitec o0 mp e tpsthap8dagdogice.

Cadrul Europeanal c a |l i f ipenttur”inlvobrS £ saferort, U hbaza Principiilor
comuneeuropenepentruformareac o mp e t & mwefifedreacadrelordidactice, propuneca
indicator al ¢ 0 mp e t peofeoadle- capacitateade proiectare, realizare Kk ievaluare a
procesuluie d u c a $cestimdichtor, capaciateae v a | ucaprinde/fLi e K i “n te
generaliaspectee S idaplanificarek realizarea actuluievaluativpropriu-zis [Cf. 211].

DocumenteleComisiei EuropeneSupportingthe teachingProfessiongor betterlearning
outcomes p e c fiagdtuil cckeadruldidacticarenevoiedetot maimultec o0 mp e deevalGaee
K ide implementarea materialelorde” n v Ldiha-0 g¢ga nmhai | a rdg durse,precum’H de
atitudini critice bazatepe dovezi,cares Hep er nsikt s p lam chit e r petedlor,dcu i | e
scopul de a adaptapropriile practici de predare’ n v £ S maonfermitatecupar t i cul ar
elevilor. C ropinian 0 a sa o eLg sptottve ztedaertlc o mp e decemapiarea cadrului

s

didactic, care trebuie s tp 0 ad tiealizezeun feedbackconstructiv, © rvedereas t i muHi L r i
mot i pebhtrui n v La'dlavioe

V Primerove v i d e pafaci@ateale elaborarek iaplicare” mracticae d u c a Sai o n a
mo d a | i dpdrtGniedeanrt s u ra aucaesuluik ¢ o tuaf ru n adé&instruire, dezvoltare,
motivare,stimularek dec o r e dd idee,n taintlicatoralc o mp e tcvalm&trece, ultima
lar © nel, tind|l e gdemi s u rkauaetiicarec a | i[204.pS15]i

C mcestcontext,c o mp e € e a IS avai tzi avahmtd idepioiedtaex de realizarea
actului evaluativ,caretrebuies #ie conformea t @i tprincipiile e d u ¢ acuiive,c Ckt cu
principiile generalealee v a | rezultatelork ¢ o I(cantraeea pe personalitateacelui educat,
caracteruluipozitival e v a | whiectivitate, flexibilitate t r a n stpetcr), @anBai ales,s L
respectec e r i on@idanstaliri K ie v a | adtentica.k i °, nviziune i n c | uewaluaréa,
p e da gwepuiec h S e taangpodescomplex,continuudemt s u raprecere,a n a Ikii z L

interpretare a datelor, privind rezultateleprocesuluide predare nvi Sar €i t erdat ur
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Ahmadievadescriec 0 mp e tleeevaltiareca activitateade evaluareH disponibilitateade a
utiliza metoder a "Hi aeavallaef200 p. 249.

C wiziuneaprofesoriui VI. Gu Jlduo mp e t depreflard @ v keSaduare e pr @z i nt
categorie aparte, cu indicatori pe diferite dimensiuni ¢ u n o a K tneSreelgmigceare/e
elaborareaplicare/ realizareevaluare/ monitorizareformare ¢ o n t.i Ginadest context,
indicataii cared et at 0 mp & v e n Saplicareaaplicareadiferitelor tehnici de evaluare

maport cu diferite aspectede predare’ n v &, §bcarea metodeloreficiente de evaluarea
rezultatelor k ¢ o) realizareae v a | wantrate pe ¢ o mp e;t aplinafea instrumentelor
eficientedea n a Kk preldcrarearezultatelorevaluate evaluaredautoevaluarea e c Gee 51 i |
rcadrulu n i tde 'Sm v t, Sabitirea c o r e Idiati® ireeuitatelee v a | « tpnoiectarea
di dagl i e 86 p.45¢.L
Structuralc o mp e deevaliidees t i p uBtadatdubie calificare o putemprezenta

astfel:
Tabel ul 1.4 Competen™a de evaluare a [24dr ul
Compet e Compda en R,eZUItatfl?HL Nivel minim de
Compet en™™e 1t profesionale profesionale c un nvo Ht il T JMunoa
generale specifice . . evaluare
abilit
CT1l1 Valorificarea | CPS I. cCoOdr ul - Uti iz
- Asumarea cadrului Valorificarea legislativ ter j vid,
responsabi normativ cadrului nor mat i oMt j I B
activitate regl at ¢normativ domeniul nsr mot |
realizatt, al politicior regl ato educ a’Hi politici
politicilo e d u c a "Hi politicior Anali zO educa’Hi
Hi a cadru din educa’Hi O docum fur r i M
- 1.2.Reakarea perspedva din perspective de poli na™™H oni
managementului asiguriasi gur t domeniul ffur r i My
educa™™i ona calittijcal ittt} educa’Hi pentru
conformita educa’™ieduc a Hi Utilizarea “nv i "HL |
prevederile normative. demons{ " nvtit™Mbn dtfumjn ter i mOr
1.6.(rstimO corectitudine, | tsr i mOTr . normativ ter tsi § M
corectarea spirit |CPSG6. reglatorii, rjoliz!
educa’™i ona responsabilitaj  val uar privind evaluarea
cu schimbarea te. procesului J VOl uor procesului
final ittt ™i Evaluarea e duc a’Hi “nv i HE m didactic.
contextului procesului realizat cu ter i mOr . |- Real i z|
educa™™ ona educa™Hiel evii Int jgr@ activi
CT21 prin mi ct, t§ compnentei J&l uar ¢
- Realizarea raportareala | Otcl i MOTr evaluar MmMtsr j st
educa’™i ona cadrul metodologiei proiectele de: cu
aplicaregpr i nci | nor mat ispecificede l ungt H metodologia
normelor de metodologic | j v Ol u Or sfpur t t aprobali
deontologie aprobat” nvi ™HEL n Realizarea tcjftru
profesiona vedereiteri moOr . diverselor “nv L "HL |
CT 3.4. unor decizii tipuri de ter i moOr |
- Respectarea principiilo  de evaluar
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de bazt al eficientizare. accent
deontologiei evaluarea
pedagogi ce f sr mOt i
activitdié Hi - Asigurarea
individ
procesului
educaHi
ter i n f
feedback
constructiv

el evul u
valorificarea
tcOr ti mu
r individuale.

Standardul de calificare Pedagogia C n v £ "Ht m@imarud bud r d stractuta
c 0 mp e tdeewaltkrda generala x ©sapeactuldeevaluare depl i comaptl ex i t
sale,” rconformitate cu prevederileactelor normative ale © n v £ "HL np@mat, caregpoun
accentula t pe evaluarerezultatelor n v t(édaluaied i n @recunmHpeevaluareda nv £ "HL r
" generalevaluareax u r ededrogréesf or mat i vi) .

Din perspectiae v a | forinative]CNCs t i p warezaltatéale” n v L fedlizaiea :
diverselortipuri de evaluare,f) taccentts jevaluareaf tsr m @tiasigurareai ndi vi dual
procesuluie d u ¢ a Wd roitaria j r, unui jeadbackconstructiv elevului, te r ivatorificarea
tcOr t i fu indvwduatefCivdld.o r

An al icel€ma domeniidec o mp e tspecifitdte, Standarded e compet e
profesionalt ale cadrel or ,pdoiedaseealti idcaemeducde , " n
" nv &t "peocesul, edu@a "Hi o deavobltareap r o f e s Higartarlertatelee d u ¢ a "Hi o n_
i dent ¢ fcjoamntpre tHeevalidaeestea t r i domanitididec o mp e 1. @roi€elarea
di da &ldomeniuluidec o mp e 3. Rrocadule d u ¢ a Ri3pBla |

Indicatorii caredet a | acastelomeniidec o mp e v e n &lirdiareademersului
evaluativ'H ia rezultatelorH ¢ o I'Havakiarealbferireaconexiuniiinverse,” wedereasporirii
per f or meleviciHa ¢ e ikdicatorisuntmt s u primiteérmediula o seriede descriptori,
cer e p r eozdesaorierea unor o p e r spegifice ynui aspectconcret.Pentrufiecare dintre
indicatoriic i r ¢ u retandardel@se propuneun setde descriptori,s p e ¢ ipé nivelarife
per f ordebaanz§hnsak performant.

Tabelul 1.5Indicatorii ¢ 0 mp e tdeavaldarea CD [213 p. 8]

Indicator 1.2. Cadrul didacticp r o i e evaleaeea Indicator 3.5Ev a | u &axfte cohexiuni
procesuluie d u ¢ a WarezalatélorGc o | a r | inverse” wedereaspoririip er f or ma n ¥
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121 Pr oi e evalearearezultatelorHc o |”a 3.5.1Di v e r metddeledtinstrumentelede
proiectarealel u riHjles c udurtat t . evaluarei n i "Hi oarl nhaHisi wnha péntws
monitorizareaH evaluaregrocesuluideformare
aabi | i'HdézWdtateaxcro mp et enH

1.2.2E1 a b oadbiectivelede evaluareprobelede| 3.5.2. As i g utilizarea i ndi vi dH
evaluarer e s p epca rétnidc uirddisidualeHidey d 1 f e r ean Sfiaigiildr de evaluare H

qar - Hiceinli autoevaluare,pornind de la par ti cu
v ©r adeklévilor,” bazacurriculumuluidisciplinar. individuale Hilev © r agetopiilor/ elevilor.

1.23Pr oi e evaleaseadti d a cct indicareaf 3.5.3. A's i gaoredtitudinea,obiectivitatea’H
criteriilor, strategiilorHinstrumentelonecesare. rel egaalHatr i

1.24. Pr oi e difedte fotme Histrategii de[ 3.54. Anal i zoortizub per f or

evaluare e c i Ppldeautokvaluare. subiectuluiu r mt riprogdesue d u c a "H
3.5.5. Of e rsiktematic conexiuni, despre
rezultateleHc o Isaurbd ,eacb™Hil liotra "H
3.5.6.Ap | standardelelee f i ca ennv'HY
" padrulr eal evzalritimo hooru
documenteleeglatoare.

Structurac o mp e tdeavdldared e t a4 i @IENC, precum’Hi rstandrdele de

s

competpe oWte sdleocadrelotdidactice din © n v £ S £ ge@enat, nel permite s £
el ammordte f i propfidi ce caractersintetic a acesteia,pornind de la indicatorii ei:
Co mp e tdeevaluarer e p r epzoi t net ko ra & al ilruincadru didactic de a proiecta
evaluareaprocesuluie d u ¢ a ®Dia cernulakelorGc o | de a gestionaeficients i t udeSi i |
evaluare( autoevaluareprin mobilizarearesurseloradecvatecontextului,precumd de a oferi
conexiuniinverse,” wedereaspoririip e r f o r nsaurbW esscoipi pta@esuluievaluativ

Astfel spus,c 0 mp e £ & a THaaacadruliddidactic” permite acestuias tabordeze
evaluaread i d a catadt@ e r “donplexaiftegratorganic” mprocesulde” n v £ "Hcane©n t
asi guderfi earteGata nt ¢ U i GK tidi onbSCentdekticea, | ilot, éafge Vi den Si

s

valoareaacestorala un momentdati =~ mmod curent, periodic K ffinal i oferinds o | deSi i
per f e cafdtuuimepredare nv k Sar e.

C i u n de$noreentul’ naresei nt e ¢ rdeeasz tt IHnocesuluididactice v al u bt r

" suntspecificeur mtt aafHebai: speci fice

Tabelull6 Ac "Hi uni | ev apatiuhidédomentul” caresei nt egrreazt
d e s f £ Hpracesuluedadactic [Apud. 5, 14,42, 85, 180, 18%

Evaluareai n i "Hi Evaluareac ur ent t Evaluareaf i nal &

- Se real i Zee- Estei nt e § rmpeotekca dimensiune - Ev al u e a zprodusul
debutul unui curs, cauzHalet odol ogi ct. act i elevtldl "Hi i
subiect, ciclu de|- Ev al upmeegut n v L ddteduceila,| - Permiteapreciericu privire
“nvi™HE m©n produsul’ nv £ ™HEr i i . la p r e s prafeSarilar, a

- St abiniveluHie | - Permiteelevuluis & remediezeerorilek cal i tpto§eseior de
dezvoltarea a lacunele imediat d u pap a r lorSk instruire, a programéor de
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sistemului cognitiv
al elevilor.
Se rapor tle

"naidet @ecl anunarpeoaes

cumulativ. -

Ofe r @in feedback rapid, r e g | dén

studii;
Of erd recuno
S 0 C nraeritélor.

finalittb™ mersprocesul. - Vi z e aealizarea unui
curriculare ~ nsu Este o r i e rsgreadjutorul pedagogic b i |ahanCHh i zZHCH |
anterior, determinate imediat. raportate la obiectivele
ca prea c hi Contribuie la ameliorarea” nv £ pitny  f or mbr i i
necesare pentru furnizarea unor indicatori de r e u ‘HHif - Est i meraveld de
succesulelevilor, " 1 e He a,e nt icduieledCenfdi c i'Hl  dezvoltareac o mp e t ¢
noul parcurs de sporindmo t i peatfHi @ aré. "H prin interpretareg
“nviHar e. Of epodibilitateat r ad LT €1 en per f or nmedenlddda
l dentddncai D e z v edpdcitateade autoevaluarela probele de evduare
" rcare elevii pot s elevi. terminale.

sepregt késa
se integrezeoptimal
" n activitatea de
“"nviSar e,
programul de
instruire care
ur meazt.

Reducetimpul destinatactelorevaluative| -

ample,sporindul peceldestinat n v £ §
Ses i puncetedriice” hnv ik Sa
Tr i iazf o r aupriifie k& lacuneleH
obstacole;, hnv £ "Har e .

Permite modelareaH iadaptareap r e d| -

prinr e g imédrateH interactive.

ML s o a r Lcapacitateg
elevilor de a aplica
cuno Ht Him"Bla Il a
d o b ©nla finkle unei
uni t kudjci¢ld efc).

Of enrezultateconsistentg
'Hiexacte,atuncic © reste

Int erpr et #i

v al o r ieduliatlél
eval utirinii
pentru proiectarea

act i e predard
"nviHar e.
St abi Ipredgrame
compensatorii.

Car act emveld eda ppter f o1
atinsdeelev.

Anal i zeatmabu per f or

subiectului, ur mt rii npragresul
educa ™ onal

Mo d el éHaszdta p t mrealarda prin
r e g imedrateH interactive.

Spr i jelemiit °~ n revizurea 'Hi
per f ec "Hitratagidor dea " nv L
utilizate.

I nt er prHe v a & o t redultatele
e v a | Jddtrmaiivé pentru optimizarea
“"nviTHE Qi

Asi g wiiliztarea i ndi vi d (Ha
di f er a strétegilor He evaluare'H |

|l dentfiufnicéH o
strategiiloraplicate.
Compapeéer for
manifestate de fiecare
elev, cu per f or
akteptate.
Of efeedbacksumativ.
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uti | i z at dontexte
relevante.

Rolul cadrului didactic" n cont ext ul eval ubr i el evi |l
Responsabilitt™ |l e specifice variazt “~n f
optimizarea procesului de predaren v €'Haarleu ar e  'Hi | a asigurar e
calitae.

Tabel ul 1 .r7e sAcoHisuanbiillei/t £t "Hi | e cadr ul ui di dac
[Cf.5, 10, 13, 14]
Evaluarea Evaluarea cure Evaluarea
El aboragd ki - Cr e &k 2 a b o3 ietaaeeiHiluare, Apl i cstategii de
e x ami n eaaliat pentruevaluaregrocesulude” n v £ "H{  evaluare pentru a
rezultatelor testului Mo ni t o r pragresalzindividual al identifica rezultatele
predictivelaborat. elevilor. “nviETHEr i



autoevaluare,  pornind de la
pa t i c u limividualetHgevICa alet
copiilor/ elevilor.

- Re al iunfealza¢iformativimediat.

| mplicarea el evul ui at"@t ccaadr uu b iaeccHista ngd ©
fundamentalt pentru a asigura un pmpbcarersu de
numali ct valorifickt perspectiva Hi contri
numer oase beneficili at ©t pentr u AndlimViteratw@i©Ot

de specialitatenrea per mi s st erelesmeficiHi em ur mbt oa

1 Responsabilizaréd 1 mp | i cawuncec ©anadt iev te:v u | este 1 mpli
Hi ca obiect al eval ubrii el devine mai
activ “n procesukblegldree aut oeval uare Hi aut

f Gnbun tt £7Hi v tefdplicareda:ct i vE a el evul ui-Hi n” BHal
ma i bine progresul Hi st identifice pun

s#iil " mbuntt it HeasHL @ée¢ii g manaHanbviHin'ldasrioeb.i e ¢

1 Ghidarehifeedback personalizaHlevulb enef i ci azt de feedback

adaptatt | a nevoil e Hi provoctrile sale
greHelile Hi st ~ Hi-un"modbediaentt £t ' Heasct abil.ii
9 Dezwoltareaa bi | it t™Hi | or de-rg®hginifiHnpkcirc ar ed&a 'Hn
el evul are ocazia st dezvol t er eafblielci iditaHi
abi | ittt Hi sunt esen’Hi al e pent r udezvoltareke | e

continut a cunoHti n'Hel or ‘'Hi competen’Hel o

1T Cr e Ht mateiav a 'Hi e Hi fiind o reedicnrossa uft n Hs i nenp |
evaluativ, el evul se simte mai moti vat }

poate duceela oncredeei.i “n sine 'Hi a o

termen lung.

Astfel, promovarea |Implicktridi active a el ev
un proces de “"nvi™Hare autentic &His weddaabmde n'iti.
al eval utktrii, putem crea un mediu propice
succesului “n “nvi'Har e.

Toate cele trei ti puri de evalwuare au o
utile pentru optimizare@rocesului de predafe n v €'Naarleu a r e . Utilizarea
tip de evaluare, "n funcH e de speci ficul
eval ubkrii formati ve 'Hi contribuie | a maxi mi

48



Tabelul 1.8Valoar ea f or mati vt a rezultatel or
Eval uarea i Evaluarea ¢ Evaluarea f

- CunoaHt er ea Compararea - Valorificarea
reali zare a el evul ui cu resurselor de care displ
Ki a nivelulu prestabilit. elevii.

- CunoaHt er ea Remedi erea I|- I nforma™i il e
anterioare a "nviHar e. sumati ve pot
nevoilorde “~nvkiSa Di feren’™i er ead mo d formativ

- Identificarea premiselo individuali za eforturilor |
favorabil e wun “nviETHE i cursurile ulterioare.

Sugereazt pI
C O riee ¢ 4du remedier
i medi at t.
Contribuie la formarea uné
i magi ni de
corecte,
Ajutt &ievfioir
stil de “~nvdi’i
Stimuleazt -H
ameliora rezu
Co mp e tdeaevialdarepoatefi i nt e r parpeteantd EsfLi ¢ amrdfesidndlaa i
cadrelor didactice aceastaasigu© n eficientizaregporocesuluide evaluare” sinergiaa ¢ "Hi u ni |
depredare’ n v kelrduaresubliniindaspectuformativ al acestuia.
Eval uar eapodsitdneositeircestio ncentreazt pe aspec

I mport anHa

printr-o aj ustar e

toat e, el

promptt

ementel e

Hi i

pozitive

nteract.

vi de

al e

p r oidoensativé. u i

Hiessala'H nMer € aavhrHa r &€valbbressee preamd ri e
ctt

Du pcums p e c MfB occtevidlpareal o r mastapvots i nurmal "t ond ipBieidlL e i

formative,cares fsigure’ n v £ § a r mautégenkratoarge noi strategii,a b o r tHhnici,i ,

mo t i eta @6, p. 266]. A’'Ha dematuareafor ma testephrtei nt e garpeacesuluide

predare ~

nNviLEeadir ¢ egletec 0 n d acBstuiahagexactc on di 8 v i, o uni |

procescaresei n s e rcaeremt L procesule duc a Qelan alc e pwtiads f ©Or ki t

S e c v @& [Beelare’

"nvipBar enjaSdonpdt ia me | i dea lumgul © nt rsaleg i i

desf Lt cestdarbi o.r dekpermit s j u st i dedvaitdreac o mp e tde evddeare

f or matarewte,pr egoné¢ h ®ioaldual ennitcadru didactic de a asigura

corectitudinea, obiectivitateadOir e | e \e a ra W dpkmative prin proiectarea,selectareak i ,

reconceptualizareanetodelor&instrumentelede evaluaref o r m geéntrimionitorizarea& i

evaluareaprocesuluide * n v t grecuneligestionareae f i c a stind $.ide dvaluareSi

autoevaluare, prin mobilizarea resurselor adecvate contextului, feedbackul prompt Oi
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constructiv,a j u sit ©sitdr u’cfvi w deirazdtated implicareaelevului” procesulde

evaluare

1.3.Co mp e tde evalmref o r maatcadmwulli didactic - indicator ~ @sigurarea

c a | iptoéeddluiinstructiv-educativ

Evaluaread i d a C trcalitaegsa de demerscontinuu integrat procesuluide predare
" nv L aHs ir @aracterulunitar 'H sistemical a ¢ "Hieudruicia "Hiatofim al | & ,a porice |
procesa ¢ "Hisaush e c v e ch UHL a "pliesupuaalodziuneacestotrei f u n 'El€bimponente
aleprocesulude” nv £ "HL m©nt .

Sfereleprincipaledeactivitatecaresedisting” nadrulprocesulude” n v £ "Hiumhéea t
a cadruluididadic 'Hteaa elevului,a v ©aa punctdeinflexiunep e r f o r ab&ctivekedlee
elevului.Punctuldema x i cnokn ¢ e ni tnrf ao”iHi megpétitrual re & If &, Idelor dai actoa ai
binomuluie d u ¢ a ‘¢fiteeprezdntatiezonap e r f o r rolEectikdetawefective.

PICUATE S st cvveeoveeees ° Invtare

Cadrul didactic Elev

Autoevaluare

Evaluare

Figura 1.2 Componenteleprocesuluide” n v £ "Hi{dnuCpAtStan)[6, p. 240]
Anal iazc@mds giu e na rev i ™ e moltlui eadral@de didactic’H al elevului
" rprocesulde predare’ n v keHduareElevul d e s f L Haxtivitate de © n v L Cale see

concr elainizetulapzetr f o r npa oafddel sopunepropriului demersautoevaluativ.

Evaluaread i d a ¢ mdesicdzc ont 8 0 U t ¢cgef @uestarafi unaf or ma toitvotd a t

K ic onsniveltlip er f or nobiectidael iarrcadrul didactic™ Hiest r ucdut iHe a z

me n "Hnoadle de predaremo ni t q f rcan@oyp r e s & & éHc aadlevilar. Nivelul
per f or restamdfédrizatprin intermediula ut o e vdidécticeHded L televecare” n
funcdHcoss t at tmi & ggiadicema d e f a ©thir vsald de "Hin v £ Blamersul
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autoevaluatival elevului esteghidat, de cele mai multe ori, nu numaidenivelulp er f or man
obiectivateci'Hdecelep ot en "™Hi al e.

Autoevaluarea, mpiniac e r ¢ e t Q. Dandana,esieo partei nt e gampraaedului
e d u c a 't sobsistdngl sistemuluide evaluare Autoarea” Iiliu n d a m eopirtiageraut
aut oe vaiadlmaic i'Hi eudnui ci a "HtadHicanexunei n v e rnstteGnncka d mat &
a c e | lieme’'Hlefinitorii ale conceptuluide evaluare,autoevaluareare un anumit grad de
autonomiedeoareceser e a | idzad aumer niekanismedar’H prin intermediul unorttehnici
specifice,r e a | urzp@®oedde compararea obiectivelorcu rezultatul.Elevul a ¢ '#in € anz «

f u n déldcopulsaude proiectul pe care’Hl propunes « realizezeH niveluldea s p i pea "Hi €
cared o r & Ha te i [60gpL7].

M. BocoH conceptualizeazt actul eval uat.i
eval uat ,r ,Hi"” nprroofleusslo de evaluator. Aceastt c
participan™ | or |l a procesul educa™ onal , [
efort comun ce stimuleazt Hi optameée zeaat Hi
forme de evaluar e, este esen’H al st di spun
de date despre performan™Ha el evul ui nu co
formuleze o0 judecatt ade weel ovaarleor ic o nffioer me au
Eval uar ea formati vi reconfi gur-eamntun pracé&di un
predomi nant -udeaid c rdii patginvo s’tn tcr, care sus'H ne
doar un complement al actvv i t £ "Hi i di dactice, ci un [¥/)lpe men
224.

Astfel, A. Oproescua ¢ ¢ e n tdespranedesitatead e z v o tultutii revaluative a
cadrului didactic, care,d e s e mmoecaozntc esd Wsit eadnigi ecnte r aasupra@ v & i u bt r
pedagogice ce a s i grealizéreaf u n ¢ "Bliviall dHt o i pEN: ealitatea procesului de
evaluare a rezultatelor Gc o | an e e r pla mitelaltvta | o r principiilor ie val utr |
pedagogice,a indicatorilor culturii e v a | @iarciitériilor eval t robiéctvede nat ur t
peda g odgoiccitmo O3 @ic ¢ o |apligaiea ¢ t, r germite proiectarea strategiilor
modernede evaluare Giant i c iap @ a fedbienelore v a | subiectivie Oicalitatea
produselore v a | @& o i amerreenide valori, definitedin perspectivacadrului didactic G a
elevilor[132 p. 12].

C rultimul deceniu,la nivel global, teoria Hipracticae v a | retultatelorHc o laa r e
cunoscub dezvoltarea ¢ ¢ e n’t plaacbnceptualmetodologicH strategicfenomendicta de
noile or i entedmiic Bidd tee n d i o'ldeel r engrozesuluide evaluare inclusiv a

rezultatelortHc o |Aeesteadinu r reéma n i Subws it bt t aspecte:l e
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centrarealemersuluevaluativpemt s u rHaprexiarea ¢ h i zfindldiale elewalor;
schimbarealeaccentdepeevaluares t a n d apeakaf matmat i vt ;
diversificareametodelor’H ia instrumentelorde evaluare’H iaplicareaprocedurilor de
evaluaremut ent i ct;
corelareatuturor tipurilor de evaluarep e d a g 0 ovéderéaa s i g wmeke val ukbr
complexearezultatelor n v L[Hpr9j. i
Principalii indicatoripedagogici, bazac t r sepoateasiguracontrolulasuprac a |l i t £ &
procesuluide” nv £ S lsunt@rctS,i specifidee v a | didacticede mtL s uia@eciereé
luare de decizie,a v ©n d ¢ a ansamlpudercriteniirspecificedomeniului,carec onst at
ef i cproeesfude” nv it Se Mook cniSkme L e v a o Brazultatelor nv £ SEr i |
Astfel, reconceptualizarea v a | lattreaptap r i mdinr gerspetiva f or méer i i
C 0 mp e presupge:
extindereae v a | delawaerificareak apreciereaezultatelorla evaluaregrocesuluia
strategiilorp u r t tde suaesgevaluareaelevilor dark & obiectivelor,ac on $Si nut u
metodelors i t uda'Sn seékShe v al uhs i Ki ;
luarea” nconsiderare,pe | ©nagyd& h i zcodfitive k i@ altor indicatori, precum:
personalitatex atitudineaelevului aplicarea” p r a catcélor "t.n v t @varsifiearea
tehnicilordeevaluareg o r m & tdeovdreacesoralas i t coacgte;
deschidere@ v a | spfev ii af@raulareasarcinilorde” n v tcG@ao re $ i afeventer r i
Si t ua8edilsoprondelmtegrares & Sica@ruricarea c t grofekor elev;
centrareae v a | pe &spectepozitive,motiv a Si e hak a n c S ipoenrantaecaae n S
celornegative;
transformareaelevului © nrun mparteneral profesorului” revaluare:prin autoevaluare
[223 p. 137].
Codul E d u ¢ al'HRepublicii Moldova, articolul 16. Evaluareak iscara de notare
sti pwliseapdayv a |l estedeia orientak deaoptimiza” nv i Saarfeay £t SEt mOn
primar,evaluareaezultatelor n v LeStécrrii it e gee fa ¢ ¢ tpunedeseariptorif216.
Regulamentuprivind evaluarea( notarearezultatelor” n v £ framovarea G absolvirea” n
" nv t W tpm@an d sedundayordinul MECC nr. 70 din 30.01.2020s t i p ¢ ltegaduarea
rezultatelor n v Léstedrei fiicaA actvitatee d u ¢ & o imp ddecrldctares | st eana t i
i nf or ndasptecalitaea’H dinamia rezultatelorH c o | de preducrare’H ide interpretare
c ont eatcestotat rvedereaa d o p unorrdecizii semnificative,conformf i nal i t Lt
e duc a Hiiscapwduiaec 'Hide@ v @ | (Rammicdateaa p| i e aliastest ab’in it
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confomitatecun u mtdeard,specificuldisciplinei’H a reperelometodologicede organizarea
procesuluie d u ¢ a ‘&firobatedet £ tmmisterulderesort[237).

Curriculumul n a Wi @nvaklW.t np@mat sutl i p ucl Lé mwlaselel-IV, seacor dt
prioritate dimensiuniiformative a aprecieriirezultatelorH c o |AatfeléHc o | anrcuseaifi er £
'Ha nspodtepentrusucces nontextulindividualalf o r nj&6ypi 203.

Ac el a’Hi ndeoncSui nuersebdegaldeevaluard o r masedii vite,r prin:™Hi a z L

evaluareaf or ma tretapdesteunai nst r u merptodatdacit tet v & de "Hi

c 0 mp e teevna'MHeufarmaitivie & netape trebuie s tasigure Ap r e g tetviarl euator

sumativela finele parcursulude” n v trékigectie;

evaluareaf or map u rvctt asta tn i n st r u mearptoalat ka,unitate de

compet en’ Ht;

evaluareaf or ma tnit velr esteunaneni n s t r u cueun feealbaédke mo "Hi o n a

dec o n "Hieactivitate,de atitudine raportatla obiectivelel e c [ pe205].

C rontextulCodulu E d u ¢ al'Repeblicii Moldova, ECD estea b o r ahartptoces
dinamic, holistic, continuu 'Hicomplex de determinareHide valorificareapar t i cul ar
individualede ™ n v tdleaapikilui, © wedereasporirii p e r f o r nua indikiduale. Astfel,

ECDr e p r eun sigtetnte eficientizarep e r mamé@n tfter apSedbmv E'Bikr i
e v a | uptinr introducereacriteriilor k idescriptorilor, f L radordareanotelor. Evaluarea
criterial bt sg risrc paradignoae v @ It farmatoarede aceed nlaselel-1V se

a c o pridrkate dimensiuniiformative a aprecieriirezultatelorHc o | AatieleHc o | amicu | u i
sea s i @ w m favokibiie pentruedificareacomportamentulup e r f o r deauecés, arlt r

un ritm confortabilHi wontextulindividualalf o r npterri si o n Bfdcteléutr "Hitr ii 2 eea z L
me n "Hi sntem tgasibhofidiologiceaHc o | aiciifdrmamreamo t i \vin&ifidecedezvoltarea
respectuluide sine,” azae d u cda g a c ide autbbvadluvarefavorizaeac o mp et e n "He
interpersonalé noontextule v a | rediproge gprijinireac o mp e t den Me It didamizarea
autonomiei n v LHidlauit io e d[L16, 416187 120, 121, 24819

Procesul de evaluare "n o@aradapgtdailzialtii tva
procesul ui de " nstruire Hi educa™i e, avOnd
interconectate. Cn func™Hie de abordarea tec
CucoH (2008)apeaeleadtedsenc™ ale ale eval ubkrii C
|l uarea deci ziilor. D. Ungureanu (2001) subl
timp ce M. BocoH (2017) eviden™H azkl am@r eocpi
chei e “n pr ocCeesrucle tAL 8tanprapdnewn models e ¢ v estritturatpe,
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patruniveluri intercorelateverificare,mt s u rsemmificare®> argumentareceeacer e pr e z i n

o detalieréHo completareao p e r aclidsscutelanivel deteorieae v a | (Figurail.B)

Evaluarea
]
I I | |
Verificarea Masurarea Semnificarea Argumentarea
t Calificative/
| Met«_ode de - Iperformante scolare || AIgumen_tagea
verificare T t formativa
note
Instrumentede || | Standardede || Argumentarea
verificare performanti normativi

Figura 1.3Modelul s e ¢ v eahe"Mi aal | [6tpr240i.

Primao p e rmrHi poe A.tStanser e f la vetificare Verificarea esteansamblul
mo d a | i efettiididd calegereai n f o r maeu iidfeiird laonivelul rezultatelorHc o lda r e
ordinper f or ahalevilbii. Rd p o rlatesaludreaf o r ma teiaV i mlaseleprimare,
etapav e r i fciomtdri i"Hutiizaresa goepharcursulprocesuluide instruire,ao r i ctehmiad r
docimologce cunoscute,rezultateleo b "Hi ofarindei i n f o r meaCH geatrukeglarea
I medam@an ¢ dReglareai. me di e & k iameiaraadac o nt aemwa | formativel
astfelo p e r €enechediilenecesaré pnazdeproblemeéHd i f i c ul t £ "Hi

Pentruca evaluareak ¢ o Is ddretv mai & x a dirt gunctde vederek t i i ni8a f i ¢
e c hi tdnbpurcttde vedere moral, se s o | i imperios diversificarea metodologiei,
dispozitivelor, tehnicilor k iinstrumentelorde evaluare. Ansamblul metodelor, tehnicilor K i
instrumentelorde evaluarestabilite de evaluatorpentru a colecta,a prelucra,a interpreta,a
prezentak ia v a |l o ri inyf coar ena&li weeferitoarela procesulk iprodusul” nv £ St r
r e p r edispozitivutde evaluare Du pcuma f i . Me aucDHPotoleaHi M. Manol
dispozitivul de evaluarec ont uc e a z b4 mg(t” anmpg eeljrimoinentelésau)etapele
COma e al iaxéHi autnaelauraturaivrLf, o r ceaieBuiee u | éHanstdumentelecu
ajutorulc L r sevaeealizaaceat &ctivitate[148 p. 240].

Calitateaa ¢ "Hi evatuativeestea s i g d a aegtddefinit tipul dei nt e r suatn "Hi ¢
selectatemetodelek iinstrumentelede evaluare,sunt determinatemomentelec © nsd face
evaluareaH isunt stabilite mo d a | ide vhlGHiichrea rezultatelor,0 b "Hi "n mrmaeacestui

proces.
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Dispozitivul deevaluarepertinentHcalitativr e a | iuz end 2 tb a n edpaizit :

- a ti c mlodat ktablit€pentreselectarea nf or ma Si e ;

- prevedé s t a b inivelindet kettipurile de Ac o n f r diniré ebiectufde evaluatk i
referentHisea X e @euwr mL t @réderiiecareestaula bazao r g a n unai tablau i
generalal metodelorHinstrumentelodeevaluare:

- Criteriu temporal,” h u n deZareputemdistingemai multe momente/ etapepotrivite
pentrua culegei n f o r npa &re ulter®r, evaluatorulle poate supuneanalizeiK i
i nterprettridi

- Criteriul domeniuluicomportamental; i u n de&careputemd i f e rkd dEind i y
instrumentes p e ¢ domenialuicognitiv,domernului afectivsaupsihomotor.

- Criteriul As t r atipwigléeiv/a |l u, & i aiin deScaredistingeminstrumenteale
c L rtipuri K caracteristicisuntdeterminatede: evaluarea n i $vamdrdad,or mat i v
evaluarea u ma t180\p.K47].

Deplasareaccentuluide pe evaluaregoroduselorpe evaluaregproceselorcognitive ale
elevului, dezvoltate” rtimpul a c t i Wdé t L VHL $Ha I eegtindereagamei metodelor'H i
instrumentelorde evaluare utilizate de ¢ £ tcadeul didacticla c | aA’'Ha dligeratura de
specialitatéH practicae d u ¢ a "Hincs peskbntplementaritateenetodelorH a instrumentelor
t r adi Himaderrehstel” n csCie yalorificat aspectulc r e a t ial\g i© dcHticei ai
ma n i f enditidualejproprii f i e cetev, nezultatul final vizat fiind formarea,la nivelul
individului, a culturii generale,formareade a b i | atitudirng ic,0 mp e t pecefRm® K |
deprinderinecesaré n t e gocidleadcastuia.

Indiferent de tipul metodelor Hiinstrumentelorde evalare utilizate, c o n st Hu ¢ "Hi
elaboraregrobelordeevaluarev i z emai milte etape:

- Descriereac 0 mp e tsmedfitéadmite o concretizarea u n i t deldi ol no'hisupna t
c L rvafiap | ipoleak permits sed e ¢ asdptaobiectivelordeevaluae.

- Compet speChied ae 0 c 0 n st cavecuHinet r ceuHt cea Hiplearea &l |
integrareajndicatorulfiind uncomportamentaree v a | p e & zdmeickamp et e n "He

- Obiectiveledeevaluaredescriuo p "Hi saueex g e cceteeluiela demonstrezee'Ht i e
saucepoatefaceelevul,” padruluneis i t deavaluareconcrete.

- Fiecareobiectiv de evaluarepoatefi testatprintr-un spectrularg de probe:orale, scrise,
practice.

ProiectaredH realizareaprobeide evaluaretrebuies £Hi coht de relevank, validitate,
fidelitate (O bbiectivitate Mt s U rmareevaluaread i d a qtinic o tn,"Hi Himoduls| £ de
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realizare,estec a p adtfdraelevului H cadruluididacticun plusi n f o r mmeddsaoca a |
privire la nivelul de p r e g htind Hil nivelul 'H iposibilitateade optimizare a procesului
instructiv educativ” ransambluls Lt a s i g werl te @ 'Hmo & ® g & Ic Waliditatea.
o r i dnstrumantdem*t s wsteexpresiac 0 n ¢ o rdihteenezdéaieleo b "Hi caurtmarea
ut i ii acestorprobe de evaluare Hinivelul real al p er f o r nmthcencHak reevilor.
Fidelitatead o c i mod ® g ¢ m ktabditatéaa 'Ht e prezaltateloro b "Hi 'n wakzuéunor
mL s u repetate Obiectivitateae x p rd enrkie h iHanisauk r mi a rkir cfactorointerni
sauexterni,carear puteaconducesaucontribuila denaturare@ v a | mé r i o r’Hcaonldterie
elevilor.Cs i t i a #midep r odeedvaluarep r o prucsHacalificativo b "Hideumelev,
trebuie s Hie a c e eirdiferentc ©de marear fi n u mt evaldatorilorcarec or e c'lie a z
not @t e s p 41804 p. A7k

Componentademersuluievaluativ,mt s u r, astepr@cesulde raportarea rezultatelor
“nvier b f nbcno’Hdeal elexilor la anumite standard docimologice.Per f or ma n
'Hc o | ampihig autoruluA. Stan ser e f la graduldee f i c al eompbitamentuluHc ol ar
si t uaéHi iomcae B Hudih mobilizarearesurselorcognitive’ Hafectivmo t i v adld o n a
elevului © ns i t ucachi faii icm b fam u ms & £ cHcnotl caor nkc rReférihduse la
per f orHoar AR&GHicovoa nal i direpaezris,ppe t a gy & gliocudti, r ele Si i
b a zrdzultateleo b "Hi deelevie armauneia c t i dei h & IAilezultatedee x c e qaféli e
dep £ Heaigell atins™ mod o b i HRar f o rHtaonlifidinde " rt o mp o nsa treiHa
subdomeniivolumuldei n f o rgmadulidei n W e laeegpedtivei n f o rGoapdcitatea
deaplicare” pr acdiincfto r respdctived mcestsens,performa n Heesteun scop” n
sine,ci unindicatoral progresuluielevului[73, p. 35].

Standardelelep e r f o suntatiizélepentruaevaluae f | c proeastld@e predare
" n v L BHasereescdrept criterii normativepentrumt s u r paogresaluielevilor 'H pentrua
asigurac o n s i #iceore"Hte relldluare Formulate © rtermeni preponderentcalitativi,
standardelelep e r f o mpohfaae féferirela nivelul minim dep e r f o radmesta hikelul
mediu de p e r f o rsaudanriiMelul superior al performan "HeRecursulla standardelede
perf or madruldllp e r deiHit s iu I &roer e dudlitbkeaeu doarla nivelul micro, al
claseideelevi,ci Hi pazule v a | redlizatélaniveluimacrqali nst i deufHv £ THo m©n t
Semnificarea,a treiaop e r a'elive | wsdrr d fi la attibuireade ¢ o n o vabofidatoare
nivelului dec o n g r dirgrepHLr f o r iHa o Thle élavilor 'Histandardeledocimologice
aferenteacestorae x p r i rex@tateleo p e r de’idit & iu suaforma unoraprecieriverbal -
calificative. Prin acordarede calificative, evaluatorulrecurgelao s ¢ alént s wrdihat care,

" maportcu un criteriu predefinit,descriptoriidep e r f o rpermiteittdtituireauneir e | de "Hi i
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ordine” n tsubiectHie v a | Goafdim MECD, descriptoriir e p r ecadtériincalitative de
evaluarecare descriumodul de manifestarea c 0 mp e t elevgl@ k ipermit determinarea
graduluiderealizarea acestorgminim, mediu,maxim),constituindindicatorio p e r a 8iiead n a |
observabili:” momportamentulp e r f o r ahelavilprik dd nivelul rezultatelork produselor

a c t i wontrete@ iadestora[249, p. 12]. Astfel, descriptorii generalipentru” nv £ "HL m©n
primar descriumodul de manifestareac o mp e t elev@uwe’| ppacesulr e arlif zhal i t £
curriculareped o witmensiuni nt er condi "Hi onat e:

- dimensiuned o r mdformatoared i n a mii zteanpdrtamentup er f or aha n"H
elevului 'Hipermite caracterizareaprin descriptori, a nivelurilor de per f or man
independentghidatde” n v ¢ ‘¢dkmii oult sprijin;

- dimensiuneac umu | §diec i zV io n anerhiffocit p er f o r mlavalliHéal e
disciplinele'H c o [Hpearnateatribuireade calificative: foarte bine; bine; suficient[116,

p. 7]. Descriptoriide p e r f o r ‘nrealitdtétde repere evaluative concrete,permit

acordareacalificativelor cu un grad ridicat de rigurozitate H obiectivitate,f aci | i t C

astfel, radiografiereacu a ¢ u r ,aatpedkesului’tolar © n r e gde slévrdarth a

eventualelofacunesurvenite’ p r e g tatestuifEL 3 p. 7].

Un instrumentimportant,nudoar” realizareauneie v a | obiéctive,darHi demersul
autoevaluatival elevului, baremulde notareser e f |l& elaborareaineiliste maxim posibil de
detaliat. a criteriilor 'Helemenelorp e r f o r rne@ncréiéi adpat cu care se face notarea,
pr eci-se®©mdzul f i e cihdicaior, punctajul/ ponderea,pe care acestao d e "Hi" me ,
acordareaalificativului final.

A patrac o0 mp o raeemerkuluievaluativ,argumentareaser e f la untdemersde
f a c texplicativj u st i fcareametralul de,a facilita ~ n "He | éagnealukedeyului, a
motivelor care au stat la baza a ¢ o r dihur anumit calificativ. Ma n i f enermativ, £
argumentareastec e n t pedomehniuljustificativ. Efortul cadruluididacticesteorientatasupra
enun 'tk max i odtate a normelor Hicriterillor, care au stat la bazaacor dtr
calificativului, argumentared mb r L for@anwhei expuneri mult mai detaliate de motive,
privind calificativul acordat Argumentarealetip normativarerolul de a dezvoltacapacitateae
0 p e r a "Hi aunoasl ei czvadeneimersuluevaluativ,realizatdec ¢ tcadmildidactic.
Argumentareaf or mau ri nattr asigglraeeamo b i | ielevulwi i indi r ed éH4p ' Hi r
permamente,p © matniveluluidep e r f o ratmsdacHt tacegtda un momentdat. Modul de
expunerea argumentelore v i d e mr "Bliad ri epaeocupdreale gl ajuta” ®on Ht i ent i
progreselof n r e g'Hdet prezdntecalificativul acordatcapeor e c o mijleps € mai s L

0 b "Hi nh mviitor & unor p e r f o rdenaivel’ldaperior,” maportcu s i t veax'Hisalae nt &
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momentulr e a | & Z & Ir gdngtituiestructuraa r g u meinformative.R e a | dezohbideit

las f © rsHeict vuelstrlidevieduative, pentruaidentifica” nv £ 6a a b sagna,ddc, L t r e
elev,i mp Ifdptalc A s e | mijtoddelaHa b o r d tseniedda qoréctareassaud e p £ Hi r ¢
di f i c wé tnkv'Hj6GHak4e]

C tiiteraturade specialitatesea b o r cheodHalde comexiuneg n v ecars”tapinia S.
Nastas, este sinonim total pentru conceptulde r e t r o acorigepteleFe (feed up), Fb
(feedback), Ff (feedforward)se a f [ fraport de coordonares u ¢ ¢ efsnd subqgrdonate
conceptuludeconexiund n v eetrs & ¢ S[126, p. BI].

D a cFeedup-ul r e p r estabilired/dn u n "Hiaor obiectivede "~ n v tclHie, ratanci
feedbackulestei n f o r came 3¢ oaf edlekilor desprep e r f o ramai nh'ld&alizarea
act i vsartidi,'giu scopulde a o © mb u n iat Feédiforwardul p r e z @ anélizaa
rezultateloro b "Hi de elev'l¢modificareaprocesuluideinstruirepeviitor, deobiceir e al dez a t -
¢ t tcadmildidactic.A Kk a dreed up Feedback Feedforwardsuntcomponentele conexiunii
inversesauA f o demee t r o d1I2B[E. N i O

Cr n v L "Ht pri@ar, tprinl asigurareafeedbackuluicu referire la calitatea efortului
“ntr eapestasep s ,0 f ichua@acdscares u s Sdtivitaeear e a l dee At he L KHE t ©
elev,Hr e p r euz mecaniemde autoreglareaa c t i JdidatticeQle ameliorareap r e d L r i

n v £ @ebarecaeonstituieo s u rdeikformarepentru” n v £ KHeldv,a& iun temeide alua
deciziipentru” mb u n L fgrdceSulue el a ¢ a [@i15d1fa |

Oferirea feedbackuluiconstrictiv ne c epgii @ ¢’ Hia b L | dezvdltdk, c £ @dest
mecanismestee s e npétitraal sprijini 'H ipentru a stimula dezvoltareaelevilor © nun mod
pozitiv H eficient. C mferireafeedbackuluiestenecesarca, cadrul didactics fie specific’HB t
ev d e n ‘a$iperteleexactecaren e ¢ e’smh W n Lshucdrd au st realizatecu succes.
Acestedetaliia j elevii s £ n "He ma birg la ce trebuies Hucreze'H ce au realizatbine.

C n a ideatrexela aspectelearen e ¢ e smbt ubn tsedvi'Hi @ re litiruaile ge careelevii

le-au f £ cbiné. Acest lucru nu doarc r e 'Hh e r eeleeiloredar 'His u s "Bliabosdare

e c hi | & leedbackului. C noferirea feedbackului se aleg cuvinte “ ncur ajHat o
mot i v a “&Katepe arina@pjul succesuli ~ revaluare.C n-unrfeedbackeficient se propwun
sugestiisaustrategiide” mb u n LAcdaskiie n e &leviorc tcadruldidacticesteimplicat”™ n
procesullor de © n v £ 'FHa teeo f eresursepentru a progresa.Un feedbackconstructiv

p r o mo vaaitaeexadluarea.Evaluarea propriului progres Hiidentificarea domeniilor care

C 0 n s icdax puteas tajute elevii s tdezvoltea b i | de & b tHO ¢ obste impdrtaat.ca
feedbackuk fie oferit” timp util, acestucrule permiteelevilors #Ha d uamnintemai clarde

contextHs £ Himb u n t tabditdaraas reuh timp rezonabil.Un feedbackconstructiv,este
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unul carep r o mo Wialagalt rare cadrul didactic estedeschiss r t spundktebbri
n e’  n"He lpexarader inlt ©elavieHp ac o mo wremedill nareg r e Hsuirtvi £l zecat e
oportdeninvi Har e.

Structurac | a s procesuluide” n v £ "Hesta® @ h t preponderentsprea ¢ "Hi u n i
externeale elevului, c £ r use& o n foeprokz ic "Hlir & ¢ t de pasivitatd, "t rraport cu
activismul cadruluididactic.Paradigmac o n s t r wmpuneunn®del. h t e r acapabilo n a
s tofere a t @asibilitatea unei r e ¢ u pa demersului autoevaluatival elevului, c ©'Hi
oportunitatea e d i me nedectioen &trategiilordidactce ale profesorului.Analizae v al utr
formative ca proces,prin prismao p e r acdten d o easfii realizate,” wedereaa si gur Lr
c al iproeeddivuide” nv L "HfL m®©n i h t echeldi camdasire,or ipentru dezvoltarea
abi | inecesiiia Is 0 g acestuprocesavemnevoiedeo abordarec o nt e X tpenadai z a
fi val i dramipt” rperspectivaatingerii valorilor culturii docimologice cares tper mi t t
diminuareas u b i e ¢ Hidezvoltatedroit i vpoZitveeHiintrinseci pentru” nv LtdHar e

elevilor.

1.4.Concluzii la capitolul 1

Anal i za Hi generalizarea abordtrilor te
evaluar e formati vi ne per mit st formul tm
dezvoltiktrii @lompree endHematdievievl a st uden™i i p
1. Evaluarea din perspectivkt postmodernt cc

j ust e Heli secvenHel or educative, a compor

de del i mitare, afsiuyyame cHin"H nueuvehdlr e edu

feedbackului, a traseului de la diagnosticare la ameliorare, inclusiv prin integrarea

eforturilor Hi a valorifickridi di spozi "Hi
2. Strategia de dezvoltare, Educ aWicadu 2 0B@ 6 c a Hi ei actual.i
redefinrea conceptul ui Hi met odol ogi el evalu
trebui e depl asat de |l a simpla evalwuare
rezul tatel or "nviHprioicedumpl| eme et asrte a a st
rel evan'™a Hi veridicitatea rezultatelor
procesul didactic, evalwuarea devine 0 ac
val oare privindl prrowtesiturli iHi e lpewidlusr . Ace
referen™ al <calitativ, care deafHtneepHtaet es.t
3. Reali z©ond o sintezt a abordtrilor din |
di dacti cett eHiHac @llmp eval uar e, putem concl
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di dactice sunt i ntegr at e un set de car

competenHel or : st abi lgastomaeeac obHeout wuel bor
structurarea, &ns mi t erea efectivkt), selectarea F
rel a™ onal e (psi hosoci al e, de comuni cal
influen™Harea uHoart a elevilor Hi a gr u
aecvate cu ceil al "Hi , comuni carea &eficie
utilizarea wunor stiluri de conducere e
autoformare, autoactualizareUn r o | semnirfuicd aitriav c'dieep ét e |

ocupdmpetenwa Adbe asyt al sa&r emani festdt prin

evalutrilor adaptate | a necesitt™i | e 'Hi
rezul tatelor ob™ nute Hi of eri Aeasu@uev &
numa i ctL mLsoar t progresul “"nviETHE T Qo0

rocesul ui. Priea diemere, "Hoi cdefiaim™ nmani er £ <o mpg ett @ rc
idactict ca Oi concept compl exwclgahersd
muni carea formativt) Oi care acWwionea:
pri mar e a datel or personal itd&wii i nd

mportamentel or educawional e.

535 O X O

contextul "nviiddbaad mpelien®@aaldetréval aim

® O O ® 0 o T

senwi al t Oi reprezintt potenwi al ul Co
corectitudinea, obiectivitatea Qi rel e
sel ectarea, reconceprtuwnael nitzealree ad emed walled arr
monitorizarea Oi eval uar ea procesul ui

eficientt a situawiilor de evaluare Oi

contextul ui, un feedbpokt @ma mpns thi u ccloinus
rezul tate Oi i mplicarea el evul ui “n proc
.Cn confor mietnaitnéHata cemapedertm ct am con
problemei de cercetare privildu n d ament el e t e or ectointpee t'Hin "He
evaluare formativi ,paner wost aden Wai “~med
Astfel, pentrus ol u™Hi onarea probl emei de cercetat

caracter teoretic:

-stabilirea cadr ul umktrtieiorcedmpe tHi n "Heoir nohd |
studen i i pedagogi ;
- argumentarea necesittL™Hii respectdbLridi p
studen’Hi i pedagogi
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2. REPERE CONCEPTUALE 1} IMETODOLOGICE DE FORMARE
ACOMPET E NDEEENALUARE FORMATI VI
LAST UDE NRMEDAGOGI

2.1 Conceptulf or mé o mp e tdeavaldaref o r mald si t vubd peddghgi

Calitateasistemuluie d u ¢ a Sdia @ e @dzxdlitateacomponenteloror,dee f i c'Hie n "H
eficacitatedui, depinded e s f t Hoceseloeme r a “#le avestaidCesalitatede indicator
alef i c agstemuuididiu ¢ a "Ealimteaadpifaluluiumans o | iangajarda rcadrul
sistemuluif n st det’ Y it e cadeefortdidacticecompetitive motivateintrinsecpentruo
activitatede calitaie k pentruo formarek 0 dezvoltarec o nt [B,p.B8@9.For mar ea i n|
cadrelor di dactice constituie un el ement
e d u c a "Hinpontaat I n aplicarea reformel or e d wic a "Hi
educa™ onal e Gestionarenaficitna a c a & Is ie & ta@dielan zdmplgx ale
politici, procedee, regul i, criterii, I n
Il nterdependen™a Hi i nterac™ unaeacdnotri,nuwi zae
educa™Hi ei of @ri fte@rd@rien s tnii CHi "&il iLl. e

Pe parcursulultimilor ani, au fost depuseeforturi considerabile, rvedereaa s i gur L r
c al iptrke’ldi ii nii relicadieler didactice, fiind elaborateo serie de acte normdive Hi
reglatoareC i c e @ =tr i a @ revjzuit HactualizatCadrulNa Si @ @al i f idiot r i
RepublicaMoldova (cadru general),Metodologiade elaborareac al i f i @ik "'HELrm© n
superiorHa fostr e d a Metaaldlogiade elaborareac a | i f i & v ik 'Hapmo@sional |
tehnic, prin comasareavlietodologieide elaborareac a | i f iprofésionale”ofirn v £ "HL m©n
profesionaltehnicsecundara p r ofriaH d.t £ rCalegiela MinisteruluiE d u ¢ ar’Mi54 |
din 18.08.2014,cu Metodologia de elaborarea c a | i f iprofésionalepentru” nv £ "HL m©n
profesionaltehnic postsecundaH postsecundan o n t ear p'Hi ogtrig, i & t £ rColegwilai
Ministerului E d u ¢ ar'Hi5& din 18.08.2014 Acestedocumentereglatorii, fiind revizuite 'Hi
actualizatey r me saiietaprobateprin Ho t £ de@Guvern(CNCRM(cadrugeneral))H prin
Hot £ r Glegulii Ministerului E d u ¢ a(Mditodologia de elaborarea c al i f i"onkbr i
" n v Lt "Ht supenot HiMetodologiade elaborareac a | i f i @ tnrvit|"HL pro@sianal |
tehnic). Metodologiile nominalizateau permisdescriereac a | i f pemeseri/lE e ci al i
programede studiu’H aufacilitat procesulde elaborarea programelode studii [169, p. 136.

CNCRM arecascopformareaunui sistemn a Sideaall i @nic,integru,deschisk i

flexibil, care cuprinde toate nivelurile k iformele de © n v £ S profe@ional, orientat spre
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satisfacereainorn e ¢ e sadndrete’S msigurarea ceadrecalificatealep i ef Soerd€mau n c £,
" prientareda n v £ St mi©fastonala dezvoltarea ¢ o n oaBit ¢288ip. 176.

Nivelurile de calificare, incluse” CNCRM, sunt definite *~ rbazaa trei indicatori ai
rezultatelor” n v LiSik o i imge parcursulv i e r8lévantepentruc a | i f detativeiull e
respectivic o mp e prefesi@nalel cunorbi hilbedBp 9 tramavefsaleFi nal i t L
de studiu,c o r e s p u niveluritoroda cakficare ale CNCRM, d e t e rcneir n tgefeeale e
f adelc ompet maeSandlet cunombi hibe & 18p e t tams\FEesdlepe careo
p e r s ¢teapodte demonstrad u pfibalizarea procesuluide = n v L Stauctuga descrierii
nivelurilor de calificarela capitolulf i n adestidiuedtes i mi cu @adin CadrulEuropean
alCal i f iccwrrdkh Suatlprezentateca fiind teoreticek isaufaptice;a b i | isunt Si |
descrisecafiind cognitive( i mp | utilicageagd© n ddgicejintuitive K creative)saupractice
(i mpl dert@®@itatdama n u & iuthizarea de metode, materiale, unelte Kk instrumente);

c o mp et @&ansverdalesunt abordate din perspectivar e s p 0 n s & bautbnomidi, S i i
I nt er socidkk amevoiidedezvoltarep er s@apabteciomnn ROBH.L77].

Standardube calificarej o aunrbl e s e n "Wsgarhreaalinierii dintrec e r i pi'He Hes i
muncii Hformareap r o f e ®if @ nai lnks t ide urili ti "HER2 mo@textulunei economii
'H& o0 c i "ed d_riHi dchimbéarealiniereac o r éHe f L caceenrti taépep i oanikheii la
formareaprofes i o0 mesiele s e n [H10,3] 1€]. Elaboraregprogramelorde formarei ni &i a | -
cadrelordidactice” mRepublicaMoldova este fundamentdt per e | @N@iTap i amtiacii,
aceadtriua $ ugdforrhareap r o f e ikt s mdilmddairect'H practicc er i n "He |
p i eridacii, p r e g tindivizin gdentruo integrarer e u Hietf & ¢ g n &didecii, d u p £
finalizareastudiilor sauf o r mlarrMisiunead i d a ¢HiHit ¢ &£ 4d Hid fa ia ¢prog@mului
este formareai n i "ldi cadrelor didactice, capalle s tse adapteze'His tse integreze
socioprofesionalH s Hie deschisesprec o0 mp e schirfldareéH inovare,” morespundereu
c er i gistétadluie d u c a HHlL @il [RQ8p."Hi8].

Formareac 0 mp e t proféblenalecafinalitatea progamuluideformarepr of e s i on
I ni "&lcadrUldididactic,p o r nde'latces n o 'He a m aHmtjtadini;Malori, mot i gea Si |
asi cucceduli nt er acgBipantiudenSapoades dlSu Saantairei t £ S
s i t u adslagoglcapnn utilizareametodeloreficiente;ac a p a ceotgdni@area procesului
e d u c a Soraportaldintre teoriek p r a ¢’ tmadrdf o r nprofesidnale;corespunderea
programuluide formare cu nevoile realede formarep r o f e sd corneal| @bi$c & diddre
didacticile particulare cu alte discipline de specialitatek ipracticap e d a g opgriecgtt;t i r

absolventulupentruactivitateap r a ¢ tdoneehiul’ nv £ St mp@mart ul ui
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Analiza planului de
,Pedagogi€ h n v t W tpnr@an® pedagogigp r e Gc o h ak HuMO©a t laeiiHodt
f r e c vedHHRetagogi€ nh nv t Wtpm@andiimbae n g | "erzvit "Huma t v e n
apermiss £ d e n t mddul de érganizaréH deformarea CEF,la etapaf o r mbtnrii [BRGa | e
p. 3].

Componenteledefinitorii ale planului de ©~ n v £ "Heunt©@nemtate spre dezvoltarea

n vt "HepmOprisma f o r mEEFR pentru specialt £ "Hi | e

profilului dec o mp e & aadrdldididacticdin © n v £ "Htpnir@an acestediind reprezentate

de: componentafundamentdl (F), componentade formarea a b i | i HiE AiHmp et e n "He
generale(G), componentade orientaresocicu ma n i @J}, componentade orientare spre
specialitateadeb a £S1,” n v £ "Hirima®)rCto mp e tecewvalbel o r madtui pa am
prezentat” rCapitolul 1, esteo c o mp e tp e  Hie ssipoencaidiféidodi®,ic o mpet en’
pr of e gdéevatuarda kadruluididacticcAn a | iMatdoealkc or efl iLm & li detstudw i | o
Oac o mp et éormite” | oadrul programului cucelealeu n i t Helird nmdulelor,am
identificat u n i e Ciis care au ca finalitate dezvoltareac 0 mp e t peofesidaale CP5.
Evaluareas i t uealugatieepf i n a b ic @& Widdcticea’ra randamentuluiacademical
elevului, a t @m componentaf u n d a mPeadagagh, Didactica g e n e rEzaluarea” n

" nv i WiCenctareap e d a g,a gcH di. componentade orientarespre specialitateade

b a z didacticile particulare, a s i g uSe @ervbltareaunei perspectivec upr i n Hi t o0 &
integratea ¢ 0 mp e trespeckleeiFormareac o mp e tpofespraledepindede cadrul de
organizareademersulue d u ¢ a fastoategiak etodologiau t 1 | depriacipitle didactice
carestaula bazaactuluie d u c a Pecareceolc o mpepeaoaSe usehal bzt

si nglursic ikpalos h h d e rc &tejedicioss seexaminezeaspectuinterdisciplinark i
integratoral f i e cctormgpie tAfel,$ @ | efaptulro idezvoltareac 0 mp e tdeenalbiare

prin intermediuldiferitor u n i delcltdia s i @horddreaonp e t edm dhkerite perspective
saudomeniiHia j wtttu d & 1 iHiHe £t e eng £ t eunitdad multidimensional 'His to
aplice” mliversecontexte fiecare unitate de curs se poateconstruipe ceeace a fost” n v £ "Ha t
anterior a s i g uastfelncdegune Hicontinuitate” rezvoltareac o mp e t StnuHe@at "Hi i
vedeaconexiunile” n diverseleaspectéH etapealec o mp e tfiecarédeitatede curspoatefi

a d a p peattu & se potrivi nevoilor Hiritmului de " nv LtdHa t @ d e ACehstaofr e r L
oportunitatealeapersonaliza n v £ "Ha u B dehlvetl Hstilul f i e cstudentW n i t de™Hi | e
curspotincludee v a | carépuniaccentpe aplicareac 0 mp e t @antéleeconcrete Aceasta

o f eormbdalitatede a evalua” mod holistic dezvoltaeac o mp e tne dodfe nyn singur

momentci peparcursul n t pperigadeile” nv £ "Har e .

63



Analiza curriculumului u n i t tdeHicdrsone-a permis s ti d e nt i fncadrbl m,

f i nal curstl, pdcelecarev i z ef@mateac o mp e tdeavaluare, deoarecefiind

d e z v ogtadlual,acestano b i | icizlie ®m i2fdetatioatecomponentelsale,” nontextedin

ce’ pnemaivariate,a s i g dezWltaka o mp la@casteia:
stdedurad e val Uiformnareac o mp et eclevide ldio clasele primare
(Pedagogie);
s faplicemetodeH instrumentede evaluareeficiente,” procesulde evaluarea nivelului
dec u n o 'MHide o &Hp a @le ¢opiildtj conform standardelode ~ n v t(DHdactiea
general t);
s tautoevaluezenivelul depr e g bt b f e sconformasfaridardelomprofesionale,
potrivit domeniilordec o mp e (Standadkke d uc a "Hi onal e) ;
S tevaluezecorectitudineau t i | diferitor metodede rezolvare;ar a "Hi oname n't
per f actztor Bateleadursuluielementademat emat i ct) ;
s tevaluezeactivitateaelevilor © mprocesulde predare’ n v elduarelal ec 't i | e
Educ@alHh €8 d wadtd éHn e o (Daariicaetd u ¢ pldasticedDidacticae d u ¢ a "Hi
tehnologice);
s fexplice alegeresastrategiilorde predare’ n v L'Hifapactul acestoraasupraf o r mb r i
c o n 'Ht'Hconduitéémorale(Didacticae d u c @OHitspirituale);
s telaborezesarcini individualizate conform nivelurilor didactice, s ¢ t aqurridulare,
stilurilorde” n v £Hila n &€ e | i nguitipie HéE Id @ inelu#iit @
s klaborezeroiectedeasigurareac a | iatct "Hivie d & ¢Ha THict oi nl gtizelied
actualedeevaluareac a | i(Didactidialimbiir o m©n e ) ;
s tc on Ht i éaptdl ¢ orce aadrudidactic poate Hitrebuie s krealizezec er c et L
pedagoge cares u s’Héi nme | | @redarade éare,potconducdas ¢ h i mdxitive i
" practicilesaleeducativgCercetarep e dagogi ct) ;
s tproiectezetehnologiile e d u ¢ a "Hnodemna | mrganizareal e ¢ "Ha diverse
disciplineHc o I alaseleprimare (Tehnologiie d u ¢ a "Riodemnmey;| e
s tselectezemetode H iforme specifice de predare’ n v kelduarea c on "Hi nut u
(observareag x p e reil eenmiidamadelarelastudiul de caz,jocul ecologic)(Didactica
Ht i i n"Hel or ) ;
s telaborezea p | i peatftidiferite s e ¢ v denadtleitate, caracteristiceprocesului
e d u c a Hinoan ael m adrmace& deprinderilor de calcul, rezolvareaproblemelor

textualedema t e matilizareadiferitor metodedidactice(Didacticamatematicii);
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s tevalueze comportamentu elevilor © nprocesul de organizare Hid e s f L 'dur at

act i vdee d iHcfaidanDatadticae d u c fidd)[ 226.

Fi nal iextrdséHlinl documenteleanalizate d e mo n s tpreaewpardacadrelor
didacticepentruformareac o0 mp e tdeavdldarela s t u d pedaddigijdarf £ aé v i d e n "Hi
c 0 mp e teevalwazef o r macareavetunrol e s e n "Hrtigitateap r o f e sacadrola | L
didacticla nivelul © n v £ "Ht rp@mat. Qithapacelor analizatep © ra¢um,dar 'H & practicii
cunoscutede noi, sugestia n o0 a sar fi tintroducereala nivel de finalitate a cursului
comportamentece "Hi de: monitorizareaprogresului elevului interpretareadatelore v al u L r i
facilitareae v a | participative,oferireafeedbackuluconstructiv.

Studiereacurriculala u n i t de @drs he@a permiss istabiimHc o n "Hi ndastinate i | e
f or méompe tde evideare.Un i t déHiuks B Pedagogie OiDidactica gener al
abor dceoanZHi pregumiEvaluarea” h n v £ W cameeptft u n prikcipii, forme,astfel,
abordareaconceptelofundamentalalin evaluare” macesteu n i telcukdiestee s e n pdntrai | L
orice cadru didactic. C n "He | eogceptukiigd u n ¢ “rincipiilorr'H iformelor de evaluare
f or méaaagpentruaplicareae f i ¢ aeevnat | Lu lriceidomeniu de predare Introducerea
conceptelodeevaluareaf u n c "plincigiilar Hformelorsale” acestau n i dekuilda s i gur t
c £ osHi u dauo "Hi "He If @i gy @ ra eneerotutuidHi tmp o r ¢ a @ M'Hed d u ¢ Acddiee .
disciplinep r e cueitdtéade curs,,Evaluarea” h n v £ W Loawr@se & © e aai aprofundat
asuprametodelor tehnicilor’H problemelorspecificee v a | Ak ©defhc u n o Hdebm&EeL |, e
s t u d pohe}piloiatemeavansatep r o v @antempioraneH practici inovative~ mvaluare.
Structuras e ¢ v efndHi ialtransferadtHaplicareac u n o 'Ht’Hcna'ldeal coidazyoltdie;Hio r
aprofundaté ndmanileagdHetta p iCoats i @ dacektaursc r e @ @ h doptithie i
pentru dezvoltareac o0 mp e tdeavaluareforma t ilavstt u d @eona%ecegste succedatde
didacticile particulare,care o f ea po r t woncrdteldéHaplicarepr acd ¢ cemp et en’
d o b © nAdci et agsctekiun@areunimpactformativ, importantasupragprofiluluidec o mp et e n’
al studentului,decaeceo f esrutb i eocdHasl| taplicec u n o 'HtHia b 'Hé lide ekaltiard e
f or ma tecontextespecificeHrelevantes t u d ot "Hi "Hecunecgoem p e teevalikdae
f or masema hi fHeisetald a p t dfesiteldr contexte Himaterii, a s i gintegrarea
I nt er di ,sdafering Isit valretn Wriuneom o | iasuprde d u c adlineoin,s¢ &£ ©n ¢
evaluared or mandeist®i tz o Icieest. hcor ppd ap'tfad A dédiae t i cul ar
f i e dénreniu.

A Ga dfarmareac o mp e tde evallaré f or mase fi wri d a mepe prinapi +
psihopedagogiced principii didactice,precum pe principile e v a | pracesilitie d uc a Si o |

universitar.
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Tabelul 2.1 Principiile pecaresef u n d a me formarea CEF

Principii psiho-pedagogice

Principii didactice

Principile e val utr
procesuluie duc a Si

universitar
principiul cent r tpe principiul rel evaH principiuli nt egr i t t
personalitatea celui evaluat eficienSei principiul echilibrului
(educat), pe caracteristicile - principiul integ func$Sional ;
saleindividualek dev ©r s procesului e d uc a Sded - principiul cont i n Ki

principiul mo t i vpdemtru
“"nviSar e;
principiulc onf i d e n "l
principiul succesului;
principiul t r an s prialé¢
par ti cilap t procesul

predare n v keSaduare

principiul pri of
autoeval utrii
principiul per son
demersurilorde proiectare'H
realizareae val utr i

consecutivitt
principiul a s i g ucratlri
prin evaluarestc[236].

eval[ake,dl7i

Principiile psiho-pedagogiceser e fla&r ."He | progesaloeagnitive’H afectivecare
i nfl ué mWHe Bk e ldl ii rMpaoz thceoniciHao t i v a atilarilorade”i n v £ "Ha r
'Hia nevoilor individuale ale elevilor. C ncontextul e v a | @otmative, acese principii ne
ghi des &andepeme v al careg i n c u r”anj vetz’ds tofer@ feedback” nunmod
receptivlia nevoilecognitiveHe mo "Hi alerlaviloe

Principiile didacticesec o n c e ngemedalZ ktarei nf o rastapHi eaz ehiit at
preda st ude @itlidiule v a | formativei acesteprincipii neaj wtileasi ge kit m
u terf il'Hé\e tafc | a’nriHu doBlectiveléde” n v tHidantakniatela metodelede

predareutilizatedeasemeneales u b | ii rmipa z teebackdiicainstrumende” nv £ "Har e

eval

Principile e v a | itocgesului e d u ¢ a Wwnienrsit@ad [236, p. 5] ser ef @&r L
standardeleH ipracticile specifice contextului universitar,elee vi d e nfthip azdvaal'Hakt r
continue,aa ut o e vhalewtar kolegiale.Acesteprincipii nea j s tlatd a pdvdluarea
f or mdatc ie v & spékiiceate” n v £ "HL m@eribra ls i ig w e © r #aphcibditatea
lor.

A 'Ha d @rincipiile psihopedagogicef u r n i cadra zebretic pentru ~ n "He | e g e
procesuli de” n v Ldldat rued e iar'grincigile didacticesuntorientatespremodul ” are
acestprocesde” n v tpdddefi ganificat’Hrealizat™ modeficient.Se ceraleme n "Hifaptal a t
¢ tprincipiile e v a | suhtutilizate pentruaestima” modobiectivd a prhcesulde” n v taHa r €
avutsuccesHd a oMliectiveleaufostatinse.Integrareao r g aaprincipiilor psihepedagogice
‘Hdidacticej o aunrbl important” fundamentareé o r nckormp e tdeevaltled or mat i v
lar analizatepergeneal, putemidentifical e g tdintwreacastea:

Principiul ¢ e n t petpersonalitateacelui evaluat (educat), pe caracteristicile sale

individuale Gdev © r esteun principiu fundamental procesuldeevaluaréHestes t r l&@jat s
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de principiul personal z tdenersurilorde proiectareGiealizarea e v a | .iAdestprincipiu

subl iinmpaozrta chan pHah o i detevaluare,pentrua "Hi oosat de caracteristicileH i
nevoile individuale ale persoaneievaluate,inclusiv nivelul de dezvoltareHiv © a si,tiar

principiul personalitrii demersurilorde proiectare Girealizare a e v a | estemodalitatea
p r a cdeaaplicaprincipiul c e n t pepersonalitate@elui evaluat.Acestav i z eadaptarea
c 0 n c raentetiodelor, instrumentelor 'Hi obiectivelad de evaluare, pentru a se alinia

caracteristicilorH nevoilorindividualeale evaluatului.

Principiul succesuluiH principiul r e | e wWsenf Wi eci po¢ qoldiberapentrua creaun
mediu de © n v L "Haareeobiectivele sunt relevantepentrup a r t i i ptane ddipot
experimentaun successemnificativ. Un procesde ~ n v L réevaneH ieficient poate oferi
0 p or t pentiudatingdisuccesul h nv £ "Har e .

Principiul echilibrului f u n c Wpbateasglirac tsuccesul n n v Lridastee b "Hi n u t
prinfs a c r i falitocaspeateded n v t EHprin intégrareaa r mo n aawestsid h nt r e g u
procesde " n v Lt (haechdibruf u n c “idoatenjatdla me n Wi me r e dHavevirrea
Supr as oshualcti it [Himadedvatea resurselor.

Principiul t r an s p &ipen W & idai pgrocesdl de evaluare poate contribui la
asigurareac a | iptinkeUidluare prin faptul ¢ tdeschideprocesulde evaluarepentrumultiple
perspectiveH feedbackC © nnthimu I p'ldir t i auviaqeeslai'tHh f o r oeapidevallaesH i
pot oferi feedbackacestiucru poategenerao evaluaremaie ¢ h i tHanbir b h Wis prikma
cal it &£™Hi i

Lar ©n 8 b principiul a s i g wratl ri ptinkewaluarepoates u s Hir me s pHar e n
participareaprin furnizareaunordate’Hi n f o rcomeréiédaspremodul” w©aresee val ue a z
calitateaHice mL s seaidu pentrua”™ mb u nd d & &dlitate. Astfel, t ocCelii mp | i o a "Hi
procesul de evaluarepot ©~ n "Herhae lgne procesule v a | iHirazultateleei. Principiul
transparen W@p ar t i ka pracesulde évaluareestee s e médirua fundamentarincipiul
a s i g wrad riptinkeveluare c r e @stfetlun mediu” ovarecalitateaprocesuluide” n v £ "Ha r
‘Hpredarepoatefi mo n i t oarni azl dHa@tt it mi nodeficace’H echitabil.

Principiul t r a n s p &ipeamr @ d idai grocestil de evaluare constituie o b a z £
I mp or peatrufprincipiul i nt e g Printidiuvti n ans pAipamn tHe ia B p geukr L
procesulde evaluareestedeschisH vizibil, pentrutoaie p t r iiHerésate Aceastacontribuiela
prevenireai n f | u edfadteHiaosri @unaiimaret r a n s malecieiiloriiate ” rwadrul
e v a | ®drticipareaa c t a difdritelor p L iintéfiesateé procesulde evaluare poateajutala
identificareaH remediereg o t e n "plioldeimddgatedeintegritate.Princ 0 n t rri eébcui Hi rao «

la monitorizareaH isupraveghere@arocesuluide evaluare,acestep t rinteliesatepot ajuta la
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me n "Hi inretr e gervi atl LG Miaastfél, principiult r a n s p@fr serntWiecbntibtielai i
asigurareai n t e gprocesuluieevaluareH ia prevenireao r i ci knrf ol reaeanc™Hdicaren i
ar putea pune ~ mericol corectitudinea’H iobiectivitateae v a | uPtinr urmare, principiul
transpd@ipam e icni ppokesul de evaluareeste e s e ngetitrafundamentareaH i
me n "Hi in e tr @ gacastuijrotaés,a s i g wastf@cradlibilitateaHi n c r e dnezultatele

0 b "Hi pnnevakiare.

Formareac o mp e tde evalieief o r magrintr tinfegrare a principiilor psihc
pedagogicedidactice'H celespecificee v a | ‘u sontéxtuluniversitar,0o f eundadruextinsH i
adaptatr e a | i Hnevbliorlea@ u ¢ a "HiodemeAceastaa s | @ Wviitdrii ~ nv £ stint o r i
bine p r e g & tutiliZeize evaluareanu doar ca un instrumentde mt s u rdarrHaca un
instrumentcentraldefacilitareHde” mb u n tat h WHEL fHe r i |

Formareac o mp e t esteifepgrooescomplex,carev i z edazzoltareaunei game
variatedea b i | @ u i OHH,atitadikida nivelul cadelor didactice.Procesulde formarea
c o mp e tde avdliearef o r ma(€CEFvse " nc ad T ma 2 taabardarec o mp I'Hei x L
presupune® "~ n "He laprigofiiloe deb a alef or ncbormp e t éArv 'Eié Idederenatura
mul t i di macnosmpcen aglutBideléntficay r mE t primaipe | e

Principiul u n i tdialéctice a componentelorcaref o r me @ ip e Uecenaluare
f o r mafundaméntatle Paradigmac onst r @&c h v & icdrdsdrie)f l@irrtt e r a ¢ "Hi
Hii nt er d e gompooeatelditaref o r me ant méntitate saus t r u cCtroazult .

f or mkamp e tdeevdldaref o r mdQGEF)yvatestprincipiua ¢ ¢ e n tfaptel @ #ohate
elementelesaucomponentele o mp e tsuntietdgeiHsei n f | u eacipre.a cantextul
competentedeevaluare o r maatespridcipiui mp | i ¢ t :

I nt er adinflesic wmeoa’® kb inl@ atifudiiipentruarealizao evaluaref o r mat i v
e f I ¢ uneadiudidactictrebuies d e "Hinumitec u n o Hdoreticedéspresvaluares i b L
a b i Iprattite"Hmplicareaacestorc u n o 'H si laddpleo atitudinep o z i Hoiovrks t r u c t
f a ddiprocesulde evaluare Acestecomponentenu pot existaizolat, elesei n f | u eHrséHe a z
compl eecigrac.z L

Dinamicac o0 mp e tceonnmipeei teevallldaefor ma tnuestes t a tedsedte,z v o | t
He v o | yemiz 4 e chdruldidactica c u mu le & @ 2 L' Hsea dHL p tlaenavoile Hi
cer i nt'Hed erhalélcohtextuluie d uc a "Hi on a l

Echilibrul dintre teorie Gip r a ¢ tPiincigiul dialectic subliniaz. faptul ¢ tteoria Hi
practicanu suntseparategi sep o t e nHige"amzbto g teCijoos.@” n He t e e e li icdt
ae v a | fortnative poateghidapractica,” timp cee x p e rpoateoféeHan feedbackvaloros

pentrurevizuireaH adaptaredeoiei.
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Ev ol awavn taia ibardialecticapresupune mi 'HcHitransformarec o nt lan u t
fel ' Hic o mp e decendldaref or mas¢ a fvibhd e v o | wwoH £tpa mi & ce e
conf cunoip ko v aeseoperirsaus ¢ h i mlipadagogie.

Interconexiuneacu alte c 0 mp e tceomMmp ee :tHeeevaltilref o r maxtd preer em z L
vid, eaestest r ©a g det dite c 0 mp e tdidactitée cum ar fi planificareal e ¢ "Hi i |
comunicarexus t u dsaugédiionare&lasei.Astfel ¢ tsuccesul ndzro mpdaei nf | 'Hie n "H
altezone.

Astfel, principiul u n i wiéléétices u b | icomplaxtateaH dinamicac o mp e tde n "He
evaluaref o r maprecuni jnecesitateaunei a b o r idtégrate” rormarea’H idezvoltarea
acestec o mpet en "He .

Principiul o r g a n icidide rai procesului de formare a ¢ o mp e tde evdleare
f o r mafundaméntapebazaTeorieiCn v LEHLp @ ri | (B. KOW), 8 U g e rc dfaraatea
unei astfelde c 0 mp e nueestélda procesliniar, ci unul carei mp Iriecpte t e fHi leic "Hi

consoldare.Acestcicluser e pdemdimulteori,a v ©acdnsecutivitaté o gi c Lt :

Planificare si
pregétire

Ajustare si

imbunititire Implementare

Reflectie

Figura 2.1 Fazeleo r g a n cidiceafi or mEEFi |

C radrulfazei de Planificare Op r e g tcadiuldidacticsep r e g tpentrtid aberda
evaluared o r maatestaaripuyteaincludealegereanetodelorde evaluareglaborareariteriilor
deevaluaréH familiarizareacu instrumentelele evaluare.

Implementare:aici cadrul didactica p | T ® & a ctéhnicld.de evaluaref or mat i v
mo n i t oprogres@ntdu d eHhc’ldil | eoclette@entcur e f | Hacndile z £ .

Re f | & a Wnpkementaregsteprincipial s tsereflectezeasuprae f i ¢ aecviat | LUHiri i
Acestlucru ar puteaimplica revizuireadatelorcolectate analizarearezultatelorH identificarea

o r i cpunctearisauaride” mbuntt £"Hi r e.
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Ajustare®i mb u n t peba®ar e ¢ 1 eadritididadticfacemo d i fsaua f u 8 tht r i
strategiasa de evaluare Aceastas-ar puteamanifesta’ @adaptareanstrumentelorde evaluare,
schimbareametodelorsauchiar recorsiderareaobiectivelorde” n v £ CHa pajestare, nt r e g u
procesesterelansaprintr-on o w  ndedlanificareHpr egt t i r e.

Pemt s wacadreledidacticeparcurgacestestapeciclic, acestea Hie z vamaitbo u n £
" n"He laey @ éormativeill ~ '"Himb u n L dontifHecsccmp e t € mplildeabardarea
C i c perndtdadaptareda noiles i t wsa "Hii imdik qurridulem saunevoile specificeale
st ud e @ rikiastfeldeabordareg He c saudielfel c dirdrunidielll rei suntinterpretate
capuncteterminale,cicao p o r t den intv £ Fidavroel laivithlt@ivel. Ac e apsetrts pe c t
poziHOirviteai tarr & Hstee rs e n peEntradezvoltaress u s t e ancaobm pl ettdee n "He
evaluard or mat i v&i.

- principiul f o r nmeLxr p eei persamabeprin activitateap r a c tcadbfcdr,datr anz i W
dela formareat e or ateagrita cs U kclkii mmipeozrd minitemtiei "ig i t vealéHi i
pentru a forma Hiconsolidac o mp e t €mctteektd f o r mé o mp e tde aviteaie

forma t iaeesftprincipiur e ¢ u ncotarHHee| cerea eejidt @ a | asteel scetn ddirna | L
suf i cBxemd rkd. ie m édeetcda care aduceteoriala v i aHidkt r ansTmabmb i t L
aplicabile.Astfel,” nontextulc 0 mp e dexevalliedormai v acestprincipiui mp | i ¢ t:

Integrarea teoriei Oipracticii;: Formarea” n ¢ egeseacu studiul teoretic, oferind
cadrelordidacticeob a £ 10 n ¢ e pespreavialdared o r ma tni smvdc e desriedevinecu
a d e viia lad numaiatuncic © esead | c asti &t reaéHi i

Act i practiceghidated u p n v £ tHa o e eadruldidacticar puteaparticipala
a c t i practicesiidisupraveghersaughidat,cumarfi s i mu jodurr detolsauo b s er v a’l
asistate.Aceastao f eor dportunitatede a experimentaH ide a testateoria~ nunmediu
controlat.

Re f | asgpiae & p e r: d a wdinaadvutoportunitateade a aplicateoria” pr act i ¢
esteimperios pentru cadreledidactices keflectezeasuprae x p e r i lerncéddade permite
recun@ Ht aceeaaf u n c "Hiewotificareaariilorde” mb u n tHtinte@rirezeex per i e n
"hnHelleegeobeatict.

Aplicarea” wontexteautentice:d u i muHMeLa ti i ghidatetcadrelordidacticele
revinesarcinadeaaplicaevaluaredo r mat nontdxterealeHdiverselaclasat r adi "Hi o n a

FeedbackOiadaptare: pe mt s uce ¢adrul didactic” Hipr of uedparz’ktre n"H
evaluared o r m afeedbacku)de la colegi, mentorisauchiars t u ddevinét s e nAtksta |

feedbackpoateinforma’H ghidaviitoareleeforturiHa d a pt £ r i
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R e | diitre grincipiile psihopedagogice principiile didactice 'H imetodeledidactice
ester i g u iHO a mp | decarec@cesteelementesuntinterconectatéHi n f | u eenipktez a z £
procesulde” n v e Higeedare Realizarea n s t r uapeocesuluilet n v £ "HireveCeade |,
lac u n o alda ce"Hieansmiterex u n o Ht formdkad omp et gunéded| mract i ¢
a demersuluididactic de predare’ n v tdiHea pen intermediulmetodelor,al tehnicilor 'H &l
procedeelodidactice[182 p. 66]. Or, fiecareprincipiu, o r i de Girte formulat’H argumentg
n e~ n seapltiatte/prin strategiididacticef u n ¢ "Hioaten & Im@ s e mp & /i e@XH ge n’
| i pdef t & c "Hi dPan&rdexerrpbfitareacelorexpuseH pentruaneconvingedee v o | u "Hi
multitudinii de metodedidactice,inclusiv cu f u n délivaduaref o r mala etapada,ct ual L
oferimoa n a r ke z b maatestardl u @l & v autoitd i

Literatura de specialitateo f eun Hide c | a s iale strategiilor didactice specifice
" nv i THE m@erioru | u i

Tabelul 2.2.Clasificarea strategiilor didactice specifice” n v £ "HL m&petion | u i

Autor Criterii declasificare Clasificare

metodd r a d i Omaderre] e
metodegeneraled particulare;

Criteriul istoric
Graduldeaplicabilitate

I. Cerghit[40] ,C.Cuc o
[53,54,55], S.Cristea

[50], O.P ©n i 'HBGH { Formadeorganizareamuncii indivi dwnalud, , fron
D. Potoleg 149 combinat t;
Gradulde angajareas u biloe| e xpozi pastioh act
" procesuldeinstruire interacti vt
Modul de angajarea a ¢ t i \ algoritmice, semialgoritmice &
mentale euristice
C. Oprea[131,p. 254] Conform f u n cdiétctce principale:
¢ | a smefodeledidactice| metodedepredare’ n v £ "Ha | Mozaicul, metoda  Piramidei,

Comecubplt obl e mt
Harta ¢ o n c e p tehniaa Lotus,
MetodaRAl

Brainstormina, explozia st el
controversa a ¢ a d e mMetdda
Frisco

interactive” n :

metodedefixare 'H sistematizare
ac u n o Ht'Hdevéididare r
metode de rezolvare a
problemelor prin stimularea
creativitt™ii
metodedecercetared grup

experimentul pe echipe, portofoliul
degrup

VI. G u 188, p.58] C maport cu tipologia strategiilor didactice:

strateqii didactice axat pe | depredare,de” n v t deavaleare
activitatea d o mi nantr
procesudeinstruire
stratedii didactice axate pe|f i n a ldonminankei | e
naturaobiectivelor
stratedii didactice axate pe | metodeactive,
moduldegestionar@a” n v £ "h metodeeflexive

metodeinteractive

strateaii didactice axate pe
ra"Hi onabordant ul

studiudecaz,dezabateres t r u c {
proiectedecercetare

L.Cu z n §Hp. 95]

disciplina de studiu, obiectivele,
structurak inaturau n i t deg
conSinut

strategii de studiere a materiei noi:

de recapitulare k ide consolidarea

cunokt k hcempoert e aes
verificarek decontrol & mixte

strategii  algoritmice, expozitive,

gradul de structurarea sarcinilor
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K logicaprocesuluide predare- | euristice/  de _descoperire,

“ nv t-8valuae semiprescrise/nealgoritmice, axate
per e f | axatepeneodelarek i /

micro predareetc.;

ac Si wredomieantecentrate| strategii cu caracter inductiv,

pe cultivarea pr ospec deductiv; analitic, de s i nt ez

profesionale/ " n v t S e elaborare a planurilor personalede

Vi . aut oper f edetgrmioareaa
parcursub i e S 1 posibil iatult Dielfd rdd
aut oactatcdl.p.97b r i i

S. Cristeap r e c i cztelasifidareametodelorde instruire,r e a | i dmadrgapdctiva
paradigmei curriculumului, s o | ifigared @nor criterii reprezentative,complementarecu
criteriul istoric/ cronologic, lansat” rtermenide p o | ia e dcuc apfeluat Hipmologat
ne c on dlanieldAtad «metedologieievau £ r[218, §Anexa?2). Selectareaelormai
adecvatenetodek instrumentedeevaluarer e p r eoddcinei Imp or t medetelr ,e al i z L
unui demers evaluativ pertinent K iutil. T. Stanciu aprecia ¢ tA Oevaluarec or eac t t
" nv i "HEL m@vaputehfup o s i nbii cl i toudamtort unui instrumentunic K universal.
Trebuies bheo r i efermgpmeoabordarenu | t i di me.)0[482p.a84.] L

Deci criteriul diacronic,careinduceo delimitarev a | o'rrithrbe t odd@V &1 u ar e
t r adi/taswe'HiA e t ode e V @ | ummdemalalternative,poatefi revalorificat” n
contextul ~ rcare, orice me t odd instruire saume t oddi td a catbiocr tdyaitutar, are
calitateademe t daeaptedare’ n v ke\Hduare

Metodele de evaluaresunt valorificate la nivelul strategiilor de evaluare,integrate” n
structuraa c t i wde indtrdie, o r g a n’i rawruliprocesuluide "~ n v £ S £ mli€ente
momentecheie,la” n ¢ e p uimpullk ,ia finalul acestuiaprocesreprezentaprin: a) strategia
evall r i m i /Hredidtivee; b) strategiae v a | oohtinue/iformative; c) strategiae v al utr
finale/ sumative.

C plan normativ, metodelede evaluareclasificatepot fi valorificatela nivelul celor trei
strategiideevaluare, maportcu:a)f u n cspeacifickakeacestorab)r e | as@ecidledxistente
" n tmetedelede evaluarei formelede evaluarei stilurile docimologice,angajaté nealizarea
efi cafenrt d$ebpedive(rdi a g rkdgteidd fcd ri mdat;ui tvoLf/ o rsmantait v vt
cumd at i widice contextdidactic( | e gr8purede | e cn ii tetinStruire, modul de
studiu,capitol semestruan,nivelde” nv £ St mO©nt ) .

Analiza literaturii de specialitate ne permite s £r e | i e f £ ot indiferent del
clasificareaa b o r aceatahu esteunaperemptorie or, e X i rameroasenetodecare pot fi

n ¢ a d mai mute categorii[135 p. 391] Deexempluome t ae tn v La'ldat rcem &r,

fi © nv L "Blaarz epa proiect, poate include elementede " nv L ¢éHalr b ot v & WHar,
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ex per i &hn fHv aplittadeseoperireAstfel, metodeledidacticepot aveacaracteristicicare

se suprapunsau care se potrivesc” mai multe categorii. C rselectaresstrategiilor didactice

i nf | u e sefidelefactbri obiectivi'H subiectivi,deoaecee f i c une metddedepindede

contextul didactic” rcareestev a | o r idé dgracid defimplicare a s u b i e’criocésol r

instructiveducativ,de sistemulprincipiilor didacticegeneraleH specificeu n i tdd.cilis'H de

f i n a lcurdulliibli tdateacesteaur e | e & ia n @Hk pracesudeevaluardd or mat i v L
‘Hi n ©antdle aspectelespecificealef or mdta mp e tdeenadldaréf o r madam v L

structuragrafic strategiiledidactice din perspectiva e s p epdancigiilorididacticealef or mbi r i

CEFlas t u dpedagdi.i

Tabelul 2.3 Corelarea principiilor didactice cu strategiile de predare-" n v t édaluare,

din perspectivaf o r mEEFi i

Principiul didactic Metode de predare-" n v L-édaluare Dimensiuni CEF
- Principiul r el e VHa| - Di s cdagidp; i - Cognjtivtk
eficienSei |- Simularea - AcHi onal t
- Si t udeibtiegraree
- Expunereauoponent;

- Problematizarea;
- Studiuldecaz;

- Jowl derol;
- Controversaacademi ct;
- Graficul T.

- Principiul i nt eg|- Studiuldecazsi mul Lr i | e, |- Reflexivi nov;a
procesului e duc a|- Cn vt tHa z meprableme; - Cognjtivtk
de predare \nt $¢- Joculderol; - Ac Hi-othraadit ¢
evaluare - Metodai nt er gbsefiitdd R®n i h - Motiva "Hi- o n a

- MetodaSTAD; axiologic

- Cardurilecu sarcini;
- DiagramacauzelorH efectului

- Principiul pri ofn - Testuldeautoevaluare;
autoeval ut - 3-2-1; - Reflexiv-i n o v:a
- Jurnablder ef | ec Hi e; -Ac Hi-othnraadt ¢

-Cnt rdebutoevaluare;

- H L rmifitalesaudiagrameconceptuale;
- AnalizaSWOT;

- Feedbackuformativ;

- Jurnalulcud u birtrare;

- RAI;

- Tehnica®ici Hac ol 00 ;

- MetodaA L i Wialaori i o.

- Principiulp e r s 0 n| - Testeledeevaluard or mat i vi;| -Moti va'™Hi o
demersurilor de| - Proiecte; axiologic
proiectareH realizarea| - Portofolii; -AcidrBls t r at ¢
eval ukbrii -Prezent tri
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Strategiiledidacticeselectatef or mep e £ s p deansamblasuprap os i bi | it
multiple deintegrare’ demersubidactic,” medered o r nGEFlas t u dpedaddpia etapa
I n i "Bieeade ke propunemesteo modalitatedeas u s ‘¢diranteruimo t i v afddnabivitea |
interactival a c t i e formdrd, prin apelul la metode interactive, adecvatee x i g e n "He
didacticii postmodernelin perspectivae v a | foriativei

Celee n u nanteriome permits tsubliniemfaptd ¢ tabordareame t o d o pentry i c L
formareaCEF, caresea | i nla @@ mp e t mofeditenbleale cadrelordidactice,nu doar
val i denpaok ¢ aa 'Hamnativei” re d u c ddiHHie u b | | angajanzehtulf a et
pr egtetfii c#HbBmlt itasviitarilor n v £ "Wictecaaibordareg a r a nct fwoaesude
formareal CEFlaetapa n i @dieabbrdatprin complexitatedriadeipredare” n v kelHduare,
undeevaluareanu estep e r ¢ @g@awcads a r daifimalul unui modul, ci ca un instrument

centraldeoptimizareu | t e apraresulude” n v LHigedare.

2.2 Modelul pedagogicalc 0 mp e tdeavaldaref o r maldsitvutd peddgbgii

Fundamenteleepistemicecarej a | o precesulte evaluare” A n v £ "Hipmr@amn, t u |
s o | idela ¢adrul didactic dezvoltareaunui setde c u n o 'He¢ a m dHmatjitadini"Hivalori
capabiles fasigureacestactprin prismae x p e ¢ t "amdHeal tté@dtdprocesc CHf a delk
subiectule v a |, deffimitacac o mp e prafesioale.

C o mp e le derb Heale cadrului didactic sunt derivatedin obiectivele'Hic o n "Hi n u t
" n v &£ "HEL mdatiHtidin Irolurile, cadrului didactic. Acestec 0 mp e sealre "BHer o iturstl
f or mimrii idir pemtredezvoltaredor estenecesaun cadrude dezvoltarecares idetalieze
c 0 n d pétagoagicate formare,normativitategprocesuluiHf i n a IscontdteHi | e

C rliteratura psihop e d a g segai ncatl i diverseanbdele ale instruirii la nivelul
f o r nptofesionale n i "Bi Rofoleac o n s ic damateacadrelor didacticesea x e pez L
modelecentratepenorme/p r e s «riréspe&tivodelecentratepe personalitatéH modelede
formareacadrelordidacticg149,p. 141].

Cercet tTt Yavw e rioids i cdbenodelul pedagogicse r e f B rmodelele
matamatice 'Hila cele logice, iar modelareap e d a g cuprindetpatru etape: (1) analiza
domeniuluicercetat;(2) identificarear e | a’Hformulaoveacriteriilor; (3) determinareaHi r ul u
dec o mp e taeeo fHE rutn ¢ "Hi d4) arstruireanteemi j dnwdelului[t250, p. 51].

Analizadomeniuluicercetaine-a permiss idefinimc o mp e teevaliaaef o r mat i v
cadruluididacticcap ot e ndvo radalilruincadru didactic de a asigura corectitudinea,
obiectivitatealr e | e e & i W do#mativeiprin proiectareaselectareareconceptualizarea

metodelor& instrumentelede evaluaref o r m apenitrivmonitorizaread evaluareaprocesului
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de " n v t Pracune(jigestionareae f i ¢ a & nt & ad8 evallare & iautoevaluare,prin
mobilizarea resurslor adecvate contextului, feedbackul prompt Giconstructiv, aj ust ©n
i nstr u’ciu o ddrézetateSide implicareaelevului” mrocesulde evaluare,astfel
a s i g wro@ mekrtiheéniecevor asigurapreveniread diminuareastresuluielevului.

Structurat’ bazao p e r asfidcificécoormp e teevaliaaef or madtes v ht et i z
dintr-un parcursconsacratl analizeiliteraturii pedagogicepsihologice filosofice H gociologice,
C 0 n v e rcgrer na’l@amulat stabilirea indicatorilor, a deriptorilor 'Hia valorilor CEF a
s t u d epedatjodicareaufostsintetizate nun modelpedagogideformare.

La elaborareavodeluluide formarea CEF la s t u d mpedagogine-am bazatpe un set
de principii pentruconstruireaunui modelal procesulue d u ¢ a ‘identfinatetlec er c et Lt «
V. Belicov Hi a nntegrieatea modelului ca sistem; reproductibilitateamodelului” n-anr
mediu specific pentru atingerea scopurilor e d u ¢ a @mp@ementaritateastructurilor
e d u c a vreflectata’l model & prioritatea acelor factori Gt 0 n dcaréau impact direct
asupra proceselor © ncurs de implementare;centrareaa c t i vpe sthd@nt,p ot en Wi a
redundanniftor madu ¢ & o icavencarl eee @ @ i d aptimie ipentru formarea
c u n o Ot Gaptifudinilos generalizatgd201, p. 2§].

C rcalitate de repere metodologice,” relaborareamodelului pedagogicde formare a
c o mp e tde evileaief o r maa 9 tvui d peddgbgi,au fost aplicate teoriile ~ n v £ "HE r
(cogni tciovniescttie xwp esrl ibgahaviorsmul,teoria © n v L &utoreglate, teoria

n v L Wdnstructiviste) modele e v a | ynhodeluli centrat pe obiectivei nst r uc wi c

curriculare (Tayle-rMager); modelule v a | cehtratipe decizie;modelule v a | strategice,
modelulevallk r autentice),principiile e v a | criterrale prin descriptori,principilee v al u t r
universitareH principiiled e z v ocl ot nhprei ti profésienale. r

C nopinia n o a s maddlu|] pedagogicd e t e rdrii rne.déHd a 2" ledezvoltarea
c 0 mp e deewaliteeli 0 r maats it w id pedaddgil arecafinalitate delimitareacelor mai
importante variabile care permit dezvoltareaunei viziuni aproximative,a uneia b or d £ r |
intuitive, cu rol de orientare a strategiilor dei nv e s kit § & @'iSmcébpuloetr,i f i c &
r e | a §intre vadabilele care contribuie semnificativlia elaborareap r o g r & teadriei, L
aficenkcet VY BatezatublliN. B~ r j2@97. 26].

Ob Si mezultatedor” n v £ Getcriitsrt,au d B iforhareac o mp e tde avaduare
estes u b o r dlicect@at & Kigraghiceaic o mp | eaxd It itzSHofimaredcmrmp e dee n S e
evaluaref o r mdatsitvutd peda8dgidevinep o s i de redlizatprin predarea/ nv £ "Har e
evaluareadisciplinelor modulului pedagogick is o | ifarmatestunor ¢ a p a cdeprihd&ii

a b i | Hiatitudthi profesionalela nivelul demersuluididactic, f a c i | asttel@medrarea
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viitorilor © n v £ "Hiuattivitateap r o f e sD iorneagrihcipalé abordate” m e r ¢ edink r i |
domeniulpedagogiei generalHac o mp e t dee@kidred 0 r mdatsit wid espegial,

vV i z doanmteacomportamentuluevaluativ,prin diversestrategiidei nt er ad @caB8eon
astfelme n "Hi dHVeCalmaéc £ ,n n t el@dldifoanas t u d ecno'hn pl eot peenoitteate, e
eitrebuiep | a $rexcvelt,, s i t practideprofesionald 34, p. 228].

C rmacestsens,” fiormareac 0 mp e tdeavdldaref o r masten\etc e & abordare
Si st eprni wde $Huaacl "Mi ocara beth a z e pezgrincipiul u n i t diakedtice a
componentelorcare f o r mecaozmp e tde evélaare, principiul o r g a n icielieera |
procesuluideformareac o mp e deevaliaaprincipiulf o r nmebxr p @ r persamalegrin
activitateap r a ¢ taiod to,r dekt r a ndeilaWarnere teorei cld ceap r a c Fiecard
principiud e f i acelédptoez cafelisunte s e n pentraifl Llen ¢ "Hisistemaluide formarea
Comp e deevallbed or mat i vi.

Astfel, principiul u n i tdal@ctice a componentelorcare f or me aznp e dee n W a
evaluare fo r ma tsa rveL.goin dimensiunile:c o g n,ja ci Witotnrad t mgt icxa Wi o
axi ol tloreflexb-i n o v ,aibri acdstea,la r ©n dou, | fiind organizate " ncicluri
interdependentd, o r mearasistem.Unitatead i a | esentai nci Lf” ateotietHi mr act i ¢
Cn c t | mportukiiaoptim a componentelorreduce e f i ¢ iprecesidai de formare a
compet daeldidred 0 r maPrincipidd a b o r didtemiceatrage,” n o d a tatt ,e n "Hi
asuprafaptului ¢ tformareac o mp e t aa évduarefr o r mda 9 tv U dtelbuigls tse
realizezesistemic,pascu pas,f o r musto@unilelH obiectivele,s e | e totmeleHimetodele
de” n v £ "HHimeCsnpt eccot nCdnpdititigagicate formareac o mp e t dervidaareo r

Principiul o r g a n icididerai proceslui de formare a ¢ o mp e tde mv@leare
f or ma tmipJvdeterniinaredogica de organizarea procesuluide formareac o mp e tde n "He
evaluare,construit” rconformitate cu ciclul lui Deming, care se a X e e dele 4 etape:
planificare-efectuareverificarec o r e[t8@ p. &2]. Acestprincipiud e z videkauiDeming
prin ur mkL t dpateze:1 B a idena face ceva, avem nevoie de un plan 'Hiapoiur me a z £
aplicareaacestuiaH iverificarearezultatelora 'Ht e ptaaréizeltatulr e p r eceeiacets-a
planficat atunciciclul se” n ¢ h" esazeqntrar,sefacc o r e mgebtuu ri mL tciolu, cade” n
modconstanser e p £ & ¥ ¢ r’i nzbCunndk rezultételoroeba™i nut e .

Cel de-al treileaprincipiu, formareae x p e r pemsandle®i p r o foren sdtiviiatea | e
pr actaofLtgr dett r a ndeilawformaret e o r éatceagptr a ¢ & ip ¢ fwreatea
c o n d i peitru formareac a p a cde tevalitdireia rezultatelor’Hc o |I'Haacwnulareade
e X p e r’i rectivitdteade evaluare.Viitorii formatorie v a | uaetiatateaelevilor ciclului

primar = rcadrul practicii pedagogicefind a nt r & rp@i€ctareae v a | U ketaborarea
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instrumentelode evaluare, selectareatrategiilorde evaluare, ©onformitatecu obiectivele
| e c B, udtarigr,” n s cmodetementalede evaluarec o r edeveningmodeleanticipative
dea ¢ $ i matermlizatgrin comportament

Crearea unui sistem propriu de evaluare
mo d e | de evaluare al es. Aedgersea acesti ail LA
determinatt de obiectivele principale ale
obiectul ui eval ubkrii, stabilirea mo ment el
instrumentelor de evaluare.

Modekle caref u n d a mdamiareaCERsuntcelet r a d i Hitompleanéntarale
e v al udsarisede c L t A &toica [177): modelul centrat pe obiectivei nst r uc Wi c
curriculare (TaylerMager), modelule v a | gelntrai pe decizie (D. L. Stufflebeam,1960);
modelule v a | strategice(R.E. Stake,1970) modelule v a | oalitativei(J-M. De Ketele,
J.M.Roegiersetc.)Hmodelule v a | autemtitedescris€ Raragrafull.l(pag30).

Abordat prin prisma modelelor prezentate(P 1.1) anterior, procesil de formare a
c o mp e tde avdtearef or mase r @ & | i prireiaterrhediulu r me t ofau redlé@ir i
e v al formativei

- gnoseoil agii guhiedtulcu un bagajde ¢ u n o 'Hledlaratii#eH procedurale,
necesar@entrurealizareau succesa situ a "HidaevValuare activitateapr of esi ona

- pr o g n epetmitecadruluididactics planifice activitateae v a | uf aotrimvdts it v £
realizezeop r o g arezultateloracesteia;

- Oor gani zeprindea cc’Hcared e t e rimplemehtareacopuilor 'H obiectivelor
stabilite” rm c t i vpracticetie dvaduare,prin ajustareaa ¢ "Hi UHimplernantarea
autoregl trii;

- Ccomuni-cetpirvatmit retr tapeofébomuluial aubiectula ¢ "Hiewruicia "Hi o n a

transmiterea fluxului de i nf o r mezesSHi i nprocesulde zvolctimpiet en”

evaluative;
- refl edii wéc "Hiuloiettelspeea ut ocunbdlia tihe n&&ed oaesprea | "Hi

dezvoltarea normelor de comportament profesional ' Hic o n 'Ht i eimpactdua r e a

act i deevaludidoecareor eal i zeazt .

Identificareacomponentelostructuralei | u s toc ® a i €Hi eggentnu descrierea
Modelului pedagogical CEF la st ud eaddgogi Fundament at pe 1Tteo

cogni tivism, contruc™H oni sm, tbeehaai 6nve&mmbLri
MPFCEF det al i azt 4 di mensi uni pri nci-gtarl et eal
mot i v a'Mii oon, askflexicitn ovat i vi, car e reflectt st
formative “~ n ~ nvi HY oe@ind reglareg rautoneglarea ver i fi car
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Teorii ale invatarii:

- Cognitivista,

- Conectivisti,

- Experentiala,

- Behaviorism,

- Invatarii autoreglate,

- Constructivisti.

Modele ale evaluirii:

- Centrat pe obiective instructionale,
curriculare,

-Evaluari centrat pe decizie,
-Evaluarii strategice,

-Evaludri calitative,

- Evaluirii autentice.

Principiile formarii CEF:

- Principivl unititi dialectice a componentelor
care formeaza competenta de evaluare formativa,
- Principiul organizarii ciclice a procesului de
formare a competentei de evaluare formativa,

- Principivl formarii experientel personale prin

activitatea practica.

Functii le evaluirii formative
- Gnoseologica,
- Organizatorici
- Motivationala,

- Reflexivia

!

!

||

|

Dimensiunea cognitivi

Dimensiunea actional
strategica

Dimensiunea motivational-

Dimensiunea reflexiv-

axiologica

inovativa

—
o
—
—

Dezvoltarea experientei Ly Personalizarea procesulut Promovarea valorilor general- o .
personale g1 profesionale in de evaluare umane si pedagogice Momtorlza:reat progresului in
evaluarea formativa mnvaare
Colectarea si interpretarea autentici - .
= a rez:.ﬂtatelor cvaludrii _4 Facilitarea evaluirii obiectiv
participative Oferirea/ solicitarea
Valorificarea documentelor -i feedbackului constructiv
normativ reglatoriu si a Proiectarca interventiilor . .
inovatiilor in evaluarea — constructive dupa evaluarea Prevlt:mrea §i diminuarea . Abordarea critici dar i
formativa formativs stresului in evaluarea formativa = relativd a procesului de
11 i B 4 d evaluare

Competent, abilitat profesional

Auto-reflexiv, flexibil

Empatic, deschis spre colaborare
si abordare valorici

Constructiv, receptiv, corect,
consecvent

—
—
: —
P—

Figura 2.2 Modelul pedagogicde formare al CEFlas t u d peddgbgi(MPFCEF)
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