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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Lucrarea doreste sa contribuie la (re)fundamentarea ideii ca mediul educational nu este
alcatuit din obiecte, ci din relatiile dintre oamenii. Traim situatia paradoxald cand scoala are la
dispozitie tehnici si dispozitive tot mai performante, dar ,,si-a pierdut scopul; copiii nu (mai) stiu
de ce trebuie sd meargd la scoald”, iar tehnologie au si acasd si la ei In ghiozdane. Aceasta
situatie a dus la ,,ruinarea idealului ca tipar de excelenta, care sa genereze motivatie, nevoia de
imitatie” (Stan, E., 2022).

In ,satul global” venim si sustinem ci relationarea este o competentd necesard
educatorilor si elevilor fiindea, impreund si deodatd cu ei, cresc toti ceilalti. Vorbim de
relationare - ca un prezent continuu - cu intentia de a separa acest concept de acela omniprezent,
dar vag, al comunicarii. Tendinta de a da prioritate instrumentelor formarii — favorizata de noua
tehnologie digitala ,,in care primeaza functionalul si cantitativul" (Bell, D., 1976) si utilizarea
neatentd a limbajului educatiei — impun nevoia de a intelege cum putem asigura continuitatea
elementelor esentiale prin explicatii coerente, In fata mediacentrismului si a oricaror ,,centrisme”
capabile sa genereze perceptii nefavorabile sau confuzii. Scoala este depasitd de competentele
digitale ale acestei generatii, care are acces la informatii, insa elevii nu detin criteriile, care sa le
permita transformarea informatiilor in cunostinte. Totodata, scoala si-a pierdut puterea de
seductie, de motivare a efortului pentru invatare, de ascensiune spre valori (Stan, E., 2021).

Invitarea nu este un proces pasiv, ci unul la care elevul participd cu profesorul deoarece
ambii 1si asuma responsabilitatea structurarii cunostintelor (Mioduser, 1998). Cei care invata isi
construiesc si reconstruiesc intelegerea, cunostintele si conceptele (Bonk & Graham, 2004),
dezvoltandu-si capacitatea de a invata simultan cu evolutia cognitiei, iar fiecare etapa noud se
bazeaza pe cea parcursa anterior (Mioduser, 1998) incét ,realizarile finale ale invatarii sunt noi
stari ale persoanei” (Hirst, P.H., 1971, p. 12). Constructivistii considera mediile de Invatare
favorabile daca permit reprezentari multiple asupra realitatii, daca oferd sarcini concrete
specifice situatiilor in care se deruleazd procesul, dacd stimuleazd reflectia si valorificarea
experientei (Dalgarno, B., 2001, 7), stiut fiind ca invatarea Se construieste pe structuri cognitive
existente (Siebert, H., 2001) si pe semnificatiile atribuite noilor cunostinte de cel care invata.
Perspectiva constructivista asupra educatiei, care este ,,principala teorie postmoderna a invatarii”
(Albulescu, 1., Albulescu, M., 2018, 136) pentru ca este impreuna crestere, impreuna luare
aminte (cum o numeste Soitu, L., 2019) ne va apropia de cunoastere impreund, invatare
impreuna, instruire impreuna, intelegere si sporire a eficientei actiunilor comune ale profesorilor,

care invatand pe altii si pe ei se invata. Pornind de la aceste constatari cu efect in gandirea despre



scoala si relatia dintre actorii principali ai procesului — profesorul si elevul — vom analiza locul
ocupat de rolurile specifice ,,antice, crestine si umaniste” (Garin, E., 2003) si rolurile comune.

Problema cercetirii: decurge din contrastul existent intre progresele rapide ale
tehnologiei, care au transformat viata sociald, inclusiv invétdrea, si lipsa accentelor ferme pe
particularitatile educatiei (Burnett, D. S., Jurewicz, A. J. G., Woolum, D. S., 2019, Pink, D.,
2022, Stan, E., 2022). Altfel spus, ,,ingineria invatarii” (Postman, N., 1992) a avansat mai repede
decat actualizarea explicatiei privind motivatia educatiei, importanta relatiilor profesor-elev in
formarea personalitdtii. ,,Este gresita ideea ca mediul contine obiecte. El contine relatii” (Clear,
J., 2019, p. 84) care se cer studiate n orice context.

Scopul cercetirii este fundamentarea si valorificarea concepului de relationare profesor-
elev de gimnaziu prin jocul de rol, a metodei Teatrului Social — la toate disciplinele.

Obiectul investigatiei vizeaza definirea procesului de relationare a profesorului si
elevilor din gimnaziu prin valorificarea jocului de rol — metoda Teatrul Social/Teatrul Forum.

Obiectivele cercetirii: argumentarea teoretica si ilustrarea practicd a concepului de
relationare didacticd, in general, si a celei dintre profesori si elevi din gimnaziu, in special;
diferentierea intre jocul de rol ca interpretare si cel de asumare; analiza literaturii de specialitate;
identificarea valentelor formative ale jocului de rol in dezvoltarea competentei de relationare
profesor-elev; fundamentarea conceptului de relationare profesor-elev; realizarea modelului
pedagogic de relationare profesor-elev-mediu, 3PT&Ii; elaborarea Programului de interventie
privind formarea profesorilor pentru utilizarea jocului de rol prin metoda Teatrul Forum;
prezentarea rezultatelor si recomandarilor utile pentru decidenti si practicieni.

Ipoteza cercetirii: presupunem cad jocul de rol — ca exercitiu asumat — dispune de
valente formative necesare dezvoltarii relatiei profesor - elev pe durata intregii vieti sociale.

Metode si instrumente folosite:
- metode de cercetare teoretica: documentarea stiintifica, metaanaliza;
- metode empirice: chestionarea, experimentul cu etape: constatarea, formarea si controlul;
- metode de prelucrare si interpretare a datelor: Atlas ti.6, instrument de analiza calitativa.

Noutatea si originalitatea stiintifica consta Tn: redefinirea competentei de comunicare
prin introducerea conceptului de relationare, in care sunt vizate simultan toate componentele
implicate, inclusiv, tehnologia, continuturile invatarii, actorii — profesori, elevi, mediul -
interesele lor si acelea transgenerationale, reflectate in idealul educational; elaborarea modelului
pedagogic 3PT&li al relationdrii profesor-elev-mediu; diferentierea ferma intre interpretarea

unui rol si asumarea responsabila a unui rol real (A. de Peretti).



Problema stiintifica importanti solutionatd in cercetare porneste de la situatia
paradoxald cand scoala are la dispozitie tehnici si dispozitive tot mai performante, dar ,,si-a
pierdut scopul” - situatie ce a dus la ,,ruinarea idealului ca tipar de excelenta, care sd genereze
motivatie, nevoia de imitatie” (Stan, E, 2022) a modelelor rezistente in timp. Relationarea e
aceea care resposabilizeaza, iar jocul de rol este folosit ca metoda si mijloc de cunoastere si
dezvoltare a competentelor de relationare prin experiente anterioare, prezente si viitoare.

Semnificatia teoretica a cercetarii constd in: argumentarea procesului continuu de
relationare, oferind prin Modelul pedagogic 3PT&Ii perspectiva de abordarea unitara a cresterii
simultane a profesorului, elevului si a mediului. Ne folosim de imaginea TPACK - Continut
Informational Pedagogic in domeniul Tehnologic, varianta Mishra, P., & Koehler, M. J., 2006,
de paradigma constructivista cu acceptiunea impreunei cresteri (Soitu, L., 2019) si de alternativa
pedagogica Reggio Emilia. Modelul pedagogic 3PT&li, permite analiza longitudinala si
transversala a dezvoltarii mediului cu tehnologiile din fiecare etapa si a importantei actorilor
procesului pe duratele lungi, ale coordonatei T (timpul) - subordonat idealului comun (I) si
intereselor (i) personale si de grup.

Valoarea aplicativa este data de: cursul autorizat pentru formarea profesorilor privind
utilizarea jocului de rol, de programul folosit in scoli In favoarea metodei Teatrului Social, la
lectiile de educatie civica, dar si la orice alta disciplina, precum si de Modelul pedagogic
3PT&li, rezultatele cercetarii prin concluzii si recomandari.

Implementarea rezultatelor stiintifice a fost realizatd in 12 scoli din Romania si 12
scoli din Republica Moldova demonstrand diferenta specifica a jocului de rol asumat fatd de
interpretarea unui rol. Se adauga sinteze, suport de curs, articole, comunicari modelul 3PT&lIi.

Cuvinte-cheie: relationare, competenta de relationare, comunicare, relationare profesor-
elev-mediu, jocuri serioase, nonjocuri, joc de rol, interpretare, asumare, responsabiltate, a fi si a
avea un rol, Teatru Forum, Teatru Social, opresori, Reggio Emilia, invdtare, constructivism,
modelul TPACK, Modelul pedagogic 3PT&li, digital, invatare, gamificare, i-interese, valori, I-

ideal.



CONTINUTUL TEZEI

Introducerea ofera o imagine sintetica asupra temei, actualitatii si importantei sale,
scopul si obiectivele tezei, ipoteza, metodologia, rezultatele obtinute, importanta teoretica si
valoarea aplicata a tezei, a metodologiei, solutiilor, instrumentelor elaborate si validate.

Capitolul 1. Competente si competenta de relationare: cadrul analitic porneste de la o
noud perspectivd de definire a competentei, pe care noi o intelegem ca rezultat al relatiei
persoanei cu sine, cu ceilalti si lumea in interiorul careia va dezvolta raporturi de muncd,
gandire, creatie. Acesta ne este suportul argumentativ al definitiei, pe care o dim competentei
relationarii ca actiune comund si continud a dezvoltarii persoanei, grupurilor, comunitatilor,
lumii. Prioritard va fi intelegerea persoanei ca fiinta sociala, capabila sa angajeze relatii cu lumea
prin proprie vointd si interse reciproce. Competenta devine capacitatea de integra actiuni cu
suport cognitiv, emotional si psihomotor (Roelofs, E.C. SI Sanders, P., 2007) pentru a lua forma
unor atitudini, comportamente favorabile reustei profesionale si sociale.

In scoald, competenta pedagogica este confirmati nu de suma ori vastitatea cunostintelor,
informatiilor, deprinderilor, pe care le detine profesorul, deoarece competenta profesorului
depinde de cea a elevului, elevilor sdi, pe care i-a avut anterior, ii are la un moment dat si de
asteptdrile comune ale sale, ale elevilor, ale societitii (mediului) pentru etapele viitoare.
Competenta pedagogicd este un produs al muncii impreuna, dar se prezintd ca o dimensiune
specifica, particulard pentru fiecare. Competenta didactica nu este confirmata de performanta
procesului de predare, ci de relationarea dintre profesor - elev si dintre elev - profesor, de
legaturile devenite reale, eficiente, necesare, asumate si dezvoltate prin vointa celor doi - angajati
in procesul de crestere permanentd, dincolo de etapele de scolarizare.

Vorbim de unitatea dintre competentele cognitive (legate de continutul stiintific),
competentele didactice, competentele manageriale ca inseparabile (Kunter, M. et al., 2013;
Sulaiman, J. si Ismail, S.N., 2020), acceptand descrierca oferita de Mohamed et al. (2016), care
poate cuprinde minimum zece elemente: (1) cunoasterea curriculumului si a materiei; 2) abilitati
de planificare; 3) utilizarea eficienta a materialelor didactice si tehnologiilor; 4) asumarea
principiilor invatarii; 5) gestionarea eficientd a continuturilor; 6) respectarea particularitatilor
individuale si ale elevilor; 7) dezvoltarea parteneriatelor; 8) dezvoltarea si perfectionarea
profesionald; 9) disponibilitatea pentru strategii instructionale noi; 10) resposabilitatea pentru
utilizarea normelor etice si legale, admitand ca domeniile descriptive ale competentei pedagogice

(Apostolache, R., 2020) includ: proiectarea, planificarea, consilierea si indrumarea elevilor,



desfasurarea procesului, evaluarea, managementul clasei, (auto)dezvoltarea si relationarea dintre
participanti.

Rolul decisiv al profesorului este sporit si de o alta particularitate a procesului instructiv-
educativ, aceea cd in relatie sunt mereu persoane autonome, diferite si neegale ca varsta,
experiente, asteptari. Rezultatele nu depind numai de profesor, ci si de conditiile, in care se
desfasoara activitatea — elemente cu influenta directa si imediata — de performanta anterioard a
elevului si satisfactia adusa de reusitele sale, abilitatile volitive si efortul depus.

Competente de comunicare vs relationare. In relationarea didactici, putem vorbi
despre: competente directe, lingvistice, discursive, situationale, paraverbale si competente indirecte,
mediate: competente psiholingvistice, intelectuale, sociale, culturale, informationale, tehnice.
Din tabelul 1.1. Comunicare vs Relationare, de la pagina 23, care e o dezvoltare a celui oferit
de Soitu, L. (2001, pp 43-44) retinem doar coloana a I1l a — a particularitatilor competentei de
relationare care implicd simultan limba si limbajul verbal, nonverbal, paraverbal;, vizeaza
nuantele personale de creativitate. Se muta accentul pe dreptul si obligatia tuturor de a fi
(persoand autonoma) si a avea un rol; stiluri proprii de manifestare; scenarii diverse adaptate la
contexte; sensibilizare in fata discriminarilor; intelegere, ingaduinta, toleranta fata de cei in risc;
valorizare si autovalorizarea corectd; increderea in puterea comunitatii prin apel la participarea,
implicarea ei; responsabilizare si autoresponsabilizare in orice forma; utilizarea continutului
ideatic pentru aici, acum si oricand, oriunde; puterea simbolicd a actiunii - cu valoare pentru
sine si grupul de apartenenta, pentru cei prezenti, pentru cei pe care ii reprezintd (din trecut/din
prezent), dar si pentru cei care vor cunoaste efectele post factum; utilizarea corecta a
simbolurilor: formule atractive, expresive, persuasive; reguli comportamentale adecvate rolului,
obiectivelor, etapei de derulare a actiunilor; problematizarea, dramatizarea, punerea in scend, in
valoare a acumularilor proprii si comune; finalitatea ca reusita socialad (individuala si comuna).

Teza porneste de la sublinierea Scolii de la Palo Alto (Watzlawick, P.) ca mesajul este
continut si relatie. Lucrarea este un salt fatd de ,,Pedagogia comunicérii” (Soitu, L., 2001), dar si
o reactie implicita la ,,pedagogia digitala” exclusivistd, a continuturilor. Daca fara comunicarea
digitala, ulterioard celei analogice, din punct de vedere evolutionist, nu ar fi existat civilizatie si
progres stiintific, retinem ca societatea nu are nevoie doar de tehnologie, poate supravietui prin
forme ale culturii si spiritualitatii. Motivatia este sd spunem ca toate actiunile educatorilor au
miez sapiential. Stiinta relationarii le pune in valoare.

A vorbi despre persoana competentd implica a raspunde la intrebarea prin ce se dovedeste
competenta sa? Teza cautd raspuns la intrebarea cum valorificam aceste calitati la profesori si

elevi pentru a relationa cat mai bine si cu efecte cat mai indelungate pentru formarea lor.



Dimensiunea relationala este exprimata prin eficienta participarii la actiunea in care actorii
procesului sunt implicati - accidental sau planificat. Analiza oricarui act are in vedere aceasta
dimensiune, care aratd daca in ,,jocul” lor participantii dobandesc motivatia pastrarii contactului
vizual, auditiv, schimbul de idei, de emotii, de angajamente asumate sau intervin renuntari,
corecturi generate de alte elemente dovedite a fi de mai mare interes. Relatia este generata de
interese si se pastreaza in masura in care se intdlnesc, se amplifica prin descifrarea unor noi
dimensiuni ale sansei de implinire si a altor nevoi cognitive, afective si actionale.

Conditii necesare unei persoanei competente in relationare sunt: larg evantai de
comportamente; Capacitatea de a gdsi comportamentul potrivit — conditie Sine qua non;
capacitatea de a-si indeplini rolul; sensibilizarea startului, captatio benevolentiae, metoda a
retoricii; empatia; complexitatea cognitiva; autoobservarea ; angajarea in relatie - angajarea
fata de o persoana si angajarea in raport cu mesajul; sa detind o cultura tehnica; sa stie sa
tezaurizeze; sa stie si mediatizeze. Intre principalii actori ai procesului — profesorul si elevul —
se instituie o relatie in cadrul careia fiecare este, se lasa influentat, dar si influentaza constient.
Deoarece actiunea de formare se desfisoara in cadrul unui proces, relatia intre participanti
parcurge toate etapele si ia forma sinusoidelor, pe care acesta le inregistreaza.

Concluziile capitolului confirma ca oricare dintre acceptiunile date competentei poarta
amprenta a ceea ce fiecare persoana si grupuri, comunitati ample nvatd, au nevoie sd invete doar
impreund pentru a se putea integra, dezvolta, afirma in viata scolard, profesionald, culturala,
sociald. Definitiile, indiferent de perspectiva vor viza cunostinte, aptitudini, deprinderi si
atitudini, elemente definitorii pentru continutul invatarii, dar nivelul competentei depinde de
importanta ei pentru cel care invatd - in inters propriu, al celorlalti, al mediului. Competenta
poarta amprenta faptelor, ideilor, teoriilor de care dispune persoana in analiza si intelegerea unui
subiect, a unei teme, a unui domeniu. Competentele definesc persoana in fiece moment al
evolutiei sale si ii prefigureaza viitoarele dezvoltari. Tn esenti, insesi cele ,,opt competente cheie”
sunt una, sunt competenta de relationare, care exprima si se confirma in manifestarea optima a
persoanei, in diverse forme si contexte, cu scopul afirmarii, validarii si dezvoltarii continue a
potentialulului propriu si aspiratiilor tuturor, in acord cu nevoile bio-psiho-socio-culturale si
valorile perene.

Capitolul 2. Jocul de rol ca metoda de invatare si educatie

Teoria invatarii sociale, Albert Bandura, explicd prin relationare modul in care se
dobandeste si se pastreazd un comportament dezirabil, dar si acela indezirabil. Observarea ocupa
loc prioritar datoritd imitatiei, care poate avea loc si atunci cand subiectul nu este inclus intr-un

program special de Invatare si intarire. Primeaza rolul socialului ca sursda de comportamente.



Bandura confira ipoteza ca schimbarile comportamentale nu pot fi numai raspunsuri la stimuli, ci
sunt achizitii efectuate in contextul unor interactiuni dintre mediu §i particularitatile personei si
ale persoanelor implicate ori nu in proces. Regula: invatarea sociala se dobandeste prin
expunerea la modele din viata reala — de la care se preiau, intentionat si/sau neintentionat,
comportamente existente la altii - aduce in prim plan contributia proceselor de imitare si, mai
apoi de identificare (cu rolul preluat).

Lucrarea este generata si de nevoia pastrarii copilului in mediul in care descopera
modele, si le asuma pentru a le pastra in realitatea lor naturala, indiferent de proportia de virtual
adaugat. Paradoxul noii etape este ca elevului ii este tot mai greu sa relationeze cu vecinul,
colegul de banca, dar poate avea ,,prieteni” virtuali din orice loc, de orice varstd si convingere
culturala, spirituald, pe care stie ci nu ii va intalni ori nu va dori si-i vadd vreodati. In acest sens,
apar si efecte adverse precum optiuni de relationare cu efortul cel mai mic, n care nu este nevoie
de deplasarea dintr-un loc Tn altul, de pregatirea prealabila a intalnirii, deoarece are tehnologie.
Sub aspectul profunzimii si duratei acestor forme de relationare se poate sesiza fragilitatea data
de nevoile imediate si relatiile ,,de unica folosinta” (Soitu, L., 2019). Prietenii devin importanti
nu pentru calitatile, virtutilor aratate, cat pentru numarul lor. Consumerismul impune evaluare
cantitativa, calitatea este atribuita, exclusiv, cantitatii. Sunt mai frecventabile ,,modelele”
intalnite pe retele, decat persoanele consacrate de famile, scoald. Relationarea cu o persoana este
este atribuit numarului, nu calitatii prietenilor (Soitu, L, Pascu, M-S, 2024).

Jocurile de rol, ca forme serioase de Invatare si educatie, evidentiazd — dupa regulile
Teatrului Forum — mereu mai multi opresori, intre care se afla si tehnologia ridicata la rangul de
inteligenta (artficiald). Demersul nostru nu va ignora invocarea acestor realitati. Jocul este folosit
ca metoda — prin joc de rol — si ca mijloc, instrument principal de cunoastere, formare, exersare,
ameliorare si perfectionare a competentelor de relationare ale profesorilor si elevilor.

Scoala va demonstra ca jocul nu este joaca - oferind exemple de translare a lui in
domenii, universuri in care este nevoie de rutina si de maxima creativitate. Jocul de antrenament
nu este unul ,,de voie”, ci obligatoriu pentru orice persoand. Ancorarea in experiente anterioare si
viitoare devine dovada eficientei. Jocul de rol poate face asta, prin comportamente diferite de
acelea obisnuite rolului de elev, silitor, ascultitor, oportunist/conformist, bun pentru a nu supara,
a face impresie, ci pentru a se testa pe sine si pe altii Tn ipostaze diferite, a provoca riscul, a
sparge zidul, a valida siguranta conferitd de instructorul cel bun, care stie sa iasa din tipare fara a

parasi, obiectivele, scopul. Experimentul nostru va oferi asemenea imagini.
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Jocul didactic este o metoda la fel de riguroasa precum cea de calcul aritmetic (Solomon
Marcus). Este locul in care fiecare afla in ce fel viitorul are trepte si ca pe una dintre acestea se
va afla chiar el. Asa au aparut ,,gradinile/gradinitele pentru copiii” (Frodel), scolile Montessori,
jocurile educative ale lui O. Decroly. Ideea o da intelegerea persoanei ca ,,o realitate dinamica si
absolut particulara pentru fiecare individ, cu referinte cognitive, emotionale, comportamentale si
fiziologice interrelationate" (Albulescu, 1., 2022, 128).

,Jocul se preschimba in seriozitate, iar seriozitatea in joc" (Huizinga, J., 2002, 49). Este
lectia despre nevoia de efort, ca reusita cere implicare, lupta, ca succesul nu este garantat. Maria
Montessori (1938) va spune ,,munca" pentru ,,joaca" si invers — anulandu-le diferenta.

Freinet ofera o imagine a alterantei intre munca serioasa, ,,munca-joc" si jocul serios
,jocul-munca”, iar jocurile finite si infinite ale lui Carse (1986) arata cum sa jucam, sia ne
asumam finitul. care aduce ingredientele binefacatoare clipei — avere, pozitie sociald — si infinitul
jocurilor bogate in elemente mai putin tangibile, dar mai marete, durabile neperisabile.

Valente ale jocului de rol in dezvoltarea relationirii profesor-elev

Metoda jocului didactic se fundamenteazd pe atitudinea si predispozitia ludicd a
copilului, pe acea ,,stare de spirit ludica" (Huizinga, J., 2007) pe nevoia de a spori rolul formativ
al continuturilor, al mediului si implicarea cit mai deplind a elevilor. Succesul elvilor si
profesorilor nu poate fi decat comun, niciodata al uneia dintre parti. Facem distinctie intre joc
(game, play) ,,0 activitate spontand, motivatd intrinsec, insotitd de placere si fantezie, care se
desfasoarda dupa anumite reguli" si jocurile didactice (learning games) care sunt ,,metode de
invatare si de munca, (...) se aseamdna ca forma cu jocurile de societate, dar, din punctul de
vedere al continutului tematic, au scop de invatare" (DPED, 2001, 161). Jocul de rol bazat pe
metoda Teatru Social/Forum este mai mult decat un joc deoarece implicd jucarea, asumarea
rolului nu interpretarea lui, esentiala fiind reusita sociald, nu cea artistica. Importanta metodei
este atat pentru profesorul, care, pe aceasta cale, faciliteaza invitarea si evaluarea (Sensevy, G.,
2011), dar prin care invatd si el insusi, cat si pentur elevii invitati sa probeze, sd verifice direct

Noutatea o aduce digitalizarea acestora, pe seama careia putem vorbi despre invdatare
bazata pe jocuri digitale (DGBL — Digital Games Based Learning) sau despre jocuri prin care se
face invatarea (GBL — Games Based Laerning) cand acestea nu sunt concepute special pentru
scoald, dar sunt folosite si in acest scop (Becker, K., 2021). Autoarea include si sintagma
»pedagogia jocurilor digitale” (DGP) prin care se poate vorbi despre utilizarea acestor jocuri in
actul predarii si invatarii prin joc. Distinctia este intre actiunea profesorului, care invatd si el cu

aceste mijloace, si a elevului caruia i se ofera contexte de invatare bazatd pe jocuri de acest fel.
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Pentru distinctia dintre forme de predare si acelea de invatare prin joc, utilizam ca suport tabelul
oferit de Katrin Becker, 2021, in Whats the difference between gamification, serious games,
educational games, and game-based learning. Vom observa insa ca DGBL — Digital Games
Based Learning, Tnvatare bazata pe jocuri digitale nu este ,,pedagogie digitala”, deoarece nu
existd nici ,,pedagogie analoga/analogica”, deoarece pedagogia implica atat continutul (digitalul)
cat si analogul = relatia (Scoala Palo Alto).

Gamificarea insasi nu e decat ,,utilizarea elementelor de design de joc in contexte non-
jocuri” (DETERDING, S., 2010), care ,,nu este neaparat despre (pentru) invatare si poate fi
folosita in orice context” (BECKER, K., 2021). Daca prin ,,contexte non-jocuri”’ intelegem
cadrul de manifestare a jocurilor serioase, intre care este recunoscut jocul didactic si educational,
atunci, gamificarea exclude divertismentul, desi asistam la invazia entrantment-lui in mai toate
textele pedagogice sau, mai exact, la generalizarea ideii ca scoala are nevoie de diverismentul
tehnologiei digitale.

Emil Stan considera jocurile video drept o ,,componenta a culturii pop de astazi”, dar tot
el se intreaba daca ,,jocurile video sunt tot jocuri, in conformitate cu standardele lui Huizinga?”
(2022, p 226). Raspunsul, dat pe seama unei metaanalize ample, este negativ pentru ca jocurile
video ,,s-au transformat ntr-o afacere”, au interes pentru profit. Preocuparea de a fi bine
construite nu este pentru efectul asupra jucatorilor, ci a numarului de jucdtori atrasi spre a creste
profitul. Concluziile tabelului aratd nuantat diferentele.

Concluziile capitolului reiau ideile ca: invatarea sociald se dobandeste prin expunerea la
modele din viata reald de la care se preiau, comportamente existente la altii prin imitare si, mai
apoi identificare; este diferenta intre joc (game, play) si jocurile didactice (learning games);
Jocul de rol asumat si vizat de teza noastra, implicd jucarea, exersarea, esentiala pentru reusita
sociala; jocurile de rol, ca forme serioase de invatare si educatie, evidentiaza — dupa regulile
Teatrului Forum — opresorii din mediul social, inclusiv tehnologia ridicata la rangul de
»pedagog” si ,,educator”.

In scoali jocul este lectia despre nevoia de efort orientat spre reusita scolara, profesionala
si sociald. Nici 1n era digitalizarii, scoala nu poate sd caute amuzamentul, asa cum nu va putea
cultiva nici suferinta. Elevii cunosc, ,,munca-joc” mobilizindu-si simultan abilitatile motorii, pe
cele logice, memoria, limbajul, metacognitia, grija pentru autoevaluare permanenta, interesul fata
de rezolvarea problemelor, pentru invatare (Amory, A., 2001). Prin Jocul de rol profesorul
faciliteaza invatarea si evaluarea elevilor (Sensevy, G, 2011), dar invata si el; invatarea bazata pe

joc si gamificare nu dispune de jocuri concepute special pentru scoala (Becker, K., 2021); jocul
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didactic nu e gamificare; in jocul de rol, rolul e serios, jocul este exersare, jucarea e invatare, nu
e joaca (Pascu, M-S, 2023).

Gamificarea este afacere. De aceea se cere sa fie (obligatoriu) atractiva. Accentul este pe
recompense, dar este si actiune de ,,intretinere” si verificare a starii de buna functionare a
deprinderilor la copii, persoane angajate si pensionari. Producatorul de jocuri video aduce in
prim plan profitul iar in plan secund interese tangente educatiei. Jocul pentru invatare nu poate fi
creat de altcineva, din afara domeniului invatarii. Scoala a avut mereu elemente de joc, jocuri
special construite, dupa criterii pedagogice, morale, etice, culturale.

Capitolul 3. Relationarea profesor — elev. Conceptul si metodologia dezvoltirii prin joc
de rol

Relationarea este actiunea de a pune in relatie doud sau mai multe fenomene, evenimente
etc. (DEX), iar, noi vom urmari doud sau mai multe persoane cu scopuri care trec dincolo de
functionalitatea si efectele din produsul interactiunii, ci asupra fiecaruia dintre subiecti si a celor
ce vor continua evolutia comuna. Activitatea didacticd presupune interactiune amplad, complexa,
diversa. Mai intai, unilaterald, apoi interactiune, dialog, actiune dialogald, reciprocitate, cat mai
mare incredere unii in altii si a fiecaruia in sine — fiind un schimb care imbogateste, un transfer,
0 oferta, dar si pretext pentru a lua aminte impreuna cu altii - este interpelare, pastrand ideea de
interes comun pentru cunoastere, intercunoastere si autocunoastere. Relatia profesor-elev, in
acceptiunea lui Hameline, este definitd de metastabilitate, ceva ,,Care aparent este stabil, dar care
la cea mai usoara perturbatie exterioara se distruge” DEX.

Particularitati ale metastabilitatii din relationarea profesor-elev: initiativa startului o are
profesorul, care porneste ,,comunicarea”, si, adesea, pecetluieste devenirea ei: retroactiunea este
dovada ca fiecare participant este simultan, atidt emitator cat si receptor intr-un sistem in care
nimeni ,,nu poate sa nu comunice” cine comunica se comunica (pe sine) sporind resposabilitatea
educatorului (Scoala de la Palo Alto); esenta comunicarii sunt procesele relationale intre
persoane - comportamentul lor. Relatiile complementare, relatiile simetrice, relatiile paralele
sunt importante, atunci cind fiecare constientizeazd ca numai impreuna gasesc atat solutii
problemelor, cat si evolutiei viitoare a parcursului comun.

Reciprocitatea in educatie ia forma de reciprocitate dialogala, dar didactica ,,in actiune”,
are atat pentru profesor cat si pentru elev, o dubla ipostaza — de organizare si de autorganizare, de
autodidaxie (Pavelcu,V, 1976, Albu, G. 2016). Relatiile sigure intre profesori si elevi presupun:
comportamentelor mereu adecvate, interventii imediate si cultura impartasita (Ulrich, C. 2016).

Concluzia este cd putem vorbi de unitatea si complementaritatea relationdrii atunci cand

analizam sensul dinspre multitudinea profesorilor spre elevi, cat si atunci cand parcurgem sensul
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invers. Relationarea este actiune generatd de nevoia fiecaruia de a-si implini rolul, a atinge
scopul propriei fiintari si pe a celor aflati cu el in contact. Exista si un alt sens al unitatii si
complementaritdtii ce o aduce relationarea, acela trancendent, transgenerational, pe care 1l gasim
subliniat atat la teologii, cat si la pedagogi si filosofi ori personalitati ale istoriei: ,,Tara am luat-0
cu Tmprumul de la nepotii nostri” (Regele Mihai, 2011).

Etape ale educatiei pentru relationare.

Tntr-o prezentare sintetica, putem spune ci relationarea este:
a. Prezentul continuu, ca permanentd intersectie trangenerationala pe orizantala si verticala
istoriei comune cu aceea a persoanei, in fiece moment al evolutiei sale - Figura 2.2, p. 78.
b. Comuniune. Momentul de aur apare cand ,,un tu devine eu” (Eminescu). Relationarea ca
proces insoteste cresterea elevului si, implicit, a profesorului, ia adesea forma comuniunii — cand
elevul transformd magistrul in model, iar profesorul se raporteaza la cate unul, mai multi ori la
toti ca sansa a devenirii sale profesionale, vocationale si unica forma de reusitd sociala.
c. Multipla. Intelegerea procesului de relationare se bazeaza pe teoria sistemelor evolutive
(TSE), datorata lui Ford, D.H., Lerner, R. M. (1992) pentru care intreaga dezvoltare a persoanei
si, in special, a copilului presupune o relationare dinamica si multipla legata de contexte;
intelegerea ca nimic nu este doar rezultatul competentelor copilului. Evolutia este rezultatul unor
relatii si interactiuni cu mediul, a unor influente reciproce - persoana-persoana, mediu-persoana,
persoana-mediu — prezentate si prin modelul tridimensional al interactiunii reciproce al lui
Bandura (1982, p. 4), preluat in tezd. Scoala a inregistrat permanent mai multe forme de
relationare, constantd si specifica fiind aceea directd, prin care intalnirile au forma ,,fata catre
fata”, cu perceptia reciprocd si completd a prezentei. Aparitia noilor tehnologii electronice si
digitale au amplificat posibilitatile intalnirilor de la distantd, prin ubicuitatea invatarii, invdatarea
omniprezentd.
d. Emergenta. Corolarul Tntalnirii profesor-elev este oferit de clipa in care ceea ce simte fiecare
actor al dialogului educational, devine ,,util, provocator, incitant, favorabil manifestarilor
viitoare”. In tezi, la pagina 86, am preluat ,,cosul realititii comunicarii” (Soitu, L., 2001) in care
noi identificam o tripla decantare: a ceea ce porneste de la profesor spre elevul sdu, a ceea ce
ramane, simte, intelege, acceptd, dar si ce va deveni. Relationarea nu are limite in spatiu si timp.
Limitarile se mentin la nivel moral, axiologic si al continuturilor.

Strategii de aplicare a jocului de rol. Situatiile neobisnuite sunt cele neprevazute, dar
nu de neinteles. Cauzele pot fi necunoscute incd, dar si doar ignorate. Evitarea ori diminuarea
efectelor obligad formatorul sa le prevind pornind de la situatiile obisnuite, prin exercifii plasate Tn

contexte diverse. Ipoteza noastrd este cd insusi neobisnuitul poate fi ameliorat prin stiinta
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intalnirii cu el. Relationarea interpersonald si de grup are potentialul bunei ameliorari conferit de
transformarea necunoscutului in element complementar si necesar manifestarii mai ample sau
mai restrictive a elementelor deja cunoscute si verificate. In acest sens, experimentul pedagogic
ofera analize si identificari de roluri necesare intelegerii cauzelor, efectelor, a cailor de
interventie. Pentru diversificare situatiilor cu evolutii potentiale imprevizibile, utilizim metoda
Teatru forum/ Teatru Social, la toate disciplinele scolare — indiferent de aria curriculara.

Formarea pentru jocul de rol a avut in vedere, pe de o parte, pastrarea/respectarea
obiectivelor din curriculum pentru gimnaziu, pe de alta, folosire metodei Teatru Forum la lectii.
Din programa clasei a VI —a, am ales disciplina Educatie sociald, unde elevii sunt obisnuiti sa
foloseasca teatrul social. Conform programei scolare se studiaza teme privind SOCIETATEA
INTERCULTURALA - VALORI SI PRINCIPIL. Am retinut acele teme care erau planificate
pentru perioada deruldrii proiectului. Noutatea a fost structurarea cunostintelor astfel incat,
fiecare lectie — indiferent de tema ei — sd evidentieze aceeasi idee cu valoare sociald, pentru
formarea comportamentelor cerute de programa de la Educatie sociala. Astfel, toate lectiile
aplicative au vorbit despre: S1. Acceptare si respect; S2.Valorizare si promovare (impreuna);
S3. Solidaritate si reciprocitate. Tn cadrul altor discipline au fost invocate reguli utilizate in
lectiile de educatie sociald; au fost create situatii si contexte specifice, care tin de viata sociala;
profesorii si elevii au vizat capabilitatea jocului de rol pentru a favoriza reusita sociala. Mesajul
oricarei lectii este ca vom gasi reguli in toate domeniile vietii naturale, studiate de toate
stiintele: chimie, fizicd, biologie, astronomie, muzicd, matematicd etc. Sarcina comuna a
profesorilor si elevilor este sd le cercetdm, sa le cunoastem pentru a intelege functionarea
ecosistemului natural si a stimula valorificarea lui in scopul reustei sociale, dar fara a produce
dezechilibre unitatii determinismului universal — prezent in macro si microcosmos, in macro si
microsisteme.

Modelul pedagogic 3PT&Ii al relationirii profesor-elev-mediu. Tn ultimele decenii
dezvoltarea vertiginoasa a tenologiei a adus transformari in toate domeniile sociale, inclusiv in
educatie (Koehler, M. J., Mishra, P., & Cain, W. 2017, Willermark, S., 2018, Ertmer, P. A,,
Ottenbreit-Leftwich, A. T., & Tondeur, J., 2020). Lipsesc 1insid accentele ferme pe
particularitatile acesteia (Burnett, D. S., Jurewicz, A. J. G., Woolum, D. S., 2019, Pink, D.,
2022, Stan, E., 2022). ,Ingineria invatarii” (Postman, N., 1992) a avansat mai repede decat
actualizarea explicatiilor privind motivatia educatiei, importanta relatiilor profesor-elev in
formarea personalitatii. Continuitatea principiilor pedagogice se cere sustinutd de argumntele
specifice fiecirei perioade de dezvoltare a civilizatiei, nu abandonate. In ciuda utilizirii in

crestere a tehnologiilor, existd un decalaj semnificativ In intelegerea eficientei acestora in
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imbunatatirea relatiei profesor-elev. Aici se inscrie contributia noastra prin Modelul pedagogic
3PT&lIi al tezei.

Intre modelele explicative ale modului in care noile ,,tehnologii intelectuale” (Bell, D.,
1976) influenteaza dezvoltarea, TPACK = Technological Pedagogical Content Knowledge,
varianta Mishra, P., & Koehler, M. J. 2006, dar si cele urmatoare - Koehler, M. J., & MISHRA,
P., 2009, Mishra, P., Koehler, M. J., & Henriksen, D., 2011, Koehler, M. J., Mishra, P., Kereluik,
K., Shin, T. S., & Graham, C. R.., 2014 - se bucura de o mare apreciere. Cea mai noua revizuire -
Koehler, M. J., Mishra, P., & Cain, W., 2017 - vizeaza prioritar aplicatiile in educatie.

Pentru Modelul pedagogic 3PT&Ii ne folosim de: imaginea TPACK, a ,,Continutului
Informational Pedagogic in domeniul Tehnologic”; de paradigma constructivistd cu acceptiunea
impreunei cresteri (Soitu, L., 2019); de alternativa Reggio Emilia. Maxima importanta a
modelului TPACK este aplicabilitatea lui oricdrei perioade din istorie — anterioare, prezente,
viitoare. Cele mai multe dintre analizele rezervate modelului TPACK - Continutului
Informational Pedagogic in domeniul Tehnologic — dau prioritate tehnologiei, Tnzestrand-o cu
virtuti pedagogice. Discutiile sunt indelungi, dacd avem 1n vedere cd fiece bucatd de lemn
incalecatd de copil era un antrenament de célarie, fiecare covor devenea vehicol de zbor
supersonic. Acel potential nu este al obiectelor, ci al celui care le Tnzestreaza cu puteri, prin
imaginatie. Acum asistam la Tnnobilarea tehnologiei cu puterea profesorului, a prietenilor reali, a
universului social populat de realitatea augmentata de virtual ori plonjata in metavers. Ceea ce nu
se poate uita este ca Omul s-a folosit de cal dupa imblanzirea lui, a folosit aparatele de zbor dupa
ce s-a asigurat ca il readuc 1n realitatea care il inspira si-i permite noi realizari.

Modelul TPACK |-am fixat la baza, pe axa timpului, ca element specific fiecarei etape de
dezvoltare tehnologica, din care se vor selecta permanent alte cunostinte si mijloace. De aici
porneste imaginea compusd a modelului. Teza contine detalii pentru fiecare dintre cele trei
nivele: TPACK, 3P si MCV. Elevul, asemeni profesorului, se va folosi de instrumentele aflate la
dispozitie — descoperind ca nu este singur, creste impreuna cu profesorii intr-un mediu continuu
modificat (Rytivaara, A et al, 2019).

A doua premisa, alternativa pedagogica Reggio Emilia o descoperim prin: accente pe
interactiunea dintre spatiu si procesul educational (Ceppi, G., & Zini, M., 1998, Vecchi, V.,
1998, Hewitt, V., 2001, Moss, A., 2019); abordari mai ample asupra procesului (Hall, E., &
Rudkin, J. K., 2011, Edwards, C., Gandini, L., & Forman, G. (Eds.) 2012); abordari ce fac

posibila bucuria impreunei reusite si cresteri.
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Figura 1. Modelul pedagogic 3PT &lIi, al relationirii profesor-elev-mediu
Am construit platforma 3P&T , al doilea nivel, prin care reprezentam devenirea simultana
a E-elevului, P-profesorului, M-mediului asezati pe verticala T — timpului — folosindu-se de

tehnologiile etapei. E-elevul, P-profesorul, M-mediul se sustin cu forte specifice - rezultate din

17



intersectia/relatia lor, din congruenta/incongruenta lor, in orice moment al evolutiei persoanei,
grupului si societatii. Vorbim despre o simultana desfasurare a P-E-M / E-P-M / P-M-E, cand
fiecare ocupa loc central, dar cu scopul impreunei dezvoltari. Pentru Reggio Emilia atat
profesorul cat si elevul se raporteza la mediu ca element favorabil cresterii si relationdrii dintre
ei. Astfel, mediul devine P3 — ,al treilea educator’/profesor (Strong-Wilson, T., & Ellis, J.,
2007). Fiecare elev este siesi profesor, dar mai are doi: unul la catedrda si mediul — cu influente
permanente si diferite de la o etapa la alta. Mediul, contextul devine partener si resursa
educationala pentru elev si profesor, dar nu va inceta nici el sa fie profesor, sa invete, aparandu-
si la maximum echilibrul stabil.

Fiecare P si fiecare E este incércat cu elemente de background si interese, posibilitati
diferite, dar si comune. In contextul fiecarei etape de dezvoltare se intersecteaza simultan elevul,
mediul si profesorul cu particularitatile acelei secvente T a dezvoltarii proprii. Fiecare vine cu o
baza mai mare sau mai mici, mai ampli dect se asteapta celilalt, cu radacinile devenirii sale. Tn
orice moment al intalnirilor se selecteaza elementele compatibile tuturor.

Locul de intalnire a celor 3P, situat in centrul platformei T, este, in egala masura, al
tuturor si al fiecdruia. Fiecare se sprijina, conteaza pe specificitatea si potentialul celuilalt, dar
are si o libertate de miscare si motivatie proprie — inclusiv mediul prin tendinta de conservare.
Motivatia, interesele, unele contrarii, devin forte, ce dau viteza urcarii celor 3P pe verticala T.

De rezultate dau socoteala profesorul si elevul, in primul rand fiecare pentru sine, apoi de
starea mediului, rezervat si altor generatii. Competenta de relationare dintre P si E dinamizeaza
ceea ce 1i uneste in orice contexte M — interesele, in final, Idealul educational - valorificand C-
cunostintele dobandite, transformate in deprinderi noi, sustindnd V-valorile. Intersectia dintre
Mediu — Cunostinte - Valori aplicata fiecaruia dintre cei 2P, prin T devine o noua platforma (a
treia), un nou resort, care face posibild intersectarea cu spatiul ocupat de P-E-M si se sprijina pe
ceea ce va fi mereu mijlocul si resursa necesare, pe TPACK -ul altei etape dintr-un ,,tunel al
timpului”. Din aceste motive, suprafata pe care sunt asezati cei 3P nu-i pastreaza la acelasi nivel,
permite ca fiecare si devanseze pe ceilalti ori sd ramanda in urma. Pot ramane la nivelul
anteriorului TPACK — facand efort pentru acomodare, pentru ca ,,realizarile finale ale invatarii
sunt noi stari ale persoanei” (Hirst, PH., 1971).

Axul central — alcatuit din intersectiile comune ale celor doud platforme pe care urca, P-
E-M si M-C-V se uneste cu fiecare TPACK dand amprenta capacitatii sistemului educational de
integrare si conservare. Armonizarea tuturor elementelor intrate in proces o dau consecventa
urmarire a Idealului, ce strabate epocile si interesele schimbatoare ale persoanelor, grupurilor,

epocilor. Desigur, nu vom ignora importanta mijloacelor, instrumentelor oferite de TPACK, ele
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fiind preluate ca dintr-un dispozitiv (depozit) cu o dotare tot mai noua. Pe de alta parte, ne putem
imagina urmele ascensiunii pe ax. Sunt asemeni trunchiului de copac, in sectiunea caruia
specialistii pot descifra valorile climatice ale anilor sai de crestere. De data aceasta, dezvoltarea
nu se bazeazd doar pe minerale, apd, lumind, temperaturd, ci adaugd propria legiturd a
profesorului, elevului si mediului cu Idealul si intersele superioare. Piatra din capul unghiului va
fi Idealul comun. I- Idealul si i-interesul, li se instituie ca elementul central al atractiei motivand
cautarea bunei folosinte a cunostintelor si mediului — ca prezent si trecut pentru viitor. Tn final,
raman P si E insotiti de C - cunostinte noi si V — valori perene orientate spre li. | — Idealul este
garantia transcendentei, a continuitatii §7 i interesele inevitabile ale clipei, etapei. Avantajele
oferite de continuitatea echipei, care invatd continuu si impreuna, reflectd si dezvolta obiectivele
asumate (Pratt, S., 2014; Rytivaara, A. et al, 2019).

Modelul pedagogic 3PT &li are valoare simbolica puternica. Din imaginea oferita, P1 afla
ca profesori 1i sunt nu doar cei de la catedra, Ci existd inca unul permanent, mediul, ce parea
inert. P2, profesorul 1nsusi isi modifca perceptia de sine. Mai sunt inca doi cu acelasi nume, dar
cu roluri separate, care nu anuleaza pe al sau. Insusi mediul, care a fost inteles ca un depozitar de
produse diverse (cunostinte, mijloace, valori, interese) este perceput egalul celor doi.
Semnificatia modelului este deplind cand se atribuie putere simbolica fiecaruia dintre cei trei P —
chiar daca nu va fi egald. Ierarhiile vor fi episodice, procesul sporeste in dinamism, regulile
devin mai ferme si asumate de P1 si P2 pentru evolutia favorabila a tuturor. Modelul pedagogic
3PT&li - pornit de la continuturile pedagogice ale tehnologiei - demonstreza ca digitalizarea nu
oferd trepte de pauza nici pentru profesor, nici pentru elev ori specialisti. TPACK e o etapa, care
cere mai multd cunoastere si criterii mult mai riguroase de extragere a continututilor pedagogice
din orice. Modelul propus ca e o sectiune intr-un ,,tunel al timpului”, cu trei platouri. Fiecare
element de pe ele poate sda o ia Tnainte ori s ramana in urma. Importante nu sunt vitezele ci
selectiile, care ajung pe ultimul platou: C (cunostinte viabile), V (valorile perene) si M (mediul
nou). In final, e important daca oamenii nu au uitat de Idealul lor (uman), chiar daca exista si ,,i”
mic, interese. Toate se concentreaza in ,,Piatra din varful unghiului”, in care se regasesc, atat
piatra de temelie, cat si aceea de atins. Idealul este al fiecaruia si al tuturor. De aceea, in educatie
este mai important drumul ales decat tinta.

Concluziile capitolului confirma importanta conceptului de relationare profesor-elev,
care este o actiune cu scop didactic-educativ, este procesul didactic insusi. Asa se explica
intelegerea actului de predare, bundoara, ca fiind subordonat nu doar obiectivelor cognitive, nici
doar numai celor didactice, de organizare, ci ca proces educativ derulat simultan pe coordonatele

cunoasterii si educatiei. Profesorul este pentru elev dovada existentei unui set de criterii,
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principii, valori obligatorii. De la profesor elevul afld si intelege ca el este continuatorul celor pe
care le descopera la generatia educatorilor, familie, scoald, societate. Relationarea profesor-elev,
poartd amprenta celei dintre profesori, a celei cu elevii lor este construitd pe interese
subordonate cresterii simultane, in acord cu principii, norme ce definesc persoana responsabila
si creatoare de contexte favorabile afirmarii omului ca valoare perend. Este procesul prin care
fiecare intelege ca nimeni nu se desavdrseste singur, ci numai impreuna cu egalii si neegalii
(statut, rol, varsta, valori), prin permaneta lor confruntare cu scopul transformarii oricarui reper
al evolutiei in tinte tangibile.

Competenta de relationare este forta, capacitatea, abilitatea, stiinta si arta de a initia,
pastra si dezvolta mediul favorabil cresterii celor ce il alcatuiesc. Confirmarea se realizeaza
prin puterea exemplului, imitarea, preluarea regulilor, normelor, limbajelor, comportamentelor,
atitudinilor, expectantelor §i deprinderilor de a evita erorile. ESte 0 actiune 1n derulare, starea de
a fi a fiintelor vii, care functioneaza cu efecte pentru actori si mediu, cu reverberatii explicative
pentru ceea ce a fost, pentru ce este si pentru un viitor.

Modelul pedagogic 3PT&li al relationarii profesor-elev este al contextului cunoscut
si/sau imprevizibil agezat pe coordonata timpului nelimitat orientatd spre Idealul uman prin
interese. 3PT&Ii aratd ca mijloacele de comunicare vor evolua permanent si, uneori,
imprevizibil, dar relatiile dintre profesor, elev si mediu au acelasi sens si semnificatie. Concluzia
unanima este cd relationarea actorilor este cea care da sens drumului parcurs.

Capitolul 4. Programul experimental de interventie si de cercetare empirica aduce in
prim plan scopul si obiectivele, intrebarile, ipotezele, variabilele, grupurile investigate
rezultatele. Scopul este identificarea elementelor favorabile dezvoltarii competentei de
relationare a profesorilor si elevilor din gimnaziu prin jocul de rol, pentru responsabilizarea
asumadrii acestora 1n vederea reustei scolare si sociale. Obiectivele vizeaza efectele utilizarii
jocului de rol in invatamantul gimnazial. Obiectivul general constd in cunoasterea procesului
prin care profesorii si elevii dobandesc competenta de relationare, ameliorarea si dezvoltarea
abilitatilor de relationare prin actiuni comune de formare cu utilizarea jocului de rol, metoda
Teatru Social sau Teatru Forum. Problema pe care o intdlnim in mod obisnuit, in spatiile
dominate de tinerii absolventi, debutanti in profesia didacticd este dificultatea de a reactiona
adecvat contextelor, care vizeaza relatia dintre profesor si elevi. Nu ,transferul”, oferta de
cunostinte este inhibitorie, ci nesigurata in comportamentele lor, teama de reactiile elevilor, grija
permanenta cd nu vor reactiona adecvat.

Ipoteze si variabile: 1. Daca profesorii participa la cursuri speciale de formare prin

metoda jocului de rol, atunci isi vor spori frecventa utilizdrii acesteia; 2. Daca profesorii
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participa la activititi demonstrative privind utilizarea jocului de rol, atunci vor avea o mai buna
cunoastere a metodei; 3. Daca profesorii desfasoara activitati la clasa cu elevii, structurate pentru
utilizarea jocului de rol, atunci vor folosi mai des aceasta metoda; 4. Daca elevii participa la
activitati structurate pentru utilizarea jocului de rol, atunci vor avea o mai bund cunoastere a
metodei; 5. Daca elevii participa la activitati structurate pentru utilizarea jocului de rol, folosind
noile tehnologii, atunci vor avea o mai buna intelegere a locului ocupat de acestea in relationarile
lor. Variabile independente: Participarea profesorilor la cursul de formare; Sustinerea de catre
profesori a unor activitati didactice structurate pentru utilizarea jocului de rol; Participarea
elevilor la activitati structurate pentru utilizarea jocului de rol. Variabilele dependente:
Cunoasterea regulilor de utilizare a metodei jocului de rol de catre profesori; Cunoasterea
regulilor de utilizare a metodei jocului de rol de catre elevi; Utilizarea mai frecventa, de catre
profesori, a jocului de rol in activitatile didactice; Utilizarea jocului de rol, de catre elevi, in
activitatile de invitare; Dezvoltarea competentei de relationare a profesorilor; Dezvoltarea
competentei de relationare a elevilor.

Grupurile investigate. Cercetarea contine un studiu privind perceptia jocului de rol —pe
un grup de 121 de profesori si un experiment pedagogic in 24 de scoli, 12 scoli din Republica
Moldova si 12 scoli din Romania -7 scoli din urban si 5 din rural, in fiecare tara.

Programul de interventie a cuprins un modul de pregatirea continua a cadrelor didactice
pentru cunoasterea regulilor si conditiilor de utilizare a jocului de rol, exersarea metodei cu elevii
in activitatile didactice. Acreditarea programului a fost realizatd de catre MEN Romania, dar
activitdtile s-au desfasurat in localitdti de pe ambele maluri ale Prutului.

Forme de desfasurare: HIBRID.

Calendarul activitatilor si durata: Suport teoretic: 2 sdptamani; Activitati
demonstrative: 2 saptamani; aplicatii— 2 saptamani; Testari: 3 la profesori si 2 la elevi.

Suportul teoretic a vizat utilizarea jocului de rol prin metoda Teatru Forum centrata pe:
Capacitatea de a face fata provocarilor si adaptare la situatii diferite; Flexibilitatea; Abilitatile
de relationare, Sensibilizarea fata de forme ale discrimingrii; Empatia publicului transformat
din spectator Tn responsabil pentru decizii; /ntelegere si toleranti fata de categoriile n risc;
Atitudinea participativa a comunitatilor; Atitudine proactiva si de implicare in viata sociald;
Increderea in sine prin confruntirii neviolente; Autovalorizarea — in orice situatii; Increderea n
ceilalti — a rolului lor in propria fomare. Tn activititile demonstrative profesorii au devenit ei
insisi elevi, apoi profesori in relatia directa cu elevii.

Aplicatiile la clase au pastrat obiectivele fiecarei lectii cu includerea metodei Teatru

Forum capabila sa activeze suplimentar profesorii si elevii. Am pornit de la experienta orelor de

21



Educatie sociald, unde elevii folosesc teatrul social. Dominante au fost dezbaterile. Tnregistrarea
activitatilor demonstrative sau a unor secvente a oferit posibilitatea urmaririi offline.
Comentariile si interventiile au fost asigurate prin distribuirea rolurilor in grupuri.

Instrumentele folosite: Chestionarul si ATLAS.ti6 - Methodological approaches to
qualitative data analysis or text interpretation, 2011.

Concluziile capitolului au retinut rolul cursurilor de formare continua care transforma
profesorul in elev cand prieteniile cu alti cursanti genereaza invetarea impreuni. Insasi stima de
sine creste cand sunt ,folositori altor colegi” si asa ,inteleg cum si relationeze cu elevul”.
Experimentul a aratat ca: rolurile profesorului ,,Nu se modifica” prin digitalizare; a indus
constientizarea importantei jocului de rol pentru elevi si profesori; metoda varianta Teatru Social
este utila pentru profesori si elevi; extensia, dincolo de simpla interpretare, a intdrit ideea ca tot
ceea ce se studiaza are semnificatii pentru viata grupului; au deprins criterii de asumare a
sarcinilor; jucarea rolului este dovada invatarii variantelor Sale de realizare; Tnsesi
imperfectiunile devin cale de o noua invatare; scorul mic dat divertismentului este din nevoia de
exersare a comportamentelor noi. Jucarea este educatie si invatare. Gamificarea e instructie si

invatare. Intelegerea si asumarea rolurilor este direct proportionala cu utilizarea acestora.
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CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Teza este despre metoda jocului de rol, dar nu despre jocuri. Nu folosim jocuri existente
sl nici nu construim altele adecvate temei, varstei, contextului. Folosim doar tematica fiecarei
lectii pentru a sublinia jocul relatiilor dintre cunostintelor predate - in favoarea intelegerii si
valorizarii continue a acestora. Pastrdm distinctia joc (game/play) si jocurile didactice (learning
games). Fiecare lectie e prilej a Se ardta ca in toate procesele naturale si sociale sunt opresori si
opreasati (in limbajul metodei Teatru Social), dar activismul elementelor directioneaza evolutia.
Intelegerea ,,secretelor” oricirui element arati ci Hidrogenul si Oxigenul devin api doar in
combinatia H20. Jocul de rol asumat extrage din orice lectie sapientialul ei. Mesajul este ca
existd reguli In toate domeniile vietii naturale si sociale. Sarcina este sa le cercetdm si sa le
cunoastem functiile. Relationarea este procesul prin care fiecare intelege cd nimeni nu se
desavarseste singur. Teza insista pe relatia pedagogica a celor 3P cu tehnologia, continutul ei
informational pedagogic.

Cercetarea a ardtat cat de necesard este incredintarea de roluri executive permanente,
fiecarui elev si pe durate lungi. Jocul de rol asumat transforma lectia in context favorabil
invatarii impreund, Creste interesul pentru jocurile reale. Ipoteza ca nativii digitali prefera
jocurile de pe internet este infirmatd. Ei opteazd mai mult pentru relationarea directd Intre colegi
si cu profesorii.

Modelul pedagogic 3PT&Ii este important pentru potentialul sau integrator, explicativ si
descriptiv: a. Oferd o imagine dinamica a tuturor elementelor constitutive mediului de invatare si
dezvoltare a persoanei la orice varsta si toata viata. Este o deschidere spre ,,jocuri infinite” prin
care toate actiunile au sens; b. Favorizeaza intelegerea coexistentei cunostintelor mai vechi cu
acelea noi; c. explica inseparabila prezentd a idealului si intereselor Tn orice etapa de evolutie
sociala; d. aratd ca tehnologia nu poate fi exclusa din relatia cu mediul social, dar societatea
dainuie prin valori perene si ideal; e. arata cum elemente din straturi adanci devin actuale.

Recomandirile cercetarii sunt: a) cu un caracter mai general adresate profesorilor,
directorilor/managerilor scolii si altor decidenti, care vor retine cd: formarea competentei de
relationare este un proces continuu, trangenerational, poartd amprenta actorilor si contextelor;
este de studiat daca aceste raspunsuri valabile pentru gimnaziu, vor ramane aceleasi pentru elevii
de liceu; este doar o prejudecata ideea ca digitalizarea modifica rolurile specifice profesorului
fiind o competenta tehnicd, prezentd Tn orice vreme; este nevoie de preocupare sporita pentru
calitatea si logicitatea limbajului educatiei, eliminarea confuziilor dintre digital si digitalizat,

jocul de rol asumat si interpretarea unui rol; Se impune utilizarea valentelor educogene ale
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contextului, ale mediului Tn formarea initiala si continua. b) Recomandari privind metoda jocului
de rol. Experimentul pedagogic desfasurat ofera dovezi, instrumente, metodologia necesara
pentru: utilizarea jocului de rol la orice disciplina. Nu se vor schimba continuturile, ci metoda
transformad fiecare pas spre cunoastere intr-o experientd; distinctia ferma si permanentd intre
folosirea jocului de rol ca medoda didactica si jocul de divertisment apoi, intre invatare si
divertisment. Diferenta este similara artistilor care invata cantand, dansand, dar nu pentru a se
distra; incredintarea de roluri executive elevilor - necesara pentru a asuma raspunderea
consecintelor comportamentului la nivelul grupului scolii, comunitatii; includerea Jocului de rol
ca metoda in programele de formarea initiald si continua a cadrelor didactice; folosirea metodei
Teatrului Social Tn dezbaterea timpurie a problemelor specifice varstelor scolare si din mediul
social, implicarea la rezolvarea lor rapida si corecta.

Recomandarile nu pledeaza pentru introducerea de noi discipline/ module — obligatorii

sau la alegere, ci vizeaza jocul de rol ca metoda utilizabila la orice disciplind, context.
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ADNOTARE
Pascu Mara-Sinziana
Realizarea si dezvoltarea competentei de relationare a profesorilor si elevilor din gimnaziu
prin jocul de rol. Cercetare in republica Moldova si Romania
Teza de doctor in stiinte ale educatiei, Chisindu, 2024

Structura tezei: adnotare in romana si engleza, introducere, trei capitole de
fundamentare, un capitol de cercetare, concluzii generale cu recomandari, bibliografie (263
surse), anexe. Contine 135 pagini text de baza, 46 de figuri, 2 tabele, 6 Anexe. Avem 11
publicatii: 4 articole in reviste indexate, 8 in volume cu ISBN, 20 comunicari stiintifice.

Cuvinte-cheie: competenta, relationare, competentd de relationare, relationare didactica,
rol, joc de rol, gamificare, reusita scolara, reusita sociala.

Domeniu de studiu: 531.01 Teoria generala a educatiei.

Scopul cercetirii: Fundamentarea si valorificarea concepului de relationare profesor-
elev de gimnaziu prin jocul de rol si a metodei Teatrului Social pentru invatare si educatie, de
asumare a unor comportamente superioare prin activitatile de la toate disciplinele scolare.

Obiectivele cercetarii: argumentarea concepului de relationare dintre profesori si elevi
de gimnaziu; diferentierea intre jocul de rol ca interpretare si cel de asumare; analiza literaturii
privind competenta de relationare; identificarea valentelor formative ale jocului de rol in
relationarea  profesor-elev-mediu; realizarea modelului pedagogic 3PT&li; elaborarea
Programului de interventie; organizarea experimentului; prezentarea rezultatelor.

Noutatea si originalitatea stiintificd: introducerea conceptului de relationare,
fundamentarea teoreticd a competentei de relationare si a relationarii profesor-elev in special,
distinctia dintre comunicare si relationare, realizarea programului de formare pentru utilizare
jocului de rol dupa metoda Teatrul Social; determinarea conditiilor de dezvoltare a competentei
de relationare prin joc de rol; elaborarea Modelului pedagogic 3PT&li.

Problema stiintificA importanta solutionatd in cercetare este centratd pe Situatia
paradoxala a scolii, ce are la dispozitie tehnici si dispozitive tot mai performante, dar ,.si-a
pierdut scopul; copiii nu (mai) stiu de ce trebuie sd mearga la scoala, fapt ce a dus la ,,ruinarea
idealului ca tipar de excelenta, care sa genereze motivatie, nevoia de imitatie” (STAN, E, 2022)
a modelelor rezistente in timp. Lucrarea (re)fundamenteaza ideea ca mediul educational nu este
alcatuit din obiecte, ci de relatiile dintre oamenii. Relationarea resposabilizeaza.

Semnificatia teoretici a cercetarii constd in: argumentarea procesului continuu de
relationare profesor-elev mediu, oferind, prin Modelul pedagogic 3PT&li perspectiva de
abordarea unitara a cregsterii simultane a profesorului, elevului si a mediului. Ne folosim de
imaginea TPACK varianta 2006 (Mishra, P., & Koehler, M. J.) de paradigma constructivista cu
acceptiunea impreunei cresteri (Soitu, L., 2019) si de alternativa pedagogica Reggio Emilia.
Modelul pedagogic 3PT&li, permite analiza longitudinala si transversald a dezvoltarii mediului
cu tehnologiile din fiecare etapa si a importantei actorilor procesului pe duratele lungi, ale
coordonatei T - subordonate idealului comun (I) si intereselor (i) personale si de grup, cu
decantarea permanenta a cunostintelor (C), a valorilor (V) in mediul (M) emergent.

Valoarea aplicativa este data de: cursul de formare a profesorilor privind utilizarea
jocului de rol pentru relationare, a metodei Teatrului Social, la lectiile de educatie civica si la
orice alta disciplina, de Modelul pedagogic 3PT&li, care confera o mai buna intelegere a
procesului educational continuu. Rezultatele adauga concluzii si recomandari pentru directori,
profesori. consilieri, psihologi scolari, dar si pentru elevi, familiile lor, comunitati si decidenti.

Implementarea rezultatelor stiintifice a fost realizatd in 12 scoli din Republica
Moldova si 12 scoli din Romania, urban si in rural, la gimnaziu, demonstrand diferenta specifica
a jocului de rol asumat fatd de interpretarea unui rol. Se adauga sinteze, suport de curs, articole si
comunicari de prezentare a conceptelor si modelului pedagogic 3PT&li.
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ANNOTATION
Pascu Mara-Sinziana
The acquirement and development of relationship competence of
secondary school teachers and students through role play.
Research in the republic of moldova and romania
Phd thesis in educational sciences, chisinau, 2024

Thesis structure: annotation in Romanian and English, introduction, three background chapters, a
research chapter, general conclusions with recommendations, bibliography (263 sources), appendices. It
contains 135 pages of basic text, 46 figures, 2 tables, 6 Appendices. We have 11 publications: 4 articles in
indexed journals, 8 in volumes with ISBN, 20 scientific communications.

Keywords: competence, interpersonal, interpersonal competence, didactic interpersonal, role, role
play, gamification, school achievement, social achievement.

Field of study: 531.01 General Educational Theory.

The aim of the research: to substantiate and capitalize on the concept of teacher-student
relationship through role-playing and the Social Theater method for learning and education, of assuming
superior behaviors through activities in all school subjects.

Objectives of the research: to argue the concept of the relationship between teachers and
secondary school students; to differentiate between role-playing as interpretation and assumption; to
analyze the literature on the relationship competence; to identify the formative values of role-playing in
the teacher-student-environment relationship; to develop the pedagogical model 3PT&li; to develop the
intervention program; to organize the experiment; to present the results.

The scientific novelty and originality: introduction of the concept of relationship, the theoretical
foundation of the relationship competence and the teacher-student relationship in particular; the
distinction between communication and relationship, the realization of the training program for the use of
role-playing according to the Social Theatre method; the determination of the conditions for the
development of the relationship competence through role-playing; the elaboration of the pedagogical
model 3PT&lIi.

The important scientific problem solved in the research is centered on the paradoxical situation
of the school, which has at its disposal increasingly advanced techniques and devices, but "has lost its
purpose; children do not (no longer) know why they have to go to school, which has led to "the ruin of the
ideal as a pattern of excellence, generating motivation, the need for imitation” (STAN, E, 2022) of models
that are resistant over time. The paper (re)grounds the idea that the educational environment is not made
up of objects, but of relationships between people. Relating re-empowers.

The theoretical significance of the research consists in: arguing the continuous process of
teacher-student-environment relationship, providing, through the 3PT&Ii pedagogical model, the
perspective of a unitary approach to the simultaneous growth of the teacher, the student and the
environment. We make use of the TPACK image 2006 variant (Mishra, P., & Koehler, M. J.) of the
constructivist paradigm with the joint growth acceptance (Soitu, L., 2019) and the Reggio Emilia
pedagogical alternative. The pedagogical model 3PT&li, allows longitudinal and cross-sectional analysis
of the development of the environment with the technologies of each stage and the importance of the
process actors over long durations, of the T-coordinate - subordinated to the common ideal (I) and
personal and group interests (i), with the permanent decantation of knowledge (K), values (V) in the
emerging environment (E).

The applied value is given by: the teacher training course on the use of role-playing for
relationship, the Social Theater method, in civic education lessons and in any other subject, the 3PT&lIi
pedagogical model, which gives a better understanding of the continuous educational process. The results
add conclusions and recommendations for principals, teachers counselors, school psychologists, but also
for students, their families, communities and policy makers.

The implementation of the scientific results has been realized in 12 schools in the Republic of
Moldova and 12 schools in Romania, urban and rural, at secondary level, demonstrating the specific
difference of assumed role-playing versus role-playing. Summaries, course materials, articles and papers
presenting the concepts and the pedagogical model 3PT&Ii are added.

30



AHHOTAIUSA
Pascu Mara-Sinziana
PEAJIM3ALIAS U PASBUTHUE MEXKJINYHOCTHOM KOMIIETEHTHOCTH YUUTEJIEW 1
YYEHHMKOB CPEJIHEH IIIKOJIbI YEPE3 POJIEBBIE UI'PbL. UCCJIEJJOBAHMS B
PECIIYBJIMKE MOJIIOBA U PYMBIHUHN
JokTopckasi AuccepTanus Mo negaroruueckuM naykam, Kummues, 2024

CTpyKTypa AMccepTalMM: aHHOTANNS HA PyMBIHCKOM M aHTJIMICKOM SI3bIKaX, BBEACHHE, TPH CIPABOYHBIC
IJIaBBI, HKCCIIENOBATEIbCKasl TIJaBa, OOIMME BBIBOJBI C peKOMeHmarusmMu, Oubamorpadpus (263 HCTOYHMKA),
npuioxxenusi. Copepxur 135 cTpaHuiibl OCHOBHOTO TeKcTa, 46 puCyHKOB, 2 Tabnuipl, 6 [Ipunoxennii. meercs 11
myOnuKanuii: 4 cTaTbi B MHACKCHPYEMBIX XKypHaax, 8 B Tomax ¢ ISBN, 20 HaydHBIX COOOIIEHUH.

KiroueBble cjI0Ba: KOMIETEHTHOCTh, MEXJIMYHOCTHAS, MEXKIMYHOCTHAsS KOMIIETEHTHOCTb, IUIAKTHKa
MEXJIMIHOCTHASI, POJIb, POJIEBAsl UTPa, TeMHU(UKAINS, IKOIbHBIE OCTY)KEHHS, CONATBHBIC JJOCTH)KEHHSI.

Ooaactb uceaegoBanms: 531.01 O6mas Teopust o6pazoBaHusL.

Heas uccnenoBanusi: 000CHOBATh M MAKCUMAJIBHO MCIOJIH30BaTh KOHIIEHIIMIO B3aHMOOTHOIIICHUH MEXITY
yUYHUTENIeM W YYCHHKOM B CPEJHEH IIKOJIE C IIOMOIIBIO POJIEBOM UTPHI M METOJIa COLMAILHOTO Tearpa [yl 00ydeHus
Y BOCHUTAHUS, IPEANOJIATAIOIIEr0 IPEBOCXOAHOE TOBEICHHUE YEPE3 IEATEABHOCTD 10 BCEM HIKOJBHBIM IPEAMETaM.

3agaumM WcCaeTOBAHMA: apryMEHTHPOBATh IIOHATHE OTHOIICHHH MEXAY YUYUTENSIMH M Yy4EHHUKaMH
CpeAHEH IIKOJBI, MPOBECTH pa3IMYUE€ MEXAYy POJIEBOM HUIPOM Kak HHTEpIpeTanued M poleBOM HrpoH Kak
MIPEATIONIOKEHNEM; TPOAHATM3UPOBATh JIUTEPAaTypy IO KOMIIETEHIMHA OTHOIIEHWH; BBISBUTH (HOPMHUPYIOLIUE
LIEHHOCTH POJICBOM WIPHI B OTHOLICHUSX YUHMTENb-YUEHUK-CpeNa; pa3paborarh memarorudeckyro monens 3PT&Ii;
pa3paborars IporpaMMy BMENIaTeNIbCTBA; OPraHU30BaTh SKCIIEPUMEHT; TIPEJICTABUTh PE3YIIBTATHI.

HayyHnasi HOBM3HAa W OPUTHMHAJBHOCTb: BBE/ICHHE ITOHATHS OTHOIICHHH, TEOPETHYECKOEe 0OOCHOBaHHE
KOMIIETEHTHOCTH OTHOIIEHWH M OTHOIIEHWH YYWTEIb-ydeHHK B YACTHOCTH; pa3rpaHWYeHHe OOIIeHHsS |
OTHOIIIEHHI; pa3paboTka oO0ydJaromield MporpaMMbl IJIsl WCIIOJIL30BAaHHS POJICBOM WIPHI 0 METOAY COLUAIHHOTO
TeaTpa; OIpeZeNieHne YCIOBHH Ul pa3BUTHS KOMIIETEHTHOCTH OTHOUICHWH 4Yepe3 pOJIeBYIO WIpy; pa3paboTka
nenarorniyeckoit mogenu 3PT&I.

Baxnass HayyHas mnpodiema, pemaeMas B HCCJIeIOBAHUH, COCPEJOTOYEHA HA IapafgoOKCAIbHOM
CUTyallUd IIKOJBI, KOTOpas WMEET B CBOEM pAaCHOpsHKEHHMH Bce OOJee COBEPUICHHBIE TEXHOJOTWH U
TIPUCIIOCOOIIEHHS, HO «TIOTEpsAIa CBOE MMPEJHA3HAYECHHE; I€TH HE 3HAIOT (yXKe HE 3HAIOT), 3a4eM UM HYXXHO XOAWThH B
IIKOJy, YTO NPHWBENO K ,,pa3pylICHHIO HJeata Kak o0pas3la COBEPIICHCTBA, IMOPOXKAAIOIIEr0 MOTHBALMIO,
motpebHOCT, B mogpakanmn* (STAN, E, 2022) mopmensM, ycToiHuMBHEIM BO BpeMeHH. B craThe (3aHOBO)
00OCHOBBIBAETCS MIES O TOM, 4TO 00pa3oBaTeNbHAs Cpela COCTOMT HE M3 OOBEKTOB, & M3 OTHOIICHHH MEXITy
moabMu. OTHOLIEHUS TAIOT HOBBIE BO3MOXKHOCTH.

Teopernyeckass 3HAYMMOCTh HMCCIEJIOBAHHS COCTOMT B CIIEAYIONIEM: OOOCHOBAaHHME HENPEPHIBHOTO
TIpoIiecca B3aMMOOTHOIICHUH yUHTeNsl, YUeHUKA M CPEe/Ibl, IPEA0CTaBIeHue yepe3 rneaarornieckyto mozaens 3PT&I
TIEPCIIEKTUBBl YHUTAPHOTO MOAXO0Ja K OJHOBPEMEHHOMY POCTY YUYHTEINs, YUEHHKa M cpeabl. MBI HcHoib3yemM
BapuanT oOpasza TPACK 2006 (Mishra, P., & Koehler, M. J.) KOHCTpYKTHBHCTCKOH MapagurmMbl C MPHUHATHEM
cOBMecCTHOTO pocta (Soitu, L., 2019) u megarormueckyro anbTepHaTUBY Pemxmo Dvunus. [leqarorndeckas Moelb
3PT&Ii no3Bossier mpOBOANTH MTPOAOIBHBIA M MONEPEYHBIN aHATU3 Pa3BUTHS CPEAbl C TEXHOIOTHSIMH Ha KaXIOM
9Tane W 3HAYMMOCTBIO aKTOPOB TIpoliecca Ha MPOTSHKEHHH JUIMTEIBHOTO BpeMEHH, T-KOOpIMHAT - MOJYNHEHHBIX
obmemy naeany (I) 1 mMYHBEIM W TpyNNoBBIM HHTEpecaM (i), ¢ MOCTOSTHHON AekaHTanueit 3Hanui (C), meHHOCTeH
(V) B dopmupyromeiics cpene (M).

IIpuknagHoe 3HA4YeHHe MMEIOT: KypC MOJTOTOBKM YYMTENIEH MO HCIOJNB30BAHUIO POJNEBOH HIPHI Ui
B3aUMOOTHOMIEHUH, METOJI COLMAIIFHOTO TeaTpa, Ha YpOKax IpakKIaHCKOTO BOCIUTAHHS W 10 JIIOOOMY Apyromy
npenmery, nexarorudeckas Monenb 3PT&IL, koTopas maer sydmiee MOHUMaHKME HEPEPHIBHOTO 00pa3oBaTeIbHOIO
mporecca. Pe3ynbraTel HcclIeNOBaHHMS JONOJHAIOT BBIBOJBI W PEKOMEHAAIMH Ui TUPEKTOPOB, Yy4UHUTENCH
KOHCYJITaHTOB, IIKOJIBHBIX IICHXOJIOTOB, a TAKXKe JUI YYallluXcs, UX ceMei, COOOLIECTB M JIHL, MPUHUMAIOIINX
pelIeHus.

BHenapenne Hay4YHbIX pe3yJabTaTOB ObUIO ocymiecTBiIeHO B 12 mkonax PecnyOommkm Mommosa u 12
IIKOJIaX PyMBIHMH, TOPOJCKHUX U CENBCKUX, HA YPOBHE CPEJHEHN IIKOJIBI, IEMOHCTPUPYS ClIeNN(HUUECKUE pa3Iudus
MEXIy TPEIIoNaraéMbIMU POJICBBIMUA WUTPaMU U POJIEBBIMH HMrpaMu. J[0GaBieHBI pe3toMe, MaTepHalbl KypCOB,
CTaThU U COOOIICHUS, TIPEACTABIMIONTNE KOHIEIIINN U IIe1arornaeckyro Moaenb 3PT& 1.
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