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REPERE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea temei abordate. O economie dezvoltata este bazata pe aportul adus de
fiecare individ, iar utilizarea eficienta a fortei de munca devine esentiala pentru functionarea
echilibrata a pietei muncii. Dezechilibrele socio-economice din ultimele decenii, cauzate de
criza financiara globala din anul 2008, embargoul rus asupra vinurilor din Republica Moldova
(2013-2015), pandemia COVID-19 si consecintele ei economice, caracterizate prin sciderea
consumurilor in anii 2020-2021, au contribuit la cresterea somajului in randul tinerilor,
aceastd problema devenind una dintre cele mai sensibile in intreaga lume. Somajul in randul
tinerilor are efecte negative nu doar asupra indivizilor, ci si asupra economiei in ansamblu, si
a guvernelor responsabile de administrarea nevoilor si intereselor colective a populatiei din
tara respectiva. Marginalizarea sociala este unul dintre efectele majore asupra somerilor tineri,
aceasta avand consecinte de ordin psihologic, motivational, comportamental, demografic,
interpersonal, si rezultd cu sporirea exodului din tara a tinerilor, adancirea crizei demografice
si imbatranirea fortei de munca.

Obiectivul Republicii Moldova de aderare la Uniunea Europeand impune necesitatea
promovarii unor politici de incurajare a incluziunii sociale prin folosirea eficienta a resurselor
umane, accentul fiind pus pe persoanele tinere. Aceasta presupune preluarea practicilor
conditiilor pentru dezvoltarea afacerilor durabile. in acest context, tema tezei
»OPORTUNITATI DE DEZVOLTARE A AFACERILOR PENTRU TINERII DIN
REPUBLICA MOLDOVA”, urmireste identificarea si solutionarea problemelor legate de
dezvoltarea pentru tineri a oportunitatilor de a se lansa in activitati antreprenoriale, si reflecta
o sarcina deosebit de importantd pentru agenda actuald a Republicii Moldova.

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemelor asociate.
Desi antreprenoriatul este piatra de temelie a dezvoltarii economice, cercetarile referitoare la
antreprenoriatul in rdndul tinerilor reflectd existenta mai multor probleme teoretice si
metodologice nerezolvate. Vorbind despre antreprenoriatul in randul tinerilor, trebuie
remarcat faptul ca, de reguld, acesta nu este evidentiat ca element independent, iar problemele
sale specifice, in special aspectele sale sociale, sunt luate in considerare doar fragmentar si nu
reprezintd un subiect independent de cercetare.

Problema promovarii si dezvoltdrii antreprenoriatului in randul tinerilor, care face
obiectul acestei lucrari, se afld in zona de intersectie a mai multor domenii stiintifice: teoria
antreprenoriatului, teoria economica, teoria managementului, managementul, precum si
sociologia si psihologia.

Abordarile teoretice ale dezvoltarii antreprenoriatului sunt dezvaluite in literatura
economica clasica. Primul termen de antreprenoriat a fost formulat de economistul francez R.
Cantillon. Cercetatorii J. Thiinen, A. Smith, J. Say, J. Schumpeter, F. Knight, L. Mises, K.
Kirzner au continuat sa studieze antreprenoriatul pe baza contextului economic si social al
activitatii antreprenorului. Una dintre primele incercari de a combina diferite abordari in
studiul antreprenoriatului a fost facutd de M. Weber, precum si de W. Sombart. G. Tardom,
G. Murray.

in Republica Moldova, problema diferitelor aspecte ale activitatii de antreprenoriat, ale
formelor si metodelor de sustinere a acesteia sunt prezentate in lucrarile diferitor cercetatori,
cum ar fi: Popa A., Aculai E., Bajura T., Belostecinic Gh., Ulian G., Bugaian L., Certan S.,
Ciloci R., Cotelnic A., Gheorghita M., Gorobievschi S., Jalencu M., Paladi 1., Doga-Mirzac
M., Rosca P., Sarbu 1., Solcan A., Stratan A., Stihi L., Veverita V.

Totodata, trebuie de mentionat ca cercetarea privind persoanele tinere, accesul lor pe
piata muncii sau posibilitatea de initiere a afacerilor, au cel mai des un caracter fragmentar.

Actualitatea problemei si caracterul ei complex si multilateral ce au conditionat alegerea
temei de cercetare, au determinat scopul si obiectivele lucrarii.
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Scopul cercetdrii consta in studierea si analiza oportunitatilor de dezvoltare a afacerilor
lansate de tinerii din Republica Moldova in conditiile actuale si elaborarea unor propuneri
relevante privind crearea a unui nou mecanism de sustinere a antreprenorilor tineri din
Republica Moldova.

Obiectivele cercetarii urmaresc:

Investigarea conceptului de antreprenoriat in randul tinerilor si a caracteristicilor care
il specifica;

Investigarea experientei internationale in sustinerea si promovarea potentialului
persoanelor tinere, in primul rand in tarile Uniunii Europene, precum si a politicii de
sustinere din partea statului;

Evaluarea situatiei din Republica Moldova ce tine de activitatile antreprenoriale a
categoriei tintd;

Analiza politicilor si programelor de sustinere in Republica Moldova a antreprenorilor
tineri;

Efectuarea unui studiu referitor la antreprenorii tineri activi (cu activitate efectiva,
reald) si antreprenori tineri potentiali din Republica Moldova, cu scopul identificarii
oportunitatilor si provocarilor cu care se confrunta tinerii antreprenori, precum si
determinarii factorilor ce influenteaza antreprenoriatul in randul tinerilor;
Identificarea modalitatilor de atragere a persoanelor tinere in activitatea de
antreprenoriat;

Elaborarea unui model economico-matematic ce ar elucida impactul conditiilor
economice asupra activitatii de antreprenoriat al tinerilor;

Dezvoltarea unui nou mecanism de sustinere a antreprenorilor tineri din Republica
Moldova;

Argumentarea si elaborarea propunerilor si recomandarilor pentru perfectionarea
politicii de stat in ceea ce priveste cresterea oportunitatilor de dezvoltare a afacerilor
de catre persoanele tinere.

in baza sintezei bibliografice, au fost formulate urmitoarele ipoteze ale cercetarii:

1.
2.

3.

4.

5.
6.

Fenomenul emigratiei influenteaza intentia tinerilor de a infiinta o afacere.
Politicile de suport institutional si financiar acordat tinerilor contribuie la cresterea
numarului de afaceri create de tineri antreprenori.

Tinerii sunt o categorie sociald dezavantajata, cu nevoi, probleme si dificultati
specifice care le influenteaza intentia si decizia de a se lansa in afaceri.

Cresterea numarului de tineri dispusi sa initieze o afacere depinde de suportul oferit
pentru instruire $i mentorat.

Potentialul antreprenorial al tinerilor este folosit intr-o masura neinsemnata.
Activitatea tinerilor antreprenori are o influentd semnificativa in formarea PIB-ului
pe cap de locuitor.

Metodologia cercetarii stiintifice este bazata pe utilizarea metodelor generale
stiintifice si economice de cercetare. Pe parcursul studiului au fost utilizate atat metodele
stiintifice generale, precum si cele de cercetare stiintificd economica.
Din metodele stiintifice generale de cercetare au fost utilizate:

e  abordarea sistemica,

e analiza si sinteza,

e  abordarea istorica si logica,
e analiza critica a materialelor,
e  analiza monografica,

e  metoda analogiilor etc.

Din metodele de cercetare stiintifici economicd au fost utilizate:

e  cercetarea empiricd,



e  cercetarea cantitativa,

e  comparatia,

e  grupdrile, etc.

e  cercetarea calitativa realizatd prin intermediul interviurilor semistructurate cu
tinerii sau potentiali antreprenori.

in calitate de suport informational sunt folosite materialele stiintifice si rapoartele de
analizd privind problema de cercetare, datele Eurostat, si BNS Moldova; legislatia si
documentele ce tin de politicile sociale si economice care reglementeaza diverse aspecte ale
activitatii tinerilor in Republica Moldova si tarile UE.

Noutatea si originalitatea stiintifica a lucririi include urmatoarele elemente:

e sunt determinate elementele care identifica notiunea de ,antreprenoriat in randul

tinerilor” si este formulata definitia proprie a antreprenoriatului in randul tinerilor;

e cste datd definitia conceptului de ,,antreprenor tanar”;

e sunt determinate similitudinile si diferentele mecanismelor si parghiilor de sustinere

a antreprenorilor tineri $i a viitorilor antreprenori, aplicabile pentru R. Moldova;

e a fost efectuat un studiu empiric ce tine de analiza intentiilor tinerilor referitoare la

implicarea in activitati antreprenoriale;

e este evidentiatad contributia antreprenorilor tineri la cresterea Produsului Intern Brut

(PIB);

e este elaborat un model propriu de evaluare a impactului activitatii antreprenoriale a

tinerilor asupra PIB;

e este dezvoltat si argumentat un nou mecanism de sustinere a antreprenorilor tineri

din Republica Moldova.

Problema stiintifici importantd solutionatd constd in fundamentarea teoreticd si
metodologica a dezvoltarii activitatilor de antreprenoriat destinate tinerilor, fapt ce asigura
confirmarea necesitatii sustinerii si promovarii in continuare a tinerilor antreprenori.

Semnificatia teoreticii consta in sistematizarea definitiilor referitoare la antreprenoriat
si antreprenoriat pentru tineri, identificarea particularitatilor si problemelor specifice
antreprenorilor tineri, elaborarea modelului matematic de evaluare a impactului activitatii
antreprenoriale al tinerilor asupra performantei economice a tarii.

Valoarea aplicativa a cercetirii: se manifestd prin faptul ca rezultatele studiilor
efectuate permit determinarea unor modalititi concrete de sustinere si de atragere a
persoanelor tinere catre activitatile antreprenoriale. Astfel, rezultatele cercetarii pot fi utilizate
la perfectionarea politicilor in domeniul sustinerii persoanelor tinere in initierea si dezvoltarea
propriei afaceri.

Structura si continutul tezei. Lucrarea a fost organizata intr-o succesiune logica pentru
a facilita atingerea scopului si obiectivelor propuse. Astfel, teza include adnotarea,
introducerea, trei capitole, concluziile si recomandarile, bibliografia si anexele.

in capitolul I al tezei, denumit ,,Bazele conceptuale ale antreprenoriatului in rindul
tinerilor” sunt analizate studiile efectuate in domeniul de cercetare: este analizata notiunea de
sistem economic si contributia fortei de munca la dezvoltarea si imbogatirea societatii; sunt
sistematizate definitiile cu privire la antreprenoriat pentru tineri. in concluziile la Capitolul I,
avand la baza sinteza bibliografica efectuatd, sunt formulate ipotezele cercetarii.

in capitolul II ,,Incluziunea tinerilor prin lansarea in afaceri — Republica Moldova
si experienta internationald” sunt prezentate rezultatele analizei situatiei actuale privind
afacerii pentru aceasti categorie de persoane; In concluziile la Capitolul 2 sunt validate unele
ipoteze ale cercetarii efectuate de autor.

in capitolul 111 ,,Optiuni de sustinere a tinerilor antreprenori din Republica Moldova”
sunt analizate urmatoarele aspecte: masurile de sustinere a afacerilor pentru persoanele tinere si
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perfectionarea directiilor de sustinere a persoanelor dezavantajate; barierele de dezvoltare si
integrare profesionala a persoanelor tinere; elaborarea unui model de analiza al impactului
activitatilor antreprenoriale ale tinerilor asupra situatiei economice la general, $.a.

Concluziile generale si recomandari contin principalele constatari si rezultate ale
prezentei cercetari, se accentueaza elementele de noutate stiintificd, se indica obiectivele care
au fost realizate prin indicarea paragrafelor, capitolelor din prezenta teza.

Aprobarea rezultatelor investigatiei. Principalele rezultate stiintifice au fost
diseminate prin intermediul conferintelor nationale si internationale, cat si in articolele
publicate in revistele de specialitate.

Cuvinte cheie: antreprenoriat, antreprenoriat in randul tinerilor, antreprenori tineri,
tineri potentiali antreprenori, metode de sustinere a afacerilor.

CONTINUTUL TEZEI

Capitolul 1 ,,Bazele conceptuale ale antreprenoriatului in randul tinerilor” reflecta
modul in care sistemele economice moderne valorifica resursele umane pentru a stimula
cresterea economica. Tot odatd sunt prezentate politicile de incluziune sociala si economica
dedicate, in special, tinerilor, analizdnd provocarile cu care se confrunta aceasta categorie de
populatie. Sunt prezentate caracteristicile definitorii ale antreprenoriatului pentru tineri.

O problema actuala a economiei oricarei tari este gasirea modalitatilor si instrumentelor
pentru a atinge o eficientd maxima si a imbunatati rata de crestere economica. Acest lucru este
strans legat de sistemul economic al tarii, inclusiv tipul si modelul sdu, interventia statului in
economie, nivelul dezvoltarii pietei si barierele de intrare si iesire.

Sistemul economic e definit ca un ansamblu de relatii intre oameni ce vor determina
modul de organizare si functionare a activitatii economice si sociale a unei tari.

Sistemul economic vizeaza felul de utilizare a resurselor economice; relatiile
institutiilor, organismelor si altor elemente ale suprastructuri politice, juridice si ideologice,
prin intermediul cérora se desfagoara activitatea economica [17, p. 88].

Au fost numeroase incercéri de analiza activitdtile economice prin prisma sistemului, si
printre primii a fost Frangois Quesnay care a expus Viziunea asupra circuitului
macroeconomic in lucrarea sa ,,Tabloul Economic” [16].

Importanta fortei de munca in sistemul economic a fost pentru prima data evidentiata in
Legea debuseelor al lui Jean Baptiste Say (Figura 1).

El a fundamentat teoria a celor trei factori de productie: munca, capital si pamant, care
corespund a trei surse de venit - salarii, profit si chirie. Say credea ca fiecare dintre factorii de
productie genereaza independent venitul corespunzator.

Smith a privit forta de munca ca forta care creeaza produsul, iar productivitatea muncii
ca factor care determina valoarea generald a produsului din ramura [41].

David Ricardo [40] considera forta de munca ca fiind un bun care este vindut i
cumparat, pretul de piatd al acestui bun (forta de muncd) fiind determinat de valoarea
produselor realizate cu aceasta forta.

Venituri (S+R+P) |- ------------ |

Munca, Proprietate, Capital '_ !

Bunuri si servicii —

‘ Cheltuieli pentru investitii (/) | """"""

[ Cheltuieli pentru consum (C) I'

_.I Circuitul factorilor, bunuri $i serviciilar ‘ --—— | Circuitul monetar |

Figura 1. Jean-Baptiste Say: Circuitul economic (legea debuseelor)
Sursa: [16, p. 71]
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Astfel, in lucrarile clasicilor teoriei economice liberale, munca a fost considerata ca un
factor de productie, un element de capital si o sursa de venit si bogatie (Figura 2).

cresterea cresterea

cresterea
ponderii

lucratorilor
productivi \

economiilor capitalului fix si
circulant

CRESTEREA
BOGATIEI

cresterea
extinderea aprofundarea || productivitatii
diviziunii muncii muncii

pietei

J
Figura 2. Factorii cresterii bogitiei in viziunea liberalismului economic clasic
Sursa: [16, p. 70 ]

Karl Heinrich Marx a rezolvat in cele din urma dilema relatiilor dintre om si munca sa,
diferentiind conceptele de ,,munca” si ,,forta de munca”. Astfel, munca este ,,un proces care
are loc intre om si naturd”, in timpul cdruia forta de munca este consumati ca ,,un set de
abilitati fizice si spirituale posedate de un organism, personalitatea unei persoane vii si care
sunt folosite de acesta ori de cate ori produce valori de utilizare ” [39, p. 122-123].

Marx a pus in valoare forta de munca in calitate de ,,marfa specifica” care are valoare

de schimb si valoare de Intrebuintare, influentand, astfel, modul de productie (Figura 3).

v

( MODUL DE PRODUCTIE \

FORTELE DE RELATIILE DE
PRODUCTIE PRODUCTIE
o
- Forta de munca + din sfera productivé REVOLUTIE
+ Mijloace de munca (utilaje, + din sfera repartifies SOCIALA
unelte) - + din sfera schimbului
+ Obiectele muncii (obiecte « din sfera consumului
naturale si materii prime)
Se modifica rapid daforld Se modifica mai lent fiind
progresului stiintei si tehnicii bazate pe o anumita forma
\ de proprietate
CONTRADICTII > CRIZE
——

Figura 3. Modul de productie, in conceptul lui K. Marx, cu influentele si consecintele lui
Sursa: [16, p. 108]

Forta de munca si Piata muncii sunt doi termeni strans legati in economie.
Piata muncii este locul in care se intdlnesc cererea si oferta de munca. Este influentatd de
nivelul de ocupare a fortei de munca, cererea si oferta de munca, salarii si conditii economice
generale. In Republica Moldova, se observi o reducere a populatiei si imbitranirea acesteia,
ceea ce genereaza probleme legate de mobilitatea fortei de munca si creeaza provocari pentru
angajatori.

Tinerii joacd un rol crucial in dezvoltarea pietei muncii din Republica Moldova din mai
multe motive:



e Tinerii se adapteaza mai usor la noile conditii de piatd in comparatie cu alte categorii
de populatie activa.

e Ei reprezinta principala sursa potentiala de forta de munca.

e Tinerii sunt receptivi la inovatii si schimbari, contribuind la ocuparea niselor de pe
piata.

Astfel, tinerii sunt esentiali pentru a asigura o rezerva constantd de fortd de munca.
Din perspectiva dezvoltarii economice a tarii, tinerii reprezintd un grup social extrem de
important. Angajarea tinerilor in cdmpul muncii este o problema majora atat in mediul rural,
cat si in cel urban.

Tinerii din Republica Moldova se confrunta cu un sir de probleme, cele mai grave fiind:

e insuficienta financiara;

o lipsa unui loc de munca;

e conditii neadecvate de trai;
. Sl

o lipsa de incredere in ziua de maine.

Integrarea tinerilor pe piata muncii, educatia lor si dezvoltarea capacitatilor acestora
sunt cruciale pentru dezvoltarea unei societati prospere, durabile si echitabile socio-economic.
In acest sens, considerim ci antreprenoriatul si dezvoltarea afacerilor de ciitre
antreprenorii tineri sunt solutii eficiente in crearea locurilor de munca si in cresterea
sustenabild a economiei.

Antreprenoriatul tinerilor este privit ca o modalitate suplimentara de integrare a tinerilor
pe piata muncii si de depasire a saraciei.

Astfel, la momentul actual atragerea tinerilor spre activitatile de antreprenoriat este una
din sarcinile primordiale pentru formarea economiei tarii, precum §i pentru rezolvarea
problemei ocuparii fortei de munca tinere. Mai cu seama ca peste 30% de tineri cu varsta
cuprinsa intre 18-26 ani sunt interesati ca intr-o zi sa initieze propria afacere.

Antreprenoriatul a fost de multi ani obiectul unei atentii deosebite a publicului larg, a
economistilor i politicienilor si, desigur, a oamenilor de stiinta.

Unul dintre primii oameni de stiinta care au acordat atentie teoriei antreprenoriatului a
fost economistul francez de origine irlandeza Richard Cantillon, care in ,, Trataul despre natura
generala a comertului” (“Essai Sur La Nature Du Commerce En Général”) a descris
activitatea antreprenoriald ca una asociatd cu riscul pe care antreprenorul si-1 asuma in
schimbul unei oportunitati viitoare de a primi venituri sau de a fi pregatit pentru eventuale
pierderi [37].

Intensificarea dezvoltarii teoriei antreprenoriatului incepe cu viziunile lui Joseph Alois
Schumpeter, care in lucrarea ,,Capitalism, socialism si democratie” (”Capitalism, socialism
and democracy”) defineste si caracterizeazd functiile antreprenoriale, considerandu-le
diferite de cele manageriale, indreptate spre formarea de ,,noi combinatii” pentru obtinerea
profitului. [42, p. 142].

Antreprenoriatul este o notiune complexd, multilaterala, caracterizatd printr-0
multitudine de definitii. In calitate de activitate combinata, conceptul de antreprenoriat poate
fi definit si ca un grup de actiuni desfasurate de indivizi si/sau grupuri in care scopul principal
este acela de a crea noi oportunitati care nu exista si nici nu fac parte din organizatiile deja
stabilite [29].

Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi [2] determind antreprenoriatul ca
,,activitatea de fabricare a productiei, de executare a lucrarilor §i prestare a serviciilor,
desfasurata de cetateni si de asociatiile acestora in mod independent, din proprie initiativd,
in numele lor, pe riscul propriu si sub rdaspunderea lor patrimoniald, cu scopul de a-si asigura
o sursa permanentd de venituri” [2, articolul 1(1)].



Evolutia antreprenoriatului din Republica Moldova, denota faptul cd, in perioadd imediata
de dupa proclamarea independentei la 27 august 1991, in calitate de antreprenori si fondatori de
afaceri, au fost persoanele care au detinut deja experienta in domeniul de activitate si experienta
manageriald. Ulterior, la acestia s-a adaugat si contingentul de persoane care dispun de resurse
financiare minime, necesare pentru infiintarea afacerilor, provenite din economiile si
acumuldrile personale. Doar in conditiile existentei unei ,,istorii de afaceri” sau ,,istorii de
economii” si aunor garantii in forma de gaj, antreprenorii din Moldova puteau spera la obtinerea
creditelor necesare pentru lansarea in afaceri. Respectiv, putem constata ca, in varianta obisnuita,
general acceptatd, un antreprenor este o persoand cu experientd de munca care poseda resurse
sau are acces la resursele financiare necesare lansarii afacerii.

in contrapunct cu cele mentionate mai sus vine notiunea de ,,antreprenor tanir” si
antreprenoriat in randul tinerilor”, care se refera la varsta persoanei si experienta ei de
muncad.

In viziunea noastra, antreprenoriatul in rindul tinerilor poate fi definit ca activitatea
persoanelor tinere cu responsabilitate juridica deplind, cu vdrste de la 18 pdna la 34 ani,
fara experientd in muncd sau cu o experienti de muncd neinsemnatd, indreptatd spre
atingerea bundstdrii personale prin infiintarea unei afaceri, pe cont propriu, din surse
preponderent imprumutate, si gestionarea ei in regim de inovare, mobilitate, flexibilitate si
riscuri sporite, cu scopul de a genera valoare adiugatd si a obtine profituri permanente.

Interesul tinerilor pentru a se lansa in antreprenoriat este conditionat de prezenta unui
set de probleme cu care se confrunta chiar la primi pasi in luarea deciziei de asi infiinta
afacerea proprie. Sunt o serie de factori ce afecteazd sau influenteazd interesul
antreprenorial in randul tinerilor (Figura 4).

Lipsa finantelor la
etapa initiala

Sistemul
administrativ si
cadrul de
reglementare
neprietenos

Nivelul insuficient
de educatie si
formare
antreprenoriald

Atitudinea sociald

INTERESUL _— . .
si culturala fata de Lipsa de asistentd

ANTREPRENORIAL si sprijin pentru
AL TINERILOR afaceri

antreprenorii
tineri

Figura 4. Factorii care afecteazi interesul antreprenorial in randul tinerilor
Sursa: elaborata de autor in baza [30; 31; 36].

Specificul antreprenoriatului in randul tinerilor constd in faptul cd este un produs al
imbinarii activitatii specifice varstei cu alegerea unui drum profesional, obtinand cunostintele
necesare pentru aceasta. in plus, antreprenoriatul este un atribut integral al unei societti
democratice dezvoltate, deoarece afacerile contribuie la stabilirea libertitii economice a unui
cetdtean si la dezvoltarea idealurilor societatii civile - de exemplu, drepturile de proprietate
privata, precum si formarea unei clase de mijloc, care stid la baza stabilitatii politice si
economice a statului.

Intrucat tinerii ca grup social se caracterizeaza printr-un nivel ridicat de creativitate,
mobilitate, inclinatie catre inovare si risc, atunci antreprenoriatul in randul tinerilor, in
consecinta, are si el specificul sau.

Antreprenorii tineri, ca grup social, au proprietati care pot contribui la lansarea cu succes
a unei afaceri: determinare, asumare de riscuri, incredere, potential inovator, abilitati de
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comunicare. Cu toate acestea, acest grup social se distinge si prin acele trasaturi care impiedica
dezvoltarea efectiva a intreprinderii. Ele provoaca astfel de probleme precum, de exemplu,
lipsa capitalului initial necesar, lipsa experientei manageriale, cunostinte in domeniul juridic,
dificultati in completarea documentelor contabile, nepregatirea pentru situatii de conflict si
asa mai departe.

Datorita diferentelor dintre antreprenoriat la general si antreprenoriatul in randul
tinerilor, cat si a problemelor cu care se confrunta antreprenorii tineri - acestia pot si trebuie
sa fie analizati ca o grupa speciald, o grupa dezavantajata, datorita multiplelor criterii.

Capitolul 2 ,,Incluziunea tinerilor prin lansarea in afaceri — Republica Moldova si
experienta internationala”.

Prosperitatea viitoare a Europei in mare masurd depinde de tinerii sai. in plus, tinerii
reprezintd un numar semnificativ si o proportie semnificativa a populatiei din UE, astfel ei
numara aproape 100 de milioane in UE, sau o cincime din populatia totald a UE.
Circumstantelor mentionate se datoreaza atentia acordata tinerilor de catre politicile europene.
In pofida oportunitatilor fara precedent pe care le oferd Europa moderni, tinerii se confrunti
cuunele provocari — agravate de criza economica — legate de sistemele educationale si formare
si de accesul la piata fortei de munca [10].

Angajarea tinerilor in cdmpul muncii este caracterizata de anumite dificultati specifice.
Astfel, tinerii au sanse mai putine sd fie incadrati profesional. Rata somajului in randul
tinerilor rimane a fi cea mai inaltd In comparatie cu alte categorii de varsta si este in crestere
in ultimii ani. in cadrul tarilor europene exista variatii mari referitor la acest indicator. Astfel,
in Germania, Austria, Slovenia, Malta acest indicator este in jur de 10%, pe cand pentru asa
tari ca Grecia, Spania — este de peste 25% (Figura 5).
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Figura 5. Rata somajului in rindul tinerilor in Europa, anul 2023
Sursa: [35].

Reducerea somajului in randul tinerilor este una dintre provocarile majore cu care se
confrunta majoritatea guvernelor din lume. Cu aproximativ 88 de milioane de tineri femei si
barbati someri din intreaga lume, necesitatea eforturilor de creare a locurilor de munca axate
pe tineret este incontestabila. Potrivit Raportului Organizatiei Internationale a Muncii (ILO —
International Labour Organisation) privind tendintele globale ale ocupdrii tinerilor in anul
2022 [34], ocuparea fortei de munca in randul tinerilor la nivel mondial a scdzut cu 34 de
milioane Intre 2019 si 2020. Cea mai mare parte a pierderii de locuri de munca a fost cauzata
de circumstantele extraordinare ale crizei pandemice COVID-19.

in cadrul potentialelor eforturi si strategii de stimulare a ocupirii fortei de munci si a
credrii de locuri de munca pentru tineri, antreprenoriatul este din ce in ce mai acceptat a fi un
mijloc important si o strategie suplimentara valoroasa pentru a crea locuri de munci si a
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imbunatati mijloacele de trai si independenta economica a tinerilor. Este o abordare inovatoare
pentru integrarea tinerilor pe pietele fortei de munca in schimbare de astazi.

Desi rolul crucial jucat de antreprenoriat in stimularea dezvoltarii economice si a crearii
de locuri de munca [25] este din ce in ce mai inteles, s-au depus putine eforturi pentru a-l privi
din perspectiva tineretului. Tinerii sunt tratati in mare parte ca parte a populatia adultd in
general, in timp ce nevoile lor specifice si potentialul antreprenorial particular, precum si
contributia lor critica la progresul economic si social sunt subestimate [31].

Antreprenoriatul si crearea de noi afaceri sunt o alternativa semnificativa pentru tinerii
din ziua de azi, care se confruntd adesea cu o piatd a muncii cu rate de somaj de doua cifre.

Pentru UE, antreprenoriatul este considerat un pilon esential al cresterii economice si al
credrii de locuri de munca. Acesta creeaza noi intreprinderi si locuri de muncé, deschide noi
piete si stimuleaza noi aptitudini si capacitati. Astfel in Planul de actiune ,,Antreprenoriat
20207 9, 10] se pune accentul pe facilitarea credrii de noi intreprinderi si a unui mediu mult
mai stimulant pentru prosperitatea si cresterea antreprenorilor.

Se acorda o atentie sporita educatiei [13]. Astfel educatia antreprenoriala este promovata
din ce in ce mai mult in majoritatea tarilor europene. Pentru a stimula si mai mult acest proces,
Comisia a lansat Saptamana europeana a IMM-urilor pentru a promova antreprenoriatul in
Europa si pentru a-i informa pe antreprenori cu privire la sprijinul disponibil [12].

Atat Cadrul reinnoit pentru cooperarea europeand in domeniul tineretului pentru
perioada 2010-2018 (care constituie, in fapt, Strategia Uniunii Europene pentru tineret
2010-2018) [11], cat si Strategia UE pentru tineret 2019-2027 ,, Implicarea, conectarea §i
responsabilizarea tinerilor: o noud strategie a UE pentru tineret” propun initiative si
promoveaza politici de sustinere in opt domenii: 1) Angajarea si antreprenoriatul; 2)
Incluziune sociald; 3) Participare; 4) Educatie §i formare; 5) Sandatate si bundstare; 6)
Activitdti voluntare; 7) Tineretul si lumea; 8) Creativitate i culturd. in cadrul tezei de doctor
a fost efectuat un studiu comparativ, cu scopul de a identifica caracteristici comune si
deosebiri referitoare la situatia tinerilor antreprenori in diferite tari. Pentru realizarea studiului
comparativ au fost luate ca reper 4 grupuri de téri, fiecare din acestea avand anumite conditii
socio-economice si politice comune de dezvoltare:

1. Danemarca, Finlanda si Suedia;

2. Portugalia si Spania;

3. Estonia, Letonia, Lituania, Slovenia;

4. Armenia, Azerbaidjan, Belarus, Georgia, Ucraina si Moldova.

in urma studiului se constati ci, accentul se pune pe:

Formare profesionala;

Coaching si mentorat antreprenorial;

Consultanta in afaceri, inclusiv incubatoare/acceleratoare;
Usurinta de a face afaceri;

Climat favorabil de afaceri;

Angajament fatd de inovare;

Sistem educational eficient.

Pentru Republica Moldova tinerii la fel reprezinta un segment important, dar se
confrunta cu provocdri precum migratia, declinul demografic si pandemia COVID-19.
Populatia tAnara a scazut in ultimii ani, iar proportia acestora in totalul populatiei a inregistrat
o scadere semnificativa. Barbatii reprezinta o proportie usor mai mare decat femeile in randul
tinerilor, iar majoritatea tinerilor locuiesc in mediul rural. Esantionul cercetat este pentru anii
2015-2023, aceasta perioada extinsa fiind necesara pentru a evidentia fluctuatiile demografice
si evolutia indicatorilor socio-economici inainte si dupa pandemie.

Astazi tinerii in Republica Moldova constituie doar circa 25% din totalul populatiei
(Tabelul 1). Pe parcursul ultimilor ani populatia tarii s-a redus cu 378 de mii de locuitori,

ASENENENENENEN

12


http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/entrepreneurship-2020/index_ro.htm
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/entrepreneurship-2020/index_ro.htm

aceastd scadere este semnificativd, ludnd in consideratie tendintele demografice negative din
Republica Moldova.

Tabelul 1. Distributia tinerilor din Republica Moldova pe grupe de varsta, gen si loc
de resedinti, anii 2015-2023
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Total populatie
in tara
Inclusiv,

tineri cu

varste de

15-34 ani
Ponderea
tinerilor cu
varste de 15-34
ani in total
populatie din
tari, %

2835978 | 2803186 | 2755189 | 2707203 | 2664224 | 2635130 | 2596809 | 2528654 | 2457783

854193 820454 778125 736880 700943 674038 642528 599444 557278

30,12 29,27 28,24 27,22 26,31 25,58 24,74 23,7 22,67

Tineri cu varste
de 15-34 ani, pe
medii:

Urban 356604 339857 321932 305230 291870 282637 272103 257417 242380

Rural 497590 480598 456195 431653 490074 391402 370 425 342027 314898

Din numirul
total de tineri:

- Barbati 432379 | 415296 392110 370442 352882 340169 323635 298776 273884

- Femei 421814 | 405160 386017 366439 348061 333870 318893 300668 283394

Sursa: elaborat de autor in baza datelor [24]

Aceasta tendintd se reflecta si in rAndul tinerilor, numarul tinerilor s-a redus cu 296 mii.
La fel, in perioada 2015-2023, a scazut si ponderea tinerilor cu varstele de 15-34 ani,
respectiv, de la 30,12% la 22,67%.

Proportia barbatilor tineri este ugsor mai mica decat cea a femeilor in totalul tinerilor.
Relativ mai multi tineri locuiesc in mediul rural — 57-58%, in comparatie cu 41-42% de tineri
ce locuiesc la oras.

Acesta reducere semnificativd a populatiei tinere (aproximativ 34% pe parcursul
ultimilor 8 ani) si aduce in prim plan o serie de probleme cum ar fi: a) migratia; b) scaderea
natalitatii; ¢) imbatranirea populatiei; d) fluctuatiile de pe piata muncii etc

Pe piata muncii din Republica Moldova se atestd un decalaj intre cererea si oferta de
munca. Astfel, indicatorii care caracterizeaza activitatea economica, ocuparea fortei de munca
si somajul in randul tinerilor, desigur, variaza in functie de grupuri individuale. Indicatorii
nivelului activitatii economice si al ocuparii fortei de munca sunt semnificativ mai mici la
varsta de 15-24 ani (deoarece multi tineri studiaza incd), si semnificativ mai mari - pentru
varsta de 25-34 ani.

Crizele cu care se confruntd economia Republicii Moldova a dus la o marire a ratei
somajului. Rata somajului este mai mare in randul tinerilor comparativ cu populatia generala.
Cea mai nalta cota este inregistrata la tineri cu varsta cuprinsa intre 15-24 ani. Initial, cote
mai inalte erau inregistrate in mediul rural, iar in ultimii ani - in mediul urban, cei de la orag
inregistrand un indice mult mai inalt, comparativ cu cei de la sate (Figura 6). La fel, rata
somajului in rdndul femeilor este comparativ mai mare ca cea a barbatilor din aceasta
categorie de varsta.
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Cele mai caracteristice cauze ale somajului in rindul tinerilor tin de insasi specificul
comportamentului, viziunilor si aspiratiilor lor. Astfel, tot mai multi cetateni tineri prefera sau
sa plece peste hotarele tarii (in speranta obtinerii unui nivel de trai diferit si superior celui din
Republica Moldova) sau, paradoxal la prima vedere, sa nu caute de lucru deloc, preferand sa
primeascd un suport financiar din partea rudelor plecate peste hotare. O altd caracteristica
specifica pentru aceastd grupa de varsta este si dorinta tinerilor de a continua studiile.
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Figura 6. Rata somajului in rindul tinerilor dupi sexe si mediu de trai
Sursa: elaborata de autor in baza datelor [26; 27]

Rata inalta de somaj in randurile tinerilor trebuie explicata nu doar prin lipsa locurilor
de munca, ci si prin perceptia tinerilor a perspectivelor de angajare prin prisma nivelului de
remunerare. Multi tineri considera ca salariile oferite sunt joase. Criza provocata de pandemia
de COVID-19 a dus la pierderea locurilor de munca, reducerea veniturilor, §.a., dar cea mai
afectata categorie au fost tinerii.

Ca rezultat al nivelului ridicat de somaj in randul tinerilor ne confruntdm cu plecarea in
masa a tinerilor peste hotarele tarii, indicatorii emigratiei tinerilor fiind in crestere continua
pe parcursul ultimilor ani de pana la pandemia COVID-19. Dintre cei plecati peste hotarele
tarii, peste 70% sunt barbati.

Conform cercetarilor efectuate de autor, tinerii pleacd in mare parte deoarece nu sunt
de acord cu conditiile de munca sau de salarizare propuse in tard. Tinerii opteaza mai frecvent
pentru a pleca peste hotarele tarii. Astfel fiecare al 4 tanar este plecat peste hotare la lucru, fie
in cautarea unui loc de lucru.

Tinerii, cel mai frecvent, nu sunt multumiti de perspectivele angajarii in campul
muncii din Republica Moldova. Dintre cei plecati peste hotarele tarii, peste 70% sunt
barbati (Figura 7). Mai frecvent pleaca tinerii din mediul rural, datorita faptului ca le este
mai dificil la sat sd gaseasca un loc de munca bine platit. Daca barbatii pentru un loc de
munca peste hotare aleg mai frecvent Federatia Rusa (pana in anul 2020), atunci femeile
aleg - Italia. Ponderea femeilor tinere care lucreaza in Italia este de 4 ori mai mare decét
cea a barbatilor tineri.

Totodata, trebuie de mentionat ca, in continuare tinerii intentioneaza sd migreze in
cautarea unui loc de munca, majoritatea pentru perioade scurte, cuprinse intre mai putin de
un an §i trei ani, si doar unul din zece intentioneaza sa se intoarca in tara.

O alta caracteristicd de baza a tinerilor este lipsa de finante proprii. Astfel, principalele
surse de venit pentru tineri provin din doua surse fundamentale: salariile obtinute din activitati

remunerate si sprijinul financiar asigurat de parinti sau alte forme de intretinere. Aceste surse
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dominante sunt insotite de prestatiile sociale si transferurile de fonduri de la persoane aflate
in afara tarii.

Modul in care tinerii isi asigurd veniturile este subiectul unor variatii semnificative,
determinate de grupul de varsti al acestora. Intr-o maniera treptata, pe masuri ce inainteaza
in varstd, dependenta de sprijinul financiar al périntilor sau de alte forme de intretinere
tinde sa scada in timp ce castigurile salariale devin preponderente, mai ales pentru tinerii
cu varste intre 30 si 34 de ani.
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Figura 7. Migratia tinerilor peste hotarele tarii, mii persoane
Sursa: elaborata de autor in baza [22]

De asemenea, mediul de resedinta exercita o influentd semnificativa asupra surselor de
venit ale tinerilor. in mediul urban, posibilititile de angajare sunt mai diverse, ceea ce face ca
salariile sa devina sursa principala de venit. In contrast, in mediul rural, activitatile individuale
legate de agricultura constituie o altd sursd importanta de venit pentru tineri. [28]

in cadrul temei de cercetare a fost realizat un studiu despre antreprenorii tineri activi
(cu activitate efectivd, reald) si antreprenori tineri potentiali din Republica Moldova.
Studiul a urmarit realizarea urmétoarele obiective:

a) determinarea intentiilor de initiere si dezvoltare a afacerilor;
b) problemele cu care se confrunta tinerii si necesitatile de sustinere.

Analizand rezultatele sondajului, devine evident ca tinerii sunt dispusi sa activeze ca
antreprenori, fiind motivati de familie, rude, exemple de succes. Tinerii accepta sa —si asume
anumite riscuri, iar statul si mediul de afaceri trebuie sd sustind cat mai mult initiativele
tinerilor. In general barbatii sunt mult mai preocupati ca femeile si aiba propria afacere.
Totodata este nevoie sa precizam ca, la categoria potentiali antreprenori - cele mai active
sunt femeile.

Cercetrile efectuata ne permit sa concluziondm solventa ipotezelor cercetarii.

1. Ipoteza 1. , Fenomenul emigratiei influenteaza intentia tinerilor de a infiinta o
afacere”. Cercetérile efectuate, releva ca tinerii ce emigreaza sunt in cautarea unui loc de
munca mai bun, si la moment nu sunt preocupati de initierea unei afaceri personale. Tinerii
care migreaza pentru a lucra in strdinatate pot dobandi cunostinte si abilitati noi, precum si
experientd In domeniul afacerilor si antreprenoriatului. Acest lucru ar putea avea un efect
pozitiv asupra intentiei lor de a infiinta o afacere in tara. Drept rezultat al analizelor efectuate
in cercetare, Ipoteza 1 NU este validata.

2. Ipoteza 2 ,,Politicile de suport institutional si financiar acordat tinerilor contribuie
la cresterea numarului de afaceri create de tineri antreprenori” Validarea Ipotezei 2 se
bazeaza pe experienta tarilor europene analizate. Studiul efectuat concluzioneaza ca in cadrul
tarilor analizate sunt in desfasurare multiple activitati de sustinere a tinerilor antreprenori,
sunt implementate programe de educatie timpurie a in domeniul antreprenoriatului. De altfel,
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trebuie de mentionat ca se creeaza conditii optimale pentru a dezvolta o afacere, ce inca o
dati evidentiaza efectul pozitiv a programelor de suport pentru tinerii antreprenori. In rezultat,
Ipoteza 2 este validata.

Referitor la Ipoteza 3 ,,Tinerii sunt o categorie sociald cu nevoi, probleme si dificultati
specifice care influenteaza intentia §i decizia de a se lansa in afaceri”. Cercetarea prezentatd
in teza demonstreaza ca tinerii reprezinta o categorie sociald cu nevoi, probleme si dificultati
specifice care pot influenta decizia de a se lansa in afaceri. Acest lucru este demonstrat prin
intermediul raspunsurilor oferite de respondenti la intrebarile din chestionar. Astfel, Ipoteza
3 este validata.

Ipoteza 4 ,, Cresterea numdrului de tineri dispusi sa inifieze o afacere depinde de
suportul oferit pentru instruire si mentorat”. Rezultatele chestionarii efectuate denotd faptul
ca, multi din respondenti au mentionat ca au nevoie consultantd in domeniul afacerii, au
nevoie de instruire, spatiu. Tinerii antreprenori care primesc sprijin si mentorat din partea
unor experti in afaceri si au acces la resurse precum spatiu si finantare au o sansa mai mare
de succes si, prin urmare, sunt mai dispusi sa initieze o afacere. Atfel, aceste argumente
valideaza Ipoteza 4.

Capitolul 3 ,,Optiuni de sustinere a antreprenorilor tineri din Republica Moldova”
reflecta strategiile si programele ce vin sa sustind antreprenorii tineri.

Politica de stat in domeniul sustinerii antreprenoriatului in randul tinerilor joacd un rol
principal.

Implementarea strategiei de sprijinire a antreprenoriatului tinerilor are ca scop
rezolvarea a 3 sarcini majore:

» adoptarea unei legi ce ar consolida termenul de ,intreprinzitor tanar” si
Lantreprenoriat in randul tinerilor”, cu acordarea ulterioara de asistenta directionata;

> Intdrirea rolului institutiilor de invatdmant in formarea atitudinilor antreprenoriale in
randul tinerilor, intrucat majoritatea tinerilor cu varste intre 14 si 30 de ani se afla in
institutii de invatamant;

» liberalizarea activitatilor de afaceri si acordarea suportului financiar.

Politicile de stat ce tin de tineret si de promovarea antreprenoriatului din randul tinerilor

sunt prezentate in intr-0 serie de acte normative —hotarari de guvern.

»  Strategia nationali de dezvoltare ,,Moldova 2030” [3]

»  Programul national strategic in domeniul securititii demografice a Republicii
Moldova (2011- 2025). [4]

»  Strategia nationali ,,Diaspora 2025 [7]

»  Strategia de dezvoltare a industriei tehnologiei informationale si a ecosistemului
pentru inovatie digitala pentru anii 2018-2023 [5]

»  Strategia nationali de dezvoltare regionali a Republicii Moldova 2021- 2027 [6]

Pe langa strategiile mentionate mai sus, in Republica Moldova sunt in derulare mai
multe programe pentru sustinerea antreprenorilor tineri. Cele mai relevante si rezultative din
aceste sunt:

» Fondul International pentru Dezvoltarea Agricoli (IFAD) [14],

» Programul ,,Start pentru Tineri — o afacere durabili la tine acasi” [20];

» Programul ,, Femei in afaceri”[19];

» Programul pentru sustinerea antreprenorilor ,,373” [21].

Toate aceste programe sunt menite si sustind antreprenoriatul la general, si
antreprenoriatul pentru tineri in parte.

Pentru a intelege mai bine fenomenul antreprenoriatului, propunem utilizarea unui
model ce ar permite elucidarea efectelor economice ale activitatilor de sustinere a
antreprenorilor tineri.

O analiza a impactului pe care antreprenoriatul tinerilor il exercita asupra performantei
economice teritoriale debuteaza prin recunoasterea antreprenoriatului ca un proces intrinsec,
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in care diversi factori teritoriali si socio-culturali influenteaza nivelurile activitatii
antreprenoriale.

Exista dovezi empirice ale relatiei pozitive intre antreprenoriatul tinerilor si
performanta economici teritoriald [32]. Potrivit lui Simion White si Peter Kenyon [33],
antreprenorii tineri inoveaza in organizarea muncii, generarea si transferul de tehnologie si
noi perspective catre piata.

Pentru a modela efectul economic al activitatii de antreprenoriat al tinerilor este necesar
de analizat o serie de indicatori, ce caracterizeaza situatia economica din tara.

Etapa 1. Analiza castigului salarial mediu lunar.

Etapa 2. Cosul minim de consum.

Etapa 3. PIB pe cap de locuitor.

Etapa 4. Alocatii din buget pentru sustinerea IMM.

Etapa 5. Corelatia dintre numarul antreprenorilor tineri si alocatiile din buget pentru
sustinerea IMM-urilor

Pentru realizarea unui model sunt necesare o serie de date.

e Prima variabild dependentd utilizatd 1in acest studiu este activitatea
antreprenoriald.

e A doua variabila dependenta utilizatd in acest studiu este performanta economica
teritoriala, masurata ca PIB pe cap de locuitor.

e in plus, introducem variabile de control demografic. Prima variabila de control
de interes se referd la numdrul populatie tota. in al doilea rand, introducem somajul. Aceasti
variabila a fost adesea folosité In cercetarea de dezvoltare antreprenoriald. Alte variabile sunt
salariul si bugetul minim de consum. Variabilele din model au fost selectate din datele
statistice disponibile (BNS).

Drept urmare, putem sa estimam urmatoarele ecuatii:

Antreprenoriaty = Pos + [3; Populatia, PIBy; = Pox + 1 Populatias

+ > Someri, + B> Someriy

+ B3 Populatia tancocy, + B3 Salariu, (2)
+ B4 Salariuy (€Y + B+ Antreprenoriaty

+ fs Persoane active; + fBs Bugetul minim de consumy,
+ B Bugetul minim de constany, + Bs Timp;,

+ B Timpy, + vg

~ PsPIB;:

+ Oy

Analiza a fost efectuata pentru 2 categorii de persoane cu capacitate depliné de exercitiu

Civil [1] aI Republicii Moldova:
tineri cu varsta 18-34 ani — datele statistice au fost colectate de la BNS. (Anexa
34 din teza)
= adulti cu varsta +35 ani - datele statistice au fost selectate din baza de date a
BNS

Aplicarea formulei (1). Se stabileste gradul de influentare a variabilei dependente

LJAntreprenoriat” de catre variabilele independente ,,PIB”, ,tineri cu varsta 18-34 ani”,
,someri cu varsta 18-34 ani”, ,,salariul” si ,,cosul minim de consum”.
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In Tabelul 2 este prezentata analizi a variatiei (ANOVA) si a coeficientilor de regresie
pentru un model de regresie liniard cu o variabild dependenta si cinci variabile independente.

Tabelul 2. Aplicarea metodei ANOVA pentru tineri cu virsta 18-34 ani, variabila
dependenti ,,Antreprenoriat”

ANOVA

df SS MS F ignificance F
Regression 5 5991,406 1198,281 16,99522 0,056499
Residual 2 141,0139 70,50696
Total 7 613242

Coefficients andard Errit Stat P-value Lower 95%Upper 95% ower 95,0%/pper 95,07,
Intercept 402,9942407 665,7472 0,605326 0,606501 -2461,48 3267,473 -2461,48 3267,473
varsta 18-34 -0,009986329 0,533459 -0,01872 0,986764 -2,30528 2,285304 -2,30528 2,285304
someri18-3¢ 1,336109569 1,984895 0,673139 0,570221 -7,2042 9,876421 -7,2042 9,876421
pib 0,001299603 0,001265 1,027558 0,412188 -0,00414 0,006741 -0,00414 0,006741
salariureal  -0,019747773 0,025547 -0,77298 0,520385 -0,12967 0,090174 -0,12967 0,090174
buget minim -0,041617149 0,201341  -0,2067 0,855378 -0,90792 0,824682 -0,00792 0,824682

Modelul sugereazd cd niciuna din variabilele independente nu au o influenta
semnificativd asupra variabilei rezultat — antreprenoriat. Modelul de regresie are o putere
predictiva, asa cum indica statistica F semnificativa.

Tabelul 3. Aplicarea metodei ANOVA pentru adulti cu virsta +35 ani, variabila
dependenti ,,Antreprenoriat”

ANOVA

df SS MS F ignificance F
Regressior 5 13766,25 2753,25 11,68399 0,080711
Residual 2 471,2858 235,6429
Total 7 14237,54

Coefficientsandard Err¢  t Stat P-value Lower 95%Upper 95% ower 95,09/ pper 95,0%
Intercept  778,3574 2000,39 0,389103 0,734721 -7828,63 9385,342 -7828,63 9385,342
pib 0,005867 0,002138 2,744397 0,111083 -0,00333 0,015064 -0,00333 0,015064
populatia: -0,22862 1,354117 -0,16883 0,881458 -6,05492 5,597675 -6,05492 5,597675
someri 35- -6,43655 1,950993 -3,29911 0,080886 -14,831 1,9579 -14,831  1,9579
salariurea -0,10055 0,027935 -3,59932 0,069266 -0,22074 0,019648 -0,22074 0,019648
buget min 0,331311 0,234839 1,410804 0,293747 -0,67912 1,341741 -0,67912 1,341741

in model, doar variabila ,,Someri cu varsta +35 ani” (Tabelul 3) are o semnificatie
statistica.

Coeficientul negativ pentru someri cu varsta de +35 sugereaza ca o crestere a numarului
de someri cu varste de 35 de ani si peste este asociatd cu o scadere a variabilei dependente,
adica ,,antreprenori”.

Aplicarea formulei (2). La aceasta etapa se stabileste influenta variabilei dependente
,,P1B pe cap de locuitor” de variabilele independente ,,antreprenoriat”, ,.tineri cu varsta 18-
34 ani”, ,,someri cu varsta 18-34 ani”, ,,salariul” si ,,bugetul minim de consum” (Tabelul 4)
si sunt calculate variabilele respective pentru persoane cu varsta de peste 35 ani (Tabelul 5).

Rezultatele ecuatiei (2) ne oferd indicatii despre modul in care variabilele analizate
contribuie la un PIB pe cap de locuitor mai mare.

18



Se constatd ca nivelul activitatii antreprenoriale a tinerilor nu are nici o influenta
semnificativa asupra PIB-ului pe cap de locuitor. Dimpotriva, cu cat nivelul de activitate
antreprenorial este mai mare in randul populatiei sale adulte, cu atat si PIB-ul pe cap de
locuitor va fi mai mare, conform rezultatului pozitiv semnificativ gésit in model.

Tabelul 4. Aplicarea metodei ANOVA pentru tineri cu virsta 18-34 ani, variabila
dependenta ,,PIB pe cap de locuitor”

ANOVA

df 55 MS F ignificance F
Regression 5 1,6E+09 3,2E+08 22,18502 0,043691
Residual 2 28848154 14424077
Total 7 1,63E+09

Coefficients andard Errc  t Stat P-value lower 95%Upper 95% ower 95,0%pper 95,09
Intercept -169617,63 304793,9 -0,5565 0,633826 -1481040 1141805 -1481040 1141805
populatie 18-34 66,04101 236,7439 0,278955 0,806478 -952,586 1084,668 -952,586 1084,668
someri 18-34 -151,12857 988,5223 -0,15288 0,892521 -4404,4 4102,14 -44044 4102,14
activi 18-34 265,86833 258,738 1,027558 0,412188 -847,391 1379,128 -847,391 1379,128
salariu real 13,665438 8,946459 1,527469 0,266213 -24,8281 52,15894 -24,8281 52,15894
buget minimde ¢  12,984657 91,57512 0,141792 0,900238 -381,031 407,0006 -381,031 407,0006

Tabelul 5. Aplicarea metodei ANOVA pentru adulti cu varsta +35 ani, variabila
dependenti ,,PIB pe cap de locuitor”

ANOVA

df SS MS F ignificance F
Regressior 5 1,62E+09 3,24E+08 59,81659 0,016524
Residual 2 10819878 5409939
Total 7 1,63E+09

Coefficientsandard Err¢  t Stat P-value Lower 95%Upper 95% ower 95,0% pper 95,02
Intercept  -122591 302173,7 -0,4057 0,724251 -1422739 1177557 -1422739 1177557
populatia : 42,85122 204,3986 0,209645 0,853361 -836,605 922,3075 -836,605 922,3075
someri 35- 866,3157 433,25 1,999575 0,183561 -997,809 2730,44 -997,809 2730,44
activi 35+ 134,6885 49,07762 2,744397 0,111083 -76,4755 345,8524 -76,4755 345,8524
salariurea 15,02537 4,592303 3,27186 0,082077 -4,73371 34,78446 -4,73371 34,78446
buget mini -42,3898 40,34492 -1,05068 0,40363 -215,98 131,2004 -215,98 131,2004

Modelele prezentate mai sus ne permit si concluzionam urmétoarele:

»  rezultatele indica care factori, din variabilele independente analizate, contribuie la
existenta unor niveluri mai mari de activitate antreprenoriald teritoriald (ecuatia (1)).

> In acelasi timp, rezultatele ecuatiei (2) ne oferd indicatii despre modul in care
variabilele analizate contribuie la un PIB pe cap de locuitor mai mare. Proportia
tinerilor si a adultilor nu este un stimulent pentru un PIB pe capital mai mare ci, mai
degraba, nu are nicio influenta semnificativa.

> Se constatd ca nivelul activitatii antreprenoriale a tinerilor nu are nicio influenta
semnificativa asupra PIB-ului pe cap de locuitor. Dimpotriva, cu cat nivelul de
activitate antreprenorial este mai mare in randul populatiei sale adulte, cu atat si PIB-
ul pe cap de locuitor va fi mai mare, conform rezultatului pozitiv semnificativ gasit
in model.

Analiza efectuatd ne permite sa evidentiem o serie de probleme cu care ne confruntam.
Astfel, lipseste baza de date pentru antreprenori tineri, ceea ce este un impediment in studierea
acestui fenomen.

Tinerii antreprenori au dificultdti in obtinerea finantarii necesare pentru a-si lansa
afacerea, deoarece multi dintre ei nu au un istoric creditabil sau active de garantie.
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Tinerii antreprenori au nevoie de sprijin din partea altor persoane care impartasesc
aceeasi viziune de afaceri. Lipsa de conexiuni poate face ca acestia sa se simtd izolati sau sa
aiba dificultati in a-si dezvolta afacerea.

Multi tineri antreprenori nu au experientd in gestionarea afacerilor sau nu au fost expusi
la astfel de situatii. Dezvoltarea abilitatilor de afaceri poate fi cruciala pentru succesul
afacerii.

Ipoteza 5 ,,Potentialul antreprenorial al tinerilor este folosit intr-o mdsurd
neinsemnata”. Rezultatele analizei efectuate de catre autor in paragraful 3.2, si prezentate in
figura 3.22 ,,Corelatia dintre alocatii pentru sustinerea IMM-urilor si numarul de tineri
antreprenori”, Tabelul 3.2 ,,Aplicarea metodei ANOVA pentru tineri cu varsta 15-34 ani,
variabila dependenta ,,Antreprenoriat™ si figura 3.23 ,,Trendul exponential al investitiilor
pentru sustinerea tinerilor antreprenori” denota faptul cd, din totalul populatiei active,
participarea tinerilor in activitatea antreprenoriald este atit de neinsemnata incat nu
inregistreazi careva influente asupra indicatorilor variabili. In asa fel, putem si mentionim
cd Ipoteza 5 este validata.

Ipoteza 6 ,,Activitatea tinerilor antreprenori are o contributie semnificativa in
formarea PIB-lui pe cap de locuitor”. Analiza efectuatd de cétre autor si prezentatd in
modelul matematic elaborat , prezentat in tabelul 1.4 ,,Aplicarea metodei ANOVA pentru
tineri cu varsta 15-34 ani, variabila dependenta ,,PIB pe cap de locuitor™ nu reprezintd o
influentd semnificativa a activitatii antreprenorilor tineri asupra PIB-lui. Astfel Ipoteza 6 nu
este validata.

Dezvoltarea antreprenoriatului in randul tinerilor si sporirea rolului lui economic si
social este posibila doar prin perfectionarea mecanismului de sprijin si sustinere din partea
autoritatilor publice centrale si locale.

In urma unor studii anterioare, s-a relevat faptul ¢ actualul mecanism de sprijin de stat
pentru antreprenoriat (Figura 8) nu este relevant din punct de vedere al dezvoltarii regionale
si locale, si nu ia In consideratie discrepanta nivelelor si vitezei de dezvoltare
antreprenoriatului in raioanele si localitatile Republicii Moldova.

Cadrul legal

Acte
normative

Organele de
stat

Subventii si
alocatii din
bugetul de
stat

administratiile
publice

Suportul de stat
oferit IMM-urilor

Dezvoltarea IMM -urilor
care au primit suport din
partea statului

Figura 8. Modelul mecanismului sustinerii de stat a IMM-urilor actual
Sursa: Elaborat de autor
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Din datele si informatiile analizate pe parcursul cercetrii, constatam ca, in Republica
Moldova, subiectul dezvoltarii si sustinerii antreprenoriatului este ,repartizat” intre doud
entitati publice centrale:

- Organizatia pentru Dezvoltarea Antreprenoriatului (ODA) si
- Agentia de Interventie si Pliati pentru Agricultura (AIPA).

Desi sustinem abordarea unei viziuni unice si integrate a dezvoltarii antreprenoriatului
prin intermediul ODA si AIPA, este necesar sa precizam ca, in problematica dezvoltarii
antreprenoriatului in randul tinerilor, In multe cazuri, sunt necesare si anumite corelari ale
politicilor centrale cu aspectele particulare ale dezvoltarii regionale si locale. Astfel, este cert
faptul ca, conditiile economice (ramurile si infrastructura industriald, numarul populatiei si a
tinerilor, numarul de specialisti in domeniu si nivelul lor de calificare, potentialul economic,
specializarea si nivelul de integrare intersectoriald etc.) difera intre unitatile teritorial-
administrative si, mai ales, de la o localitate la alta. Discrepanta dinte nivelele de dezvoltare
ale unitdtilor teritoriale de nivelul II (municipii, raioane) si localitatilor duce la un
dezechilibru in viteza si nivelul de dezvoltare a antreprenoriatului in randul tinerilor din tara
noastra.

Astfel, propunem ca, pe langa atributiile delegate de Guvern si ministerele de resort
citre ODA si AIPA, in cadrul sistemului de sustinere si sprijin acordat de stat trebuie sa
fie dezvoltat si MECANISMUL DE SUSTINERE A ANTREPRENORILOR TINERI
(Figura 9.), bazat pe situatia si nevoile specifice ale tinerilor, capabil sa fie flexibil, adaptiv
si racordat la conditiile si mediul concret in care activeazd sau urmeazd sa activeze tinerii
antreprenori.

POLITICI $| PROGRAME DE SUSTINERE A ANTREPRENORIATULUI

: i
(, ODA \ :

suport

facilitarea accesului la
finantare prin emiterea
garantiilor financiare si
de stat

AlPA
s N

= sustinerea dezvoltdrii [', ‘I = stimularea investitiilor
antreprenoriatului | ME':AN_ISMUL 1 in exploatatiile

* oferirea asistentei - —h-: de sustinere a I‘_ - agricole;
financiare 1 ANTREPRENORILOR 1 stimularea investitiilor
neramhbursabile : TINERI 1 in prelucrarea si

* instruiri, mentorat, | comercializarea
consultant3 si l leideizats=en it ] produselor agricole;
infrastructura de M ———— - stimularea investitiilor

in infrastructura fizica
siin cea a serviciilor
din mediul rural;
acordarea platilor
directe si subwventiikor.

{ asigurarea dialogului / \ J

Figura 9. Locul mecanismului de sustinere a tinerilor in intreg mecanismul de
sustinere a antreprenoriatului

Sursa: Elaborat de autor

In viziunea noastri, sustenabilitatea dezvoltirii antreprenoriatului in randul tinerilor
necesita formarea unui mecanism de sprijin pe trei nivele — central, regional si local -
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sustinut §i finantat atdt din sursele centrale (ODA si AIPA) cdt si din bugetele publice
locale (Figura 10.).

[ SURSE $I RESURSE (input-uri) DE SUPORT
Bloc 1: Surse Bloc 2 Surse-tinta Bloc3: Surse si
organizatorico- * Formarea programelor resurse functionale
juridice de sprijin pentru Personal
* Suport normativ $i antreprenoriatul Informatii
juridic tinerilor Infrastructurad
* Integrarein * Finantarea programelor Alt suport
lanturile valorice ale din bugetul de stat si organizatoric si
companiilor mari bugetele publice locale logistic

| ! }
| |
( NIVELURI DE SUPORT \

/ N\ 7/ \
Proiecte finantate de Proiecte finantate de | Proiecte finantate de
autoritatea centrald autoritatea locala de autoritatea locala de
(ODA, AIPA ) nivelul Il nivelul |
(raion, mun. Chisindu, (sat/comuna,

* Importantd nationald/ mun. Balti) si UTAG orasg/municipiu)
inter-sectoriald/ * Importante pentru * Importante pentru
sectoriald economia regiunii economia locala

* Integrare verticala * Dezvoltare in cluster * Impact social

* Pandla 5000 Euro * |

\'Peste 30.000 Euro * * 5.000-10.000 Euro * | | /

! !
I ] }

[ REZULTATE (output-uri) ]
Sistem sustenabil de Extinderea Sprijin know-how,
fi ] iald oportunitatilor de afaceri logistic si financiar
a tinerilor antreprenorii tineri pentru antreprenorii
tineri
Traning si Itantd imbunatatirea conditiilor
antreprenoriald pe toate de lansare si dezvoltare a Impact social si
nivelele economiei afacerilor economic

| ! |

* Noi generatii de antreprenori
* D Itare ec ico-sociald bila
= Competitivitatea economiei

* moneda Euro a fost luata ca unitate de reper pentru a omite eventualele efecte ale inflatiei din R. Moldova
Figura 10. Mecanismul de sustinere a antreprenorilor tineri
Sursa: Elaborat de autor

Conform Figurii 10., pentru lansarea Mecanismului de sustinere a antreprenorilor tineri,
este necesara crearea bazei de surse si resurse, organizate in 3 blocuri de input - blocul
organizatorico-juridic, blocul-tinta si blocul de resurse functionale.

» Blocul de surse organizatorico-juridice — presupune crearea precizarilor
legislative si a legaturilor intre diverse acte normative, pentru a facilita tinerii sa
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se lanseze in antreprenoriat si sa faciliteze integrarea afacerilor lor in lanturile
valorice ale companiilor mari.

» Blocul de surse-tinti — care defineste, de fapt, esenta Mecanismului de sustinere
a antreprenorilor tineri — inglobeazd activititile de concepere si formare a
programelor de sprijin pentru antreprenorii tineri, si identificd sursele si
modalitatile de finantare.

> Blocul de surse si resurse functionale — este elementul aplicativ al
Mecanismului si presupune stabilirea, formarea, oferirea si gestionarea suportului
nemijlocit in activitatile si masurile de sustinere — resurse umane, informatii,
infrastructura etc.

Un rol important in lansarea Mecanismului de sustinere a antreprenorilor tineri il are
formarea bazei de resurse informationale, care poate fi realizata prin:

a) Crearea unei baze de date statistice referitoare la antreprenoriatul tinerilor
si a bazei de date comune despre antreprenorii tineri.

b) Elaborarea unui portal informativ pentru antreprenorii tineri.

Conform modelului Mecanismului de sustinere a tinerilor antreprenori, prezentat in
Figura 10. propunem ghidarea si acordarea suportului pe 3 nivele — central, teritorial
(raioane, mun. Chisindu, mun. Balti, UTA Gagauzia) si local (sate/comune, orase/municipii)
— in dependentd de importanta, agregarea in economie si marimea suportului financiar a
proiectelor antreprenoriale (Figura 11).

/ NIVELURI DE SUPORT \

Proiecte finantate de | Proiecte finantate de | Proiecte finantate de
autoritatea centrala autoritatea localade autoritatea locala de
(ODA, AIPA ) nivelul 1l nivelul I
(raion, mun. Chisin3u, (sat/comun3,

* Importanta nationald/, mun. Balti) si UTAG oras/municipiu)
inter-sectorialad/ * |mportante pentru * Importante pentru
sectoriald economia regiunii economia locald

* |ntegrare verticald * Dezvoltare in cluster * |mpact social

Qgsxe 30.000 Euro* || * 5.000-10.000 Euro *| | = Panila5.000 Euroy

* moneda Euro a fost luaté ca unitate de reper pentru a omite eventualele efecte ale inflatiei din R. Moldova
Figura 11. Ierarhia nivelurilor de sustinere a antreprenoriatului tinerilor
Sursa: elaborat de autor, extras din Figura 10.

Consideram ca, este necesar si propunem sa fie stabilit cat se poate de clar cd, avand in
vedere ca bugetul de stat si bugetele publice locale sunt constituite din contributiile (impozite
si taxe) intreprinderilor si cetatenilor - respectiv, si alocatiile din bugetele publice trebuie
conditionate pentru a asigura satisfacerea interesul public si nu doar al antreprenorului. Din
aceste considerente, finantarea proiectelor antreprenoriale ale tinerilor trebuie si fie
conditionati de:

I.  Dezvoltarea si certificarea obligatorie a competentelor antreprenoriale
1. Incubarea obligatorie a ideii de afacere.

Necesitatea incubarii afacerii reiese din beneficiile pe care le aduce acest proces.
Diverse studii desfasurate in mai multe tari au evidentiat vulnerabilitatea antreprenorilor
incepatori fata de esec si faliment. Aceasta situatie deriva din lipsa de experienta si calitati
necesare in domeniul afacerilor, caracteristice celor care initiazd o afacere. Probabilitatea
esecului este accentuatd atunci cand acesti antreprenori nu beneficiaza de suport si nu isi
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inteleg pozitia pe piata. in contextul unei competitii inegale, ei devin vulnerabili, consuméand
resurse valoroase in incercarea de a remedia erorile si deciziile incorecte.

Incubatoarele de afaceri reprezintd o sursa financiard moderna si alternativa pentru
mediul de afaceri, actionand in acelasi timp ca un catalizator semnificativ pentru activitatea
antreprenoriala la nivel local. Impactul lor asupra dezvoltarii economice si ocuparii fortei de
munca poate fi considerabil la nivel regional [15].

Incubarea afacerii este etapa de concepere si dezvoltare a unei idei de afacere si care
trebuie sd include urmatoarele etape:

1) Formarea Grupului de Antreprenoriat Local (GAL);

2) Elaborarea planului de afacere;

3) Lansarea afacerii.

Grupul de Antreprenoriat Local (Figura 12.) este necesar pentru a promova colaborarea,
sustinerea reciproca si cresterea economici in comunitate. in acest grup, antreprenorii locali
pot sd-si impértaseasca experientele, sa ofere sfaturi si sd se sprijine unii pe altii pentru a face
fata provocdrilor comune si pentru a profita de oportunitati. GAL va intruni in sine actorii
principali ai afacerilor.

Grup de interese
.
Antreprenor /
antreprenori

/ N

Grupul de
Finantatorul / Antreprenoriat \ Administratia
investitorul Local publica locala
(GAL)

4

— —

Trainerul /
mentorul
+

Consultantul

Figura 12. Componenta Grupul de Antreprenoriat Local (GAL)
Sursa: Adaptat dupa [18, p. 22]

Aplicarea acestei propuneri face mult mai accesibila asistenta institutionala si financiara
din partea Autoritatii Publice Locale (primarie / consiliu local / consiliul raional etc), se
asigurd expertiza din partea organelor vizate. in cadrul incubatorului de afaceri tinerii ce
doresc sa dezvolte afacere au parte de suport informational din partea mentorilor si trainerilor.

Diferenta fundamentala dintre mecanismul propus si cel actual este ca Mecanismul de
sustinere a antreprenorilor tineri presupune:

v schimbarea modului de abordare a formarii directiilor de dezvoltare a
antreprenoriatului prin cresterea rolului APL in acest proces;

v’ deplasarea de la nivel de tard la nivel regional la inceputul anului a sustinerii
proiectelor de interes local sau regional, pentru imbunatatirea nivelului administratiei publice;
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v" intensificarea lucrului cu antreprenorii prin informarea acestora cu privire la
masurile de sprijin de stat.

CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

Teza de doctorat ,,OPORTUNITATI DE DEZVOLTARE A AFACERILOR PENTRU
TINERII DIN REPUBLICA MOLDOVA?” are drept scop solutionarea unei probleme stiintifice
importante — fundamentarea teoretica si metodologica a dezvoltarii activitatilor de
antreprenoriat destinate tinerilor, fapt ce asigurd confirmarea necesitdtii sustinerii i
promovarii in continuare a tinerilor antreprenori. Cercetarea a contribuit la rezolvarea unei
probleme aplicative, si anume perfectionarea politicilor in domeniul sustinerii persoanelor
tinere in initierea si dezvoltarea propriei afaceri.

In lumina celor descrise, devine importanti identificarea factorilor care influenteaza
dezvoltarea antreprenoriatului in general. Astfel, este important sd intelegem factorii de
dezvoltare si existentd a antreprenoriatului in randul tinerilor din tard, inclusiv factorii de
implicare a tinerilor in afaceri.

Pe baza rezultatelor muncii depuse se pot trage urmatoarcle CONCLUZII:

1. 1In prezent, intr-o economie de piatd, antreprenoriatul este forta motrice a pietei si a
economiei tarii. Se acordd multd atentie, in acelasi timp, consolidarii intreprinderilor mici si
mijlocii, care sunt recunoscute ca o conditie indispensabild dezvoltdrii economia tarii,
oferindu-i stabilitate, cresterea productiei, si se numard, de asemenea, printre masurile de
creare, extindere si consolidare a clasei de mijloc, si care sunt necesare pentru combaterea

deschide propria afacere. In acelasi timp, procesele economice si politice moderne actioneaza
nu numai ca forte stimulatoare, ci si poartd o serie de probleme si dificultati care nu contribuie
la dezvoltarea antreprenoriatului.

3. Studiile factorilor si resurselor strategice ale intreprinderilor mici si mijlocii din tard
au o relevanta deosebita. Tineretul este o astfel de resursa. Acestui grup social 1i sunt atribuite
trasaturi pozitive care se evidentiazd printr-o pozitie avantajoasd in cadrul activitatii
antreprenoriale. Aceste caracteristici includ activitatea, ambitia, o atitudine pozitiva, aspiratia
pentru viitor, creativitatea, entuziasmul pentru idei noi, surprinderea tendintelor si proceselor
actuale etc. Toate acestea se intersecteazd cu ,portretul unui antreprenor”. Cresterea
interesului fatd de tineri 1n ceea ce priveste activitatea lor antreprenoriald se datoreaza si
faptului ca reprezentantii sai sunt pregatiti sa invete lucruri noi sau deja invata si stipanesc
cunostinte relevante si sunt susceptibili la conditiile moderne in schimbare. Astfel, populatia
tandra si antreprenorii tineri sunt identificati ca o resursd cruciald pentru performanta
economica a tarii.

4. Tinerii au niste caracteristici care pot deveni dificultdti in modul de a-si conduce
propria afacere. Acestea sunt o lipsd de experienta, conexiuni de afacere, resurse materiale si
financiare. Aceasta se adauga problemelor comune tuturor intreprinderilor mici si mijlocii in
general, legate de piata valutard, subdezvoltarea politicii de stat si variabilitatea legislatiei care
reglementeaza activitatea antreprenoriala, precum si situatia economica generala din tara.

5. Antreprenoriatul in randul tinerilor nu este evidentiat ca un sector distinct si
independent al intreprinderilor mici si mijlocii, iar antreprenorii tineri sunt considerati in
grupul general al antreprenorilor incepatori, indiferent de varsta. Desi factorii de dezvoltare a
antreprenoriatului (prezenta unei infrastructuri dezvoltate care sd sustind antreprenoriatul;
disponibilitatea resurselor financiare si a surselor de obtinere a acestora pentru organizarea
unei afaceri; riscurile antreprenoriale; pregatirea pentru risc; disponibilitatea cunostintelor
si abilitatilor necesare pentru antreprenoriat, situatia de pe piata muncii, etc) sunt generali
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pentru toate categoriile de varsta, totusi acestia au propriile caracteristici in cazul tinerilor cu
varsta de 18-35 ani, si se datoreaza lipsei de experienta profesionald si de gospodarire, a
situatiei lor financiare si materiale, si lipsei de experientd sau a experientei neinsemnate pe
piata muncii.

6. Este necesar de mentionat, cd baza de date statistice referitoare la antreprenoriatul
in randul tinerilor este extrem de scunda, iar indicatorii specifici, dedicati evidentei si
evaluadrii antreprenoriatului in randul tinerilor practic lipsesc.

7. Pentru a evalua eficienta politicilor de sustinere a antreprenorilor tineri a fost utilizat
modelul ANOVA de analiza a datelor statistice. Calculele efectuate au demonstrat ca,
modelul ANOVA este potrivit pentru datele utilizate in cercetare si ca variabilele predictoare
sunt capabile sd explice o cantitate semnificativa de variatie a variabilei rezultat.

Rezultatele calculului conform modelului ANOVA ne aratd ca potentialul
antreprenorial al tinerilor este folosit intr-o masura atit de neinsemnata, inct nu inregistreaza
careva influente asupra indicatorilor variabili utilizati in modelul ANOVA.

8. In Republica Moldova se lucreazi la crearea conditiilor necesare pentru realizarea
potentialului sau al intreprinzatorilor incepatori, fard o separare clara a tinerilor intre ei.
Tinerii antreprenori au posibilitatea de a primi sprijin sau asistentd in dezvoltarea propriei
afaceri. Dar pentru ca un astfel de sistem sa functioneze eficient, este necesar ca, cat mai multi
antreprenori tineri, la inceput de drum, sd fie pregatiti sa solicite sprijin de stat, s aiba
incredere In munca care se face 1n aceasta directie si s nu se teama sa participe la programele
existente.

Pe baza rezultatelor evaludrii s-au format urmitoarele RECOMANDARI si directii
principale de imbunatatire a dezvoltarii antreprenoriatului tinerilor:

1. este necesar de introdus in legea cu privire la antreprenoriat si conceptul de
Lantreprenoriat pentru tineri”, ,,tineri antreprenori”, de facut delimitarile conceptuale referitor
la aceste notiuni;

2. de asigurat facilitati de creditare si fiscale pentru companiile nou create de catre
tineri de pana la 34 ani.

3. de elaborat o strategie de atragere a tinerilor in activitatea antreprenoriala. In cadrul
strategiei de implementat o serie de obiective prezentate in paragraful 3.3.

4. de organizat o baza de date statistice referitoare la antreprenorii tineri cu varsta de
18-34 ani. Baza de date comune ale antreprenorilor tineri poate fi organizata sub forma unei
platforme informationale care ar aduna si organiza informatii relevante despre antreprenori
tineri.

5. de elaborat un portal informativ pentru antreprenorii tineri, care ar clarifica si a
ordona logic multiplele informatii din media reald si virtuala. Astfel, prin intermediul
portalului va fi facilitatd conexiunea (link-uri) cu sursele primare de informatii.

6. este necesar sa se dezvolte un sistem eficient de monitorizare a implementarii
programelor de stat, prin clarificarea formatelor de raportare si definirea indicatorilor-tinta.
Informatiile privind rezultatele trebuie actualizate in mod constant, iar publicul ar trebui sa
fie informat cu privire la aceste rezultate obtinute. Parte esentiald a acestui sistem ar trebui sa
fie elaborarea regulata a rapoartelor anuale, care sa reflecte starea si tendintele dezvoltarii
antreprenoriatului pentru tineri, inclusiv masurile adoptate in acest sens.

7. de racordat la situatia actuald curriculum-ul la disciplinele de educatie
antreprenoriald, de atras mai multd atentie la asa subiecte cum ar fi: conducerea unei
intreprinderi nou create, activitate in conditii de risc si incertitudine, aplicarea la programe de
finantare, etc.

8. Promovarea valorilor antreprenoriale prin:

- acordarea suport informational pentru tineri referitor la antreprenoriatul in randul
tinerilor.
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- organizarea de activitati menite sd creeze o imagine pozitiva a antreprenoriatului in
general si antreprenoriatului pentru tineri in parte.

- popularizarea activitatile antreprenoriale si la crearea conditiilor pentru tineri.

- organizarea cursuri de alfabetizare financiara a tinerilor.

9. De elaborat un program de colaborare a institutiilor de stat, institutiile de
invatdmant si antreprenorii, consolidand astfel eforturile pentru pregatirea si sustinerea
tinerilor antreprenori.

10. de organizat Grupul de Antreprenoriat Local, necesar pentru sustinerea si
dezvoltarea antreprenoriatului din localitate.

in concluzie, vom mentiona ci tineretul, ca parte a activitatii de dezvoltare si sprijinire
a intreprinderilor mici si mijlocii, este un grup cheie pentru implicarea in antreprenoriat.
Potrivit expertilor, o imagine pozitiva a unui antreprenor existd deja in mintea tinerilor, dar
problema ramane ca multi se tem de conditiile dificile pentru crearea si conducerea unei
afaceri asociate starii de crizd a economiei din tard, despre care puteti auzi in mod constant in
mass-media, precum si despre prezenta antreprenoriatului cu risc comun.

Putem spune ca stadiul actual de dezvoltare a antreprenoriatului in Republica Moldova
Se afld in proces de formare si dezvoltare, iar munca depusé pentru sprijinirea si dezvoltarea
antreprenoriatului tinerilor necesitd multe imbunatatiri si trebuie sd meargd pe calea
perfectionarii continue. In acest sens, acordarea unei atentii mai concentrate in special
intreprinderilor tinerilor antreprenori, identificarea factorilor ei inerenti in intreaga tara, a
caracteristicilor impactului acestora in regiuni, zone urbane si rurale, este 0 componenta
necesard in cadrul programelor de sustinere de stat. Este necesar de depus eforturi pentru a
sprijini si dezvolta atdt antreprenoriatul tinerilor in special, cat si intreprinderile mici si
mijlocii in general.
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ADNOTARE

Deliu Natalia. ,,Oportunititi de dezvoltare a afacerilor pentru tinerii din Republica
Moldova”, tezi de doctor in stiinte economice, Chisindu, 2024

Structura tezei: introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari, 35 anexe,
bibliografie din 212 surse. Continutul este reflectat in 118 pagini text de baza. Rezultatele
sunt publicate in 13 lucréri stiintifice.

Cuvinte-cheie: antreprenoriat, antreprenoriat in randul tinerilor, antreprenori tineri,
tineri potentiali antreprenori, metode de sustinere a afacerilor.

Domeniul de studiu: dezvoltarea si sustinerea activitatii de antreprenoriat.

Scopul cercetarii: analiza si sintetizarea conceptului de antreprenoriat in randul
tinerilor, evaluarea masurilor de sustinere a antreprenorilor tineri, precum si elaborarea
propunerilor referitoare la mecanismele de sustinere a tinerilor in activitatea antreprenoriala.

Obiectivele cercetirii: investigarea conceptului de antreprenoriat in randul tinerilor si a
caracteristicilor care il specificd; investigarea experientei internationale in sustinerea si
promovarea potentialului persoanelor tinere, in primul rand in tarile Uniunii Europene, precum
si a politicii de sustinere din partea statului; evaluarea situatiei din Republica Moldova ce tine
de activitatile antreprenoriale a categoriei tinta; analiza politicilor si programelor de sustinere in
Republica Moldova a antreprenorilor tineri; efectuarea unui studiu referitor la antreprenorii
tineri activi (cu activitate efectiva, reald) si antreprenori tineri potentiali din Republica Moldova;
identificarea modalitatilor de atragere a persoanelor tinere in activitatea de antreprenoriat;
elaborarea unui model economico-matematic care ar elucida impactul conditiilor economice
asupra activitatii de antreprenoriat al tinerilor; dezvoltarea unui nou mecanism de sustinere a
antreprenorilor tineri din Republica Moldova; argumentarea si elaborarea propunerilor si
recomandarilor pentru perfectionarea politicii de stat in ceea ce priveste cresterea oportunitatilor
de dezvoltare a afacerilor de catre persoanele tinere.

Problema stiintificA importanta solutionati: fundamentarea teoretica si
metodologica a dezvoltarii activitatilor de antreprenoriat in randul tinerilor, fapt ce asigura
confirmarea necesitatii sustinerii si promovarii in continuare a antreprenorilor tineri.

Noutatea si originalitatea stiintifici a lucririi include urmatoarele elemente: sunt
determinate caracteristicile care identificd notiunea de ,,antreprenoriat in randul tinerilor” si
este formulatd definitia proprie a antreprenoriatului in randul tinerilor; este data definitia
conceptului de ,,antreprenor tanar”; sunt determinate mecanismele si parghiile de sustinere a
antreprenorilor tineri si a viitorilor antreprenori, aplicabile pentru R. Moldova; a fost efectuat
un studiu empiric ce tine de analiza intentiilor tinerilor referitoare la implicarea in activitatea
antreprenoriald; este evidentiatd contributia antreprenorilor tineri la cresterea Produsului
Intern Brut (PIB); este elaborat un model propriu de evaluare a impactului activitatii
antreprenoriale a tinerilor asupra PIB; este dezvoltat si argumentat un nou mecanism de
sustinere a antreprenorilor tineri din Republica Moldova.

Valoarea aplicativi a cercetirilor consta in aceea ca rezultatele cercetarii pot fi
utilizate la perfectionarea politicilor in domeniul sustinerii persoanelor tinere in initierea si
dezvoltarea propriei afaceri.
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ANNOTATION

Deliu Natalia. ""Opportunities for Business Development for Young People in the
Republic of Moldova'. PhD thesis in economics, Chisinau, 2024

Thesis structure: introduction, three chapters, general conclusions and
recommendations, 35 appendices, bibliography from 212 sources. The content is reflected on
118 pages of basic text. The results are published in 13 scientific papers.

Keywords: entrepreneurship, entrepreneurship among young people, young
entrepreneurs, young potential entrepreneurs, business support methods.

Field of study: development and support of entrepreneurship activity.

The purpose of the research: to analyse and synthesize the concept of
entrepreneurship among youth, to evaluate measures to support young entrepreneurs, and to
develop proposals regarding mechanisms for supporting youth in entrepreneurial activities.

Research objectives: research on the concept of entrepreneurship among young people
and the characteristics that define it; research on international experience in supporting and
promoting the potential of young people, primarily in the EU countries, as well as government
support policies; assessment of the situation in the Republic of Moldova in the field of
entrepreneurial activity of the target category; analysis of policies and programs to support
young entrepreneurs in the Republic of Moldova; conducting a study of active young
entrepreneurs (with effective, real activities) and potential young entrepreneurs of the
Republic of Moldova; identifying ways to attract young people to entrepreneurship;
development of an economic and mathematical model that explains the influence of economic
conditions on the entrepreneurial activity of young people; development of a new mechanism
for supporting young entrepreneurs in the Republic of Moldova; discussion and development
of proposals and recommendations for improving state policy in terms of increasing
opportunities for youth business development.

The solved important scientific problem: theoretical and methodological justification
for the development of entrepreneurial activity among young people, which confirms the need
for further support and encouragement of young entrepreneurs.

Scientific novelty of the theses includes the following elements: the characteristics that
define the concept of “youth entrepreneurship” are identified, and our own definition of youth
entrepreneurship is formulated; a definition of the concept of “young entrepreneur” is given;
mechanisms and levers for supporting young entrepreneurs and future entrepreneurs
applicable to the Republic of Moldova have been identified; An empirical study was
conducted to analyse the intentions of young people regarding involvement in entrepreneurial
activity; the contribution of young entrepreneurs to the growth of gross domestic product
(GDP) is highlighted; developed our own model for assessing the impact of youth
entrepreneurial activity on GDP; A new mechanism for supporting young entrepreneurs of
the Republic of Moldova has been developed and argued..

Applicative value of the research lies in the fact that the research results can be used
to improve policies in the field of supporting young people in opening and developing their
own business.
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AHHOTANUA

Jemuny Haranus. "Bo3aMo:kHOCTH pa3BuTHS GH3Heca 1151 MoJiofe:xu B Pecy6iinke
MouinoBa'", tuccepTanusi HA COUCKAHUE YUYEHOIi CTelleHH TOKTOPa YKOHOMHYeCKHX
Hayk, Kummnues, 2024 r.

CTpyKTypa AuccepTanuu: BBEICHHE, TPH IJIaBbl, OOIINE BEIBOJIBI U PEKOMEHIAINH,
35 npunoxenuit, oubmmorpadus u3 212 mcrounmkoB. CopepkaHue oTpaxkeHo Ha 118
CTpaHUIaX OCHOBHOTO TeKCTa. Pe3ynbTaThl ommyOnrKkoBaHsl B 13 Hay4YHEIX paboTax.

KiroueBble  cji0Ba:  NpeANpPUHUMATENBCTBO,  HPEANPUHUMATENBCTBO  CPEIH
MOJIOJEKH, MOJIOJBIE NPEINPUHUMATEIN, MOJIOJBIEC MOTECHIMAIbHBIE NIPEANPHHUMATEINN,
METOJIBI MOJJIEPIKKU OH3HECa.

Hean HCCIeJOBAHHA: POAHAIU3UPOBATH u 00600muTH MIOHATHE
IIPEANPUHUMATENBCTBA  CPEIUM  MOJIOJEKH, OLEHHTh MEPbl HOIJAEPKKH MOJOZIBIX
IpeAnpUHAMaTeNell, a Takke pa3paboTaTh NPEIIOKEHHS IO MEXaHW3MaM IOJJIEPIKKH
MOJIOJEKH B IIPEANIPUHIUMATEIBCKOHN NS TENbHOCTH.

3agauM HcCJe0BAHMSA: HUCCIEIOBaHHE IOHATUSA IPENPHUHUMATENBCTBA CpeId
MOJIOZIEKH M XapaKTEPHUCTHUK, ONPEENAIOINX €T0; UCCIEI0BaHNE MEXKIYHapPOIHOTO OIBITA
TIOJJIEPKKH U TIPOJBIDKEHUSI OTEHIMANIAa MOJIOASKH, Ipexk/ie Bcero B ctpanax EC, a taxke
MONUTHKU TOCYJapCTBEHHOH MOANEPXKKH; OIEHKa cuTyauuu B PecmyOmamke Monmosa B
cdepe NpeNIPHHIMATENBCKON IEATETBHOCTH LENEBOM KAaTErOpHM; AaHAIHN3 IMOJIUTHKU H
IIPOrpaMM MOJAEP>KKU MOJIOABIX peanpuHuMaTteneil B PecyOnuke MonnoBa; mpoBeieHue
HCCIIEOBAaHMsl AKTHUBHBIX MOJIOJBIX TpeanpuHuMarened (¢ 3¢ QeKTHBHOH, peanbHOM
JeATETBHOCTEIO) U MOTSHIIMAIBHBIX MOJIOABIX HpennpuHuMaTeneil Pecryomrku Monnosa;
ONpeeNeHNe ITyTeH IPUBJICYCHUS] MOJOASKH K IPEINPUHUMATENBCTBY; pa3paboTka
9KOHOMHKO-MaTeMaTHIECKO MOJIENH, 0OBSICHSIONIEH BIUsHAE S)KOHOMUUECKUX YCIOBHH Ha
MPeANPUHAMATENbCKYI0 ~aKTUBHOCT  MOJIOJEXKH; pa3paboTka HOBOTO  MEXaHH3Ma
TOJJIEP’)KKH  MOJIOABIX IpexnpuHuUMarenedi B PecmyOmmke MomnmoBa; oOcyxaeHHe H
BbIpa0OTKa TPENTOKEHHH W PEKOMEHIAIMH 110 COBEPIICHCTBOBAHUIO TOCYIApCTBEHHOMH
TIOJINTHKY B YACTH yBEIUUCHNS BO3MOKHOCTEH pa3BUTHS MOJIOJIEXKHOTO OM3HEca.

Pa3spemiennasi BakHasg Hay4yHasi Npo0JieMa 3aKiIIO4aeTcd B TEOPETUUECKOM U
METOJIONIOTHYECKOM ~ OOOCHOBAaHMYM  Pa3BUTHS INPEANPUHAMATEIBCKOH  IEATENbHOCTH,
HaNpaBJIeHHOW Ha MOJIOABIX JIIOZCH, YTO TOATBEpXkIaeT HeoOXOJMMOCTh JajbHEeHIei
MOJIEPKKU U IPOJBIKCHUS MOJIOJBIX MIPEANPUHUMATEIIEH.

HayuyHasi HOBHM3HA M OPHIMHAJIBHOCTbH Pa0OThl BKIIOYAIOT B ceOs CIEMyIOUHe
JJIEMEHTBI: OIpeeNICHbL XapaKTEPUCTHUKH, olnpeaensIomue TOHATUE
«TIPEATIPUHAMATEIBCTBO CPEIH MOJIOAEKI», H C(HOPMYITNPOBAHO COOCTBEHHOE OIIPE/IeNICHHE
MIPEANPHUHUMATENBCTBA  CPEOM MOJIOACKH; JaHO OINpEleNCHUE IOHATUA —«MOJIOAOH
IpEANPUHUMATENbY; OINpENeNeHbl MEXaHU3MBl U pblYard MOAACPKKA  MOJOABIX
OpeanpuHUMaTeNneil ¥ OyayliuX MNpeAnpuHuMarenel, NpUMeHuMble it PecrmyGmuku
MonpoBa; MpoBeEHO 3MIMPUYECKOE HCCIEN0BAaHKE, CBSI3aHHOE C aHATM30M HAaMEpPEHUH
MOJIOAEXKH OTHOCHUTEIBHO BOBJICUCHHUS B NMPEANPUHUMATEIbCKYIO AEATEIbHOCTD; BBIICICH
BKJIaJ MOJIOJBIX IpeANpHHUMATENEH B POCT BaloBOro BHyTpeHHero mpoaykra (BBII);
pa3paboTtaHa coOCTBEHHAss MOJENb OLCHKU BIHMSHHS NPEIIPHHIMATEICKOH aKTHBHOCTH
Moronexu Ha BBIT; PazpaboTan 1 apryMeHTHpOBaH HOBBIN MEXaHH3M MOIEP>KKH MOJIOJIBIX
npeanpuHUMareneit Pecrydmnku Momosa..

IIpakTHyeckasi 3HAYMMOCTb MCCAEJOBAHUIN 3aKJII0YAETCS B TOM, YTO PE3YJbTaTh
UCCIIeIOBAaHUSI MOTYT OBITh HCIIOJB30BaHBI Ul COBEPILICHCTBOBAHMS ITOJHMTHKH B chepe
HO/JICPIKKH MOJIOJICKH B OTKPBITHH M Pa3BUTHH COOCTBEHHOTO OHM3HEca.
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