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In temeiul art. 115 alin. (3) din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, al prevederilor
Hotararea Guvernului nr. 616/2016 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa a calitatii
in invatdmantul superior, profesional tehnic si formarea profesionaléd a adultilor (in continuare
Metodologie), cu modificarile si completarile ulterioare, in special pct. 45.

1. Scopul procedurii

1.1.  Prezenta procedura reglementeaza modul de exercitare a atributiilor Coordonatorului
evaluarii externe in Tnvatamantul profesional tehnic (PT) si formarea profesionala a
adultilor (FPA) in scopul asigurarii bunei desfasurari a proceselor de evaluare externa
organizate de Agentie.

1.2.  Procedura are caracter public, obligatoriu, general, impersonal si asigura un cadru coerent
si unitar, care cuprinde activitatile, etapele, responsabilitatile si informatiile documentate
necesare pentru asigurarea unui proces de evaluare externa integrat.

2. Domeniul de aplicare

2.1.  Prezenta procedura se aplica in cazul evaluarii externe a programelor si institutiilor de
IPT si FPA si este obligatorie pentru persoanele care exercita functia da coordonator al
evaluarii in conformitate cu pct. 38 al Metodologiei.

2.2.  Procedura se aplica la toate etapele evaluérii externe a calitatii in IPT si FPA si defineste

atributiile coordonatorului pentru realizarea tuturor activitatilor realizate in proces.

3. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati
3.1. Definitii ale termenilor

[c\lrtt Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Autorizare de | Act de initiere a unui program de studii/infiintare a institutiei de
1. functionare invatdamant, care ii acorda dreptul de a desfasura procesul de

provizorie invatamant si de a organiza admiterea la studii

2. Proces de evaluare externa a calitatii programului de studiu sau/si a
institutiei de invatamant, materializat prin eliberarea unui act prin care
institutiei i se acorda dreptul de a desfasura procesul de invatamant,
de a organiza admiterea la studii si examenele de finalizare a studiilor,
precum si dreptul de a emite diplome, certificate si alte acte de studii
recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Acreditare

: isia d fil 3 . - y -
3 Comisia de profi Structura organizatorica - componenta a ANACEC, care are misiunea

in domeniul . . N e
-~ de a valida rezultatele evaluarii externe in vederea autorizarii de
formarii . L s C
. functionare provizorie si acreditarii programelor/institutiilor de formare
profesionale a . . o
. profesionala a adultilor.
adultilor ’
4. | Comisia de profil | Structura organizatorica - componenta a ANACEC, care are misiunea
in invatamantul | de a valida rezultatele evaluarii externe in vederea autorizarii de
profesional functionare provizorie si acreditarii programelor/institutiilor din
tehnic invatamantul profesional tehnic.
5. Directie de Subdiviziunile ANACEC: Directia evaluare in finvatamantul
specialitate profesional tehnic si de formare profesionala a adultilor.
6. Informatie, prezentata in forma letrica si/sau in format electronic, care
Document ’ ’

descrie activitati, procese, cerinte si responsabilitati.
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7. Echipa formata din experti evaluatori cu competente in domeniul de
Comisie de formare profesionala a programului de studiu, in functie de nivelul de
. | Tnvatamant, selectati din registrul propriu de evaluatori, componenta
evaluare externa L o B . ’
nominala a careia se desemneaza de catre Consiliul de conducere al
ANACEC in conformitate cu prevederile Metodologiei.
8. Etapa procedurala a evaluarii externe a calitatii, desfasurata la
institutia de invatamant (fizic sau, in cazuri exceptionale, online), pe
- o durata de pana la 5 zile, in cadrul careia Comisia de evaluare
Vizita de . N . . e e
evaluare externs analizeaza la fata .Ioculw .conformltatea activitatii |nst|tu’;|.e| cu
standardele de acreditare, prin examinarea documentelor, realizarea
interviurilor, observatii directe si evaluarea sistemului intern de
asigurare a calitatii.

9. Documentul care contine o analiza calitativa si cantitativa a Raportului
de autoevaluare prezentat de catre institutia de invatamant/consortiu/
parteneriat/filiala; a datelor validate in urma vizitei de evaluare; a

Raport de tendintelor inregistrate de la evaluarea precedenta (in cazul
evaluare externa | reacreditarii); a punctelor forte si slabe identificate de catre institutia
evaluata si validate de catre Comisia de evaluare externa, precum si
o serie de recomandari privind imbunatatirea calitatii, care séant

transmise institutiei evaluate.

10. ,<Ansamblu de cerinte care definesc nivelul minim obligatoriu de
realizare a activitatilor unei organizatii furnizoare de educatie care
solicita autorizarea de functionare provizorie, ale unei institutii de

Standarde de invatamant superior/profesional tehnic acreditate care solicita
acreditare autorizarea de functionare provizorie/acreditarea unui nou program
de formare profesionalda sau ale unei instituti de Tnvatamant
superior/profesional tehnic acreditate care solicita evaluarea externa
a calitatii educatiei oferite.” (art.3 din Codul educatiei)
3.2.  Abrevieri ale termenilor:
- ANACEC - Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
- CC - Consiliul de conducere
- DEIPTFPA - Directia Evaluare in invatdmantul Profesional Tehnic si Formarea
Profesionala a Adultilor
- CEE - Comisia de evaluare externa
- MEC - Ministerul Educatiei si Cercetarii
- PO — Procedura operationala
- SMD - Serviciul Managementul Documentelor.
4. Principii de exercitare a atributiilor
Coordonatorul isi exercita atributiile in conformitate cu principiile legalitatii, impartialitatii,
confidentialitatii, proportionalitatii si respectarii termenelor procedurale.
5. Instructiune

Coordonatorul evaluarii desemnat prin decizia Consiliului de conducere al ANACEC asigura:

a) expedierea si receptionarea corespondentei oficiale dintre institutia evaluata si ANACEC,;

b) gestionarea dosarului administrativ al procedurii;
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c) organizarea sedintelor de lucru ale Comisiei;

d) suportul tehnic si logistic pentru desfasurarea activitatilor;

e) schimbul oficial de documente si informatii dintre institutia evaluata si Comisia de evaluare
externa.

Activitati

a) Vizita de evaluare externa:

- coordonatorul insoteste Comisia de evaluare externa in vizita de evaluare;

- coordoneaza realizarea interviurilor si altor activitati in cadrul vizitei;

- informeaza institutia despre urmatoarele etape ale procesului, termenele procedurale,
rolul si importanta documentelor si actelor administrative receptionate in procesul de
evaluare, drepturile si obligatiile institutiei, efectele juridice ale rezultatelor evaluarii.

b) Finalizarea procesului:

- monitorizeaza respectarea termenelor procedurale stabilite de Metodologie;

- verifica respectarea cerintelor formale privind structura si redactarea raportului de
evaluare externa;

- asigura transmiterea raportului catre institutie, Comisiile de profil si CC al ANACEC;

- asigura arhivarea dosarului de evaluare.

7. Limitari

a) Coordonatorul nu participa la interviuri, deliberari sau formularea constatarilor Comisiei.

b) Coordonatorul nu intervine in continutul analitic al raportului de evaluare externa si nu

influenteaza concluziile acesteia.

Responsabilitati in realizarea prezentei proceduri

Nr.

Responsabili implicati

D . vitatil
enumirea activitatilor Responsabil Participa

Elaborarea procedurii si a

e s . Directia de specialitate Secretar general
modificarilor ulterioare

Directia de specialitate si

2. | Analiza procedurii Conducerea ANACEC Secretar general
3. | Verificarea procedurii Secretar general -

4. | Avizarea procedurii Vicepresedinte -

5. | Codificarea procedurii SMD -

6. | Aprobarea procedurii Consiliul de conducere Presedinte

7. | Distribuirea si arhivarea procedurii SMD -

8. | Aplicarea procedurii Directia de specialitate -

9.

Monitorizarea aplicarii procedurii Vicepresedinte Secretar general
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